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Notizie sull’emigrazione e sul lavoro
% J :
in ltalia ed all’ Estero

ITALIA. 1

L PROBLEMI SANITART A BoRpO. — In' una serie di articoli puh-
blicati sul « Lavoro », il dott. Carlo Bossoni, segretario deM’As-
sociazione Nazionale dei Medici della Marina 2 ercantile, tratto
il delicato problema dell’assistenza sanitavia a bordo dei piro-
seadi in servizio di passeggeri o di emigrazione. Dall’ Associazione
suddetta era gia stato prospettato al Governo, in aApposito memo-
riale, come la dipendenza del medico di hordo dagli armatori o
dalle Compagnie di navigazione contrastasse coll’esplicazione ge-
nuinamente cosciente delle mansioni sanitarie, ed una Commis-
sione governativa aveva realmente riconosciuto come lo Stato do-
vesse tutelare in modo pin appieno di quello ¢he fosse avvenuto
sin allova, Popera del medico e proponeva un articolo di legge.
pel quale nessuna misura disciplinare potesse essere presa dal-
Parmatore o dalla Compagnia a carvico el sanitario di hordo.
senza aver prima ascoltato il parere della autorita teenica com
petente. Siccome il problema & interessante anche per quel che
riguarda Dassistenza medico-igienica sui ‘pivescafi in servizio di
emigrazione, . riportiamo integralmente aleuni concetti espressi
dal dott. Bossoni, il quale propugna, che i medici di bordeo siano
riconosciuti Ufficiali sanitari alla dipendenza del Governo, non
mancando ad essi la teenica necessaria a tale proposito ¢ di con-
seguenza possano assumere anche la earica ufficiale di RR. Com-
missari sui piroscafi per emigranti, specialmente riferendosi al
disposto delliart. 32 del Regolamenfo per 'emigrazione, il (quale
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cuiltempla l'e\'v,lftualita), che il Ministero della Marina non” abbia
a sua disposizione i medici necessari all'imbarco, ed allora la di-
rezione del servizio sanitario viene affidata al medico civile ed il
servizio di vigilanza a bordo a speciale incaricato daul” Ministero
della. Marina o dal Commissariato Generale per Pemigrazione e
chie assume il titolo di- Commissario viaggiante.

« O si fara del medico un funzionario dello Stato alle dipen-
denze del Ministero degli interni, ed i servizi igienici di bordo
saranno sicuramente ed efficacemente tutelati, oppure si lascie-
ranno, come sono, alle dipendenze delle Compagnie e allora sara
perfettamente inutile dichiarare, come oggi la legge dichiara, che
il medico, che imbarea sulle navi, assume qualitd e competenza
di ufficiale sanitario governativo, per la difesa dell’igiene e delia
salufe a bordo, perché, come ho «dimostrato, il medico si trova
nella impossibilita di compiere tali funzioni a bordo.

« A questo punto risorge il problema del R. Commissario ¢
si potrebbe dive: Il legislatore, (:-D-I.'I.l]:l‘t'&n delle difficolta ora ac-
cennate, ha appunto affidato la tutela igienicu-sanitar'i'a- a hordo
al R. Commissario, medico della R. Marina. Non vi & percio biso-
ono i fare anche del medico di hordo un funzionarvie dello Stato.
La risposta ¢ molto semplice. Anzitutto, anche nel caso dell”im-
bareo del R. Commissario medico, opera del medico civile di
bordo potrd essere orientato in due direzioni. 17 infatti il medico
di hordo, quello che imbarca ad ogni viaggio e che conosce meglio
di qualunque nuoveo arrivato, le lacune, le deficienze dei servizi
sanitari di bordo. Aprira egli gli occhi al medico militare? i
mettera in urto con la sua Compagnia? Cerchera egli di rare gli
interessi della Compagnia. contribuendo a nascondere la veritil,
¢ potra incorrere nei rapporti del .R. Commissario. Adunque, an-
che nel caso dell'imbarco del R. Commissario e se si vuole come
¢ giusto, la vera collaborazione del medico civile, bisognera met-
terlo in condizioni di poterla dare rendendolo indipendente dalle
Compagnie di Navigazione. Ma vi sono altre ragioni ancora pin
importanti. 11 R. Commissario medico imbarca solo sui piroscafi
in servizio di emigrazione. E per tutti gli altri piroscafi che fanno
solo servizio di passeggeri. forse che l'assistenza igienico-sani-
tavia perde della sua importanza? ». \



E commentando 1'art. 32 del Regolumento per Pemigrazione
I'A. aggiunge: . .

« Gid in questo caso (quando la direzione del servizio sani- -
tario ¢ aflidata al medico civile) il medico di bordo assume parte
delle funzioni del R. Commissario, ma altre volte le assume tutte.
Spesse volte infatti i piroscati partono senza emigranti ¢ non
viene percio imbarcato il R. Commissario. Pero nei porti esteri,
specie dell’America, imbarcano: talora “moltissimi emigranti che
ritornano in patria. Questo fenoméno & specialmente accentuato
ora. In questi casi, che si ripetono tante volte, le funzioni di
K. Commissario vengono dagli Ispettori per D'emigrazione resi-
denti nei porti esteri, affidati a] medico di bordo. E allora, se
consideriamo il fatto, che, per quanto investito delle funzioni del
‘R. Commissario, resta sempre uno stipendiato della Compagnia.
dobbiamo convenire, che questo medico sempre in ‘ogni caso *vien
messo in eterno conflitto fra cid che deve fare ¢ ¢id che pud farve.

« Lo zelo in un senso o nell’altro gli ¢ dannoso ¢ se si da
a bordo delle arie di R. Comiissavio (pure essendo investito delle
sué funzioni) corre il rischio i venir sharcato come poco mancd
che avvenisse in un caso recente, Data adunque la impossibilita
di imbancare su ogni piroscafo in servizio di emigrazione un
R. Commissario, data percid la necessiti di valersi molte volte
dell’opera del medico della Marina Mercantile, si stabilisca sen-
z’altro che sulle navi in servizio di emigrazione sulle quali non
sia imbarcato un R. Commissario, ed ogni qualvolta il R. Com-
missario Generale per l'emigrazione lo creda opportuno, sia no-
minato R. Commissario il medico di bordo. In tale caso gli venga
assegnato un apposito distintivo, e gli vengano corrisposte le’ re-
lative indennita ».

PEr ny DISOCCUPAZIONE ED 1L COLLOCAMENTO. — L'Ufficio Cen-
trale di collocameénto, diretto dal comm. D¢ Michelis, ha comple-
tato I'organizzazione dei servizi relativi al collocamento ed alla
disoccupazione nel Regno. In base alle nuove norme, sono stafi -
tstituiti uffici comunali di collocamento, Commissioni comunali
di avviamento al lavoro, Uffiei provinciali di collocamento, Com-
missioni provineiali di avviamento al lavoro ¢ Uflici di ecolloea-
mento di zona. '
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Gli organi comunali, che sono ormaj cirea seimila, provvede-
ranno al collo'cumeptu degli operai nell'ambito deél Comune; gli
organi provinciali nell’ambito della loro giurisdizione provinciale,
¢ gli organi di zoha, che sono 21 in tutto il Regno, faranno i
operazioni di compensazione nella rispettiva zona. All'Uflicio cen-
trale di collocamento saranno particolarmente segnalate le ecce-
denze nelle offerte e nelle richieste di lavoro, allo scopo di com-
pletare il collocamento di quella mano d’opera, che nelle singole

_provincie rimanga disoccupata. :

Un casellario degli opérai, che lavorano fielle varie industrie,
distinti per professione, sara istituito e gradualmente comple-
tato, presso 1'Uflicio centrale, in modo da poter avere un quadro
integrale, non soltanto degli operai che rimangouno disoccupati,
ma anche di tutti i lavoratori che svolgono la loro attivitd nel-
Pindustria e nell’agricoltuyd.

Sui particolari del funzionamento dei vari organi istituiti
per il collocamento della mano d’opera, esponiano (quanto segue:

Le Commissioni comunali di avviamento al lavoro e gli Uffici
locali di collocamento dovranno istituire due registri: uno per
Pinscrizione delle domande di lavoro, l'altro per I'inserizione
delle richieste di mano dopera.

Le predette Commissioni ed i predetti Uflici funzionanti in
Comuni aventi una popolazione presente superiore a 20,000 abi-
tanti, avranno inoltre Tobbligo di compilare due schedari: uno
per le domande di lavoro, I'altro per le richieste di mano d'opera.
G1i schedari saranno compilati eon speciali schede o cartoneini,
predisposti all’uopo dall’Organo di eollécamento, ¢ portanti i
pumero di riferimento alla domanda di lavoro o all’offerta  di
mano d’opera. Quando un operaio sia. stato occupato, la sua
scheda deve essere accantonata. R

Le predette Commissioni ed i predetti Uffici dovranno quindi
procedere al collocamento della mano (’opera consegnando al-
P'operaio le cartoline di presentazione.,

I’operaio, inviato per occupazione ad un padrone dovra, entro
5 giorni. spedire a mezzo della posta alla Commissione o all’Ufli-
c¢io la cartolina. con la gquale da notizia dell’esito relativo alla
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sua assunzione al lavoro. Lo stesso obbligo ¢ latto ai datori di
lavoro, per gli operai loro inviati dall’Organo di collocamento.

I'operaio, che non restituisce la, cartolina entro i cinque
giorni, ¢ radiato dall’elenco dei disoccupati, ritenendosi che egll
sin stato assunto al lavoro. Giornalmente, ad operazioni eom -
piute, le Commissioni comunali di avviamento ¢ gli Uffici di col-
locamento dovranno compilare un qumlm della. situazione gior-
naliera.

Gli Uftici locali di collocamento e le Commissioni comunali
di ‘avviamento al lavoro, segnaleranno col mezzo postale pin ra-
pido la eccedenza tanto delle domande di lavoro quanto delle
richieste di mano I’ opera all'Ufficior provinciale di collocamento
o alla Commissione provinciale di avviamento .al lavoro, che, in
base agli elementi forniti, proc ederd al collocamento nell’ambito
della. provincia.

Gli Uftici locali di collocamento e le Commxsswm comunali
di avviamento al lavoro, dovranno infine compilare, il 15 ed il 30
di ciascun mese, un quadro riassuntivo del movimento della quin-
dicina e dovranno trasmetterlo all’Uflicio centrale, unitamente
a tante schede nominative per quanti sono i nuovi dlsoccupatl.
che visultino inseritti mel quadro medesimo durante la quindi-
cina. Gli Uffici provinciali di collocamento e le Commissioni pro-
vineiali di avviamento al lavoro debbono procedere alle opera-
yioni di collocamento in consegnenza delle segnalazioni fatte dagli
Ufliei Commissioni locali, nell’ambito della provineia rispettiva,
mettendo in rapporto le domande di lavoro con le richieste di
mano d’opera per mezzo degli Uffici locali di collocamento e delle
Commissioni comunali di ayviamento. Gli Ullici e le C ommissioni
provinciali opereranno analogamente in base alle segnalazioni loro
fatte dagli Uffici di zona.

Gli Uffici e lé Commissioni provineiali dovranno, inoltre, a
fine di gjornata, compilare il quadro riassuntivo della sitnazione
viornaliera’ risultante nella provincia, e mentre segnaleranno col
mezzo postale pitt rapido 'eccedenza delle richieste e delle offerte
di mano d’opera all’Ufficio di zona nella cui eircoscrizione tro-
vasi PUfficio, trasmetteranno agni sera copia del quadro all’Uf-
fieio centrale in Roma,
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AL 15 e alla fine di ciascun mese gli Uffici provinciali tras-
metteranno, iwoltre, all'l flicio centrale un quadro riassuntivo
delle operazioni compiute nella quindicina. Gli Uflici di zona pro-
cederanno alle operazioni di collocamento in base alle segnalazioni
giornaliere fatte dagli Uflici o dalle Commissioni provinciali, nel-
P'ambito delle zone di competenza, mettendo in rapporto_le do-
mande di lavoro con le richieste di mano d’opera per mezzo degli
Uflici di collocamento provinciali o delle Commissioni provineiali
di avviamento al lavoro, che provvederanno al collocamento, in .
base o tali segnalazioni. X
Gl Ufliei di zona dovranno, inoltre, ogni gioruo compilare
~il quadro riassuntivo della sitnazione ¢ ne invieranuo ¢ol mezzo-
postale pin rapido copia all'Uflicio centrale in Roma.

Anche gli Uftici di zona saranuno tenuti a compilare e tras-
mettere all’Ufficio Centrale predetto, il 15 e il 30 di ciaseun niese,
il quadro rassinntivo delle operazioni compinte nella quindicina.

L’Uflicio centrale in Roma procedera alle operazioni di col-
locamento fra le diverse zone, in base :t.l'lp.-#gna-latzinui all’nopo
fatte dagli Uffici di zona ed eccezionalmente dagli Uffici provin:
ciali; redigera un quadro riassuntive quindicinale per tutto il
mercato del lavoro nel Regno; classifichera le schede inviate dagli
Utlici locali di collocamento ¢ dalle Commissioni comunali di.av-
viamento al lavoro a seconda delle diverse indagini che si vor-
ranno compiere: procederd a futte le elaborazioni. che la raccolta
degli clementi predetti potrd consentive, T risultati di dette ela-
borazioni prenderanno -parte nella. pubblicazione mensile fatte
dall’Ufficio eentrale,

STATI UNITI.

Lo lxrer-Racian Covxcin o, — Nel precedente fascieolo ab-
biamo esposto, desumendone le notizie da rapporti del R. Ispettore
per 'Emigrazione in Washington, la situazione creatasi nel campo
del lavore negli Stati U niti in seguito all’esodo notevole dei nostri
connazionali della Confederazione, ¢ la preoceupazione dei bhan-
chieri americani per Pespatrio conseguente dei visparmi degli emi-
granti. Accennammo pure a tutto quel movimento che nelle sfere .



dell’industria, del commercio e specialmente della finanza, andava
manifestandosi in favore d'una energica politica di americaniz-
zazione, e fra le varie associazioni costituitesi in proposito, merita
di essere  alquanto  dettagliatamente rilevato, '« Inter-Racial
Council », che rappresenta, in un coll’altra associazione « The
Amuri‘r;-a-n Press in modern languages » una vera e completa isti-
tuzione per la tutela dell’americanismo.

. Le basi dell’« Inter-Racial Council » vennero gettate in una
adunanza di banchieri tenutasi in Chicago I'l1 marzo decorso, e
ne desumiamo le direttive teoriche ¢ pratiche dalle circolari ema-
nate in seguito da esso e delle quali riassumiamo il tenore.

L Inter-Racial Council & formato da un gruppo di rappre-
sentanti dell’industria, del lavoro, e delle varie razze che si tro-
vano in America. Essi lavorano di comune accordo ‘per stabilirve,
mediante 'applicazione, pratica dei diversi mezzi di americaniz-
‘zazione, buone relazioni fra le diverse razze, applicando quei
mezzi a tutte le condizioni sociali, +

Questa ¢ la prima ovrganizzazione a tipo commernciale basata
sulle relazioni fra razze diverse. I promotori credono, che questa
organizzazione possa costituirsi in maniera permanente, soltanto

] riconoscere pienamente la sitnazione qual’é oggi e colla huona
volontd di scambiare affari ed idee con tutti gli clementi di
razze diverse in essa coinvolti. La organizzazione dovrd essere
potraino esservi rappresentati.

La scopo dell’ Inter-Racial Council ¢ quello di convincere I'in-
dustria americana, ‘che cid non sarebbe solo un buon affare, ma
anche buon patriottismo, e di far conoscere ai nati all’estero,
che questo non & solo buon americanismo, ma anche buon inter-
nazionalismo. Sopra una base pratica il Council cerchera di dare
alllindividuo dei vantaggi ed in modo che questi siano apparentl
sul suo bilancio, come su quello della Nazione. Questi mezzi sa-
ranno, fra gli altri, linsegnamento dell’inglese, caleolato sul-
Porario che appartieng alle industrie o alle fabbriche per le quali

I’emigrante lavora, la faéilitazione per ottenere la mttadmam.a,,
il dare all’emigrato rappresentanza o voce nelle fabbriche, mi-
“gliorare le condizioni ~dell’¢migrante r‘hp lavora, adottando mi-

= -
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sure, che facilitino le relazioni delle diverse razze, che devono
compiere un lavoro in comune.

11 Couneil cercherd pure di dare ai banchieri, che finanziano
le corporazioni industrialil una americanizzazione che .racchinda
tanta forza morale quanta ne pud rvinchindere di materiale, e
stimulerd le banche di Risparmio ad interessare gli emigranti
a divenire depositanti e ad investjre il loro denaro, rafforzando
cosi le condizioni economiche ' America. Cercherd di dare allo
straniero una americanizzazione, che sia all’altezza delle Dichia-
razione dell’Indipendenza e della Costituzione, dimostrando cosi.
che vale la pena di rimanere in Awmerica, comprarvi una casa,
formarvi la famiglia e divenire americani. Il Council cerchera
di americanizzare la stampa in lingua stfaniem, promuovendo
per suo mezzo ed insegnando la maniera ed i metodi americani
(i vita e di affari, rendendo cosi ]‘interpl'etaziﬂné dello spirito
americano pit completa ¢ pin facile. che non lo sia ora, che ha
contatti troppo largamente stranieri.

L'organizzazione, per avere successo in questa  intrapresa.
dovrd essere sempre pronta a fornire piani, a dare informazioni
¢ cooperare nel mettere in esecuzione questi progtti. Questa or-
ganizzazione non deve dare aiuto temporaneo, o correggere mali
specifici, ma deve mettere in moto prineipi e metodi, che do-
veanno assicurare per sempre questo amichevole scambio di re-
lazioni ¢ deve mantenere condizioni tali da non ammettere in

< America sotto nessuna forma, nessuna forma di Bolcevispo.

L’ Inter-Racial Council non & in opposizione con nessuna al-
tra organizzazione. Non ¢ una impresa i ®arvitd, difesa, riforma
o propaganda. I8 invece una organizzazione di mutuo benefizio.
Il sno lavoro deve essere fatto scientificamente, da unomini co-
noscitori dei nati allestero e di quello ¢he sono nati in america,
ma di origine straniera. da uwomini che parlino, oltre I'inglese,

anche la lingua degli immigrati e che godino la loro fiducia. Que-

sto lavoro sard, fatto da un numero limitato di persone, che sa-
ranno scelte fra i membri dell’organizzazione e che saranno pa-
gati adegnatamente. Non vi saranno appelli per fondi o per con-
tribuzioni., Cio significa, che I'Inter-Racial Council sava in posi-
zione di poter consigliare i snoi membri civea il'valore delle varie



e

.

domande o dei piani di americapizzazione che putmmiu essergli
sottoposti.

Per provare la effettivita di quusiv teorie ' nter-Racial Coun-
cil stabilird tre dipartimenti, ciascuno dei quali ayra un direttor:
ed un comitato speciale. Di questi comitati ne saranno poi for-
mati quanti ne possano essere giudicati necessari.

1° Dipartimento per la produgione, -— (Uesto th;untlmeuw
raduneri e analizzera tutti i piani, gli esperimenti e le misure
existenti ora; fard investigazioni, preparera wetodi, fara piani
nuovi. '

20 Dipartimento per le vendite ¢ le distribuzioni. — Questo
ed analisi commerciali ¢ dirvigera Iinstallazione i misure ¢ si-
dipartimento curerd tutti i contratti con i diversi gruppi, llw
sono in relazione con il Couneil, inserendo avvisi. ed informa-
zioni nei giornali in lingua straniera. '

30 Dipartimento per le relazioni di razza. — Questo diparti-
mento enrera tutte le relazioni e negoziazioni dei diversi gruppi
dei nati ,1.]1 estero. tutte le questioni internazionali, cooperando
col Governo. Si occupera di emigrazione in generale e delle leggi,
che rignardano le razze diverse.

Il quartiere generale ¢ a New York. In tutti i centri pin im-
portanti vengono stabiliti altri uffici principali con speciale diret-
tori. La formazione del Council & ancora incompleta, giacché vi
dnm-s\ essere per lo meno un rappresentante di ciascuna delle 33
mw,e in America.

1 Inter- Racial Council istitnira delle a«utﬂv di nmumlima-'
zione e altre ne istituiva per insegnamento dell'inglese nelle fab-
briche stesse, dove saranno pure aperte delle stanze ar iose ¢ sane
in cui i lavoranti potranno riposare, ricrearsi, ecc.

[ tre punti principali del lavoro del Council sono:

1° Le fabbriche: ; )

C2e T ogiornali in lingua straniera;

3 Le organizzazioni pil unportauh. come 1'Ordine dei fi-
gli d’Ttalia ece.

T m@mbri dell Inter-Racial Cowncil hanno assunto, com-
prando « The Assoc iation for Foreign Language Newspapersy .e
con questo Mezzo l.uwpr.mnn ed estenderanno il loro lavoro.

\
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Essi intendono di incoraggiare gli vomini Jdi affari ameri-
cani ad usare le pagine dei ;iim-lmii-in lingua straniera per mezzo
di agenzie americane. - -
Linter-Racial  Colneil desidera  dimostrare  all’emigrante,
Cquanto sia meglio per esso che rimanga in America, invice di vi-
tornare al suo paese e spera che questa campagna lo conduea i
prefevive gquesto paese a quello della sua origine, :

RULL'ESODO DEGLL STRANIERT. — LI « Governmental Information
Service » ha trasmesso aisgiornali della. Confederazione le seguenti
dichinrazioni fatte dall’on. Caminetti, Commissario Generale del-
I'Immigrazione, ¢ che riportiamo, rappresentando esse il peusiero
delle sfere ufficiali americane; riguardo al notevole esodo di stra-
nieri verificatosi dagli Stati Uniti nell’nltimo anno’ fiscale.

« I1 movimento emigratorio sta attraversando un periodo di
isterismo, che & del tutto ingiustificato. L'esodo dagli Stati Uniti
durante 'nltimo anno fiscale fu il seguente :

Btianieri emigranti L0 0L o 123,022
Stranieri non emigranti . . . . 92,709
Cittadini degli Stati Uniti . . . 218,929 !

Totale , . . 435,160

Media mensili dei partiti: 36.263. |

Deducendo dal numero dei eittadini- degli Stati Uniti che
partirono, coloro che andarono per un semplice viaggio di affari
e quindi per hreve periodo (il numero di questi non si puo ora
ht*ecixa.w} questa. media viene ad essere notevolmente diminuita.
Una diminuzione v'¢ anche nella: media delle classi degli emigranti
¢ non emigranti, perché molti di essi, senza dubbio, ripassaroio
I'Oceano per breve periodo. '

A mio parere, la perdita totale della mano d'opera durante
Panno fiseale terminato il 30 giugno scorso, non oltrepassa di
molto il numero di 20,000 individui per mese. Questa cifra fa
discendere la perdita al di sotto delle proporzioni nirnm]i anti-
helliche. : vl Gt
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Ioppure, non vi sono ragioni serie per pt-quccupal:éi_ dello stato
presente delle cose. Non bisognw preoceuparsi, ne per gli affari
e le industrie, né'pér il caro viveri. .

Llesodo va ascritto a varie cause. Fra le ragioni pin impor-
tanti vie quella, che molti di coloro, ‘che recentemente rimpatria-
rono avevano gid deciso il loro ritorno per 1'anno 1914 o per gli
anni successivi, Savebbero andati, se la guerra, nou fosse scop-
piata. Bisogna inoltre considerare, che nel vasto movimento emi-
gratorio vi & sempre un Jargo numerosdi jmmigranti, che pre-
sceglie di rimanere qui solo temporaneatiente, per pochi anni,
per poi ritornare al proprio paese. Questa cateoria & numerosd.
tanto vero, che gli emigranti, che ad essa appartengono, vengono
chiamati « necelli di passaggio» perche si fermano qui poco,
tante volte solo. per una stagione. Ancora: un puon numero di
emigrati — uomini d’affari o operai — che praticamente vengono
considerati « permanent residents » hanno Pabitndine di visitare
di tempo in tempo il loro paese natio, per divertimento o per
rivedere i vecchi genitori e gli altri parenti, Tutt€ queste cate
gorie ‘costituiscono le classi che primsd della guerra erano solite
partire dagli Stati Uniti, ed & da supporsi, che una forte per-

i centuale di qﬁesti emigrati sia compresa nelle cifre su menzionate.

Tutta gquesta gente non ebbe opporiunitd Qi reearsi in Eu.rn'pa.
Jurante la guerra. : :

Molti di coloro, che partirono, furono yndotti a farlo dal vive
desiderio di andare a constatare di persona le condizioni finan-
ziarie e di salute in cui attnalmente si trovand i proprii parenti,
e il vero stato delle cose dei loro averi e delle loro proprietid.
' Molti altri sono ritornati, perché attratti dalla brama di-far delle
compere di terreni e di case in quelle regioni (’Europa, dove per
il nuovo ordine prodotto dalla guerra, larghe estensioni di pro-
prietd dei governi travolti o di famiglie rieche ridotte in miseria,
sono state destinate alle muove classi. che sono il prodotto del-
'attuale stato di cose. '

# certow che una grande maggioranza dei partiti non ritornera
pin negli Stati Uniti. Ma Iesperienza di molti anni di comunanza,
“¢he io ho avuta con Pelemento straniero della nostra popolazione,



: .e a7
mi dice, che almenn una meti di coloro, che sono gia andati o
che stanno per partire dm ante quest anno e dopo. ritorneri.

Cirea la. preoceupazione, che gli Stati Uniti debhano rimanere
sensibilmente depopolati dall’esodo delle masse straniere, che qui
convennero, hisogna ricordare, che le ragioni, che per intere ge-
nerazioni consigliarono ed indussero i popoli di tutti i paesi a
venire qui, continueranno a sussistere, e saranno egualmente po-
tenti ed imperiose, come lo furono per il passato. Questa & e
continuerd ad essere la terra dell’opportunitiy, del progresso e
della. speranza per il benessere dell’umadfitd ». -

MERCATO DEL LAVORO ED EMIGRAZIONE NELLA CIRCOSCRIZIONE DEL
R. ConsoLaTo DI NEW YORK, DURANTE IL 2° TRIMESTRE 1919, — Iun
quasi tutti i distretti le condizioni del lavoro sono andate miglio-
rando pel graduale assestaiento nei vari rami delle mdustrw 3
‘per la ripresa edilizia. 8i noto specialmente un aumento di- opeml
nelle fabbriche di mattoni, cemento, vetro, strumenti musicali,
industrie tessili, mentre naturalmente vi fu diminuzione nelle
cosidette industrie belliche (armi, aeroplani, metalli, industrie
chimiche, ecc.). La disoccupazione diminui di molto, specialmente
per effetto del continuato esodo degli immigrati e particolarmente
pel vimpatrio degli italiani, i quali cosi resero meno saturo il
merento - della loro mano d’opera « unskilled ». Venne invece no-
tata disoccupazione abbastanza rilevante nel dlstretto di Provi-
‘dence R. I. T salari si mantennero elevati. nonostante la dimi-
nuzione delle ove di lavoro. Nel distretto di Trenton ascendevano
a 3-4 dollari giornalieri. In quello di- Albany N. Y. la media dei ;
salari settimanali fu di dollari 22.50. media, che perd fu inferiore
a queHa vigente nelle stesse localita al dicembre del 1918. T salari
piii-alti vennero percepiti nelle industrie dell’illmminazione e della
forza motrice dei metalli e delle macechine, con una media di dol-
lari 26.50, ed i minimi nelle industrie tessili e delle vestimenta.
con una media di dollari 16-19. L'esodo degli emigranti italiani
ha riversato nel Regno una somma notevole dei loro Yisparmi,
e dal distretto di Yonkers N. Y. a.ppmﬂttando del cambio tanto
basso i nostri connazionali inviarono in Ttalia somme rilevanti
© e quasi tutte alla Cassa di Rmparmm di Raama
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Grr Urrier pussLicr COLLUCAMENTO NEGLI Srart Uxirn, —
" Dal « The month’s Work » di New York . dell’agosto decorso, to-
gliamo le seguenti notizie sull’istituzione dubh Uftici lmhhhu di
collocamento nella. Confederazione nord-americana. '

E dal gennajo 1918, che si organizzo il Servizio nazionale
di collocamento, dapprima per la distribuzione della mano d'opers
nella produzione i guerra, in seguito poi con funzione di coordi-
namento e direzione centrale degli Uffici statali ‘¢ comnuali esi-
stenti,

Tale funzione perogyenne integrata colla ia‘-ptittu,inmn.'cli Uttici
federali di collocamento nei Tuoghi ove mancavano : di questi uf-
fici gida T80 erano in attivitd alla fine del 1918, _

Durante la guerra, la scarsita di mamo d'opera. disponibile,

T ospecie se squalificata, determing una forte concorrenzi tra eli
Ufici pubbliei e le Agenzie private, ad eliminare la quale inter-
veune un decreto del Presidente Wilson in data 1° agosto 1918
che vietd agli industriali di assumere personale non qualificato sé
non attraverso gli Uflici di Stato, salvo che Passunzione avve-
nisse direttamente alla porta dello stabilimento. ;

Dopo la firma dell’armistizio, il Dipartimento di Stato si oc-
cupd del collocfinento dei redueci dall’esereito: farono all*upo
aperti 2000 uffici speciali, distribuiti speeialmente nei distretti
rur; i e che nei soli 2 mesi di novembre ¢ dicembre 1918 annun-
ciarono di avere mllm-.ltn 900,000 soldati ¢ marinai e operai di
guerra. : :

Ora. questi Uffici sono vimasti in aftivita. affidati per lo ]ﬁﬁ
ad organizzazione private, che forniscono i fondi necessari, e di-
‘retti da personale smobilitato.

Nel marzo di quest’anno, il Servizio di S’ratn per il collo-
camento ricevette un fiero colpo, perché il Congresso non approvo
lo stanziamento di fondi.

Si dovette restringere Pazione del Servizio in un campo assai
pn) limitato, mantenende in funzione solo 56 degli 870 Uffici
aperti, ;

In fatto perd intervennero i Comuni, le Camere di Commercio,

le Ol;gan-izmzioni ad impedire la effettiva chinsura degli Uffici:’
delegati di 30 Stati si riunirono coi rappresentanti del Ministero
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del lavoro, il 25 aprile, ¢ all’'unanimita votarono per la continua-
zione ed estensione del Servizio Pederale di collocamento, ¢ un
progetto di legge in pmpusito venue pl'esenta'.'to al Congresso (1),
che finora non I'ha discusso.

Si ha qualche dubbio sull’accoglienza. che il Congresso fara
al progetto di legge: poicheé contro di esso sta ostilita degli in-
dustriali in generale ¢ delle migliaia’ di Agenzie private, la cui
influenza, politica non pud essere trascurata.

In genere i sostenitori del progetto sono le Autoritd militari
¢ tutti coloro, che si preoceupano del collocamento degli smobili-
tati, mentre finora pochi si sono curati di dimostrare 'utilita «
questa nuova funzione di uno Stato maoderno,

Nessuna proposta ¢ stata avanzata finora di provvedimento
nazfonale per lassicurazione contro la disocenpazione :  invero,
tale forma di previdenza & considerata da molte autorita in fatto
di questioni di lavoro, come inattuabile negli Stati Uniti».

ARGENTINA,
: ‘ - - -
LA SITUAZIONE TERRIERA NELL'ARGENTINA. — Dopo gli scioperi

agrari scoppiati insistentemente negli ultimi tempi, ¢’é stata una
rifioritura di _pmgétti di legge sulla colonizzazione, basati su due
eritéri fondamentali, e ciog: trasformazione del colono affittavolo
in colono proprietario, e miglioramento della condizione dei co-
Joni affittavoli, mediante certe clausole di contratti, specie circa
“la durata dellaflitto ed il compenso per le migliorie apportate alla
ter., ; :
I ormai noto che la condizione dei coloni affittavoli della Re-
pubblica ¢ disastrosa, ¢ non puo miglit}rame per effetto del buon
Taccolto o di alti prezzi del grano, perché il veri ficarsi di queste
cireostanze @ accompagnato da un rialzo dei canoni., che finisce
poi col rinscire disastroso al ritorno delle condizioni normali di
produzione e di prezzo. : '
Un progetto di legge del Banco Ipotecario Nazionale di
Buenos Aires. mirante alla -trasformazione in proprietd degli af-

(1) Vedi Bu”ﬂfﬁ'nn dell’ Emigrazione, anno 1919, n, 2

ok .
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fittavoli, si baserebbe sulla céncesuione di un credito ipotecario,
pari all’ 80 9 del valore del lotto a quei coloni, che a-\geéaem ia
disponibilita del rimanente 20.%- L'ammortizzazione dell’ipoteca
avverrebbe in 30 anni, ed il canone annuale non dovrebbe supe-
rare (interesse pid ammortizzamento) il canone attuale d’affitto.
LI progetto ¢ forse il migliore fra quelli elaborati per risolvere la
~ yuestione dei coloni, ma la sua attuazione pratica incontrereble
due ostacoli gravi: la grande difficolta di trovare coloni, che. oltre
al capitale costituito dalle scorte di lavoro. possiedano il 20 o,
del préezzo dacquisto di un lotto (che non pud essere inferiore
ai 100 ettari e quindi non pud valere meno di 25-30,000 pezzi),
¢ la speculazione, che innalzerebbe artificiosamente il valore della
terra. '

Il deputato Giulio Costa ha presentato a-sua voltar uw suo
disegno di legge per la colonizzazione agricola. In tale progetto
¢ contemplato anche’ il miglioramento delle condizioni del colono
affittavolo da raggiungersi modificando certe clausole vessatorie
dei contratti di fitto. Gli articoli 2 a 16 contengono appunto,
una serie di modalitda da osservarsi obbligatoriamente nella sti-
pulazione dei contratti, le quali perd avrebbero leffetto pratico
di stimolare maggiormente i proprietari terrieri a scaceiare il
colono ed a sostitnirlo eol hestiame. T noto ecome in Argentina il
reddito netio del suolo sia maggiore dove il eolono non esiste.
e dove le terre sono adibite al pascolo (« estancia »). Se dier legge
i patti colomici devono diventare meno favorevoli pei proprietari,
(questi tenderanno alla trasformazione delle loro terre in « estan-
cias ». B questo un fenomeno cosi naturale, che lo stesso deprutato
Costa prevede autorizzando (art. 16 e segg.) il Governo ad espro-
priare il terreno adatto alla cercalicottura, nel raggio di®20 km. da
ogni stazione ferroviaria. La zona agricola quindi comprendente
la provineie di Buenos Aires, Cordoba, Santa Fe, Entre Rios po-
trebbe quindi essere passibile dj espropriazione, dato la densitd
delle reti ferroviarie, ed il terreno espropriato dovrebbe essere
ripartito fra i coloni, che ne diverrebbero proprietari in un ven-
tennio, ma a tale rignardo si inconfrerebbero le stesse” difficolt.
2id accennate pel progetto del Ranco Ipotecario Nazionale,
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K  La speculazione terriera frattanto si é i Qimt& sopra-
& tutto per la speranza di unna forte immgirazione, specie di ele-

~ menti agricoli tedeschi. E per quanto fossero anche effettivamente
~ concessi a condizioni di favore anche lotti di terreni fiscali nel
| «‘{‘ territorio del Nequen ed in quello di Misiones, la grande massa
& ’.:‘ degli agricoltori nell’Argentina, ossia gli affittavoli della zona
.*-}\ ~cerealistica, ¢ inevitabilmente destinata a continuare nelle attuali
],& - condizioni disastrose, senza che eventuale approvazione dei pro-
oth ¢ gettl di legge sulla colonizzazione, posti allo studio, possa. appor-

,3 tare ad essa alcun beneﬁuo pratico.
- NUOVA ZELANDA.

A

EMIGRAZIONE ED IMMIGRAZIONE NEL TRIENNIO 1914-1T (1),

- 11 numeo delle persone, che immigrano nella Nuova Zelanda o ne
- partone, viene registrato dal Dipartimento della Dogana e le par-
tenze inoltre sono controllate con speciali rendiconti forniti dagh
mentf dei piroscafi per passeggeri. Nelle cifre, che seguono, non
“sond compresi i membri delle forze spedizionarie organizzate dal
',V erno ed inviate sui campi della guerra.

Shmﬂu del’immigrazione ed emi one della Nuova Zolnh
' ~ mnei singoli anni dal 1914 al 1917

R ARRIVI || PARTENZE

~ |sopraair2 annﬂ Sotto ai 12 anni| Torate ISoprui 12 anni|Sotto ai 12 anni| Torare

> ?aﬁem Fem-|\aceni| Fem- | '"m',scm Fem- IMaschi| Fom--

mine kmine mln_a

o060| 100] 2,168 2,100 37 18,460| 11,227) 1,565 1,254 32508
o908 ossel rae| 14| 5| az2s 8251 1080 07| 2247

10657  sa08 1,902] 143 n,m,:'w,m‘ 8273| 1215] 08| 21,168

spu|  sos|  eor| 09| ese| se2l  Tor|  eoof 13880
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Le testrizioni imposte 'ln'r le L:om‘lizioni di guerra fecero na-
turalmente diminuire il contingente Yella cosidetta immigrazione
assistita negli ultimi due anni del quadriennio e pit ancora nel
1918, di cui Fannuarvio porta le cifre rispettive. ’

Statistica della immigrazione assistita nella Nuova Zelanda
: e nei singoli anni dal 1914 al 1917,

.

lmmigrm.n.i Capitale posseduto | Spese del Governo

Anni dagli emigranti per l'emigrazione
assistitd assistiti , assistita

8 « B8O ]
L.st. L.st.

RN b . - BOGY 3701 - 23,004
T R SR 2483 . 16,313 33,220
RRRETERIANS . .o SR 1,108 . L 2504 10,010
i R, : 638 TR SR PO 6,583
NoIB e ts i ! ARl (%) 8,377

*) Non controllabile.

NATURALIZZAZIONE DEGLI STRANIERL, — Nel 1917 venne emanata
“una legge « The revocation of naturalization Aect », la quale di-
spose, che il Governatore Generale poteva con Ordinanza di Con-
siglio revocare la naturalizzazione di personc, che l'avessero aia
ottenuta, qualora si fossero imposti motivi di sieurezza. pubblica.
Nel ventennio 1895-1914 il numero degli italiani naturalizzati
ascendeva a 231, : :

X Altra legge del 1917 « The registration of Aliens Act» prov-
vide alla registrazione di tutte le persone dai 15 auni in- sopra.
i quali non siano sudditi britannici o per nascita o per naturaliz-
sazione della Nuova Zelanda. Ogni straniero, che si trovi in que-
ste condizioni, ¢ obbligato in forza della legge stessa, a chiederc
‘la propria registrazione presso apposito funzionario. Ricevendo

4
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dallo straniero la richiesta .relat:ha il « Registration Officer » ri-
laseia ad esso un certificato dell‘mwnuta. registrazione, ed invia
Ja ‘richiesta in duplice esemplare al « Supenﬂtendent of Police » .
del distretto, il quale classifica e tiene una copia della medesima

ed invia Taltra al « Commissioner of Police » per I'ulteriore tra-

scrizione al « Government statistician ». Gli stranieri registrati
debbono notificare i cambiamenti di domicilio, sotto penaliti di
una multa non eccedente le 20 sterline. L'omissione nella registra-
zione & punita con una multa non eccedente 50 sterline. 4

Il numero delle registrazioni effettuate in forza della legge
e sino al 1° luglio 1918, & di 7.143, in gran parte Austro-Ungarici
(1.123). Vengono di poi i Germanici (785), i Danesi ,595), i Russi
(504), gli Svedesi (459), i Norvegesi (3%1), gli Svizzeri (273), ed
indi gli Ttaliani. (224 - 191 maschi ¢ 33 femmine)..

-

FRANCIA.
IPEn L IMMIGRAZIONE TTALIANA IN FRANCIA. — In un articolo
di Jacques Lyon (Politique & immigration - « Mercure de France ».
luglio 1919) viene propugnata una politica decisamente favorevole
all’immigrazione ingenere ed all’italiana in ispecie.
Appoggiandosi all’autorita dei Gonnard, I'A. « riconosee, che,

per molto tempo ancora, I'Italia Meridionale, regione prolifica ¢

povera, continuerd ad essére un centro d’emigrazione considere-
vole », 15 combatte l’upuuone del Leroy Beaulieu, ehe fu — come
¢ noto — un avversario deciso dell’emigrazione. 9

1l Lyon affronta, nel suo notevole articolo, i pregindizi delle
masse operaie, che, in materia, sono risolutamente protezioniste.
E i motivi sono noti. L’A. propone una campagna a fondo con-
tro tali pregiudizi con opuscoli, conferenze, ecec. i :

Egli insiste nel concetto, che occorre, che la classe operaia
comprenda le due verita particolarmente evidenti nella sitnazione
economica presente della sua nazione. II ciod: 1) la prosperiti
@ il tasso dei salari sono strettamente legati allo sviluppo. e alla
prosperita del lavoro nazionale sotto le sue piu svariatesforme:

2) Toperaio francese, a misura che andra sviluppandosi 1'indu--
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stria, che nuove officine saranno costrutte, che s'accrescerd la
mano d'opera, sara chiamato a costituire una vera aristocraziu
del lavoro, : :

Solo I'importazione della mano dopera straniera, i)ermetter&
lo sviluppo industriale ed agricolo, accrescera i posti degli operai
qualificati ¢ favorird il reclutmmento, fra gli operai sindacati,
‘d’una pitt numerosa aristrocazia del lavoro. Si obiettera, che in
tal modo si vuol trasformare l’operaio stramiero in uno schiavo.
.r]oppiamen'te soggetto ad una casta capitalistica e ad una oligar
chia operaia, :

I’A. perd fa rilevare come « non bisogni dimenticare, che le
condizioni del suo lavors sarawno necessariamente regolate, ol-
treché dal 'diritto comune, anche da wna legislazione speciale
protettrice di questi stranieri»,

AUSTRIA.

LA RIPRESA DELL’EMIGRAZIONE AUSTRIACA VERSO L'ARGENTINA, —
11 giornale tfficiale del Governatorato di Linz (Alta Austria) an-
nunzia, che con l'abolizione del blocco per il traffico dei passeg-
gieri, & ormai possibile ai sudditi dell’Austria tedesca partive per
gli Stati sud americani, servendosi delle linee olandesi. Per il
tragitto Amsterdam-Buenos Aires i prezzi sono i seguenti: I'iro-
scafi Frisia ¢ Hollandia, 420 fiorini in seconda classe. Piroscafo
_ Gelria 460 ¢ 468 fiorini. Classe media 900 fiorini. Cabina di prima
classe (con due persone) 996 fiorini: cabina di prima classe con
nna persona 660 fiorini. Cabina di prima classe con quattro per-°
sone 924 fiorini.

I prezzi s'intendono in moneta olandese, il cui valore attuale
@ di circa 9 corone per ogni fiorino, e sono quindi altissimi. Ad
essi vanno inoltre aggiunte le spese del viaggio in Olanda.

Gli armatori italiani avrebbero tutto l'interesse a studiare
I'istituzione di linee in partenza da Trieste, le quali presentereb-
bero il vantaggio per gli emigranti di una minore spesa, a causa
della differenza della valuta. meno sensibile. e di una maggiore
vicinanza con i loro luoghi di partenza. (Dalla « Vita Marittima
e Commerciale »). ¢

.
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URGANIZZAZIONE  GUVERNATIVA b1 CAMERE bEL Lavoro, — Con
decreto avente forza di legge, emanato dal Ministio do Trabalho
nel maggio ultimo, vennero istituite nel Portogallo delle Camere
di Lavore (Bolsas Nociais de Travalho) cui vengono conferite le
seguenti attribuzioni : :

1. Censimento generale di tutti i salariati distinti per pro-
fessione. : ¥

2. Porre in relazione i salariati colla classe padronale, per-

cheé venga facilitato il collocamento dei disoccupati.

3. Servizio d'informazioni a disoccupati che ne richie-

- dessero.
4. Raceolta e pubblicazione di dati ¢ notizie rifiettenti il
mercato del lavoro nelle varie iudustrie.'u. professioni.
0. Conferenze ai lavoratori sull’econemia in gencre, ed i
diritti e doveri eivili. '
6. Studio delle erisi locali nel lavoro e proposta dei rimedi
opportuni. _ =
7. Istruzione ed educazione qlﬂfemiunale dei salariati.
Le « Bolsas Sociais de Trabalho » hanno carattere regionale,
sono dichiarate enti giuridjci, e godono esenzioni d'imposte, cor-
rispondenza in franchigia, ecc. Per ognuna di essa ¢ nominata una

‘Commissione di 5 membri, di cui 3 nominati dal Governo ¢ 2 dalle.

Associazioni operaie della regione. T1 presiflente deve redigere
ogni settimana un rendiconto riassunto di tutte le domande ed
~offerte di mano d’opera rimaste inespletate durante la settimana
medesima. ;

ALBANIA,

PEr UNA INMIGRAZIONE D'ITALIANT IN ArnLBaNia, — I1 dottor
G, Seassellati 8forzolini, in una monografia acciratamente ela-
horata, tenendo conto di molteplici-dati, ch’egli, nella sua qualita
di consulente agrario d’Albania, ebbe agio e campo di raccoglie-

b
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re (1), poue in evidenza I'opportunitd di una colonizzazione agri-
cola, per parte di nostri wummmuh, dell’ Albania Meridionale,

¢ propriamente nelle due provincie di Valona e di AJ.gllMB‘tl‘O S
nella regione della Malacastra, complessivamente circa 200 kmg.

d’estensione con esigua’ massa demogratica (180-200,000 ab.). 11
terreno agrario comprenderebbe un 1600 kmyg. di buone terre, di
. eui perd la metid cirea ¢ gid coltivato o vincolato per la coltura -
ad agricoltori albanesi. Resterebbero .thr.l 800 kmgq. di terrem

e, pur non contemplando che essi posamo essere tutti messi ir
valord da italiani, si' potrebbe tuttavia caleolare che un 50-60, 000
ettari servirebbero nppovtummenté a buona colonizzazione di no-
stri agricoltori,

L’A. presenta al riguardo un ben dettagliato suo progetto,
nel quale fra altro ¢ contemplata Iistituzione a Valona di un
Ufficio Centrale del Lavoro, alla divetta dipendenga della. Dire-
zione Generale (’Agricoltura d'Albania, e che, colla maggiore
possibile autohomia e disposizione di mezzi, fornirebbe Passi-
stenza morale e materiale alle famiglie dei contadini emigranti
in quel territorio, Tale Ufficio verrebbe ripartito in_opportune
Sezioni, una per la parte tecnico-economico, una seconda per la
propaganda ed il collocamento, ed una terza per la. consulenza
legale, Parbitrato e la previdenza. I’inizio del lavoro di orga-
nizzazione per la colonizzazione delle terre si baserebbe sostan-
zialmente sopra a degli accordi preventivi, promossi dalle rispet-
tive Prefetture delle due Provincie di Valona ed Argirocastro,
presso i maggiori proprietari e possessori fondla.m della regione,
non esclusi i possessori di terre demaniali e presso oli affittuari
o direttori italiani di aziende albanesi, affinché questi s Yimpegnino
a ricevere, alle dehite condizioni. un certo ‘numero di famiglie
coloniche italiane. ed in basé a tali impegni I% Amministrazione
italiana e le imprese costituentesi all’'nopo. provvederebbero per
la ricerca e accaparramento del personale lavom nte e delle scorte
vive e mm'fo dell’azienda.

- .

.

(1) Dott. GIUSEPPE SCASSELEATI SPORZOLINT, _hmnfm'a:'im:f i coluni ila-
Tidini o Albanin, — Valona, 1919, . %

N .
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I proprietari eq i possessori di foudi, oltre a mettere a di-
sposizione in tutto od in parte il terreno per un determinato
numero di famiglie coloniche, dovrebbero altresi impegnarsi ad :

- «a) offrire terreni, che abbiano le caratteristiche necessaric
alla ereazione di buoni poderi; ’ '

b) aceettare i patti colonici fissati; ;

¢) anticipare i ‘capitali necessari alla costruzione o ripa-
razione dei fabbricati colonici ed all’acquisto delle scorte vive o
.morte, affidando alle imprese a c¢io delegate il portare a termine
i singoli lavori; ._ . . : '

d) anticipare, qualora occorra, per il primo anno di lavoro
alle famiglie coloniche in parte o in tutto, il vitto necessario al,
sostentamento ». ; ¢

Il dott. Secassellati, per sommi capi, tratta delle varie clai-
sole, che potrebbero essere inserite nel contratto di colonizzazione :
(urata di esso, capitali di scorta. coltivazione del fondo, divi-
sione degli utili e degli oneri dell’azienda. antficipazioni e som-
ministrazioni coloniche, miglioramenti fondiari. assicurazioni, ece,
Coll'esposizione inoltre di notizie inferegsanti sulla proprieta ed
il possesso delle terre in Albania (teire « mulk y, terre «miri »,
terre «vakuf », terre « metruche », terre « mevat ». ed infine heni
demaniali o « beylik ») e di dati raccolti con diligénza sulle con-
dizioni agrarie della regione. la monografia del dott. Scesellaii
porta un’impronta di utilith pratica c¢he non pud non essere
apprezzata da coloro, che si occupano dei nostri. lavoratori
agricoli.



Archivio Nazionale degli Italiani all’ Estero

Italiani nell’ Esercito americano decorati al valore.

Dai «General Orders» del « War Department» degli Stati Uniti, ¢
pubblicati nel corvente anno, si sono straleiati 1 nomi dei connazionali,
che dettero prove di.valore nell’esercito ¢ nella marina americana, ¢ ven-
nero decorati dal Governo b011faiemle o dal Governo Francese. I'elenco
che pubblichiamo mon & completo non essendo ancora pervenuti totti i
« General Orders» relativi. Ad ogni modo esso,offre. di gih un numero
notevole di italiani, del quali parecchi morti, il cui nome si ricorda a
titolo d’onore. .

Nell'elenco sono contrassegnati con un punto Inteuugutlvu (?7) i nomi
di coloro pei quali non si hanno prove certe della loro nazionaliti 1mlian:1,
e non si hanno fing ad ora notizie pin sicure.

SQUADR. —bquatlmne Comp, = Compagnin: DBarr. v—lluting]mm» REGG. =
Reggimento; Divis. — Divisione: Sez.= Sezione.

SOLDATI.

. Affabato Epifanio - Comp. ¢; 107 Fant.

Aiello Antonio - Comp, Aj 23 Fant.
Armijo Marco - Comp. C; 125 Fant.
Amadio Antonio - Comp. I; 9 Ifant.
Angeli Giuseppe - Comp. Quart. Gen.; 1* Batt. Corpo Tanks,
Ballestero Federico - Comp. A; 363 Fant. '
Baretto Lorenzo - Sez, 577; Servizio d’ambulanza.
Bassi Edoardo - Comp. D; 6> Batt. mitraglierf; 2* Divis.
Bassi Giuseppe - Comp. I; 59 Fant. B
Benda Francesco - Comp. G; 9 Fant.

. Bernasconi Giacomo - Comp. I; 9 IMant.

Birgando Guglielmo - Comp. I: 102 Fant.
Bonaventura Giovanni - Comyp, 1 309 Fant.
Buonomo Antonio - Comp. F: 310 Fant.
Buffato Giuseppe - Comp. F: 358 Fant.
Cannato Giacomo - Comp. Gi 9 IFant.; 2¢ Divis.
Capezio Giovanni - Comp. D; 9 Fant.



-

Cardillo .-}rcang&l;) - Comp. D; 136° Batt. mitraglieri; 81* Divis,
Carrozza Enrvico - Comp. 16% 5° Regg. Mavina; 2* Divis.
Cartona Carlo - Comp. I; 102 Pant, :
Carvo Giuseppe - Comp. 1; 27 Pant.

Cassato Angelo - Comp. D; 6 ant.

Casto Don M. - Sez. 523 Servizio ambulanza.,
Cepaglia Filippo - Comp. C; 308 Fant.

Ciceoni Guido - Comp. A; 9 Fant. .

Colletta Ginseppe - Comp. L; 166 Fant.; 2 Divis,
Colonna Tommaso - Comp. I 312 Fant..

© Curti Michéle - Comp. F; 127 Fant.

De Lima David - Comp. 23% 6° Batt. mitraglieri; 2* Divis,
Dellumo Nazzaveno - Comp. (3 9 Fant. 2° Divis,

? De Voss Pietro - Comp. C; 60 Fant, ;

Di Carlo Salvatore - 4° DBatt, Mitraglieri; 2 Divis.

Di Giacomo Pasquale - Comp. F: 145 Fant.

~Di Pasquale Amerigo - Comp. (; 315 Fant.

Di Salvo Carlo - Comp, B; 354 Ifant.

Dogestino Antonio - Comp. B: 109 IFant, -
Fiero Erwin - Sez. 630: Servizio d’ambulanza.

Fiorito Dionigio - Comp. M: 9 Fant.

Floro Luigi - Sez. 51T; Servizio d’ambulanza.

Fosida Alvino - Sez. 515: Servizio d’ambulanza. 3

Funicella. Antonio - Comp. B3; 5° Batt, Mitraglieri; 2 Divis,
- Puquay Giacomo - Comp. H; 370 Fant. :

Gandolfo Giuseppe - Comp. (; 363 Fant.: 91° Divis.
Gasparotto Antonio - Comp. B: 119 Fant. =

Gillotti Angelo - Batteria T; Artigliere da Campo.

Gohbo Arcangelo - 23 ("nnfp.: Hervizio d’ambulanza: 21 Divis,
Grabinsky Domenico - 1T Art. da Campos 2* Divis.
? Graviel Garcia -- Comp, C; 325 Fant. -

irossi Giorgio - Comp, D: 872 Fant.

? Guewa Giuseppe - Comyp, I; 358 Fant, :
Ingco Giovanni - 364* Comp Ambul.: 316° Treno sanit.: 91* Div,
Lola Carlo - Comp. I; 103 Fant.: 26 Divis,

Lomonaco Francesco - Comp. K: 315 Fant.

Losco Patrizio - Comp. T: 9 Fant,

»
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Lugia Arturo - Comp. M; 4 Fant,

Luodesti Giovanni - Comp. 1; 9 Fant.

Luzi Lucio - Comp. M; 23 Faut.; 2* Divis.

Mangiaracine Francesco - Comp. 177 9 Fant.

Maraglian Battista - Comp. L; 305 Fant.

Masciavelli Giacomo - Comp. L 315 F.
Mascorellia - Samuele - Comp. Quartiere Generale; 38 Fant.
Mazzoni Luigi - Comp. Mitraglieri; 23 Fant.; 2% Divis.
Mauri Nicola - Reparto medico; 309 Fant.

Minardic Giuseppe - Comp. A; 30 Fant.

Minelga Francesco - Comp. E; 9 Fant.

Muecei Attilio - Comp. G; 132 Fant.; 53¢ Divis. _
_ Muro Giovanni - Comp. Quart. Gen.; 12 Art. da Campo: 2 Div.
Nick Carlo - Comp. G; 9 Pant, Rl \
Paradisi Antonio - Comp. 1) 102 Fant.

‘Paseco Daneo - Comp. I; 23 TFant.

Pecoraro Virginio - 15* Comp. d’ambulanza; 2* Divis,
Pirinoli Michele - Comp. E; 305 Fant. ’
Radicioli Angelo - Comp. E; 23 Fant.

Riggio Stefano - Comp. K: 39 Tant.

? Ritchie Edoavdo - Comp. M: 47 Fant.

? Rugg Romeo - Comp. D: 102 Fant.

Sale Larry - Comp. D; 16 Fant.

Sclafoni Antonio - Comp. A: 105 Fant. :

Serna Mareellino - Comp. R: 355 Pant, _
Soca Rodolfo - Batteria D; 119 Art. da Campo.
Spadefora Giuseppe - Comp. Quartier Generale: 315 Fant.
Sparmanato Aniello - Comp. L 357 Fant.
Tohlini Andrea - Gomp, F: 9 Fant.

Trasenti Antonio.- 4° Batt., Mitraglieri: 2¢ Divis,
Triba Roberto - Comp. A: 5 Batt. Mitraglieri: 2¢ Divis.
Valentini Pietro - Sez. 533; Servizio d’ambulafiza.
Zappa Stefano . Comp. C: 131 Fant.

CAPORALL,
.

. |
.Beato Giovanni - Comp. H: 131 Fant.
Balongea Guglielmo - Comp. M: 125 Fant, -



Cannorozzi Giovanni - Comp.. G; 9 Fant,

Caserta. Vincenzo - Comp. F; 130 Fant.

Cataino Isacco - Comp. I; 473 Fant.

De Luca Francesco - ‘Comyp. I: 39 Fant.; 4* Divis.

Ditto: Normanno - Battervia E: 15 Art. da Campo; 26* Divis.
Dolee Luigi - Comp. 5 2° Batt. Corpo Segnalatori A i
Faga Guglielngo - 76* Comp.: 6° Regg. Marina.

Felitto Carmine - Comp. D: 308 Fant. :

Filippi Giovanni - 2° R, T. €. Armata Francese.

Franta Riccardo - 350 Fant.; S8 Divis,

Frasco Filippo - Comp. H: 9 Fant.; 2¢ Divis.

Lombari Giuseppe - Comp ). G.0 15 Art. da Campo: 2* Divis.
Mabreschi Michele - .Comp. I; 9 Fant.

Malone Francesco - Comp. D; 102 Batt. Mitraglieri.
Micalea Gustavo - Oonip. E: 125 Fant. '
Miscavaga Giuseppe - Batteria B:109 Art. da Campo: 28* Divis.
Patesi Domenello - Comp. H: 23 Fant.; 2* Divis.,

Pozzi Guglielmo - Comp. G; 104 Fant.’

Rusicolilli Domenico - Comp. mitraglieri; 9 Fant.; 26" Divis.
Serrano Quintino - Comp. G: 23 Fant.: 2 Divis.

SERGENTI.

Andrei Franceseo - Comp. G; 111 Fant.

Bobo Giovanni- - Comp. E: 16 Fant, '
Boglione - 3* Batteria; 74 Regg. Art.

Bosone Pietro - Comp. F: 362 Fant.
. Casaga Samuele - Comp. A: 132 Fant,

Casture Michele - Comp. C: 125 Fant,

Deloto Pietro - Comp. K; 311 Fant.

Faga. Guglielmo'- 76* Comp.: 6 Rege. Marina. .
Francisco Giovanni - Comp. M: 132 Fant,

Gardello Francesco - Fant.
Guescetto Giovanni - Comp. Mitraglieri: 23 Fant,: 2¢ Divis.
Igon Paolo - Comp. K: 305 Fant.

Lamarre @arlo - Sez, 591: Servizio d'ambulanza.
Mareo Giafomo - Comp. H; 5° Redg. Marina.

Mimmao G%glielnm - Comp. F; 101 Fant.
. Orgo Tommaso - 6° Regg. Marina; 3* Divis,
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Partosi Vincenzo - Comp. D; 23 Fant.; 2* Divis,
Piazza Giovanni - Comp. C; 132 Fant. ;
Postula Giovanni - Comp. H: 132 Fant,

Quiri Roberto - Comp. F; 310 Fant,

Reggiando Antonio - Comp. K; 363 Fant,
Sarti-Guglielmo - Comyp. A; 20 Genio.

Scionti Luigi - Comp. F: 47 Fant.

Tavano Antonio - Comp, i) 111 Fant.

. Priyvi SERGENTI,
Crispi Curtis - Comp. F; 130 Fant. -
Gaddi Tommaso - Comp. K; 111 Faut.
Vida Francesco - Comp. G; 108 Fant.

SpcoNnt LUOGOTENENTI.

Batta Francesco - Fant.
Burger Valentine - 460° Squad. aereo - Rervizio aeronautico,
Carabini Roberto - 112 Batt, Segnalatori: 37* Divis.
Grossi Giuseppe - Armata Francese.
Larra Giuseppe - Armata Francese.
Santini Filippo - Armata Francese.

- Primr Luocorexexti,
Dolive Carlo - 33° Squad. Aeteo,
Dondua Giovanni - 362 Fant.; Corpo’Sanitarie,
Goltra Isacco - 23 Fant. !
Simone Aristeo - Cappellano; 111 Fant.
Simoni Luigi jun. - 147 Squad. aereo; Servizio aeronautico,
CAPITANT, ' ' o
\ 3
- Delario Carlo - 360 Fant. b
‘ Magcront.

‘Allegreiti Lovenzo - Comandante Batt, arditi,

('OLONNELLL. -

Dravo Carlo - 165 Fant.
Rosella Giorgio - 22 Fant.




