Legistazione straniera.sull immigrazione ¢ sul lavoro

PANAMA. (%

Decreto 2 giugno 1917, n. 17, sull’immigrazione e sulla naturaliz-
zazione degli stranieri.

11 decreto 2 giugno 1917, che viene integralmente riprodotto,
modifica alcune delle disposizioni contenute mella legge n. 32
del 19 dicembre 1914, sull’immigrazione e sulla naturalizzazione
degli stranieri nella Repubblica, noncheé nel decreto aggiuntivo del
1° marzo 1916, n. 4 (1).

La variante pit notevole & quella per cui il deposito di trenta
dollari, che, a termini della legge del 1914, doveva farsi dall’im-
migrante di 3* classe presso le Autoritd panamensi al momento
dell’arrivo, ora deve farsi invece presso la stessa Compagnia di
navigazione che rilascia il biglietto di 'passaggio.

Un’altra modificazione & contenuta nell’art. 3, che fa obbligo
alla Segreteria, degli Affari Esteri di dare avviso della naturaliz-
zazione panamense ottenuta dallo straniero al rappresentante di-
plomatico o consolare dello Stato a cui egli apparteneva, o, in
mancanza, al Ministero degli Affari Esteri dello Stato medesimo,

Art. 1. — I depositi di cui all’art. 24 della legge n. 32 del 1914,
saranno fatti dagli emigranti presso le Compagnie di mavigazione
che rilasciano i biglietti di passaggio, e gli Agenti delle stesse Com-
pagnie rimetteranné i detti depositi al Tesoriere Provinciale od al
Tesoriere Generale della Repubblica, secondo i casi. “

Art. 2. — Oltre alle persone menzionate nell’art. 8 del decreto
n. 4 del 1916, sono esenti dal versamento del deposito, al momento
della loro entrata nel territorio, i sudditi britanmici, nati nelle An-
tille, che si siano arrolati o si arroleranno in seguito nella Repub-

(1) Tanto la legge 19 dicembre 1914 quanto il decreto 1° marzo 1916
furono pubblicati -nel Bellettino dell’ Emigrazione. Si vedano, rispettiva-
mente, i fascicoli del gennaio e del 15 luglio 1916.



blica come militari per partecipare alla guerra attuale, purché i loro
nomi figurino nelle liste che Sua Eccellenza il Ministro di S. Maesta
Britannica, accreditato presso il Governo di Panama, rimettera al
Ministro degli Affari Esteri, entro la settimana successiva alla par-
tenza di ciascun contingente militare e purché il ritorno di essi sud-
diti britannici avvenga dentro I'anmno sueccessivo alla fine della guerra.
« Ognuno di tali immignant.i prima d'imbarcarsi per il Panama, dovra
presentare al Consolato Generale Panamense in Kingston, per poter
essere identificato, un certificato del Governatore della Colonia di Gia-
maica, comprovante che esso immigrante fu arrolato nel Panama per
essere poi nella suddetta Colonia inquadrato nell'esercito britannico.

L’immigrante avrd pure 'obbligo di “iseriversi nel registro dello
stato civile entro i 30 giorni successivi alla sua entrata nel terri-
torio.

Art, 3. — Oltre alle prove richieste dall’art. 34 della legge n. 32
del 1914 e ai documenti debitamente autenticati e comprovanti la sua
identitd personale, I'aspirante alla cittadinanza panamense dovra esi-
bire una marca da hollo nazionale, a norma dell'art. 12 della legge
n. 24 del 1915, da a.pporsl alla carta.di mtt»admanm al momento del
suo rilascio.

Ottenuta la carta di citta.d.in&nza, l'interessato dovra curarne l'i-
serizione mnel registro dello stato civile, secondo le disposizoni dell’ar-
ticolo 11 della legge n. 44 del 1912, ed il Ministero degli Affari Esteri,
a sua volta, notifichera l'avvenuto cambiamento di nazionalita al Rap-
presentante diplomatico o consolare dello Stato a cui apparteneva il
naturalizzato, o, in mancanza, al Ministro degli Affari Esteri del me-
desimo Stato, inviandogli copia dell’atto di giuramento prestato dal
nuovo concittadino dinanzi al Sindaco, secondo quanto dispone 1
ticolo 44 della legge n. 32 del 1914.

Art. 4. — In conformitd delle precedenti disposizioni, restano mo-

~ dificati gli articoli 3 e 13, e completa.to l'art: 8 del decreto n. 4
del 1916,

PERU,

Legge 20 gennaio 1911 sugli infortuni degli operai sul lavoro.

_i;a legge, di cui segue il testo, & stata integrata da norme
regolamentari, emanate il 4 luglio 1913 e concernenti i gradi
d’incapacitd al lavoro derivata da infortunio, il salario minimo,
le assicurazioni operaie, gli apparecchi di protezione nelle indu-
strie e gli onorari dei medici che preatano la loro assistenza agli
operai infortunati.

5
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TiToro I.
Principi generali.

L ]

Art. 1. — L'imprenditore & responsabilel per glinfortuni che av-
vengono ai suoi operai ed impiegati nell’esecuzione del lavoro o €o-
me conseguenza diretta di esso. '

Art. 2. — La responsabilita stabilita nell’articolo preeedenie si ap-
plica alle seguenti industrie: 1. Produzione e {rasmissione di forza
elettrica, di vapore, di gas od altro, che dia dklne ad a ‘mec-
canica. — II. Servizio di illuminazione dletfrica o a. gas, — IIL. Col-
locamento, riparazione o rimozione di conduttori elettrici o di para-
fulmini, — IV. Cpllocamanto, manutenzione e ri;pa.razione di reti te-
legrafiche e telefoniche, — V. Costruzione e riparazione di navi. —
VI. Costruzione, riparazione, manutenzione ed esercizie di ferrovie,
ponti e strade. — VII. Trasporti per via terrestre o marittima e per
fiumi e laghi, purché abbiano luogo a trazioné meceanica, — VIII. In-
dustrie agricole che impieghino motori mossi da forza diversa da
quella dell'uomo, ma solamente rispetto al personale esposto ai pe-
ricoli delle macching, — IX. — Le imprese di carico e scarico nei moli
con apparecchi meccanici mossi da forza diversa da quella dell’'nomo.

Art. 3. — Nell'industria mineraria, 1'obbligo imposto con la pre-
sente legge si' applica: 1° agli stabilimenti metallurgici con le miniere
e gl'impianti annessi; 2° alle aziende di sfruttamento minerario dove
simpieghi forza motrice diversa da quella dell'uomo; 3° alle miniere,
saline e cave di pietra, ai giacimenti di carbone, petrolio, borato,
salnitro, guano e altre simili materie, dove siano impiegati piu di
trentacinque operai.

Art. 4 — Sono parimente soggette alle responsabilita stabilite
nell’art, 1°: a) le imprese di costruzione, riparazione e demolizione di
edifici; b) le fabbriche, le officine e gli stabilimenti industriali dove
si faccia uso di forza diversa da quella dell'uomo.

Art. 5. — Le disposizioni della presente legge obbligano lo Stato,
Le Giunte dipartimentali, i Consigli municipali, le Societa di pubblica
beneficenza e gli Istituti governativi d'istruzione ad ottemperare alle
stesse condizioni stabilite per le imprese private, in tutte le opere o
costrizioni che eseguiscano per conto della mispettiva Amministrazio-
ne, nelle fabbriche e negli stabilimenti o nelle industrie condot‘ie da
essi. In tutte le opere o costruzioni che lo Stato e le istituzioni sopra
indicate eseguiscano in seguito ad appalto, il solo appaliatore sard
responsabile degli infortuni che potessero avvenire e sard percid ob-
. bligato a pagare le indennitd previste dalla presente legge. -

" Art. 6. — La presente legge & applicabile soltanto agli operai ed
impiegati che abbiano una mercede annua non superiore a centoventi
lire d*oro peruviane.
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_Art. 7. — Se la mercede annua supera ‘le centoventi lire; si ‘ap-
. plichera il diritto comune; perd gli operai ed impiegati e i-lore rap-
presentanti o gli aventi diritto alle indennitd potranno -valersi della

presente legge sino al limite sopra accennato; in tal caso s'intendera
che siavi implicita rinuncia ad ogni indennita per damni e pregiu-
dizi che fosse dovuta a norma del diritto comune,
Art. 8. — Gli operai e gllimpiegati non hanno, in materia d'in-
dennitd per infortunio, altri diritti ed azioni all'infuori di quelli ri
. conosciuti dalla presente legge. ﬁ

Airt. 9. — I reclami per danni & pregiud.lzi non contemplati nella
presentt legge sono soggetti alle norme del diritto comune. :

Art, 10. — Quando un infortunio sia avvenuto senza colpa dell'im-
prenditore, la responsabilita stabilita dalla presente legge non potra
farsi valere che sui capitali, beni e diritti esistenti o provenienti dal
lavoro o dall'industria in cui avvenne l'infortunio. Fatta la liquida-
zione giudiziale deﬂ.l ‘attivo dell’industria, cessa con essa l'obbligo del-
I'imprenditore, come se fosse ptmvato che egli non & responsabile dal-
I'infortunio.

Art. 11. — Le a.zioni per chiedere l'adempimento degli obblighi
imposti dalla pre.sent.e legge si prescrivono entro un anno dalla data
dell'infortunio e s'intenderanno abbandonate guando sia trascorso un
anno dalla netificazione dell'ultimo atto giudiziale. J

Art. 12. — Sara nulla e di niun effetto qualunque rinuncia ai he-
'naﬁm della presente legge, e, in generale, qualunque pa.tto contrario
ai benefici medesimi,

Trroro II. .

Assistenza medica.

Art. 13. — Ogni imprenditore, qualunque sia l'industria o il lu-
voro a cuj attende, ed anche quando il numero degli operai occupati
sia minore di quello fissato dalla presente legge, e qualunque sia -
'il salario della vittima, & obbligato a prestare assistenza medica e
' farmaceutica in caso d'infortunio sul lavoro avvenuto ai suoi operai
ed impiegati.

* Tale assistenza dovra ssaere immediata in qualsiasi caso d'infor-
tunio e si dovra provvedere senza ritardo ai soccorsi mecessari per la
cura*della vittima, che possano aversi nel luogo dove avvenne I'in-
fortunio, o nel centro a.blf.ato pit prossimo, sempre che questo non
disti piu di cinque leghe o pit di cinque ore di ferrovia.
© . Art, 14, — Saranno a carico dell’ imprenditore le spese di cura e.
‘di assistenza, di cui all'articolo pirecedente, sino a che il danneggiato
si trovi, per dichiamazione o rapporto del medico, in grado di lavo-
rare o sia classificato in alcuna delle categurie d'incapacitd perma-
nente, totale o parziale. =
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“#' Apt. 15, — L'imprenditore ha facolta di designare il medico e la
farmacia. L'operaio potra fare egli stesso tale designazione qualora
. I'imprenditore non si valga della facoltd consentitagli, ed in tal caso
si applichera la tariffa degli onorari fissata dal Potere Esecutivo; tut!
tavia la facoltd che la legge accorda all'imprenditore continuera
sussistere durante il periodo dell’assistenza. Le persone che prestano
opera medica o farmaceutica avranno azione diretta verso l'ixhprd;i:
ditore.

Art. 16. — In luogo dell'obbligo dell’assistenza nella forma stahi-
lita nell’articolo precedente, I'imprenditore jha facoltd di provvedere
a sue spese all'assistenza stessa in un istituto di cure a pagamento,
in modo che l'infortunato abbia un trattamento completamente gra-
tuito, e previo consenso di lui o della sua famiglia. _

Art. 17. — Nel caso in cui, per mancanza di medico o di farma-
cia, non possa prestarsi la dovuta assistenza alla vittima sul Iuogo
dell’infortunio, l'imprenditore fara trasportare a proprie spese 1'in-
fortunato, qualora lo stato di questo lo permetta, nel luogo pil. vi-
cino dove sia possibile procedere alla cura, sempre che il detto luogo
trovisi ad una distanza da quello in cui avvenne l'infortunio, non
maggiore di cinque leghe o di cinque ore di ferrovia.

Art. 18. — L'obbligo dell'imprenditore, per cio che riguarda l'as-
sistenza e la cura dell'operaio, cessa quando egli sborsi la somma
che sara fissata, secondo la specie dell'infortunio, dal Regolamento
che sara all'uopo emanato dal Potere Esecutivo, a norma delle di-
sposizioni del Titolo terzo sulle indennita,

Art. 19. — Quando l'infortunio cagioni la morte, limprenditore &
obbligato a pagare le spese funerarie, ‘shorsando una somma pari 2
due mesi del salario che godeva la vittima, anche quando tale salario

- superi centoventi lire annue ed anche nei casi eccezionali contemplati
dall’art. 13.
2 Titoro III,

Indennild,

Art. 20. — Gli operai od impiegati vittime degli infortuni contem-

plati nella presente legge hanno diritto alle seguenti indann#ﬁ.:

se lincapacitd al lavoro & assoluta e permaneénte, ad una ren-
dita vitalizia pari al 33 per cento del salario annuale; ¥

se l'indennitd & parziale e permanente, ad una rendita vita-"
lizia pari al 33 per cento della differenza ira il salario anteriore al-
linfortunio ed il minor salario che percepira a causa dell'infortunio
stesso;

se lincapacity & assoluta e temporanea, ad una rendita, du-
rante il tempo in cui la vittima non pud lavorare, pari al 33 per cento
del salario che percepiva all’epoca dell'infortunio; ;
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se l'incapacitd & parziale e temporanea, ad una rendita pari al

50 per cento della differenza tra il salario anteriore all'infortunio ed

il minor salario che la vittima percepird sino a completa guarigione.

I1 Potere Esecutivo detterd le norme per stabilire i gradi-d'inca-
pacita.

oltre a sopperire alle spese funerarie, com’® stabilito nella presente
legge, sara tenuto a corrispondere le seguenti indennita:

Alla vedova, che mon sia separata dal marito per colpa propria,
una rendita vitalizia pari all'll per cento del salario annuale, Il pas-
saggio a seconde mozze, il concubinato e la provata depravazione dei
costumi sono cause di cessazione della, rendita.

Senza pregiudizio dei diritti spettanti alla vedova, i figli, siano
essi legittimi o maturali riconosciuti, avranno diritto, finché ab-
biano raggiunto-'etd di sedici anni o quando abbiano difetti fisici o
‘psichici che li rendano inabili al lavoro, ad una indennita, come ren-
dita vitalizia, pari al 22 per cento del salario annuale, da ripartirsi
in parti eguali fra tutti gl'interessati. :

In mancanza di figli, avranno il medesimo diritto i discendenti
dei guali la vittima fosse I'unico sostegno. 2 '

Qualora non vi siano né coniuge superstite, né figli, né altri di-
scendenti, ciascuno degli. ascedenti che fosse @ carico della vittima
riceverd una rendita vitalizia pari al 15 per cento del salario an-
nuale. Se gli ascendenti fossero pit di due, verra ripartita fra tutti
loro, in parti eguali, una rendita pari al 30 per cento del salario
annuale, :

Art. 22. — In mancanza del coniuge, la sua parte andra ad ac-
crescere l'indennitd dovuta ai figli. 1

Art. 23, — Gli aventi diritto all'indennitd perdono il diritto di
percepirla qualora sia provato che provocarono intenzionalmente 1'in-
fortunio, -

Art. 24. — 11 pagamento delle indennitd verra fatto mensilmente
al domicilio dell'imprenditore.
 Art. 2. — Per il computo delle indemnita s'intende ‘per salario
annuale la somma dei salari che la vittima ha percepito dall’Impresa
negli ultimi dodici mesi. Se la vittima avesse lavorato per un minor
periodo di tempo, il salario annuale sara uguale al prodotto che si
ha moltiplicando pelr trecento giorni il salario giornaliero che la

vittima percepiva. all’epoca dell’infortunio, escludendo dal computo i~

salari straordinari ed i compensi per le ore straordinarie di lavoré.
Art. 26. — 11 salario che deve servire pel computo dell'indennita
non potra essere inferiore al minimo fissato dal Patere- Esecutivo
nelle diverse regioni della Repubblica al solo effetto del pagamento
delle indennita. Si prendera per base lo stesso salario pel pagamento

Art. 21. — Quando I'infortunio cagioni la morte, I'imprenditore,
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delle indennita a favore degli apprendisti o degli aspiranti vittime

d'infortuni, la cui opera non & retribuita.

. Art. 27. — Le indennitd saranno aumentate del cinquanta per
cento ge l'infortunio avvenga per Imancanza degli apparecchi di pro-
tezione stabiliti nei regolamenti emanati dal Potere Esecutivo.

* © Art. 28. — Se l'infortunio sia avvenuto per colpa inescusabile della
vittima, l'indennitd sard ridotta proporzionalmente, secondo il pru-
dente arbitrio del giudice, ma non potrd essere inferiore alla rendita

- avente per base il salario minimo determinato dal Potere Esecutivo.

Art. 29. — Se linfortunio sia avvenuto per colpa inescusabile del-
l‘impremait_ore o de' suoi rappresentanti od impiegati, I'indennita ver-
ra adeguatamente aumentata, ma non potra eccedere l'intiero salario
annuale. '

Art. 80, — Oltre alle indennitd precedentemente indicate, la vit-
tima o gli interessati avramno diritto al risarcimento di tutti i danni
e pregiudizi se l'infortunio sia avvenuto per azione delittuosa del-
I'impresario. L'azione potra allora esercitarsi dinanzi ai giudici e ai

Tribunalj della Repubblica, seguendo le norme del diritto comune.

Art. 31. — Quando l'infortunio sul lavoro abbia cagionato muti-
lazione, l'imprenditore, oltre le indennitd gia accordate, & obbligato
a somministrare all'operaio, durante il tempo e nella forma prescritta
dal medico, i necessari apparecchi di protesi, di fabbricazione europea
o nord-americana, ~ 2

Art. 32. — La vittima o gl'interessati aventi diritto ad indennita
possono chiedere alle persone estranee, che abbiano cagionato 1'in-
fortunio, il risarcimento dei danmi e pregiudizi a cui siano tenute a
norma. del diritto comune; e la somma. ottenuta con tale procedimento
estinguerd o ridurra proporzionalmente la responsabilita dell'impren-
ditore. . s

; Art. 33. — Qualora la vittima o le pensone interessate ad ottenere

la rendita non esercitassero la predetta azione entro un anno, lim-
prenditore avra -il-diritto di chiedere alle persome responsabili l'im-
porto delle indennita e di farselo aggiudicare.

Art. 34. — L'imprenditore ha il diritto di depositare nella Cassa
dei Depositi e delle Consegne il capitale corrispondente a due annate
di salario, .rimanendo cosi sciolto dall’obbligo di corrispondere la
rendita. Tanto questo capitale, quanto i relativi interessi legalmente
maturatisi presso la Cassa suddetta, rimarranno a disposizione della
vittima o degli interessati aventi diritto alla rendita, che in tal modo
rimane estinta.

- " Art. 35. — Le indennitd non possono essere cedute. Possono tut-
tavia essere sequestrate, sino ad un terzo, per obbligo di alimenti.
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Tritoro 1V.

Dichiarazione degli infortuni e procedimenti giudiziari.

. Art. 36. — Entro il terzo giorno da quello in cui avvenne I'in-
fortunio che ha cagionato la morte della vittima o la sua incapacita
al “lavoro, 1'imprenditore o il suo ‘rappresentante dovra denunciare
I'infortunio alla principale Autorita politica del luogo, la quale rila-
scera ricevuta della fatta denunzia.

Art. 37. — Se 1'infortunio sia avvenuto in industrie marittime,
sard denunciato al capitano di porto. Quando avvenga durante il
viaggio, il termine per la denuncia decorrera dal giorno in cui la
nave fara scalo nel primo porto nazionale.

Art. 38, — La denuncia conterrd la denominazione, il domiciha
-dell'Impresa, il nome e il domicilio dell’ imprenditore e della vittima;
la data, T'ora, la specie e tutte le circostanze dell'mmfortunio; la na-
tura delle lesioni, i nomi e il domicilio dei testimoni, la denomina-
zione della Compagnia di assicurazioni ed il valore della polizza,
qualora la vittima fosse assicurata; e il certificato di un medico, o,
in mancanza di medico, quello di un empirico, che determini, fin dove
& possibile, I'epoca in cui potra essere noto l'esito definitivo delle le-
sioni.

Art. 39. — La denuncia pud -esser fatta banto dalla v:ttima., che
da' suoi rappresentanti, o dagli aventi diritto all'indennitd, purchd
"non sia trascorso un anno dalla data dell’infortunio.

Art, 40, — L’Autorita politica o marittima trasmettera immedia--

tamente la denuncia al giudice di prima istanza, residente nel luogo
dell’ infortunio, o, in mancanza di esso, al giudice di pace del di
stretto.

Art. 41. — Se la vittima sia morta al momento vdell infortunio o
se la lesione possa produrre la morte o la incapacita al lavoro, il
giudice di prima istanza, o, secondo i casi, il giudice di pace fara
d'ufficio, previa citazione delle parti, le seguenti indagini;

la causa, la specie e le circostanze dell'infortunio;

il nome e il domicilio, nonché il luogo e la data di nascita della

vittima; u

il nome dell'imprenditore e la denominazione dell’'Impresa;

la spécie delle lesioni;

i nomi, il luogo di nasclta I'etd e il domicilio delle persone
indicate nell'art, 21;

il salario annuale e quello che petrcepiva la vittima al momento
dell'infortunio,

Art, 42, — Non & necessaria la p-rocedm-a sopra indicata quando,

essendo l'incapacitd di carattere temporaneo, non vi sia richiesta da
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parte della vittima e si dichiari d’ufficio che I'impresario consente al
pagamento delle indennitd corrispondenti.

Art. 43. — L'imprenditore o 'operaio potra, qua.ndo lo giudichera
‘opportuno, chiedere al giudice di prima istanza o, secondo i casi, al
giudice di pace, che si proceda alle indagini di cui all’art. 41 della
presente legge, allo scopo. di determinare il grado di‘ responsabilita
dell’ imprenditore, la natura e lo stato dell’ incapacitd, a norma del
regolamento sulle incapacitd, che sard emanato dal Potere Esecutivo,
e I'indennitd che conseguentemente dovra essere corrisposta all‘opﬁ
raio lesionato,

- Art, 44. — A richiesta di part.e il giudice dovrad nominare medlci
e periti tecnici per l'accertamento dei fatti.

Art. 45. — Aperta Distruttoria, il giudice, previa citazione delle
parti, fard le indagini di cui all'art. 41, che dovranno essere com-
piute entro il termine improrogabile di dieci giorni.

Art, 46. — Se dopo le deposizioni testimoniali non vi sia accordo
tra le parti, il giudice ordinera la loro comparsa e, udite le loro de-
posizioni orali, ovvero in loro contumacia, il giudice di prima istanza,
al quale il giudice di pace dovrd, ove ne sia il caso, wimettere gli
atti processuali, pronunciera la sentenza entro tre giorni.

Art. 47. — Se all'atto della comparizione o entro due giorni, qual-
cuna delle parti chiedesse di poter produrre delle prove, il giudice
concedera un termine improrogabile di dieci giorni intieri utili, tra-
scorso il quale pronunciera la sentenza.

Art. 48. — Agli effetti dell’art. 46, il giudice si rechera sul luogc*
dove trovasi in cura la vittima, qualora questa foss® nell'impossibilita
di recarsi al di lui ufficio.”

Art. 49. — In tali giudizi sono assolutamente vietate le eccezioni
dilatorie.

Sono autorizzati a deporre come testimonj gli operai ed impie-
gati delle fabbriche e delle imprese,

Art. 50. — Contro la sentenza pud essere prodotto appello entro
tre giorni.

Art. 51, — Se la sentenza statuisce sul paga.mento di indennita
temporanee o di spese funerarie e di assistenza, sara dicluarata ese-
guibile nonostante appello,

Art. 52. — La Corte Superiore, anche quando non vi sia richiesta
di parte, pud ordinare che siano estese o rettificate le indagini fatte
in conformita dell’art. 41. _ _

Art. 53. — La Corte Superiore decidera l'appello entro tre giorni
in base agli atti processuali; le parti hanno facolta di fare le loro
deduzioni omalmente o per iscritto.

Art. 54. — Se l'infortunio avvenga in miniere, in officine metal-
lurgiche o in aziende di sfruttamento minerario, la Deputazione o la
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Délegazione mineraria esercitera le funzioni di giudice di prima’ istan-
za. 1 giudici di.pace rimetteranno ad essa Deputazione o Delegazione
gli atti & cui hanno proceduto, nei casi contemplati nella presente
legge. s
, Se la Depulazione o la Delegazione ha giurisdizione su due o piu
provineie, la detta disposizione si applichera solamente nella provin-
cia dove wisiede il Deputato o il Delegato; nelle altre provincie in-
terverra il giudice di prima istanza, secondo la regola generale gia
stabilita. ;

~Art. 55, — In ogni caso pud farsi luogo al ricorso straordinario
per nullita, da interporsi entro tre giomi dalla notificazione della
sentenza di seconda istanza. Ricevuti gli atti, la Corte Suprema
deciderd senz'altro, udito il Darere del Promotore della Repubblica; le
parti potranno fare le loro deduzioni oralmente o per iscritto.

Art, 56. — Resa, esecutiva la sentenza, se ne potra chiedere 1'ese-
., cuzione con intimo di pagamento, a norma di quanto dispone I'arti-
colo 1197 del Codice di procedura civile.

Art, 57. — Le vittime e gli aventi diritto alle indennita godranmo
del beneficio del gratuito patrocinio, senza bisogno di. dichiarazione
giudiziaria. Uh-A

Art.'58. — In tali giudizi non sono obbligatori né I'uso della carta
bollata, né la firma di um procuratore legale. :

Art. 59. — Le transazioni e le desistenze nelle cause concernenti
il diritto alle indennitd o la misura di queste, non saranng valide
senza 1'approvazione del giudice.

Art. 60. — Il diritto di continuare a riscuotere I'indennita si pre-
scrive entro tre anni dalla data in cui si sia tralasciato di percepirla.

Art, 61. — Ciascuna delle parti potrd domandare .entro tre anni
la revisione della sentenza o della transazione in materia d’indennita.
La domanda deve basarsi sulla morte della vittima, in conseguenza
dell'infortunio, o sulle modificazioni sopravvenute mel grado d’inca-
pacita; soltanto a questo effetto la sentenza non & considerata come

" esecufiva.

Art. 62. — Tl ricorso in revisione dovra essere presentato innanzi -
alla prima Sezione della Corte Suprema. Questa, - previo parere del
Promotore della Repubblica, ed esaminate le deduzione orali o scritte
delle parti, concederd o negherd la revisiome, :

La Sezione della Corte, prima di decidere, potrd chiedere, ove lo
creda opportuno, gli atti di cui si domanda la mevisione.

Art. 63. — Se la revisione & concessa, 1'incartamento processuale
verra trasmesso al giudice davanti al quale fu iniziata la causa, af-
finché pronunci una nuova sentenza, seguendo le norme stabilite nella
presente legge. : . v
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Art. 64 — Contro la sentenza della Corte Suprema, che accorda
o nega la revisione, non & ammesso alcun ricorso. -

Art. 65. — In gualunque stadio della causa, il giudice, a richiesta
orale della vittima o di alcuno degli interessati, che rappresenti i suoi
diritti, pud accordare provvisionali con provvedimento esecutivo nono-
stante appello. Queste provvisionali non potranno eccedere la meti
di quelle stabilite dalla legge per ciascuno dei gradi di incapacita. In
caso di dubbio questa dovra, agli effetti della provvisionale, essere
considerata come incapacitd temporanea, 4 Eﬁ

Art. 66. — Sono nullil i contratti di quota litis stipulati dalla vit-
tima dell’infortunio o da coloro a cui sono assegnate le indennita.

TiToLo V.

Assicurazioni.
. :

Art. 67. — Limprenditore potrad esimersi dall’obbligo di pagare

le indennitd a cui & tenuto in forza della presente legge, mediante

" l'assicurazione individuale o collettiva de’ suoi impiegati ed 'operai
fatta a sue spese, senza alcun diritto a rimborso nel caso d'infortu-
nio, presso una Societd di assicurazioni, debitamente costituita, in
conformita delle norme del Codice di commercio e riconosciuta a tale
effetto dal Potere Esecutivo, ma a condizione che la. somma che pud
ricevere la vittima non sia minore di quella che le si dovrebbe cor-
nispondere in virtu della presente legge.

Art. 68. — 11 Potere Esecutivo costituirda una Compagnia di as-
sicurazioni, garantendole un interesse dell'otto per cento all’anno so-
pra un capitale di 20,000 lire che sara impiegato esclusivamente in
assicurazioni contro gl'infortuni sul lavoro.

Art. 69. — La Compagnia che si costituisca con la garanzia di
cui nell’articolo precedenté, non poiré rifiutare nessuna assicurazione
che sia wichiesta sia dagli imprenditori a favore dei loro operai, sia
da questi direttamente, :

Art. 70. — Lo Stato rivedra ed approvera le tariffe della. Compa-
nia di assicurazione da esso garantita. : .

Art. 71. — Sono esenti dal pagamento delle imposte e dei con-
tributi fiscali, dipartimentali e municipali, gli atti per la costituzione
ed il funzionamento delle Compagnie di assicurazione contro gl'infor-
tuni, come pure gli atti delle Sezioni contro gl'infortuni. esistenti pres-
so le Compagnie di assicurazione contro altri rischi, nonch le polizze
e tutti i documenti rilasciati da esse Compagnie. .

Art., 72. — Le polizze d’assicurazione centro g'infortuni, rilasciate
in esecuzione della presente legge, mon potranno essere cedute, neé
date in pegno, né sequestrate. :
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Art. 73. — La polizza d’assicurazione contro gl'inforfuni ha ef-
fetto esecutivo sia a favore della vittima o delle persone interessate
a percepire le indennita, sia a favore dell'imprenditore che le avesse
pagate direttamente.

Art. 74, — L’operaio danneggiato ha azione diretta contro la Com-
pagnia assicuratrice per il pagamento dell’ assicurazione collettiva.

Art. 75. — E vietato all’imprenditore di pagare i premi di assi-
curazione mediante ritenute sul salario, e di obbligare direttamente o
indirettamente 1'operaio o l'impiegato a contrarre per conto loro I'as-
sicurazione stabilita dalla presente legge. :

Art, 76. — L'assicurazione sulla vita o contro glinfortuni che
contraessero per proprio conto gli operai ed impiegati, o terze per-
sone in favore di essi, non esonera I'imprenditore dall'obbligo di pa-

gare le dovute indennita.

TitoLo VI.
Garanzie.

Art. 77. — 1 crediti della vittima di un infortunio o degli aventi
diritto alle indennita, per I'assistenza medica e farmaceutica, le spese
funerarie e le indennita temporanee contemplate nella presente legge
samanno privilegiati alla stessa guisa dei crediti di cui all’art. 1009 del
Codice di procedura civile.

Art, 78. — Nei casi di fallimento o di liquidazione giudiziaria, il
giudice ordinera il pagamento immediato delle rendite acquistate di
diritto e il deposito nella: « Cassa dei Depositi e delle Consegne » del
capitale-dj cui all'art. 34.

Art. 79. — Qualunque liquidazione volontaria sarad nulla e di nes-
sun effetto se l'imprenditore non paghi le indennitd in corso nella
forma stabilita dalla presente legge.

Art, 80, — Nel caso in cui abbia luogo il trasferimento dell'Im-
presa, rimarra ferma la sua responsabilita per le indénnitd da essa
dovute, che dovranno essere assunte dal nuovo imprenditore.

Art. 81. — L'imprenditore che non pagasse puntualmente le in-
dennita dovré. depositare il capitale om-.ri:spondente alla rendita in
‘conformita della pmsente legge.

TitoLo VIIL
Multe.

Art. 82. — La principale Autorita politica o marittima che debba
occuparsi degli infortuni contemplati dalla presente legge, infliggera
agli imprenditori una multa da una a cingue lire per le mfrazioni
aghi articoli 36 e. 37 -



BRASILE.

Progetto dl legge per gli infortunl sul lavu‘;p.

11 Bollettino del Dipartimento del Lavoro dello Stato di San Paolo
(anno V, n. 18, 1° trimestre 1916) pubblica il seguente interessante
studio sul progetto di legge per gli infortuni sul lavoro presentato
al Parlamento di Rio de Janeiro. ;

Notiamo che questo progetto é molto piw liberale e favorevole ai
lavoratori nazionali e stranieri di quello che da poco tempo é diven-
tato legge nella Repubblica Argentina, '

Attualmente, nel Brasile, l'operaio che & vittima di un'infortunio
sul lavoro ha diritto di essere indennizzato solo quando provi che
l'infortunio stesso & dovuto a colpa del padrone. '

Ora, & risaputo che i tre quarti degli accidenti di questa natura
sono fatti nei quali nessuno ha colpa, sono cioé casi fortuiti.

Il pit abile operaio, per quante cure abbia, se lavora con mac-
chinari pericolosi, non pud sempre evitare di essere ferito. Suppo-
niamo che, in una di queste brutte occasioni, perda un braccio. Il
padrone prova che non ha colpa. L'operaio rimane a guadagnare
quanto guadagnava prima dell'infortunio, ma la legge non gli confe-
risce il diritto ad un indennizzo perché il padrone non ha colpa.

B percid necessario si faceia una nuova legge secondo la quale
tutte le vittime del lavoro siano indennizzate, in proporzione del
danno avuto, in modo da non esservi pilt ingiustizie.

La nuova legge, consigliata dalla scienza del diritto, deve ba-
sarsi sulla teoria del Tischio professionale. Questa teoria, che gia fu
accolta in molte leggi, tanto in Europa come in America, si riassume
in questo: il padrone & obbligato a pagare una indennitd per tutti
gli infortuni dei quali i propri operai siano vittime; questa inden-
nitd entra nelle spese generali della industria; & una spesa obbliga-
toria come la distribuzione dei dividendi, il pagamento della forza
motrice, della luce, ecc.

" Comprendendo la necessitd di perfezionare la legislazione brasi-
liana circa gli infortuni sul lavoro, uno dei rappresentanti dello
Stato di S. Paolo nel Senato Federale, il signor Adolfo Gordo, pre-
sentd 'anno scorso un progetto preparato dalla Sezione di Informa-
zioni del Dipartimento del Lavoro dello Stato di San Paolo, progetto,
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che gia fu approvato nelle tre discussioni al Senato, ma deve ancora
essere discusso alla Camera Federale dei deputati,
Ecco, in riassunto, le disposizioni del citato progetto di legge:
Saranno protette dalla“legge tutte le persone che lavorano nelle
- costruzioni, demolizioni, riparazioni ed escavazioni, come, per esem-

pio, i munatori, i garzoni muratori, i falegnami, i pittori, i costruttori

di ferrovie, acquedotti, linee di- trasmissione elettriche, gli elettricisti,
gli operai addetti alla manutenzione di ferrovie, tramvie, ecc., i ter-
razzieri, i tagliapietre, gli incaricati della direzione o ma.neggio di
qualsiasi macchina usata per costruzioni, riparazioni o demolizioni

o pel trasporto di materiali o loro preparazione, nonché i garzoni ed

aiutanti in ognuno dei lavori sopra menzionati: insomma tutte le
persone che si trovano esposte ai rischi di questa specie di lavori

Saranno pure protetti dalla legge: i macchinisti e fuochisti ferro-
viari, conduttori, ricevitori di biglietti, controllori, lavoratori addetti
al carico e allo scarico di merci, conduttori e fattorini di tramvie,
conduttori di automobili e loro aiutanti, messaggeri, carrettieri, ad-
detti ad imprese di consegna di merci a domicilio, al servizio di im-
prese commerciali o industriali, barcaiuoli e rematori, insomma tutti
gli operai addetti ai trasporti.

Saranno pure protetti dalla legge: i caricatori dei porti, magaz-
zini generali, ecc., e, in generale, tutte le persone occupate nei servizi
di carico e scalrico

Finalmente: tutte le persone che lavorano con ma.cchi.ne o che
si trovano esposte al pericolo delle macchine, tanto nelle fabbriche
come fuori delle stesse, nelle pubbliche vie, nei campi ed in ogni aliro
luogo, purchg entrino in questa categoria: tessitori, meccanici, fabbri,
legatori di libri, panettieri (negli stabilimenti meccanici); insomma
tutti gli operai industriali, qualunque sia la loro designazione; i lavo-
ratori agricoli, incaricati del servizio delle macchine; e qualsiasi altro
operaio che eventualmente riceva dal padrone, o dal suo ra.ppresen—
tante, ordine di lavorare con una macchina,

La legge non fa distinzione tra operai e a.pprendlatl, dal momento
che questi percepiscono un salario; cipé: gli apprendisti pagati, quando
fossero vittime di accidenti sul lavoro, avranno pure diritto ad essere
indennizzati.

I requisiti essenziali per essere indennizzati sono i seguenti:

1° che l'infortunio abbia avuto luogo sul posto e per effetto del
lavoro;

2° che il padrone occupi nel servizio, nel quale si produsse 1'in-
fortunio, pitt di 5 operai, salvo che il servizio sia pericoloso, nel qual
caso l'indennizzo & dovuto gqualunque sia il numero degli operai oc-
cupati.

Pel calcolo delle indennita non si prendera mai per base un salario
superiore ai 2400 milreis annui (L. 4000 al cambio normale). Gli

/
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, operai ehe guadagnassero pit di questa somma saranno indennizzati
come se percepissera 2400 milreis. 3
Il progetto prevede i segmenti casi che. danno luogo al pagamento
delle indennité : _
° la morte dell'operaio; :
90 1a sua incapacita per ogni specie di lavero; corfe, ad esempio,
la cecitd totale; Ch ; :
g0 la sua incapacitd al lavoro anteriormente fatto; esempio:
un carrettiere perde una gamba ed & obbligato ad usare s 1les
4° 1o stesso caso del n. 3, con la differenza che la incapacita
non & permanente, ma temporanea; esempio: un operaio & vittima di
infortunio e, dopo dimesso dalla cura, & ancora obbligato a rimanere
un certo numero di mesi col braccio fasciato, fino a che possa tornare
a servirsi dell'arto senza pericolo;
5° I'infortunio non diminuisce in nulla l'attitudine dell’operaio,
ma gl'impedisce di lavorare-per pit di 4 giorni.
Ecco quali sono i diritti della vittima in ognuno di questi cinque
casi: :
1¢ Morte. — Il vedovo o la vedova riceve durante 10 anni il
20 % del salario della vittima, salvo che sia divorziato per colpa pro-
pria o volontariamente separato, oppure tenga cattiva condotta. Con-
{raendo nuovo matrimonio, perde il diritto, Se la vittima & la moglie,
il vedovo avra diritto all’indennitd se provera che il salario della
- yittima era mnecessario al sostentamento della famiglia e fino a che
durera questa necessita. 11 vedovo o la vedova che non potesse lavo-
rare continuerd a ricevere la pensione anche dopo i 10 anni, ma in-
vece del 20 % avra il 15 %. La pensione agli orfani sard pagata fino
al ‘'16° anno di etd e sard vitalizia solo.nel caso in cui gli orfani
fossero privi di ambedue i genitori e mon potessero lavorare. In tal
caso, dopo 10 anni, la pensione sard ridotta di un quartad.
Orfani' di padre o madre: se esiste un solo figlio, questo avra il
159% del salario della vittima; se due, avnanno, insieme, il 20 %:
'se tre, il 35 %; se quattro o pin, il 40 %. Questo se i minori reste-
ranno col padre o con la madre, '
Supponiamo, ora, che essi siano gia orfani; morendo il padre o
la madre in conseguenza dell'infortunio, restano orfani di ambedue i
genitori: se esiste un solo figlio, questo ricevera il 20 %; se due, rice-
veranmno, insieme, il 35 %; se tre, il 45 %; se quattro o pin, il 60 %.
Esempio: vedova senza figli. TI marito guadagnava 2400 milreis al-
I'anno. Pensione 480 milreis all'anno, ossia 40 milreis al mese, per
10 :
Vedova con due figli. Pensione della vedova, 480 milreis; dei figli
600 milreis. Totale.1080 milreis annui, ossia 70 al mese. Tre orfani di
padre e madre: 1080 milreis all'anno, ossia 90 milreis al mese.
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2° Incapacita assoluta. — Se la vittima non ha famiglia: un
terzo del salario, pel resto della vita. Se ha famiglia, la meta.
Esempio: padre di famiglia cieco. Se gudagnava 2400 milreis, ha
diritto a una. pensione annua di 1200 milreis.
Celibe, senza carico di famiglia. Se guadagnava 2400 milreis, ha
diritto ad una pensione annua di 800 milreis,
3° Incapacitd parzialee. — E questo il caso dell'operaio che
perde, per esempio, un braccio, Prima guadagnava 2400 milreis annui;

ora, con un braccio di meno, guadagna solo 1800 milreis, ossia 600

milreis di meno, Il padrone & obbligato a corrispondergli, pel resto
della vita, la metd di questa diminuzione, ossia 300 milreis. I'anno.

Se la vittima non ha famiglia, gli passera un terzo del minor
guadagno, ossia 200 milreis 1'anno.

4° Incapacitda parziale temporanea. — E questo il caso dell'ope-
raio che, essendo vittima di un infortunio, resta nell'impossibilita, ad
esempio, di muovere un braccio «per un certo tempo, senza perdere
per tutta la vita l'uso di questo membro. La vittima riceve, fino a
6 mesi, metd del salario.

Dopo i 6 mesi I'indennita & quella mdmata al n. 3, cioé meta della
diminuzione del salario se la vittima ha fa.m1glia., un terzo nel caso
contrario, J

5° Impedimento di lavorare per pin di 4 giorni. — L'indennita
consiste in una diaria p-a..ri alla. metd del salario. Se 1'impedimento
dura meno di 10 giorni,' I'operaio non ha diritto alla diaria per i
primi quattro giorni. Se dura piu di 10 giorni, ha diritto alla diaria
dal giorno dell'infortunio.

Oltre queste regole, il progetto del senatore Adolfo Gondo contiene

diverse disposizioni che conviene citare perché gli operai valutino
bene l'estensione dei diritti che sono loro conferiti. K

Una delle pitt importanti # quella relativa al trattamento medico.
In questo campo il padrone & obbligato a tutto, Dal momento nel
quale si verifica 'infortunio esso ¢ obbligato a prestare tutti i soccorsi
medici e fanmaceutici che ot¢corrano e, ove sia necessario; a inter-
nare la vittima in un ospedale, Se sul posto non vi sia medico o
farmacia, il padrone fard trasportare la vittima nella localitd pit
prossima ove sia possibile la cura. Se lo stato della vittima non

permette il trasporto, il padrone provvederd a chiamare il medico

e a far spedire le ricette, Il trattamento del ferito & a carico esclusivo

del padrone, indipendentemente dall'indennitd in denaro. La pensione

¢ data all'operaio non perché si curi, ma per supplire alla capacita
di lavoro perduta.

Un'altra disposizioge degna di nota & que]la relativa ai parenti

della vittima da questa mantenuti,
1l padrone non pud essere obbligato a distribuire in pensioni pil
del 60 % del salario della vittima: Ma quando questo limite non sia
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stato raggiunto, qualunque parente che vivesse a carico della vitlima,
e qualunque altra persona che dallo stesso ricevesse alimentazione o
sostegno ha diritto ad una pensione uguale a quella dei figli. 4

Per esempio, Muore un operaio, lasciando la vedova, un figlio e
un fratello minore che viveva a suo carico. Alla vedova tocca il 20 %;
al figlio il 15 %. Resta il 25 %, da cui si detrae una parte eguale a
quella che tocca al figlio, ossia il 15 %, e si da al fratello, Se i fra-
telli in queste condizioni fossero due, il figlio continuerebbe ad avere
il 159, la vedova il 20 %; il rimanente 25 % sarebbe diviso in partis:
uguali tra i due fratelli, a ciascuno dei quali toccherebbe, quindi, il
121 %. ' 4

Quando un padre di famiglia diviene, per esemvio, cieco, ha di-
ritto ad una vensione uguale a metd del salario. In questo caso la .
vittima pud convenire col padrone di avere solo la terza parte del
salario, rimanendo la differenza a benefizio della vedova dopo la sua
morte. PG
1l capo di famiglia con diritto a pensione, che avesse un figlio
inabile al lavoro, pud fare la stessa combinazione, ora menzionata,
a favore del figlio.

Se I'industriale tenuto al pagamento di una pensione risolve di
chiudere lo stabilimento, deve pagare al beneficiario il capitale cor--
rispondente alla pensione goduta.

Appena avvenga un infortunio che obblighi la vittima a lasciare
il lavoro, il padrone & obbligato ad avvertirne la polizia.

_Se il padrone omette tale comunicazione, essa puo essere fatla
dalla vittima o da uno qualunque dei suoi rappresentanti, entro un
mese se si tratta di incapaeitd temporanea (incapacitd a lavorare
per piu di 4 giorni), sei mesi se &j tratta di incapacitdi permanente
(cecita, perdita di un braccio, ecc.), un anno se si tratta di morte.

L’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro & fatta per conto
esclusivo del padrone. Per conseguenza il padrone non pud eseguire
ritenute sul salario dei propri operai pel pagamento dell'assicura- .
zione, E nullo il consenso dell'operaio a quéste ritenute.

: L'unica ritenuta permessa & quella destinata al servizio di soc-
corsi del genere di quelli prestati dalle societd di mutuo soccorso.
In .altre parole, le attuali societd di mutuo soccorso esistenti nella
classe operaia potranno comtinuare a funzionare per fornire soccorsi
in caso di malattia o di infortunio, nonché per corrrispondere sussidi
giornaljeri in caso di temporanea incapacita al lavoro, Queste societd
saranno pero obbligate a conformarsi alla nuova legge, e cioé a for-
nire e pagare quanto in essa legge & stabilito. 1 padroni saranno tut-
tavia obbligati a contribuire con un terzo dell quota corrispondente
ai servizi che la legge dichiara obbligatori, Quando la diaria corri-
sposta dalla societa fosse inferiore alla meta del salario percepito dal-

l'infortunato, il padrone paghera la differenza.
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Gli operai non pagheranno alla societd pid del 2 % del salario
mensile; il padrone corrisponderd la metd del tutale varsate dagli
operai a titolo' di contribuzione. L'operaio che fosse, per proprio
conto, assicurato sulla vita continuera ad aver diritto, a carico del
padrone, alle indennita spettantigli per l'infortunio subito.

I promotori pubblici presteranno I'asiistenza g.udiziaria alle vit-
time di infortunio, ciod ne cureranno gratuitamente gli interessi.

La vittima di un infortunio e i suoi rappresentanti godranno della -
riduzione di metd delle spese giudiziarie. La mancanza di paga-
mento delle spese mon interrompera il corso del procedimento giu-

diziario.




