LEGISLAZIONE SOCIALE

Legoe sulla 1isi dei minalori del 1912 vigente nell’Unione Sud Alricana,

(Note preliminari e traduzione del Sig. . Laixi,
ft. Vice Console in Johapnesturg),

NOTE PRELIMINARI

Non ¢ privo d'interesse far precedere al testo della legge
sulla tisi dei minatori del 1912 (The Miners’ Phthisis Act, 19132)
alcuni dati rilevati dalla prima relazione del Comitato (Board;
incaricato di amministrare ¢ distribuire i sussidii prelevati dai
fondi istituiti in base a tale legge, ossia quello di compensazione
od indennita ¢ quello d’assicurazione.

E bene anzitutto definire cosa sia la « miners’ phthisis ». Ri-
porterd qui la definizione teenica sulla tisi dei minatori contenut
nel rapporto della Commissione governativa nominata  'anno
scorso allo scopo di studiarne le cause e suggerirne i rimedi:
« La tisi dei minatori & una malattia cronica dei polmoni caratte-
rizzata da suceessivi cambiamenti fibroidi nei tessuti dei polmoni
e nella pleura accompagnata da processi catarrali cronici nelle
cellule d’aria e nei passaggi respiratorii. La malattia é pereio
dapprima una fibrosi del polmone e il fattore essenziale che la
determina & Jinalazione pit o meno continuata per lunghi pe-
riodi di pulviscolo di roceia. Tutti i casi autentici di tisi dei mi-
natori sono quindi al loro inizio casi di silicosi; la silicosi ¢ la
caratleristica comune a tutti. Nel secondo stadio poi la tubercolosi
si sovrappone per lo pit a questa condizione, e il carattere della
malattia diventa quello di una infezione tubercolotica in un pol-
mone fibroide ». :

Questa malattia viene quindi denominata « silicosis »: tale
termine a rigore non colpisce perd che la prima fase della ma-
latfia che ¢ quella determinante.

Il Governo dell’Unione ora, e anteriormente quello del Trans-
vaal, avevano nominato Conmmissioni per studiarve le cause ed i
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mezei di prevenzione di detta malattia, ma sino ad oggi i risul-
tati pratici sono stali scarsi.

I1' pitt recente resoconto del « Miners’™ Phthisis Board », quello
cioe sino al 31 gennaio 1913, pubblicato alenni mesi fa, contiene
molti dati importanti relativi alla legge in esame e dati statistici
impressionanti: infatti da esso si rileva che sino alla predetta dat
vennero presentate al Board 2413 domande per compenso, delle
quali 18 da minatori residenti oltremare, 124 da parenti di mina-
tori defunti, ¢ 1014 inoltrate da minatori ai termini dell’abrogata
legge del 1911 (The Miners’ Phthisis Allowance Act).

Delle suddette 2413 domande per compenso pervenute al Co-
mitato fino al 31 gennaio 1913, a 1628 venne dato corso asse-
gnando ai minatori o parenti di essi una somma variante da lire
sterline 8 mensili ad un totale complessivo di lire sterline 96, pa-
gate una volta tanto. Vennero vimpatriati a spese del Comitato
289 minafori ¢ 274 parenti di minatori defunti.

Da uno specchietto allegato a quel resoconto si rilevano i se-
guenti dali impressionanti circa questa terribile malattia che tante
vittime ha mietuto anche tra i nostri connazionali. Delto spec-
chietto contempla 200 casi tipiei di minatori colpiti dalla tisi
delle miniere. previamente gsaminati dai medici incaricati dal
Comitato ed ai quali venne concesso un compenso in base alla
legwe,
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Si desume quindi da quanto precede che un minatore nel suo
quarantaduesimo anno di eld che ha lavorato 9 anni ¢ mezzo nel
sottosuolo delle miniere del Rand e che potrebbe vivere ancora
(secondo le tavole del Carlisle) altri 26 anni, avrd, secondo le pre-
visioni dei medici del GComitato, un anno e mezzo di vita appena.
Un minatore d’anni 35 che ha lavorato 7 anni ¢ 2 mesi nel sotlo-
suolo delle miniére d’oro locali e che potrebbe vivere altri 31 anni,
non avra che 2 annt e 2 mesi di vita; ed ancora : un minatore di
anni 38 che ha lavorato, per 6 anni ¢ 2 mesi nel sottosuolo sard
inesorabilmente condannato a morire fra 2 anni ¢ mesi 8.

La spaventosa diminuzione della durata della vita del mina-
tore ¢ la caratteristica pitt impressionante del resoconto del Co-
mitato: la su citata statistica ampiamente dimostra questa deso-
lante constatazione. Purtroppo furono rarvi i casi nei quali i me-
diei della Commissione governativa incaricali di visitare i minatori
che lavoravano od avevano lavorato nelle miniere d’orp, si sono
shagliati nel pronosticare "ulteriore durata della vita di essi.

Da un altro speechietto della relazione del Comitato si rileva
ancora che su 39 casi di minatori morti in conseguenza della tisi,
per i quali i medici avevano pronosticato che avrebbero potuto
campare ancora altri sette anni e 3 mesi, ¢ssi invece morirono
tutti dopo un anno ed aleuni mesi.

La relazione infine conclude facendo constatare che si hanno
fondate ragioni di credere che molti minatori siano morti senza
che il Comitato ne abbia avuto notizia e che pereio ¢ impossibile
fare un computo esatto del numero dei defunti e di quelli L'olpm
dalla tisi tultora in vita.

Nella tornata della Camera dei Deputati  dell’Unione del
14 marzo 1913 alcuni deputati presentarono varie mozioni ten-
denti a modificare la presente legge, la quale presenta aleune
lacune. Fra le varianti che essi intendevano introdurvi era quella
di accordare in linea generale ai minatort affetti da tisi un com-
penso una volta tanto anziché somme mensili di 8 sterline, come
fa attualmente 1l Comitato non essendo il sussidio mensile, a gin-
dizio dei proponenti, sufliciente a sopperire ai bisogni della vila
i un minatore ammalato ed inabile ad un lavoro proficuo,

Il Ministro delle Miniere promise di prendere in considera-
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zione le varie aggiunte e modificazioni proposte in quella seduta,
ma nulla ancora si ¢ potuto fare inguantoche pochi giorni dopo
fu chiusa la sessione del Parlamento.

Sioerede che alla prossima apertura delle Camere verranno
nuovamente presentate proposte tendenti a modificare il « Miners’
Phthisis Act » del 1912, specialmente per cio che concerne quei
minalor: che hanno ottenuto compensi in yirtu della leggina ante-
cedente « The Miners’ Phthisis Allowance Act» (ora abrogata) e
che non risiedono attualmente nei territorii dell’Unione. Infine si
erede che verranno apportate alla legge attuale aggiunte e varia-
zioni alle a provvedere anche ai casi di minatori affetti dalla tisi
delle miniere che risiedono all'estero ¢ che non essendo stati vi-
sitati prima i lasciare il Sud Africa dai medici del Comitato,
chiedono di essere ammessi a godere dei beneficii della presente
legge: di questi casi se ne annoverano parecchi anche tra i nostri
connazionali.

Alcuni deputati hanno pure fatto presente che la somma di
sterline 96 che il Comitato i in contanti nna volta tanto ai mi-
natori colpiti da tisi nella prima fase non & sufficiente per indurli
a lasciare il lavoro delle miniere, onde essi preferiscono morire
lavorando nel sottosuolo delle miniere al perire di fame all’aria
aperta.

In conclusione questa nuova legge da poco enfrala in vigore
andra probahilmente soggetta alla prossima apertura della ses-
sione legislativa del Parlamento dell’Unione alle modificazioni ed
aggiunte che si sono rese necessarie per le ragioni suesposte,

Legge N. 19 del 1912 relafiva alla Tisi dei Minatori, entrata in vigore
il 1 Agosto 1912, per indennizzare coloro ¢he hanno contratto In tisi
dei minatori e per altri scopi relativi a detie malattie.

Sia decretato da Sua Maesti, dal Senato e dall’Assemblea
dell’Unione Sud-Africana quanto segue :
Art. 1.
Interpretazione dei termini.
Nella presente legge, a meno che non sia in contraddizione
col contesto :

b5l



=i
(=

a) per « Dipendenti » s’intendono quelle persone che fanno
parte della famiglia del minatore (specificate nell’allegato I della
presente legge) e che dipendevano in tutto o in parte dal minatore
per il loro mantenimento al momento della di lui morte;

b) per «padrone o principale » s'intende qualsiasi persona
proprietaria od affittuaria diretta di una delle miniere inclise
altualmente nello elenco pubblicato nella Gazzetta ufficiale ai
termini dell’art. 2 della presente legge, o chi sia il legale rappre-
sentante del proprietario o affittuario; nel caso che la miniera sia
di proprieta di una Compagnia, incorporata o registrata, il termine
« principale o padrone » comprenderd ogni direttore, segretario
o rappresentante di detta Compagnia nei territorii dell’Unione:
e, nel caso di una miniera appartenente ad un gruppo di per-
sone non incorporate, tutfe queste persone saranno considerate
come « principali o padroni » agli effetti della presente legge:

¢) per «medico » s'intends ogni persona legalmente ricono-
sciuta come fale in base a qualsiasi legge in vigore in qualsiasi
parte dell’Unione che regoli la registrazione dei medici:

d) per « minatore » s'intende ogni persona di discendenza
ewropea la quale, prima o dopo l'enfrata in vigore della presente
legge, disimpegni o abbia disempegnato come sua abituale oceu-
pazione un qualsiasi lavoro nel sottosuolo in una delle miniere
attualmente incluse nell’Elenco pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale in conformity dell’articolo 2 di questa legge, sia essa per-
sona assunta in servizio in forza di un contratto espresso o impli-
cito, verbale o seritlo, sia che essa venga retribuita a giornata. o
a coltimo; tale definizione non r*nmprf\m]o perd il direttore o capo
di una miniera ;

@) per «tisi dei minatori v s'intende la silicosi dei polmoni ;

) per « Ministro » s’intende il Ministro delle Miniere o qua-
lunque altro Ministro cui il Governatore Generale deleghi even-
tnalmente I'esecuzione della presente legge;

g) per « aperaio indigeno » s%intende la persona cui viene ap-
licato questo termine nella legze del 1941 sulla mano d° opera indi-
gena ;

h) per « Comitato n (Roard) s'intende il Comitato sulle tisi
dei minatori costituito in forza della presente legoe ;

Bb1



i) per « direttore » s'intende la persona cui viene applicato
questo termine nella legge del 1911 sul lavoro indigeno;

1) per « fondi » s'intendono i fondi del « Miners Phthisis Com-
pensation Fund » ossia fondo di indennita e del « Miners’ Phthisis
Insurance Fund » o fondo d assicurazione, costituiti in base alla
presente legge.

Art. 2.
Pubblicazione delk’ elenco delle miniere.

Il Ministro all’andata in vigore della presente legge farda
redigere un elenco delle miniere dell’Unione nelle quali il polvi-
scolo minerale geverato dalle operazioni minerarie ¢, secondo
la sua opinione, di tale natura da cagionare la tisi dei minatori,
ed egli potrd di tempo in tempo aggiungere all’elenco altre mi-
wiere o eliminarne aleune.

L'elenco in parola e le relative aggiunte o eliminazioni ver-
vanno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione.

Arti: 3:
Costituzione del Comitato denominato « Miners' Phthisis Board ».

1. Verra costituito un Comitato denominato « The Miners’
Phthisis Board », i coi membri verranno nominati dal Ministro,
¢ sard composto di un presidente ¢ tre consiglieri i quali reste-
ranno in earica per la doarata di anm tre e saranno rieleggibili.
Uno dei tre consiglieri verra nominato dal Ministro per rappre-
sentare gli attuali proprietari delle miniere compresi nell’elenco
di cui all’art. 2 della legge, e uno per rappresentare i minatori
impiegati in dette miniere.

2. 11 Ministro poted nominare supplenti per sostituire qual-
siasi persona nominata durante la assenza o incapacita della me-
desima, e potri inoltre rimuovere qualsiasi membro del Comitato
suddetto, purché ne dimostri adeguati motivi, e provvedere alla
sostituzione i qualsiasi membro del Comitato che per gqualunque
molivo venisse a mancare. 11 sostituto potra quindi rappresentare.
a seconda del caso, i proprietarii delle miniere o i minatori. Se sl
rendesse vacante la carica del presidente quel membro del Comi-
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tato che non rappresenta i proprietarii delle miniere né i minatori
assumerd le funzioni di presidente fintantoche non venga nomi-
nato dal Ministro un nuovo presidente, e disimpegnera tutte le
funzioni conferite al presidente del Comitato in base alla presernte
legge.

d. Ogni riunione del Comitato verra indetta dal segrelario
per ordine del presidente; la presenza del presidente e di un
membro basterd per coslituire il numero legale per ogni funzione
del Comitato stesso.

4. Ogni pratica soltoposta al Comitato, verrd decisa a mag-
gioranza di voti dei membri presenti alla seduta e nel caso di pa-
ritd di voti, il presidente avra diritto al voto finale in aggiunta
al suo voto deliberativo.

5. 11 Ministro nominerd un segretario pel Comitato e quanti
altri impiegati necessari per 'amministrazione dei fondi.

6. Ogni membro del Comitato che non sia funzionario pub-
blico ricevera quella rimunerazione che il Ministro fissera di volta
in volta.

7. Tulti gli onorari o altre rimunerazioni pagati ai membri
del Comitato, al suo segretario ed agli altri impiegali, come pure
le spese di amministrazione e di perizie, e tutte le somme pagate
dal Comitato ai mediei, ai sensi dell’art. 28 della presente legge,
verranno prelevate dal fondo denominato « The Consolidated Re-
venue Fund ».

Art. 4.
Costituzione del fondo di indennita per la tisi dei minatori.

Un fondo, che verra denominato fondo d'indennita (Miners’
Plithisis Compensation Fund) verrd, in conformita alle disposi-
zioni della presente legge, stanziato per il pagamento di inden-
nita agli aventi diritto i quali a tal fine presentino domanda entro
il termine di due anni dalla data dell’andata in vigore della legge,
o alle quali vennero gia elargiti sussidi in virtt della legge N. 34
del 1911, ;

Detto fondo sard affidato al Comitato predetto e ammini-
strato da esso, ¢ consislers :
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a) dei contributi fatti ai termini dell’art. 5 della presente
legge; |

b) degli interessi dei capilali investiti del fondo;

¢) dei contributi di cui all’art. 7;

d) delle somme che allandata in vigore della presente
legge erano all’attivo del Comitato costituito colla legge N. 34
del 1911. ‘

Art. 5.
Norme per la riscossione delle sonune da destinarsi
al fondo di indennild.

1. A datare dall'andata in vigore della presente legge ed in
pase alle domande di indennitd presentate entro il termine di due
anni immediatamente successivi all’andata in vigore di essa, ver-

ranno riscosse ogni -trimestre dal Comitato — in conformitd al
paragrafo 2 di questo articolo — quelle somme che, in base a

rapporto redatto da un perito attuario nominato ai sensi dell’ar-
ticolo 13 della presente legge, si riterranon necessarie per pagare
le indennita secondo le disposizioni della legge stessa entro quel
periodo trimestrale. I ammontare da riscuotersi da ogni singolo
principale verra calcolato in ragione del numreo medio dei mina-
tori impiegati mensilmente da lui durante i tre anni anteriori al
succitato periodo di tre mesi, o quella parte di detto periodo di
tre anni durante la quale la miniera era in esercizio.

9. Durante il periodo di 12 mesi dall’andata in vigore della
presente legge o a datare dallo anniversario della sua andata in
vigore, 'ammontare cosi riscosso da ogni principale, nel caso i
una miniera in esercizio, non potrd, fintantoche la somma di
centomila sterline, di cui all’art. 7, non sia esaurita, superare il
totale della media degli utili trimestrali di esso principale perce-
piti durante il precedente anno finanziario; detti utiil verranno
determinati dalla legge sulle tasse delle miniere del 1910 (Mining
Taxation Act 1910). 11 Comitato dovra, prima i determinare 'am-
montare dovuto da ciascun prineipale, ai sensi del presente ar-
ticolo, accertarsi dell’entitd degli utili dal Commissario per le
imposte interne (Commissioner of Inland Revenue) il quale, indi-
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pendenfemente da quanto & prescritto dall’art. 15 della presente
legge, dovra fornire, se gliene sara fatta richiesta dal Comitato,
un resoconto di tali utili.

3. L'ingegnere governativo minerario dovid, entro un mese
dall’inizio di ogni periodo trimestarle, presentare al Comitato un
‘apporto indicante il numero medio dei minatori impiegati di cui
al paragrafo 1’ di questo articolo.

Art. 6.
Poteri edl Comitato relativi ai pagamenti.

[. In luogo dei contributi da pagarsi dai principali, in base
all’art. 5, il Comitato potrd, a sua diserezione, acceltare da detto
principale quella somma una volta tanto che verra determinata da
un attuario nominato dal Ministro, e detta somma potrd essere
pagata a pieno saldo di ogni futura contribuzione al fondo, che
detto principale sarebbe stato tenuto a pagare ai termini del suc-
citato articolo 5.

2. 11 Comitato potrd richiedere a qualungue principale quelle
garanzie che riterrd necessarie per ftutli i futuri versamenti ai
termini dell’art. 5, oppure, in mancanza di tali garanzie, polra
chiedere sia versata una somma una volta tanto in luogo dei con-
fributi trimestrali. L'entitd di detta somma verra fissata dall’at-
tnario eni si accenna al N. 1 di questo articolo.

Ark. 7.
Contributo del Governo al fondo di indennila.

In forza dell’articolo 53 della legge transvaalinna N. 35 del
1908, per cui ¢ tassalivamente preseritto che le somimne dovule
al Tesoro in seguito a contratti di affitto o di altra natura che
cedono i diritti minerarii del sottosuolo, in localita le quali fino
dall’andata in vigore della suceitata legge erano soggette alle
preserizioni contenute nell’art. 118 della legge N. 15 del 1898,
érano versale in uno speciale conto corrente ¢ tenute in deposito
in attesa di speciali decisioni in’ merito emanate dal Parlamento.
durante I'anno finanziario che termina al 31 marzo 1913, Ouesto
prelevamento sarda considerato come una riduzione degli utili de-
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vivanti dalla cessione del diritti minerarii del sottosuolo contem-
plati nella succitata legge del 1908. Nel caso perd che il Parla-
mento avesse a stanziare una parte dei suddetti utili a favore
di una qualsiasi persona, detta somma non dovra dedursi da tale
stanziamento.

9 Qard tenuta una speciale contability per la predetta som-
ma di centomila sterline, ed il Comitato di volta in volta prelevera
dal suddetto ammontare quanto sara necessario per coprire la
differenza fra Uammontare del contributo che dovrebbe versare
ogni singolo proprietario di miniera ai sensi del paragrafo 1 del-
I'art. 5 delia presente legge e il profitto netto medio trimestrale
di cui al paragrafo 2 di detto articolo. ;

9. Se la suddetta somma di centomila sterline non sard to-
talmente assorbita allorquando tutte le domande d’indennita di
cui all’art. 4 saranno soddisfatte, il rimanente verra versato al
fondo di assicurazione, di cui & cenno pilt sotto.

Art. 8.

Istituzione del fondo di assicurazione
i . . o P o |
per @ minatori colpiti dalla st delle miniere.

Un fondo denominato « Fondo di assicurazione » (The Mi-
ners’ Phthisis Insurance Fund) verrd, ai sensi della presente leg-
ao. istituito allo seopo di far fronte al pagamento di indennita a
coloro c¢he vi aveanno divitto ¢ che a tal fine avranno presentato
regolare domanda in qualsiasi momento posteriore allo spirare di
due anni immediatamente successivi all’entrata in vigore delia
presente legge.

Questo fondo sara messo a disposizione del Comitato e da
esso amministrato e consisterd delle seguenti contribuzioni :

a) le contribuzioni di cui all’art. 9 e 14 di questa legge;

h) gli interessi degli investimenti del fondo stesso;

¢) le multe riscosse per le infrazioni alla presente 'legge
o di qualungue legge o recolamento per eliminare il polviscolo,
migliorare la ventilazione o in generale prevenire la tisi nelle mi-
niere

d) le eventuali donazioni o legati a favore di detto fondo.

5ob



81

Art. 9.

Norme per la riscossione delle conlribuzioni
destinate al fondo d’assicurasione.

1. In conformitdi a quanto ¢ disposto dalla presente legge
ed a datare dall’entrata in vigore di essa, verra versato, non pii
tardi del 10 di ogni mese, al Fondo di assicurazione per i minatori
affetli da tisi da ogni padrone o principale una data contribuzione
per ogni persona da esso impiegata nei lavori del sottosuolo in
qualitd di minatore. Detta somma sard:

a) durante il periodo di due anni immediatamente succes-
sivi all'andata in vigore della presente legge uguale al 5 % del
guadagno totale del minatore durante il mese precedente;

b) allo spirare del suddetto termine di due anni eguale al
7% 9, del guadagno.

11 principale sard autorizzato a dedurre dal salario men-
sile del minatore :

a) durante il periodo di due anni immediatamente conse-
cutivi all’entrata in vigore della presente legge la meta dell’am-
montare che egli deve per essa contribuire al fondo di assicura-
Zione ; _

¢) allo spirare del suddetto periodo di due anni, un terzo
dell’ammontare c¢he ai sensi di questo articolo o dell’art. 14 egli
deve uunlr'ihuiru al fondo per tale persona.

. 1l prineipale inviando la contribuzione mensile, di cui &
p(un]n in questo articolo, dovrd trasmetltere al Comitato una
esatta dichiarazione che indichi il numero delle persone da lui
impiegate nei lavori del sottosuolo nel mese precedente e il modo
come egli ha caleolato la sua contribuzione mensile. 11 Comitato
potra chiedere che la esattezza di delta dichiarazione sia cerli-
ficata in forma di giuramento ¢ potrit far esaminare i libri della
Compagnia da una persona da esso autorizzata per controllarne
I’esattezza.

k. 11 principale :I:nm, agli effetti di questo articolo, con-
servare ¢ tenere in regola tutti i libri di paga mensili e delle gior-
nate di lavoro che fossero necessari al Consiglio allo scopo di con-

ab7

& — Bolleltino Ewmig, N. &



82

trollare o verificare le dichiarazioni fatte in base al paragrafo 3
di questo arlicolo.

Art. 10.
Controllo ed impiego dei fondi,

1. Tutte le somme dovate ai fondi doveanno essere versale,
in speciali e separati conti correnti, in una o pin Banche appro-
vate dal Ministro, ¢ tenute sotto il nome del Comitato. Nessuna
somma polra essere ritirata dal Fondo se non a mezzo di c¢heque
rilasciato per aotorizzazione del Comitato e firmato dal presi-
dente e dal segretario di esso.

2. 11 Comitato potra di quando in quando, previa perdo 'au-
torizzazione del Ministro, investire una parte del denaro dei fondi
in titoli del Governo dell’Unione. in altri titoli garantiti dal Go-
verno dell’Unione, in buoni del Tesoro o collocarli a deposito fisso
in una Banca approvata dal Ministro.

: Art. 1.
Ricupero i contribuzioni in caso di mancato  pagamento.

Nel caso che un principale non paghi la sua contribuzione
ai termini della presente legge, egli polrd essere costretto a pa-
garla assieme alle spese ¢ agli interessi, in seguito ad azione giu-
diziaria avanti al Tribunale competente, ad istanza del presidente
del Comitato.

Arti 42:
Cantabilita che devono essere tenule dal Comitato.,

{. 11 Comitato provvedera perche yengano tenute contabilitd
separate, esatte ¢ complete indicanti separatamente e in rela-
zione a ciascuno dei fondi:

@) le somme investite;

by tutte le somme ricevule o dovute al fondo da qualsiast
provenienza ;

¢) tutte le somme pagate dal Comitato;

) tulle le passiviti note del fondo;
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€) tutti i particolari necessari per poter fare una stima
aflnaria del fondo in conformitd ai disposti della presente legge.

2. 11 Comitato dovrd provvedere perchi i libri e le contabi-
litd di ognuno 'dei fondi siano regolarmente riveduti e controllati
ogni anno fino all’anniversario dell’andata in vigore della pre-
sente legge e venga compilato un esatto bilancio da cui risulti
quali siano, alla predetta data, le attivitd e le passivita del fondo.

3. 11 bilancio annuale dovri essere firmato dal presidente del
Comitato, e verrd trasmesso al Ministro unitamente al rapporto
annuale di esso presidente circa la situazione finanziaria del fon-
do, le spese sostenute per amministrazione di questa legge ¢
tutte quelle altre informazioni che il Comitato crederda opportune.

4. 11 bhilancio annuale unitamente ai varii conti del Comitato
verranno quindi controllati dal controllore e ragioniere generale
dell’Unione, come si usa per I'amministrazione del pubblico de-
naro. :

Le relazioni del controllore e del ragioniere generale su que-
sta contabilitd, unitamente al rapporto annuale predetto, ver-
ranno dal Ministro presentate alle due Camere del Parlamento
entro sette giorni dalla data in cui li ha ricevuti, se il Parlamento
€ in sessione, ¢ in caso contrario il Ministro i presentera entro
sette giorni dalla data della prossima apertura delle Camere.

Art. 13.
Stima annuale dei fondi.

I fondi saranno, ad ogni anniversario dell’andata in vigore
della presente legge, stimati e sull’ammontare di essi verra fatta
al Ministro una relazione dall’attuario da lui delegato. Detto at-
tuario riferira sul risultato delle sue stime al Ministro, e nella
sua relazione indicherd, se del caso, i mutamenti necessari per
manftenere il fondo in una solida posizione finanziaria.

Art, 14.
Assestamento del fondo di assicurazione.

1. Se dalla stima del fondo d’assicurazione fatta dall’at-
tuario risultasse una considerevole eccedenza oltre alle passivitd
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previste, esistenti e future del fondo, la contribuzione che ai sensi
del paragrafo 1 dell’art. 9 deve essere versata da ogni principale
verrd ridotta di tanto quanto il Ministro determinerd.

2. Se dalla stima fatta dall’altuario risultasse invece un de-
ficit attuale o presunto, la contribuzione i eui all’art. 9, para-
gralo 1, verrda aumentata di quel tanto che il Ministro determi-
nerd,

Art. 15.

Damanda perehe wna miniera sia inscritla o cancellata dall’ elenco.

I. Ogni proprietario o affiltuario di una miniera non ancora
compresa nell’elenco pubblicato in conformita all’art. 2 o qual-
siasi numero di persone, esclusi gli operai indigeni impiegati in
tale miniera, purché rappresentino almeno un terzo del numero
delle persone ivi impiegale, potranno fare domanda in iseritto al
Ministro chiedendo che detta miniera sia compresa nell’elenco pub-
blicato conformemente all’art. 2. 11 Ministro fard quindi le inda-
gini che riterrd opportune, e in hase al risultato di tale inchiesta
decidera circa I'opportumila o meno di inserivere detta miniera
nell’elenco.

2. Qualunque principale o gruppo di minatori (che non siano
pero meno di un terzo del numero totale dei minatori impiegati
in una data miniera) potranno pure indirizzare al Ministro una
domanda chiedendo la esclusione di detta miniera dall’elenco, a
rausa delle migliorate condizioni igieniche di questa, e il Ministro
assumerdt le informazioni del caso e potra, se lo crede opportuno,
in base al risultato 'di tale inchiesta, ordinarne la cancellazione
dall’elenco o ridurre la contribuzione pagabile in ragione della
medesima.

3. 1 risultati delle indagini fatte agli effetti dei suceitati pa-
ragrafi 1 e 2 del presenle articolo verranno pubblicati nella Gaz-
zetla Ufficiale.

Art. 16.

Indennizzi decretati dal Comitalo.

Il Comitato aggindicherd, in conformitd dell’art. 21 di que-
sta legge, un indennizzo ad ogni minatore il quale:
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a) presenti una domanda nelle forme stabilite dalla legge ;

b) dimostri al Comitato nelle forme qui sotto specificate
the egli ha contralto la tisi dei minalori; e: -

¢) dimostri al Comitato che egli ha lavorato nel sottosuolo
d'una delle miniere in qualsiasi modo compresa nell’elenco pub-
blicato, in conformita all’art. 2, per uno o pin periodi di tempo
non inferiori ai due anni, entro i quatiro anni immediatamente
precedenti la data della sua domanda.

Sard in facoltd del Comitato d'assegnare un indennizzo an-
che nel caso di un minatore che dimostrerd di aver contratto la
tisi dei minatori lavorando in una delle miniere comprese in qual-
siasi elenco pubblicato in hase all’art. 2, quand’anche egli abbia
lavorato per un periodo di tempo inferiore a quello indieato al
precedente paragrafo c). :

Art. AT,
Potervi altribwili al Comitalo e sue decisioni
in mevito agli indennizzi.

1. Allo scopo di poter decidere ogni questione relativa alie
sue altribuzioni, il Comitato potra citare testimoni a dare schia-
rimenti o ad esibire documenti o qualsiasi oggetto che riterra ne-
cessario per compiere le necessarie indagini.

2. Qualsiasi persona cosi citata la quale, senza addurre plau-
sibili motivi, non ottemperi ai termini della ecitazione, saria rite-
nuta colpevole di contravvenzione ¢ passibile, in seguito a con-
danna in un Tribunale di magistrati, di una anupenda non supe-
riore a 10 sterline, ¢, in mancanza del pagamento della multa sud-
detta, di delenzione con o senza lavori forzali per un periodo di
tempo non eccedente un mese.

3. Qualsiasi persona, sia essa stata citata o no, la quale,
mentre subisce interrogatorio si rifintera di rispondere, secondo
sua conoscenza, alle domande legalmente a lui rivolte o dal Co-
milato o col concorso di esso, o che di proposito insulterd il Co-
mitato o interromperd udienza, si venderda colpevole di contrav-
venzione e sard soggelta, in seguito a condanna, come al” para-
arafo 2, alla penalitd ivi indicata.

4. 11 Comitato pud obbligare qualsiasi testimone a fare la
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sua deposizione sotto vincolo di giuramento, e quel teste il quale
scientemente deporrd solto giuramento il falso, quando la sua de-
posizione concerna effettivamente la questione, sard soggetto, die-
tro condanna, alla penalita prescritta per lo sperginro.

5. Ogni persona citata nel modo indicato godrd degli stessi
privilegi e prerogative circa le risposte che dovra rendere o 1 do-
cumenti che dovra esibire, ai quali avrebbe diritto se fosse stata
citata conie teste innanzi ad una Corte superiore.

Art. 8.

Poleri attribuiti al Comilalo
per variare Uammontare degli indenniszi in €0 di morte.

1. Quande il Comitato sard convinlo che:

a) un indennizzo assegnalo in coformita alla presente legge
& stato ottenuto con frode o in allro modo illegale: e che :

b) una persona venne erroneamente inclusa od esclusa dal
partecipare a qualsiasi indennizzo di cui al paragrafo 1, lettera ¢}
dell’art. 21, potra sospendere o rvidurre I'ammontare delli'nden-
nizzo (tenuto caleolo delle somme gia pagale a titolo d’indennizzo)
a seconda delle circostanze debitamente vagliate dal Comitato in
ogni singolo caso. ;

9. Le domande avanzate in conformitd al suecitato para-
grafo di questo articolo ¢ ciog per sospendere o variare 'amon-
tare delle somme concesse quale indennizzo non potrdnno essere
presentate se non dopo lo spirare di sei mesi dalla data dell’ay-
venuta concessione per parte del Comitato, od in seguito ad
espressa autorizzazione del Comitato stesso.

Art. 19,

Il Comitato pud viprendere in esame le decisioni
cirea gli indennizzi,

Qualungue decisione del Comitalo che assegna un sussidio
mensile potrda di volta in volta, in base a presentazione di rela-
tiva domanda, essere ripresa in esame dal Comitato slesso, € in
_seguito a tale esame 1 pagamenti possono essere SOppressi, so-
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spesi, ridotti od aumentati, non perd oltre il massimo fissato
dalla presente legge; essi possono anche essere rinssegnati dopo
un periodo di sospensione, o altrimenti variati, sempre perd in
conformita alle disposizioni della presente legee. Le domande per
tali scopi dovranno essere presentate entro sei mesi dalla data
del primo aggiudicamento fatto dal Comitato.

Art. 20.
Le decisioni del Comitato sono inappellabili.

In conformitd alle disposizioni della presente legge le deci-
sioni del Comitato, su qualsiasi questione concernente le inden-
nitd o qualsiasi altra sua funzione, saranno inappellabili ¢ non
soggette a revisione od appello da parte di qualsiasi Tribunale.

Indennizzi da accordarsi.

(. In conformitd ai disposti di questo articolo pud essere
ammesso a godere dei benefici della presente legge :

) il minatore sul quale si riscontrino non dubbi sintomi
fisici della tisi dei minatori e la cui capacitd per i lavori nel sot-
tosuolo non ne sia seriamente o permanentemente diminuita: a
questi verrd assegnata una somma mensile di otto sterline per
un periodo di tempo non eccedente un anno;

) il minatore che abbia contratto la tisi dei minatori in
grado marcato ¢ la cul capacita di lavoro nel soltosuool ne sia
seriamente o permanentemente  diminuitiz a questi verrd asse-
gnata la somma di live sterline otto al mese, ma non superiore
al fotale di lire sterline 400. Quando perd un assegno mensile sia
stato fatto a un minatore conformemente a questo paragrafo, il
Comitato’ potra, se & convinto che le speciali circostanze del caso
lo giustifichino, prolungare il periodo di detto pagamento in moto
che la somma assegnata al minatore stesso ecceda le 400 lire
sterline. Su tutti questi casi pero il Comitato dovra riferire in
special modo conformemente all’art. 12 della presente legge

¢) i dipendenti (secondo Pordine i precedenza stahilito
nell’allegato 1 di questa legge) dioun minatore che risulti al Co-
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mitato essere morto mentre godeva dei benefici di cui tratla la
presente legge, o mentre la sua domanda era in coros; ad essi
verranno corrisposti gli indennizzi mensili che il Comitato deci-
derd, ma non eccedenti la differenza fra la somma di live 400 ¢
quanto sia gia stato pagato al minatore in conformitd alla pre-
gsente ed alla legge N. 34 del 1911 ;

d) i dipendenti di un minatore il quale, non avendo pre-
sentato la sua domanda d’indennizzo, risulli al Comitato essere
morto i tisi dei minatori ¢ che percid aveva diritto a compenso
in base alla presente legge o a quella del 1911 N, 34: ad essi ver-
ranno assegnate quelle quote mensili che il Comitato erederd ade-
guate; non inferiori pero a lire 8 al mese e non superiori in lotale
a 400 lire sterline.

2. 11 Comitato polrd in qualsiasi momento, a sua diserezione,
ed in seguito a regolare domanda pervenutagli, assegnare ad un
beneficiario ai sensi della presente legge, in luogo dei pagamenti
mensili indicati nel paragrafo 1 di questo articolo, una somma
una volta tanto non eccedente la differenza fra 96 o 400 sterline
(a seconda dei casi) ¢ le somme gia pagate o dovute a detto be-
neficiario.

3. Qualungue beneficiarvio, ai termini della presente legge,
potri, a discrezione del Comitato, ottenere un biglietto di viaggio
per una localitd fuori dell’Unione per s¢ stesso e per ogni per-
sona che dipenda da Iui pel suo mantenimento: al suo arrivo a
destinazione gli verrd versata la differenza tra la somma totale
a lui assegnata dal Comilato, caleolata in base al paragrafo 2 di
questo articolo, e le spese di viaggio.

4. 11 Comitato pud, a sua discrezione, pagare le spese ragio-
nevoli di assistenza medica e quelle funerarie (non eccedenti in
tutto 20 sterline) per un minatore che risulti morto di tisi dei mi-
natori mentre godeva dei henefici della presente legge, contratfa
mentre la sua domanda per indennizzo era gida in corso.

5. Sard escluso dai benefizi di ambedue i fondi i1 minatore
morto o incapacitato al lavoro il quale al momento di assumere
Iimpiego dopo entrata in vigore della legge, avrd volontaria-
mente ¢ falsamente dichiarato a tergo del suo certificato ch’egli
¢ immune dalla tisi dei minatori.
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Art. 29,

Persone le quali, pur noh essendo minatori o lavoranti indigeni.

possono essere ammesse a fruire dei benefici della presente legge.

I. E in facolta di qualsiasi persona adibita ai lavori del
sottosuolo in una delle miniere incluse nell’elenco pubblicato ai
sensi dell’art. 2, che non sia minatore {secondo la definizione del-
Fart. 1) od operaio indigeno, di acconsentire anche durante tutto
il tempo in cui essa sia cosi oceupata, vengano dal suo padrone
dedotte dal suo salario le quote di cui & menzione all’art. 9.

2. Se la persona la quale, come sopra & detlo, aved accon-
sentito a tali deduzioni dal suo salario, ne avri dalo comunica-
zione scritta al Comitato, avra diritto :

) se la sua domanda & stata presentata entro il periodo
di due anni dall’andata in vigore della presente legge, ad essere
ammesso a partecipare ai benefici di essa a discrezione del (o-
mitato, ma per una Somma non eccedente la metd (i quella che
in virttt della presente legee si corrisponde a un minatore: e
A b) se la sua domanda & stata presentata dopo lo spirare
del succitato periodo, a quel compenso che in virtis della presente
legge viene assegnalo a un minatore a seconda delle circostanze
in ogni singolo caso.

3. Se fale persona non acconsente alle predette deduzioni
avrd diritto ai benefici che potranno essere assegnati in base al-
Fart. 30 al lavorante indigeno nelle circostanze descritte in detto
articolo, e si applicheranno le preserizioni di detto articolo.

Formalita de osservarsi per la presentazione delle domande.

L. 11 minatore che desidera godere dei benefici accordati
dalla presente legge doved trasmetere la sua domanda al Comi-
tato, correndandola di una dichiarazione comprovante che egli ha
lavorato nel sottosuolo in una o pitt miniere comprese nell’elenco
pubblicato, in conformitd all’art. 2 ¢ dalla quale risulti il periodo
o i periodi di tempo durante i quali egli era cosi oceupato.
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2. 1l Comitato, entro 14 giorni dalla data in cul ha ricevuto
la domanda;, inviterd il mniatore a sotlometlersi ad una visita me-
dica che verrd a lui fatta da due medici scelti dal Comitato tra
quelli compresi nell’elenco menzionato all’art. 28.

3.1 due mediel suddetti rilasceranno al Comitato un certi-
ficato dichiarante se il minatore sian affetto o meno dalla tisi dei
minatori e se la di lui domanda debba essere considerata da parte
del Comitato in base ai disposti dei paragrafi @ o b) del caop-
versg primo dell’art. 21, Se fra i due medici sorgesse divergenza
di gindizio, essi dovranno darne avviso al Comitato, il quale sce-
gliera dal suddetto elenco un terzo consulente medico, e la mag-
gioranza dei medici rilascerd al Comitato un certificato che di-
chiari P'opinione di detta maggioranza.

&. 11 certificato rilasciato in base al paragralo 3 verra con-
siderato come prova definitiva agli effetti della presente legge ri-
guardo alle condizioni del minatore, ¢ il Comitato assegnerd i
compensi in conformiti al medesimo.

5. Il certificato rilasciato ai sensi del paragrafo 3 dovra di-
chiarare inoltre se il minatore sia anche affelfo da tubercolosi
dei polmoni o degli srgani respiratori.

Art. 24.
Del anodo di computare il perviodo di lavoro fatlo nel sotlosuolo.

Ogni qualvolta che agli effetti della presente legge sard ne-
cessario accertare quanto tempo un minatore sia stato impiegato
nei lavori del sottosuolo, il compulo della giornata di lavoro com-
prenderda anche le domeniche e le altre feste riconosciute dalla
legge locale.

Art, 25,

Obbligo dei padroni velativi alla visita medica delle persone che

cercano occupazione nel sotlosuolo.

1. Ogni padrone dovra esigere che ogni persona che chieda
di essere occupata nella sua miniera in qualita di minatore passi
anzitutto regolare visita medica per parte di uno dei medici no-
minati dal Ministro; e non impieghera nel sottosuolo detta per-
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sona se 1l suindicato medico non rilasei un eertificato COMpPro-
vante che il richiedente & di sana costituzione ed immune dalla
tisi delle miniere e dalla tubercolosi polmonare o degli organi re-
spiratori.

Questa disposizione perd non ¢ applicabile a qualsiasi per-
sona provvista di certificato di congedo (discharge ticket) rila-
sciato dal padrone di una miniera inclusa nell’elenco pubblicato
ai sensi dell'art. 2 all’andata in vigore della presente legge, o di
un « discharge ticket » rilasciato in base al paragrafo 2 di questo
articolo.

2. Ogni padrone dovra, all’atto di congedare un suo dipen-
dente che ha lavorato per lui nel sottosuolo in qualita di mina-
tore, rilasciargli un certificato (discharge ticket), che indichi il
tempo in cui esso minatore ha lavorato in detta miniera e la (qua-
lita di lavoro al quale era stato adibito. Tale certificato dovia os-
sere rilasciato sul modulo prescritto in conformita all’allegato 2
della presente legge e non dovra contenere altre informazioni che
quelle in esso richieste,

3. Ogni padrone che non ottemperi a qualsiasi preserizione
di questo articolo si rendera colpevole di contravvenzione e sara
passibile, dietro condanna, di un’ammenda di dieci lire sterline,
0, in mancanza del pagamento dell’ammenda. di arresto con o
senza lavori forzati per un periodo non eccedente un mese.

Art. 26.
Cantravoenzioni ¢ pene,

1. Ogni persona che lavord nel sottosuolo :

a) in una delle miniere incluse nell’elenco di cui all’arti-
colo 2 di questa legge, la quale gode o ha goduto dei benefici ai
sensi del paragrafo 1 a) o 1 ) dell’art. 21 della presente legge,
oppure ai sensi della legge N. 34 del 1911, oppure :

b) in una miniera qualsiasi, sapendo di essere affetto da
tubercolosi polmonare o degli organi respiratori, sara ritenuto
colpevole di contravvenzione.

2. Qualsiasi persona la quale consapevolmente impiegalta
nei lavori del sottosuolo :
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a) o una miniera wclusa nell’elenco di cui all’art. 2,
qualsiasi persona che gode o ha goduto dei henefici di cui alla
presente legge o a quella del 1911, n. 34; o

b) in qualunque altra miniera una persona affetta da tu-
hereolosi polmonare o degli organi respiratori, sard ritenuta col-
pevole di contravvenzione.

Ouesto articolo non sard applicabile nel caso di una persona
che esibisca il certificato medico di cui ¢ menzione all’art. 28,
dal quale risulti che essa non ¢ pin affetta dalla tisi dei mina-
tori; se pero tale persona in seguito verrd di nuovo ad aver diritto
a godere dei benefizi della presente legge le somme gid shorsatele
in base alla presente legge o a quella del 1911, n. 34, saranno
dedotte dagli ulteriori benefizi cui potrd “aver diritto.

3. Qualungue persona colpevole di contravvenzione a questo
articolo sara passibile in seguito a sentenza di un’ammenda non
superiore a cento sterline, ed in mancanza del pagamento del-
Iammenda, Jdi detenzione con o senza lavori forzati per un pe-
riodo non superiore a sei mesi; se il contravventore & una Cou-
pagnia mineraria, qualsiasi consigliere d’amministrazione, segre-
tario, direttore, « Mine Manager » o sorvegliante-capo della mi-
niera che si trovi nel territorio dell’ Unione sard soggetto a pro-
cesso e punizione per la contrayvenzione di cui trattasi. Le multe
riscosse in base a questo articolo verranno versate al fondo.

APL IR

Annotazioni da farsi a tevgo dei cerlificali

in deternunate circostanze.

Ogni certificato che venne rilasciato in conformita alla legge
sulle miniere sul lavoro del 1911 od a qualunque emendamento
o regolamento della. medesima, da diritto al titolare di compiere
gualsiasi lavoro nel sottosuolo nelle miniere incluse nell’elenco
stabilito dall’art. 2:

@) se tale certificato & in possesso di una persona cle
gode o ha goduto dei benefici ai sensi del paragrafo 1 a)olb)
dell’art. 210 della legge n. 3% del 1911, ovvero:
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b) se detto certificato ¢ in possesso di persona affeltn da

tubercolosi polmonare o degli organi respiratori. vi si dovrd -

12 in seguito a rapporto del Comitato nel caso specifi-
cato al paragrafo a), o

2% in seguito a certificato rilasciato da un medico da
cui risulti che il titolare del certificato stesso ¢ affetto da una
deile malattie descritte al paragrafo b), serivere a lergo una
dichiarazione in tal senso per parte della autorita che Io ha ri-
lasciato.

Art. 28.
Elenco dei consulenti medici,

L. 11 Ministro dovea di volta in volta pubblicare nella G-
zetta: Ufficiale dell’ Unione un elenco dei medici legalmente rvico-
nosciuti come aventi le qualitd necessarie per poler disimpegnare
le funzioni di consulenti medici ai sensi della presente legge.

2. lu corrispettivo di ogni certificato rilascialo da wn ¢on-
sulente medico ai sensi dell’art. 23. sard pagato dal Comitato
un onorario nella misura da stabilirsi mediante apposito regola-
mento al medico che firma il certificato (purché non sia funzio-
nario nella pubblica amministrazione); gli saranno pure rimhor-
sate le spese auforizzate dal Comitato da lui sostenute.

Art. 29,

Poteri attribuwiti agli esecutori testamentari per prosequive le pro-
tiche divetle ad ottenere wuna indennita a favore dei dipen-
denti del defunto,

Se un minatore muore di tisi dei minatori prima i aver
presentato la sua domanda d’indennizzo ai termini della presente
legge, tale domanda pud essere presentata dai suoi esecutori fo-
stamentari (se ve ne sono), purche il Comitato sia convitno che il
minatore sia morto di Lsi dei minatori e che questi abbia avuto di-
ritto a compenso in conformiti della presente legge; se un mina-
tore ¢ morto dopo di aver presentata la sua domanda di inden-
nitd in conformita ai disposti della presente legge, detta domanda
e le pratiche successive inerenti alla medesima polranno essere
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viprese dall’esecutore per confo del dipendenti del defunto, in
caso veé ne siano.

Art. 30.

N.B. Si omette la traduzione di questo articolo perché coin-

cerne esclusivamente la mano d’opera indigena.
Art. 31.
Divieto di rinunzia.

Qualsiasi culausola contenuta in un contratto vigente all’an-
data in vigore della presente legge colla quale un minatore, la-
vorante indigeno od altra persona rinunci espressamente ad ogni
diritto a beneficio (ai termini della presente legge o altrimenti)
per quel che concerne la tisi dei minatori, non dovrd essere in-
terpretato nel senso da escludere (trattandosi di un europeo) lui
o il suo esecutore, o (se si tratta di indigeni) il Direttore degli Af-
fari Indigeni, dall’ottenere i benefici che la presente legge ac-
corda; quindi ogni clausola di un contratto fatto dopo 'andata
in vigore della legge stessa per cui un individuo rinunzia ai sud-
detti benefizi. sard considerata nulla e di nessun valore.

Art; 32,

1 contributi ai fondi in virta della presente legge avranne ta pre-

cedenza su altyi debiti,

Ogni contributo dovato ai termini della presente legge da

un principale :

a) alla data del sequestro dei suoi beni, o

1) alla data dell’inizio della liquidazione, so il principale
¢ una Compagnia che sia per liquidare per altro motivo che
quello i ricostruzione o assorbimento;
avra la precedenza su tutti gli altri debiti di esso principale,
eccettuati quelli dovuti per salari e quegli altri debiti che per
legge godono della priorita sni salari.

HI0



Art. 33
Le indennita vicevute in virti di questa legge non possono essere
cedule o sequestrate.

Nessuna somma pagata sotto forma di indennita in confor-
mita della presente legge potrd essere ceduta, trasferita, ipote-
cata o pignorata, ne andar soggetta a sequestro in seguito a giu-
iizio od ordine di qualsiasi Tribunale.

Art. 34.
Visita medica generale deeretatu dal Ministro.

L. Al fine di accertare la diffusione della tisi dei minatori
in una data miniera, il Ministro potra auiorizzare il medico ispet-
tore delle miniere o un altro sanitario a fare una visita medica
di tutte le persone adibite ai lavori del soltosuolo in quelle mi-
niere; ogni persona la quale, dietro richiesta, rifiutera di sotto-
porsi a tale esame medico, sard passibile di condanna in seguito
a un’ammenda non superiore a 50 sterline, ¢ in mancanza del
pagamento di detta ammenda, della detenzione con o senza la-
vori forzali per un periodo di tempo non eccedente tre mesi.

2.1 risultati di dette visite mediche e Iidentita di ogni per-
sona visitata non saranno comunicati da aleuna persona nelle
cui mani perverranno tali risultati, eccetto che a colui che sta
redigendo una relazione a scopi statistiei, dietro istruzione del
Ministro.

OQualsiasi persona che divalgherd i risultati di tale esame
in contravvenzione al presente articolo, si rendera colpevole (i
contravvenzione ¢ sard passibile in seguito a condanna i un‘am-
menda non superiore alle 50 sterline, ed in mancanza del paga-
mento, della detenzione con o senza lavori forzati per un periodo
non eccedenle 1 mesi tre.

Art, 35,
Regolamenti per Uapplicazione della presente legege.

Il Governatore Generale potrd emanare regolamenti non in
contraddizione eolla presente legge, relativi i seguenti argo-
menti .
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a) 'amministrazione dei fondi;

b) la procedura da seguirsi innanzi al Comitato relativa-
mente alle indennita e alle domande ai sensi della presente legge ;

¢) la procedura nelle sedute del Comitato;

d) la procedura da seguirsi relalivamente alle domande
ai termini degli articoli 22 e 30;

¢) i moduli da usarsi agli effetti della presente legge;

f) le attribuzioni che i consulenti medici, ai termini di
questa legge, dovranno disimpegnare, e gli onorarii ad essi
dovuti;
ed in generale i regolamenti afti a meglio raggiungere gli scopi
della presente legge.

Art. 36.

Le persone che hanno vicepulo indennila in base alla legge n. 34
del 1911 hanno diritto a vieevere indennita in virta della pre-
sente legge.

Malgrado qualsiasi disposizione in contrario contenuta nella
presente legge, ogni minatore o dipendente di un minatore al
quale venne pagata un’indennita in base alla legge del 1911, n. 34,
o ai regolamenti fatti in esecuzione alla medesima, avra diritto,
dopo l'andata in vigore della presente legge, a godere dei benefizi
stabiliti dall’art. 21 prelevati dal fondo in conformitd alle norme
stabilite in detto articolo.

Nel computare I'indennitd da pagarsi ad ogni persona in con-
formitd al suddetto articolo, si dovranno tenere in considerazione
le somme gia versate ad essa quale indennita in virti della legee
n, 34 del 1911, e relativi regolamenti.

Artl a1,
Indagini velative alla tisi dei minatori.

1. 11 Governatore Generale potrd, colla somma planziala
espressamente dal Parlamento dell’Unione, incorrere nelle spese
necessarie per studiare i mezzi per la prevenzione della tisi dei
minatori e per meglio eseguire i regolamenti legalmente emanati
a tale scopo.
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2. 11 Ministro potrd poi nominare una commissione al fine
d’indagare, riferire ¢ dar consigli circa i mezzi atti ad eliminare
il polviscolo, ed in generale tutto cid che concerne I'igiene nel
sottosuolo delle miniere del Witwatersrand.

Detta Commissione avrd il diritto di entrare ed ispezionare
qualunque miniera ¢ ogni parte di essa, a qualsiasi ora, di giorno
o di notte, ma non in modo di intralciare i lavori della miniera
stessa, ¢ di raccogliere campioni d’aria nelle miniere stesse e fare
gli esperimenti allo scopo di determinare la quantita di polviscola
¢ le condizioni igieniche.

La Commissione riferird al riguardo di volta in volta al Mi-
nistro.

[ membri- della Commissione suddetta (eccettuati i funzio-
narii pubblici) riceveranno un compenso per i loro servigi, nella
misura determinata dal Ministro.

Art. 38.

Penalita per la non osservanza delle misure preventive contro la
lisi dei minatori.

Se un principale non osserverd le disposizioni all'uopo ema-
nate dall’autoritda competente per la prevenzione della tisi dei
minatori, sara passibile in seguito a condanna di un’ammenda
non superiore alle 500 sterline ed in difetto del pagamento del-
I’ammenda, della detenzione con o senza lavori forzati per un pe-
riodo non eccedente i 12 mesi; se il principale ¢ una Compagnia,
ogni persona specificata al paragrafo 3 dell’art. 26 andrd sog-
getta a processo e punizione per 'infrazione alla presente legge.

Art. 39.

Titolo sommario e data dell’entrata in vigore di questa legge.

La presente legge pud essere citata per tutti gli effetti come
« The Miners’ Phthisis Act 1912 » ed entrerd in vigore il primo
giorno del mese di agosto dell’anno 1912.
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Allegato 1 annesso a questa legge.

L'ordine di precedenza in cui i dipendenti avranno il diritto
di godere dei henefici ai sensi della presente legge, sard il se-
‘puente :

19 la moglie, qualsiasi figlio o figlia (legittimo od illegit-
timo), figliastro o figliastra, del defunto minatore; in mancanza
di questi:

20 il padre, la madre, il patrigno o la matrigna del de-
funto minatore; in mancanza di questi:

30 il fratello o la sorella, il fratellastro o la sorellastra del
defunto minatore ed i figli delle suddette persone; in mancanza
i questi :

4° il nonne, la nonna ed i nipoti del minatore defunto;
oppure :

5 ogni altro parente per consanguineitd od affinitd del
minatore defunto.

Allegato 11 — Certificalo di congedo.

O del THDIEDRE: | S ir e ot T s s e Tl S ] S e
Fhtna dall iboTime o s i e e A e s el e e
N0 BT IMREBIR-IS i) el i w1 e cws i ot it
o E i RGOS (5 R A R e At SR A AR R
Dara"dellasstnzione al'lavoro . e T il e e
Data Aol "HeenZIRRIaNto) s 3 5 S e s it

Firma del direttore o segretario . . . . < s i

Regolamenti per Uapplicazione della legge sulla tisi dei minalori
del 1912.

Sia noto a tutti che Sua Eceellenza il Governatore Generale,
in virti dei poteri a lui attribuiti dall’art. 32 della legge n. 19
del 1912 sulla tisi dei minalori, ha sanzionalo i seguenti regola-
menti emanati in conformitd ai disposti delia legge n. 19 suc-
citata :

1

1. In questi regolamenti:
per « Comitato» (Board) s’intende il Comitato costituito
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ai termini dell’art. 3 della legge, pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale dell’ Unione, al n. 972 in data 15 luglio 1912, o di qualsiasi
emendamento alla medesima

- per «schedule » s'intende ogni allegato annesso a questi
regolamenti.

2. Ogni domanda, dichiarazione o certificato compilato in
conformita alla legge o ai presenti regolamenti, sard inviato al-
Pindirizzo del segretario del Comitato (The Secretary of the Mi-
ners’ Phthisis Board, P. 0. Box, 4566, Johanneshurg), a meno che
non sia altrimenti specificato dalla legge in parola o dai pre-
senti regolamenti.

11 4
Contributi dei proprietari al fondo di compensazione,

1. Un resoconto relativo all’ammontare dovuto da ciascun
proprietario al fondo suddetto in conformita dell’art. 5 della leg-
ge verra comunicato dal Comitato a ciascun proprietario non piti
tardi della fine di ogni trimestre. L'ammontare che risulterd a suo
carico dovra essere da 'ui versato non pin tardi del giorno 15 (el
nese suceessivo.,

Fondo di assicurazione.

2. 11 proprietario i una miniera ai termini del paragrafo 3
dell’art. 9 della legge dovra trasmettere al Comitato non piu
tardi del giorno 10 d’ogni mese una dichiarazione fatta sul mo-
dulo « A. A.» unitamente ai contributi mensili dovati al fondo
di assicurazione.

111.
Delle domande.

1. Ogni minatore dovrd inoltrare la sua domanda per inden-
nita sul modulo A dell’allegato, e il certificato a tergo del me-
desimo verrd redatto e firmato dal suo medico curante. La do-
manda e il certificato dggranno essere corredati dai seguenti do-
cument; :
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a) Cerlificato autorizzante il minatore di fare uso degli
esplosivi (Blasting Certificate);

by Certificato di servizio, oppure di licenziamento dal la-
voro (Discharge Ticket).

9. Ogni domanda presentata da uni vedova sola o da una
vedova con figli di un minatore defunto dovra essere fatta sul
modulo B dell’allegato ¢ corredata dai seguenti documenti:

a) Copia dell’atto di matrimonio ¢ol minatore defunto;

b) Alto di morte del minatore;

¢) Certificato i servizio del defunto, o certificato di licen-
ziamento dal lavoro di quest ultimo.

3. Ogni domanda di altri dipendenti del minatore defunto
dovra essere redatta sul modulo € e corredata dai seguenti do-
cumenti:

a) Certifieato di nascila o di hattesimo del richiedente;

b) Prove adeguate di parentela col defunto;

¢) Dichiarazione dalla quale risulti la natura e 'entita dei
sussitli ricevuti dal defunto;

) Atto di morte del minatore ;

¢) Certificato di servizio, o certificato di licenziamento dal
lavoro del minatore defunto.

%, Ogni domanda presentata da un esecutore testamentario
in conformita all’art. 29 della legge, dovrd essere corredata dai
certificati ¢ dalle prove specificati al paragrafo 3 (mulatis mu-
tandis), unitamente alla prova della di lui nomina ad esecutore,
che il Comitato richiedesse.

5. 11 consenso dato ai termini del paragrafo 1 dell’arti-
colo 22 della legge da una persona che non sia minatore o la-
vorante indigeno, per una ritenuta sul suo salario a favore del
fondo d’assicurazione, verrd presentato sul modulo D dell’alle-
gato ed inviato quindi al Comitato. Ogni domanda di indennitd
fatta da tale persona, in base al paragrafo 2 del -suddetto arti-
colo, allo scopo di essere ammessi a fruire dei henefici concessi
da questa legge, verra presentata sul modulo A dell’allegato.

6. Qualsiasi persona che chieda una indennitd dovra presen-
tare al Comitato quelle ulteriori prove documentarie o d’altra na-
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tura ¢ quelle informazioni che eventualmente verranno da que-
st ultima autorita richieste.

V.
Delle visite mediche.

1. Quando un minatore desidera ottenere una indennita ai
termini della legge e presenta una domanda in conformita al pa-
ragrafo 1 dell’art. 23, e il Comitato lo invita a sottoporsi alla vi-
sita medica di eni ¢ mepzione al paragrafo 2 del sunddetto arti-
eolo, egli verra informato eirca i medici seelti mediante una no-
tificazione a lui fatta sul modulo E dell’allegato.

Non appena il minatore avrda passato la visita medica, il
suddetto modulo verra trattenuto e poi inviato a destinazione da
uno dei consulenti medici del Comitato.

11 certificato medico di cui ¢ cenno al paragrafo 1 dell’arti-
colo 28 della presente legge verrd compilato in conformita al pa-
ragrafo 3 dell’art. 23, mediante il modulo I dell’allegato.

2. Al fine di meglio raggiungere gli scopi della presente leg-
ge, i consulenti medici, dei quali ¢ eenno nel precedente para-
grafo, quando sia fatta loro espressa richiesta dal Comitato,.do-
vranno costituirsi in Commissione che verra denominata « Com-
missione Medica Consultiva », la quale dovra consigliare il Co-
mitato su tutte le questioni mediche e su quelle altre a queste
aftinenti.

Ogni seduta della Commissione medica consultiva verrd in-
detta dal segretario in seguito ad istruzioni emanate dal Comitato.

3. Llispettore sanitario delle miniere sard presidente della
Commissione medica, e, nella sua assenza, il presidente verrd
eletto a maggioranza di voti dai presenti alla seduta; selte mem-
bri presenti formano il numero legale. Ogni questione verrd de-
cisa a maggioranza di voti dei presenti.

k. La Commissione medica consulliva dovrd, ogni qualvolta
ne verrd fatta wichiesta, sottoporre raccomandazioni altinenti
all’applicazione della legge e in special modo in merito ai criferi
adottati per la classificazione dei richiedenti, in conformitd al-
'art. 21 della presente legge.
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Ogni decisione della Commissione in merito a tale classifica-
zione, se approvata dalla maggioranza, verrda adottata da tutti i
consulenti medici nei loro rapporti col Comitato.

5. Se in un caso sottoposto all’esame dei medici questi ri-
lenessero necessaria una speciale inchiesta, ne dovranno infor-
mare il Comitato secondo il modulo G annesso.

6. Un onorario di Lst. 1.1.0 (una ghinea) verrd corrisposto
lal Comitato ad ognuno dei medici per i servigi da essi prestali
in conformitd al paragrafo 3 dell’art. 23 della legge, e nessuno
di essi potra ricevere (ualsiasi altra rimunerazione o regalo di-
reltamente o indiveltamente per le perizie, ai sensi del suddetto
paragrafo.

7. Qualsiasi persona che avra ottenuto un certificato qual’e
specificato all'art. 26 della legge, da cui risulti che egli non &
pit affetto dalla tisi dei minatori, dovra inviarlo entro un mese
dalla data in cui esso venne rilasciato al segretario del Comitato,
perchis sia da questi registrato e quindi restituito all'interessalo,
apponendovi a tergo una dichiarazione che & stato registrato.

Nota. — 1 regolamenti emanati in conformitd alla presente
legge rviguardanti i lavoranti indigeni, verranno pubblicati sepi-
ratamente.

ALLEGATO 1.

N. di pos.

Legge del 1912 sulla tisi dei minatori.

MobULO A — Domanda di un minatore.
T W e e e T e e B e S e e
e R e ) S e e s e R RN e
RGeS WL S e T S i
R Indintezo: postale s 1352 ae s sl it e e il
5. Durata della permanenza nel SudeAfpien & o
6. Se ammogliato, celibe o vedovo . . . . . - -0 -
7. Elenco dei dipendenti (se ve ne BOHENC I aR L e
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NOME E COGNOME Eth fidiiaze Grado di parentela
col richiedente

Elenco delle miniera
in eul il richiedents Data in cui venne Data ia ¢ni venne
Oceupasions

venne impiegato assunto al lavore licenziato

nei lavori del sottosuolo

9. Indicare quale mestiere, oltre a quello di minatore, ave-
vate fatto prima.

10. Possedete rendile, proprieta, denaro in contanti o altri
beni? Nell’affermativa fornitene i particolari.

1. Siete voi assicurato sulla vita? Nell’affermativa, per quale
somma ¢ presso quale Compagnia assicuratrice?

12. Che cosa vi proponete di fare ora e dove intendete sta-
bilirvi?

3. Qual’e la vostra occupazione presente e quanto guada-
gnate? :

1. Se siete disoccupato, dite da quanto tempo ¢ la ragione.

15. Potete voi camminare o siete obbligato al letto?

llmu...-.....‘IQ...
Firma del richiedente

« Dipendenti ». — Per « dipendenti » s’intendono tutte le per-
sone facenti parle della famiglia del minatore e che traevano in
tutto o in. parte il loro sostentamento dal di lui lavoro prima
che egli divenisse inabile, ¢ cioe - moglie, figlio, figlia, nipoti,
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figlio o figlia dei figli, figliastro, figliastra, padre, madre, nonno.
nonna, patrigno, maltrigna, fratello, sorella, fratellastro, sorel-
lastra, ¢ qualunque altra persona avente qualche affinitd di pa-
rentela o consanguineitd col minatore defunto.

Domanda N,
Certificato medico annesso alla domanda.

lo . . . ., medico registrato, autoriz-
zalo ad eserc l[d!(‘ vulu) i l(‘lulmu dell’Unione Sud Africana, di-

chiaro che ho oggi visitato . . . . o L pesidente
in iice oo che egli@ nelIa mia opinoine total-

mmlv incapace eh lavorare in qualitadi . . . . .. . perché
affetto dalla tisi dei minatori.

1l primo giorno in cui ho riscontrato in lui la suddetta ma-
| AT 0 R s e p e B U ek @ i O Pl
nione che egli sia .1[Tctto tl.l“d suddetta malattia per un perio-
(HOSHLY a0 v s e 0 :

Dabi s sl as snmm far e i Ak i
Firma del medico

ALLEGATO 1T,

MobuLo B — Domanda di una vedova senza fighi o vedova con
figli minovi di 16 anni.

1. Nome e cognome della vedova

2. Residenza
3. Indirizzo postale TR e
4. Eta . . R Jopa % % . 3 . .
5. Elenco dei fl;{]l (sv ve ne C.()no)
Nome dei figli minori di 16 anni Etd Oceupazione Misate 0 et

da essi guadagnati
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6. @) Dite quali sono le vostre entrate, proprieta, effetti, se

ne avete.

b) Avete denari in contanti?

€) A quanto ammontano i vostri debiti e dite in che con-
sistono.

) In qual modo provvedete al vostro sostentamento at-
tualmente?

¢) Qual’era la media dei sussidi mensili ¢he il defunto vi
passava e con qual mezzo ve li trasmetteva?

/) Quando riceveste I'altimo sussidio pecuniario dal vostro
defunto marito?

7. Indicate i nomi e gli indirizzi di persone di buona reputa-
zione in Europa e nel Sud Africa che possono fornire informazioni
sul vostro conto e su quello della vostra famiglia.

8. Se verrete assistita finanziariamente dal Comitato che

cosa vi proponete di fare e dove avete intenzione di risiedere?

B T T SRR e 191

Io sottoscritta attesto che la dichiarazione qui sopra ¢, per
quanto posso sapere, conforme alla verita, e 'ho quindi firmata
alla presenza di due testimoni che hanno pure firmato.

Teste (11505 0, sirerieanindirizzo o

Toste (R i sl Indirizzo

Firma della richiedente.

Nota. — Lordine Ji precedenza fra i dipendenti sard il se-
guente : vedova, figlio o figlia (legittimo o illeggittimo), figliastro-
o fighastra del defunto minatore.

ALLEGATO 111,

Mobuvro ¢, — Domanda dei dipendenti (allinfuori della pedova
sensa fighi e della vedova con figli al di sotto dei 16 anni).
. Particolari cirea il richiedente : :
@) Nome ¢ cognome . sl TR
o) - G e

. . . . . . . . . .

fas i
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¢) Indirizzo T L s S A R M
TntlSvidne postale . ¢ sl ot il e feelne v LS

dy Grado di parentela col minatore defunto.

¢) Occeupazione. i A SR

[) Entrate o gundagil BENSHE o e Wt e mi T

9. Da quanto tempo il defunto risiedeva nel Sud Africa ed
in quali epoche?

3. a) Avete proprieta o effelti di valore? Nell'affermativa spe-
gificatene i particolari.

b) Quanto possedete in contanti?

¢) Con quali mezzi provvedete ora al vostro mantenimento?

d) Qual’era la media dei sussidii pecuniarii mensili che il
defunto vi inviava? Con qual mezzo e per qual tramite riceve-
vate detti sussidii?

¢) Quando riceveste Pultimo sussidio in denaro dal de-
funto minatore e per quale somma?

f) Avete debiti? Nell’affermativa specificatene I’'ammontare
¢ la causa di essi-

4. Indicate i nomi e ghi indirizzi di persone di buona repu-
tazione in Europa e nel Sud Africa che siano in grado di fornire
informazioni sul vostro conto e su quello della vostra famiglia.

5. Se verrele assistito finanziariamente dal Comitato, dite
cosa vi proponete di fare e dove intendete risiedere.

Dnt:n..........ﬂ)..-

lo sottoscritto attesto che la dichiarazione qui sopra, per
quanto posso sapere, & conforme alla veritd, e 1’ho firmata in pre-
senza dei due testimoni che hanno pure firmato.

1° Teste . Tt G R e
e Hattly (o See Lt R RO e R e
Firma o firme dei dipendenti

Nota. — Per « dipendente » s'intendono tutte le persone fa-
centi parte della famiglia del minatore defunto, specificate nel-
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Pallegato 1 annesso alla legge, le quali dipendévano da lui in
tutto o in parte per il loro mantenimento all’epoca della sua
morte.

Appendice. — 1 moduli A.4., D, E, F e G annessi ai regola-
menti per I'applicazione di questa legge non vengono qui ripor-
tati, poiche si riferiscono ai medici ed alle Compagnie minerarie
e devono essere da questi riempiti, e quindi sono di poca o nes-
suna importanza per i minatori o per le famiglie di essi.

II primo allegato ¢ cosi concepito :
L'ordine di precedenza in cui i dipendenti hanno diritto a
ricevere indennizzi in base alla legge ¢ il seguente ;
1° moglie ¢ figli o figlie (legittimi o illeggittimi) o figliastri
o figliastre del minatore defunto; in mancanza dei quali:
2" padre, madre, patrigno, matrigna del minatore defun-
to: in mancanza dei quali:
3 fratelli, sorelle, fratellastri o sorellastre del minatore
defunto e i fighi i tali persone; in mancanza dei quali:
4 monno, nonna, nipoti ex figli del minatore defunto: in
mancanza dei quali:
5 ogni altro parente per consanguineitd o affinitd del de-
funto minatore.

MobuLo D) — Dichiarazione di consenso in base all’art, 22, 8 1.
lo sottoscritto (indicare nome e cognome, nazionalitd), oc-
cupato in qualita di . . . .., acconsento che, fin-

tanto che sono occupato in tale qualitd, siano dal mio padrone
fatte le deduzioni dal mio salario di cui all’art. 9 della legge
sulla tisi dei minatori del 1912, quale contributo al fondo i assi-
curazione per la tisi dei minatori, a datare dal . . . 4k b o

Miniera in cui sono impiegato

Nome del padrone R etk Bl R SO b R

Dichiaro che ho notificato il mio padrone di questo mio con-
Senso.

N.B. — La suindicata dichiarazione deve essere trasmessa
al segretario del Comitato sulla Tisi dei Minatori. P. 0. Box 566,
Johanneshurg.
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Regolamento addizionale in escenzione alla legge sulla tisi dei minatori
del 1912, in data 18 febbraio 1914, n. 274.

Esame medico di richiedenti che risiedono fuori del territorio
dell’ Unione Sud-Africana.

9. Per ogni domanda (sul modulo A4 dell’allegato) di inden-
nitd in base al paragrafo 1 dell’art. 21 della legge sulla tisi dei
minatori, n. 19, del 1912, fatta- da un minatore il quale, dal
giorno in cui il presente regolamento viene pubblicato sulla Gaz-
=etta dell’ Unione, visieda permanentemente fuori del territorio del-
I'Unione e al quale sia stata concessa una indennita al sensi
dell’art. 22 della legge, o il quale, alla data della pubblicazione
nella Gazzetta dell’Unione del presente regolamento, risiedeva
fuori del territorio dell’Unione e non abbia ricevato indennita,
verra trasmesso all'ispettore medico, cui si accenna in uno spe-
ciale modulo di esame qui annesso, un rapporto da inviarsi di-
rettamente al Comitato e completo in tutti i suoi particolari indi-
cati nel modulo stesso, firmato da un medico regolarmente auto-
rizzalo nel paese in cui risiede il richiedente ¢ approvato i
tanto in tanto dal Comitato. 1 compensi al predetto medico de-
vono essere pagati dal richiedente.

Detto rapporto verrd sottoposto dal Comitato a due dei me-
dici nominati in base all’art. 28 della legge, i quali rilasceranno
un certifieato sul modulo F ai sensi del paragrafo 3 dell’art. 23
della legge.

Miners’ Phthisis Board,
Johannesburg, South Africa, P. 0. Box A566.
MonuLo P — Modulo speciale d esame.

tapporto del medico approvato e debitamente autorizzato ad
esercitare la professione in base alla legge o ai regolamenti in vi-
gore nello Stato in cui il rapporto stesso ¢ redatto.

N. B. — E assai importante che il medico esaminante prenda
ogni precauzione per assicurarsi della identita della persona esa-
minata e deve fare apporre sul modulo, in sua presenza, la firma
di tale persona.

1. Nome del richiedente

Indivizzn oo s

| PR A

. . . . . . . - . . . . >
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Fuiogoidi naseitaiy ol el U SR SRS G g RS R

Ha il richiedente ricevuto alcun compenso precedente dal
Comitato (Miners’ Phthisis Board)?

Se il richiedente non ¢ stato visitato da alcun consulente me-
dico del Comitalo, indichi il nome e 'indirizzo dell’ultimo medico
dal quale ¢ stato visitato nel Sud-Africa.

Data in cui cesso 'ultimo suo impiego nel sottosuolo e nome
dell’ultima minera in cui lavoro nel Sud Africa.

Data in eui il richiedente parti dal Sud Africa.

Ragione per cui cesso da lavorare nel sottosuolo.

E migliorata la salute del richiedente da allora in poi?

Ha lavorato durante gli ultimi dodici mesi, e, in caso affer-
mativo, quale ¢ stato il genere della sua occupazione?

2. Numero di anni in eui ha lavorato nel sottosuolo :

a)- Nel Sud Africa, anni . . . .
{. Miniere d’oro, anni . . .
Macchine, anni . . o
Altro lavoro minerario, anni . . . .

2. Altre miniere, anni . . . .

Gretera il -(axeme afe iR e s e Dt B

b) Altri paesi, apni . .70,
Genere della minfera . . 0 L o0
GANATe @ Wy (o S8 I e B TR T

d. a) Ha avato altre malaltie polmonari?
b e o R R e VR B B R e e S
¢) Espettorazione : copiosa, moderata, scarsa, nessuna.
CAriters 8 a0lore oo vk i e e

Indicate in special modo se sia chiazzata di sangue.
Si trattava effettivamente di emottisi?
Lo sputo fu esaminato per verificare la presenza di
hacilli tubercolotici? In caso affermativo, quale fu
il risultato dell’esame?
) Sta dimagrando il paziente?
¢) Si lagna di mancanza di fiato?
In tal caso, ¢ evidente la dispnea, quando ¢ in istato
di riposo . . . . .. i . quando fa qualche

H8H
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piccolo sforzo . . . . . - 0 Per quanti se-
condi pun il paziente trattenere il fiato?
1) Saiite gonerale i s Tl W e ST
I soggetlo a sudate notturne?

k. @) Aspetto generale e condizione fisica .« s 5 oelals
By Dm0 i e e AUBZER o i i s ilige
¢) Espansione del pelto, massima inspirazione . . -

Massima espirazione . . < e

dy Caraltere del movimento del petto, irregolarita anor-
male, rigidita di movimenti . R e

¢) Vi ¢ anormalita nei polmoni quando si percuotono?
In caso affermativo specificate dettagliatamente.

{) Vi sono anormalita nei polmoni quando si ascoltano?
In caso affermativo specificate dettagliatiunente.

g) Pulsazioni, in istato R o T S i e

) Vi & anormalita del cuore? In caso affermativo, specifi-
cale (notando in ispecial modo le condizioni del ven-
tricolo destro).

i) Vi sono affezioni degli altri sistemi?

j) 1l paziente ¢ costretto a stare in letto? . . . - op-
pure pud alzarsi e muoversi?

5. Osservazioni generali da farsi dal medico:

Dichiarate se ritenete che il paziente sia affetto da:

a) Silicosi pura senza fubercolosi polmonare;

by Silicosi con tubercolosi polmonare

¢) Tubercolosi polmonare pura senza la silicosi.

Nota. — La domanda del richiedente avra molto maggaiore

probabilita i essere accolta favorevolmente se € appoggiata da
una radiografia istantanea allegata assieme al rapporto dell’ope-
ratore, debitamente firmata e autenticata.

Questa ¢ la firma della persona esaminata.

Dove ebbe Tuogo Lesame] 6 o i b i aitv e s g 0 .
Pata deliossana indl o adiin S Se L T 19

Firma del medico
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Piplaid > e
lo sottoscritto dichiaro che il dottor . . . .
medico esercita la professione in questa citta o lllslr‘el!ﬂ
CAPIA "o st elb "L S R e B Y D S R ORI I ey
Rlatas ettt b T e S S

Sindaco, Magistrato o Giudice di pace, Segretario
comunale, Presidente o Segretario del Board
of Guardians (Congregazione i Caritd) (1).

(1) Cancellare le qualith non applicabili.

HR7



APPUNTI DI LEGISLAZIONE OPERAIA
negli Stati Uniti del Nord America.

Legai che riguardano a pensione di vecchiaia approvale in alcuni Stali dell’Unione nel 1913

California, — Il Governatore ¢ incarvicato di nominare una Com-
missione di cingua membri, dei guali uno sard assunto nel board of
control dello Stato, ed ai quali dara incarico di studiarve i diversi si-
stemi di pensione per la vecchinia ai lavoratori e quelli di pensione
per le madri. La Commissione presenterd un rvapporto delle sue con-
clusioni alla Legislatura dello Stato per il 1015, e le & concessa per
le spese la somma di fre mila dollari. (Legge C. 681, in effetto il 10 ago-
sto 1913).

Massachusetts, — E creatn una Commissione per le pensioni for-
mata di tre membri nominati dal Governatore, e incarvicata di stu-
diare i diversi sistemi di pensione per la vecchiaia adottati dagli in-
dustriali nello Stato, di dare il parere guindi sopra lepportunita o
meno di adottare un sistema di pensione per gli impiegati e gli ope-
rai del governs derivata da un fondo di Stato a eni anche gli impie-
gafi e gli operai contribuiseano.

La Commissione dara pubbliche udienze e le saranno pagate le
spese nella proporzione che verrd stabilita dal Governatore,

1l rapporto a quest'ultime dovra essere presentato non pit tardi
del 10 gennaio 1914 (Legge € 106, in effetto il 4 luglio 1913).

1l sistema di pensione ai lavoratori della cittd di Boston, gid in
vigore, ¢ modificato nel senso che, quando il lavoratore sia diventato
inabile al lavdro all'eta di 60 anni e dopo 25 anni di servizio, gli sardy
versata una pensione uguale alla meta della paga ultima raggiunta,
anziche, come era prima, alla meta della media di tutte le paghe per
cui & passato.

La somma annua perd della pensione non potrd superare i 360
dollari. (Legge . 367, in effetto il 26 marzo 1913).

[i proibito ai comuni di assumere a servizio salariato individui
del comune gid pensionati. Costoro oltre la pengione possono aver dal
comune come unico compenso quello che si versa ai giurati, (Legge
C. 657, in effetto il 16 magzio 1913).

Gli operai che lavorano per i « Fire and Water Districts » sono
compresi mella legge che autorizza i comuni a stabilire pensionis per
i loro impiegati (Legge C. 671, in effetto i1 17 maggio 1913).

Hsh
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Ogni donna poi la quale venga impiegata dal « sergeant-at-arms »
a scopare, pulire, ece. e che alleta di 60 anni diventi inabile al la-
voro dopo aver prestato servizio per almeno 15 anni, e ognuna di esse
la quale, dopo 10 anni di servizio, sia colpita da infortunio con ina-
bilitd permanente, avra diritto ad una pensione di 3 dollari la setli-
mana vita naturale durante. (Legge €. 711, in effetto il 1° gennaio 1914).

Pepnsyleania. — Le citth di prima classe sono autorizzate a
ereare un fondo pensioni per i loro impiegati ¢ operai che abbiano
venti anni di servizio. Gli impiegati e gli operai perd dovranno con-
tribuire a questo fondo con 'uno per cento della loro paga mensile
fino a che stanno in servizio, ¢ poi la loro pensione sard eguale alla
meta della media della. paga da essi percepita negli ultimi due anni.
{Legge N 461, in effetto il 24 luglio 1913).

Le citta di seconda classe invece possono creare fondi simili de-
ducendo una percentuale dei salari, o votando somme in hilancio, o
in tutti e due i modi insieme, ¢ si regoleranno di conseguenza nel
fissare l'mmmontare delle pensioni e le condizioni per avervi diritto.
(Legge N. 38, in effetto il 4 aprile 1913).

Wisconsin — E dato incarico alla Commissione per le Industrie
di studiave ie condizioni degli impiegati e operai dello Stato che sono
vecchi e ammalati per vedere quale sia il modo migliore per stabilire
un sistema di pensione di veechiaia per essi. (Legge C. 185, in effetto
I'8 maggio 1913).

*®
* %
Leggi sulle ore di lavero negli impieghi pubblici votate nel corso del 1913,

A tutto il 1912 ventiquattro Stati dell'Unione Nord America, e in
pit il Governo Federale, possedevano leggi, intese a limitare ad otto
ore la giornata di lavoro negli impieghi pubblici, e in parte anche per
auegli impieghi in cui si facciano lavori per conto di pubbliche am-
ministrazioni.

Nel corso del 1913 due Stati: quello dell'Ohio e quello del Texas,
venivano ad aumentare il numero degli Stati dell'Unione, i quali an-
noveravano leggi sulle otto ore di lavoro; e diversi altri Stati (tra cui
ricorderemo lo Stato del New Jersey, lo Stato dell’Oregon e del Wyo-
ming) modificavano le leggi al riguardo, che gia possedevano.

Delle pin importanti misure legislative cosi approvate, ricorde-
remo in breve, Stato per Stato, i capisaldi:

Ohio. — Si fa divieto a qualunque persona o associazione, la
quale, comechesia, impieghi operai, di richiedere o di permettere piu
di otto ore al giorno di lavoro, e 48 ore di lavoro per settimana, le
tante volte che si tratti di lavori pubblici, fatti per conto dello Stato,
o ai quali lo State cooperi.

590
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Si fa eceezione per i casi di necessitd, per la polizia e per i pom-
pieri.

Le precedenti disposizioni sono da applicarsi soltanto ai contratti
conclusi a partire dal 1° luglio 1915,

Texas. — La durata della giornata di lavoro viene ridotta a otto
ore per tutti i lavori pubblici, con i quali si intenda alla costruzione,
a riparare ¢ a migliorare edifici, ponti, strade, fiumi; e per tutti i
lavori consimili

Le mercedi da corrispondersi non potranno mai, in aleun caso, es-
sere inferiori alle mercedi medie pagate nella localitda dove il lavoro
si compie.

Si fa eccezione alla limitazione delle otto ore, se vi sia rischio per
la vita wmana, oppure per la proprietd. Le mercedi dovranno essere
sempre corrisposte in base alle ofto ore di lavoro.

I contratti in esistenza non sono toceati dalla presente legge; la
quale non si applica nemmeno al lavoro dei carcerati.

New Jersey. — La precedente legge sulle orve di lavoro, votata nel
1911, ¢ modificata da una nuova legge, La quale porta sotto la regola
delle otto ore anche il lavoro compiuto per la consegna di qualsiasi
prodotto ottenuto nell’ambito dello Stato, S'intende trattandosi sempre
di javoro compinto in impieghi pubblici. Ececezioni alla limitazione
delle otto ore si consentono solo se trattisi della protezione della vita
umana o della proprieti.

Una disposizione di questa legge stabilisce che le mercedi da cor-
rispondersi dovranno uniformoarsi alle mercedi medie pagate nelle
rispeltive occupazioni.

Anche qui i contratti in vigore rimangono esenti dalla legge me-
desima.

Oregon. Sifa divieto di impiegare operai, sia direttamente, sia
per interposta persona, per pit di otto ore al giorno, e di 48 ore alla
seltimana, n tutte quelle persone, le quali assumono lavori per conto
dello Stato, delle Contee municipali ecc; eccetto il caso d'interesse
pubblico o di necessita.

Upa clausola all'nopn deve essere inserita in ogni confratto del
genere fra I'mmministrazione pubblica inferessata e il contrattore ri-
spettivo, sia questi una persona privata o una societa.

Un'eccezione viene fatta nel caso che non sia possibile di trovare
altrimenti chi abbin competenza a compiere il lavoro di cui trattasi.

Le tante volte che il limite delle otto ore venga superato, il la-
vero in pit dovira essere compensato in proporzione doppia.

In caso di violazione delle disposizioni di guesta legge si stabili-
scono delle multe; e si da inoltre facolta all’amministrazione pubblica
interessata di rompere il contratto.

Wyoming. Qi limita ad ofto ore la durata della giornata di la-



116

voro per gli operai impiegati i gualsinsi amministrazione statale. Si
{1 eocezione solo pei casi di forza maggiore.

Pennsylvania. — La legislatura dello Stato passava di nuovo un
emendamento alla Costituzione, intesc a permetteve I'approvazione
di leggi per disciplinare le ore di lavero, nonche le mercedi operaie
e lo altre condizioni d'impisgo per gli oerai delle ubbbliche ammini-
strazioni.

Governo Federale. — 11 dragaggio e lo scavo delle voccie, nei finmi
© nei porti, viene compreso nel novero delle industrie per le quali la
giornata di lavoro ¢ limitata ad otto ore, nei riguardi degli ope rid
impiegati per conto di qualsiasi contrattore o sub-contrattore di la-
vort assunti in confronto del Governo Federale medesimo e del Di-
stretto di Columbia.

8i fa eccezione anche gui per i casi di necessita.

Queste disposizioni non riguardano i contratti gia in vigore.

*
@ %

Leggi sulle ore di lavore negli impieghi privati

i dalle leggi sulle ore di lavoro negli impieghi pubblici, passando
a quelle sulle ore di lavore negli impieghi privati, osserveremo come
scarso sia il progresso compinto sinora dalle leggi stesse; se appena
i eccattuino le industrie minerarie e lindustria delle ferrovie.

Comunque, delle aisure votate nel 1913, ricorderemo le pit note-
voli, dicendone, agehe qui, come gid per quelle sugli impieghi pub-
blici, Stato per Stato.

Californic — Una legge prezedente rvendeva illegale Iimpiego
consecutivo per pitr di sedici ore di conducenti, macchinisti, fuochisti,
frenatori e telegrafisti per parte delle compagnie ferroviarie. Le dispo-
sizioni di questa legge vengono estese anche alle ferrovie elettriche.

11 periodo di ripose minimo, dopo sedici ore di lavero continua-
tivo, viene inoltre portato da otto ore a dieci; coll'avvertenza che a nes-
suno degli operai sopra indicati potra essere consentito, e tanto meno
rvichiesto, di riprendere il lavoro, se¢ non sianoe trascorse otto ore di
riposo consecutivo.

Nessun impisgato, il quale per telegrafo o per telefono maneggi
ordini relativi a movimenti di treni, potra lavorare pit di nove ore su
ogni ventiquattro ore, in posti nei quali il lavora proceda di giorno
e di notte. Le nove ore vengono portate a tredici, se trattisi di posti
nei quali si lavori soltanto di giorno.

Luisiana. — Si fa divieto a qualsiasi fabbrica, stabilimento indu-
striale, easa d'abitazione, laboratorio, ece. di richiedere o di permettere
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agli operai fuochisti di lavorare pia di otto ore consecutive, se il la-
voro a cui sono addetti proceda tante di giorno che di notte.

Sifa eccezione solo pei ecasi di necessita g

1 rifinto da parte degli operai fuochisti di lavorare oltre oito ore
non puo essere addotto come legittimo motive per il loro licenzia-
mento.

Oltre ai casi di necessita si fa eccezione per diverse industrie:
cosi per l'industria petrolifera, per le piantagioni di zucchero, per le
segherie, ecc

Aleuni emendamenti alle Leggi sul Lavoro dello Stato
di New Jork nei rviguardi della durata della giornata di lavore

11 Governatore dello Stato di New York firmava, in data 14 aprile
corrente, un progetto di legge, presentato dal deputato statale A, E.
Smith alla Camers Statale ad Albany, e successivamente approvato
dalla Camera nedesima e dal Senato; col quale si apportanc vari
emendamenti alle Leggi sul Lavoro dello Stato di New York nei ri-
guandi della durata della giornata di lavoro .

11 progetto Smith, ora divenuto legge, riduce cosi il numero delle
ore lavorative, per i fanciulli al di sotto dei sedici anni di eta, da 54
cre per settimana a 48; ¢ da 9 ore ad 8, in una medesima giornata.
Proinisce inoltre 'impiego dei fanciulli dopo le sei ore pomeridiane;
woadificando cosi una precedente disposizione di legge, la quale proi-
biva il lavoro dei fancinlli solo dopo le ore sette pomeridiane.

Questa medesima legge porta poi le citta di seconda classe dello
Stato di New York alla pari delle citta di prima classe, per quel che
riguarda la durata’ delle ore di lavoro delle donne operaie; in quanto
slabilisce che, sin nelle eitta di prima, che di seconda classe, le donne
operaie non potranno essere impiegate per pin di 50 ore alla setti-
manu, né per pin di 9 orve al giorno.

Ancora: ¢ abolita la disposizione, precedentemente in vigore, per
la quale era illegale. nelle eittd i seconda classe. impiego delle
donne dopo le ore sei di sern. La nuova legge rende illegale 'impiego
delle donne soltanto a partire dalle ore 10 4di notte.

Per ultimo si stabilisce che per la colazione di mezzogiorno spet-
tauo agli operai settanta minuti di tempo invece di quarantacingue;
ammenoche il Commissario del Lavoro dello Stato autorizzi un tempo
pit breve. Se poi un operaio sia impiegato oltre le ore sette di sera, si
fa abbligo allimprenditore di accordargli venti minuti di riposo nel
periodo di tempo che va dalle ore cingue allé ore sette.

Hos
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Unioni di lavoro e conflitti tra imprenditori ed operai
(Trade Unions and trade disputes)

Nei corso del 1913 dodici Stati dell’'Unione Nord Americana e in
piu lo Stato Federale sanzionarono misure legislative intese a discipli-
pare ke unioni di lavoro e i conflitti tra imprenditori ¢ operai.

Delle principali tra queste leggi seguono, Stato per Stato, le piu
importanti disposizioni,

Osserveremo in via preliminare come, di tutte le leggi approvate,
abbia forse particolare importanza gquella per la quale si dispone l'ar-
hitrato federale nei riguardi dei conflitti sul lavoro per le ferrovie in-
terstatali.

Per altre leggi, poi, ricorderemo come giunte statali di media-
gione, conciliazione od arbitrato sieno state parimenti stabilite negli
Stati dell'Towa, del New Hampshire e del Vermont. Come lo Stato della
California abbia approvata una legge (insieme allo Stato del Maine
o a quello del New Hampshire) colla quale si fa obbligo agli impren-
ditori, i guali ricerchino lavoratori durante uno sciopero, di dichiarare
l'esistenza dello sciopero stesso. Come infine lo Stato del New Hamp-
shire prendesse misure a fine di proteggere gli operai nei diritti che
loro derivino come membri di organizzazioni di lavoro.

E  veniamo all’esame delle pin importanti tra queste leggi.

stato Federale. — Con apposita legge si dichiarava abiogata la
procedente legge sui conflitti di lavoro per le ferrovie interstatali
(Erdmar Act del 1° giugno 1398) e gi stabilivado in sua vece le se-
aucnti disposizioni.

Anzitutto si ereava una Giunta federale di mediazione e di con-
cilinzione costituita da un commissario ¢ da un vice conunissario e
da non pin di due altri funzionari governativi; da essere tutti nomi-
nati dal Presidente collapprovazione del Senato. Il commissario resta
in carica per sette anni e pud essere rimosso dal Presidente per cat-
tiva condotta,

Sorgendo tra 'una ferrovia interstatale e i propri impiegati una
controversia sulle mercedi, e sulle ore o condizioni di impiego, la
quale interrompa o minacci di interrompere seriamente il normale
svolgimento dei traffici, & in facoltd di ciascheduna parte di fare ap-
pelle a questa Giunta federale. La quale deve procurare di addivenire
a un accordo amichevole, € non riuscendo, a indurre le parti a sotto-
porre la controversia ad arbitrato. E i facolta della Giunta federale
di offrire i propri buoni uffici anche senza esserne richiesta.
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Addivenendosi ad arbitrato, questo deve essere reso a cura di un
consiglio di sei persone, oppure di tre persone soltanto, a scelta
delle parti in conflitto. Un terzo di quests consiglio di arbitrato sara
in ogni caso nominato a cura di ogni parte e il rimanente terzo scelto
dai gia nominati Se i primi neminati non riescano a completare un
consiglio di tre nei primi cingue giorni, o un consiglio di sei nei primi
quindici giorni dopo la prima riunione, spettera alla Giunta federale
di mediazione di nominare i membri rimanenti

Nessun lodo arbitrale potrd essere reso senza che le parti ab-
biano previamente dichiarato di accettare il lodo medesimo come va-
lido ed obbligante.

Nessuna disposizione della legge di cui qui si tratta dovra per-
tanto essere interpretata per modo da fare obbligo a un impiegato di
rendere servizi personali senza il di lui consenso; e nessun procedi-
mento legale potra essere scelto per costringere qualsiasi impiegato
all'esecuzione, contro la sua volonta, di un contratto di lavoro.

Nelle sue decisioni, il Consiglio d’Arbitrato dovra sempre limitarsi
alle quistioni specificamente sottomessigli, o alle materie che diretta-
mente a quelle si connettano.

Le decisioni del Consiglio stesso prendono effetfo dieci giorni dopo
la loro deposizione in una corte distrettuale degli Stati Uniti, e amme=
noché una delle parti vi muova eccezione per ragione di legge come
deve risultare dal relativo verbale. Nel quale ultimo caso le decisioni
del Consiglio prendono effetto dal momento in cui di tali obiezioni sia
stato deciso dalla rispettiva Corte distrettuale, o su appello alla deci-
gione della Corte distrettuale, dal momento in ecui delle opposizioni
medesime ‘abbia deciso la rispettiva Corte d'appello

I Consigli d'arbitrato possono valersi di speciali funzionari, hanno
facolta, di sottoporre a giuramento testi, emettere citazioni ed esigere
Tesihizione di quei documenti che possano essere ordinati dalla Corte
distrettuale degli Stati Uniti, nella eui competenza rientri il luogo in
eui siede il Consiglio d'aribtrato.

Tanto i membri della Giunta federale come quelli del Consiglio
darbitrato sono retribuiti.

*
* *

California. —- Si fa divieto .agli imprenditori ¢ ai loro agenti di
fare qualsiasi cosa per la quale, non dandosi esatte notizie sul conto
di un impiegato, che sia stato licenziato o abbia volontariamente la-
seiato il lavoro, si pervenga ad impedire o anche si cerchi di impedire
che Timpiegato stesso possa ottenere altro impiego. Su speciale ri-

. chiesta, una dichiaraziome veritiera delle ragioni per le quali un im-
piegato fu licenziato o volontariamente lascio il suo impiego puo es-
sere fornita.
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Se la dichiarazione contenga alcun che inteso a fornire infor-
mazioni diverse da quelle espresse dalle parole usate nella dichiara-
zione stessa o se la dichiarazione venga rilasciata senza speciale ri-
chiesta, il fatto medesimo costituiva prima facie evidence delln vio-
lazione delle disposizioni di questa legge.

Gli imprenditori o agenti di imprenditori che pubblichine avvisi
per richiesta di lavoro, mentre esistono conflitti sul lavoro medesimo,
hanno lobbligo di menzionare esplicitamente esistenza dei conflitti.
medesimi. Questa disposizione non si riferisce perd agli avvisi pub-
blicati nella sola citth o localita dove i conflitti sul lavoro rispettivi

81 svolgono.

lTowa. — Le tante volte che si verifichi o si minacel uno sciopero
0 una serrata in cui entrino dieci o pin operai non coperti da Comi-
tati interstatali di conciliazione, sara in facolta di ognuna o di ambo
le parti in conflittn di rivolgere domanda scritta al Governatore dello
Stato per una Giunta di arbitrato. Domande agli stessi effetti potranno
essere fatte dal sindaco, dal presidente della contea, da 25 ecittadini
della contea medesima di 21 anno d'etd, o infine dal commissario del
1'Ufticio del lavoro.

A far parte di questa Giunta d'arbitrato il governatore dovra no-
minare due membri scelti ognuno da una lista di cingque persone di-
sinteressate proposte da ognuna delle parti entro tre giorni dal ri-
spettivo invito loro fatto. Se una delle parti venga meno a questa sua
facolta, la persona da essere scelta della rispettiva lista, sard invece
sceltn e nominata dal Governatore direttamente. Le due persone cosi
nominate dovranno proporre entro cingque giorni una terza persona
al Governatore; e il Governatore dovra nominare questa persona a
membro della Giunta d'arbitrato. Nel caso che le due persone non si
trovino d'accordo, il terzo membro & scelto ¢ nominato direttamente
dal Governatore.

Le disposizioni successive della legge sono alquanto oscure, ma
pare si possa ritensre che messun lodo arbitrale possa essere emesso
a richiesta di ambo le parti, ammenoché esse non si accordino di ri-
conoscersi obbligate dal lodo medesimo.

La Giunta «'arbitrato deve completare la propria inchiesta entro
dieci giorni, durante i quali né scioperi né serrate possono essere in-
trapresi.

11 lodo arbitrale dovrd essere reso cinque giorni dopo compiuta
Vinchiesta sulle ragioni del conflitto. Tl lodo arbitrale ¢ obbligatorio
per un anno.

E in facolth della Giunta d'arbitrato di valersi di speciali fun-
zionari, di sottoporre a giuramento testi, di emettore citazioni e di
esigere la produzione dei documenti che ritenga necessari.

I membri della Giunta d’arbitrato sono retribuiti.
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