LEGISLAZIONE SOCIALE

Organizzazione dei mestieri, del credito e delle assicurazioni operaie

La Rumania ha provveduto a disciplinare la organizzazions
dei mestieri, del credito e delle assicurazioni operaie con la legge
25 wennaio 1912, n. 375, entrata in vigore il 1° aprile.1912 e suc-

cessivamente modificata in alecune parti dalle leggi 26 aprile 1913,
n, 3244, ¢ 31 maggio 1913, n. 4206,

*
 *

La legge 25 gennaio 1912 nel capo 1 regola i rapporti tra pa
arte, operai, lavoranti, u‘ppm-mlinli-I:I.\'ur':ull,i ed

droni, mastri d
apprendisti.

L'esoreizio dei mestieri viene concesso in Rumania anche agli
stranieri purehe i cittadini rumeni godano gli stessi diritti mello
Stato di cui questi stranieri sono sudditi.

B ereato il « corpo di mestiere » o « breasla» di costituzione
obbligatoria ¢ formato da non meno di 25 soci esercitanti o stesso
mestiere : apprendisti, apprendisti-lavoranti, lavoranti, operai di
fabbriea con prepavazione professionale, mastri d'arte ¢ artigiani
dei comuni rurali che occupano lavoranti o apprendisti.

1l corpo di mestiere ha personalita giuridica ed intende a
difendere gli interessi del mestiere, a sorvegliare I"insegnamento
del mestiere dato agli apprendisti ed agli apprendisti-lavoranti,
a prendere misure contro la disoccupazione, a procurare nuovi
mereati ai prodotti del mestierve, o provvedere alla organizzazione
di istituti di eredito e di Casse di risparmio per gli artigiani.

11 corpo di mestiere & amministrato da un Comitato di tre
membri, ¢ ciot di un padrone, di un mastro d'arte e di nn ope-
raio o lavorante, tutti alfabeti ed in possesso dei divitti civili e
politici. Al voto per Delezione del Comitato partecipano futti i
membri mageiorenni del corpo di mostiere, senza distinzione di

nazionalita.
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Il Comitato del corpo di mestiere delibera cirea le domande
dei brevetti di mastro d'arte, dei librecti di lavorante o di operaio,
dei certificati di apprendista-lavorante e¢ di apprendista,

it corpi i mestiere indipendentemente dalla ioro affinita
professionale costituiscono una corporazione (corporatia), la quale
deve avere almeno mille membri; se un solo ¢orpo di mestiere ha
un numero di mewmbri superiore a guesta cifra, pud costituire di
per 8¢ solo una corporazione, quando ne sia autorizzato dall’Uf-
licio Centrale.

La corporazione, che ha personalitd ginridiea, ¢ amministrata
da an Consiglio composto dai membri dei Comitati di tutti i eorpi
di mestiere che la costituiscono ¢ dai rappresentanti dei mano-
vali ed operai che non fanno parte del corpo di mestiere, 11 Con-
sighio sara composto di sette membri, quando la corporazione &
costituita da un solo corpo di mesticre; se ¢ costitnita di pia eorpi
di mestiere ed il numero dei membri dei Comitati dei corpi di
mestiere oltrepassa la cifra di 21, il Consiglio pud designare sette
dei suoi membri i quali, di concerto con i rappresentanti degli
operai, agiranno in suo nome.

Nessuno pud essere membro di pin corporazioni, anche se eser-
it pin mestieri,

L Consiglio d'amministrazione della corporazione deve ammi-
nistrarve i fondi fornitegli dalla Cassa d’assicorazione contro la
malattin ¢ per le spese funerarie, creare degli uffici di colloca-
mento, ereare o favorire con sussidi la creazione di scuole per
apprendisti o lavoranti, ece,

I fondi che provengono da donazioni tra vivi o da disposi-
zioni testamentarie fatte a favore della, Cassa di assicurazione
contro la malattia, saranno amministrati dalla corporazione, sotto
il controllo dell’Ufticio Centrale, che ne assume la diretta amami-
nistrazione, quando ne verifichi la cattiva gestione.

Re il mastro d'arte, il lavorante, operaio, manovale, appren-
dista-lavorante, apprendista si trova a lavorare in una localita
diversa da quella in cui ha sede la propria corporazione, riceveri
i sussidi in easo di malattia dalla locale corporazione, come se
ne fosse membro, pureché provi di avere versato le proprie quote
alla corporazione di eui fa parte,

Si possono anche costituire federazioni tra corporazioni dello
stesso comune o di comuni vieini, allo scopo di mettere in comn-
nione i fondi necessari alla costruzione di ospedali, policlinici,
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dispensari, sanatori, asili infantili, scuole di tirocinio ed altri
stabilimenti simili.

Per risolvere le vertenze sorte tra artigiani e societd di arti
giani e tra artigiani e padroni, la legge 25 gennaio 1912 ecreava
presso ogni corporazione una Commissione arbitrale composta di
tre membri; la legge 26 aprile 1913, n. 3244, sostituisce alla Coin-
missione arbitrale la Commissione di conciliazione alle c¢ui fur-
zioni ¢ delegato il Comitato del corpo di mestiere.

Se e parti addivengono ad un componimento, la Commissione
di coneilinzione stendera la sus decisione in un registro speciale,
e non si ¢ raggiunta la conciliazione delle parti, il presidente ne
div atto con una decisione speciale ed in segnito la parte attrice
potra adire il gindice di pace del circondario.

*
* *

Il eapo LI della legge 25 gennaio 1912 discipling la assicura-
zione contro le malattie istituendo presso 1'Ufficio Centrale dei
mestieri, del eredito e delle assicurazioni operaie una Cassa d’as-
sicnrazione contro le malattie ¢ per la concessione di spese fune-
rarie. Ad essa hanno Pobblige di contribuirve i membri delle cor-
porazioni, senza distinzione i nazionalita ¢ di sesso, allo scopo
di contedere ai malati cure mediche e farmaceutiche; di conce-
dere, in caso di malattia, sussidi in danaro agli assicurati, la cui
incapacita al lavoro durvi pin di tre giorni; di concedere sussidi
per spese funerarie ¢ di provvedere alle spese di amministrazione,

La Cagsa dassicurazione contro le malattie ¢ alimentata dalle
quote degli assicurati calcolate sul tasso delle classi di salari medi
stabilito dall’art. 127 della legge; dalle economie ¢ benefizi realiz-
zati e versati al fondo della Cassa e dalle ammende previste dalla
legee

Il padrone, che deve effettnare esazione delle quote dei ma-
stri d'arte, lavoranti, operai ¢ manovali, deve acquistare le marche
speciali da apporre sulla carta-quictanza dei suoi salariati, tratte-
nendone Pammontare ogni settimana dai rispettivi salari.

La quota degli apprendisti ¢ degli apprendisti-lavoranti che
non rieevono salario, sarda interamente yversata dal padrone.

I sus<idi pecuniari da concedere durante un periodo mas-
simo i 16 settimane all'assicurato la cni incapacita al lavoro duri
pin di tre giorni sono i seguenti: 19 se ha famiglia a suo carico
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ha divitto al 50 9 del salavio medio della classe cui appartiene;
20 g¢ non ha famiglia o suo carico ha diritto al 35 9 del salario
medio della elasse cui appartiene,

1indennitd per spese funerarie viene fissata, a seconda della
clasce alla quale Passicnrato appartiene, da un minimo di 100 e

ad un massimo di 200 lei.

*
* %

Col capo 111 della legge il legislatore rameno ha disciplinato
la assicnrazione contro gli infortuni, alla quale sono soggette le
imprese e gli stabilimenti tanto privati quanto appartenenti allo
Stato, ai dipartimenti ed gi comuni, in cui si fa uso di macehine.

Per Iassicurazione contro gli infortuni ¢ creata I'Associazione
Padronale di assicurazione mutua alla quale sono obbligati di
|m"l'1,w:i[_ram i capi delle imprese, ad cccezione dello Stato, il quale
& esso stesso Passicuratore dagli operai che impiega.

11 legislatore rumeno ha stabilito che per le rendite da pagarsi
in cagp d'infortunio non occorrw procedere alla ricerca della forza
maggiore o della colpa della yittima,

In caso di invalidita totile al lavoro la rendita ¢ uguale ai
due tergi del salario; in caso di invaliditia parziale, sara ridotin
proporaignalmente dall’Ufficio (fentrale.

In caso di morte, oltre Pindennita funeraria di 100 lei, sard
corrisposta uma pensione uguale al quinto del salario medio del
defunto alla vedova che non abhip figli, fino alla sua morte od al
stno nuova matrimonio, ed nna pensinm- uguale al quinto del sa-
lario annue per ciascun figlio fino al compimento di sedici anni
di eta.

L'ammgntare complessivo di fneste pensioni non puo eccedere
i tra quinti del salario medio del defunto.

La legge 26 aprile 1913 ha ppi disposto per quanto rignarda
¢li aventi diritto della vittima clig non risiedevano in Rumania al
momento dell’infortunio, che essi non abbiano diritto alla ren-
dita a meno ¢he nel loro paese di prigine sia riconoscinto il prin-
cipio della regiprocita in gquesta materia.

La stessa legge dispone anche che 'operaio straniero il gquale
abbia ottenuto una rendita di infortunio e cessi di risiedere in
Rumania, ha diritto a titolo di ingdennita ad un capitale uguale @
tre volte il valare della rendita e gli era assegnata.
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*
% %

11 capo IV della legge 25 gennaio 1912 detta poi le disposi-
zioni che disciplinano la assicurazione per le pensioni di veechiaia
e l'assicurazione contro Dinvalidita causata da malattin, Queste
assicurazioni sono basate sul principio della mutualiti con con-
tributi dello Stato, dei padroni e degli operai.

Gli operai hanno I'obblige dell’assicurazione per la vecchiaia
¢ contro 'invalidita causata da malattin a partire dai 16 afmi
compiuti e fino ai 65 anni non compinti.

Ogni assicurato che abbia compiuto 65 anni ha diritto alla
rendita di vecehinia.

La rendita di invalidita ¢ assegnata all’assicurato colpito da
incapacita permanente al lavoro e cioé all’assicurato che non sin
pin in grado di guadagnare col proprio lavoro la terse parte di
cio che guadagna un operaio valido della stessa categoria.

Una caratteristica di questa legge ¢ la concessione del rim
borso alla vedova od ai figli legittimi al di sotto dei sedici anni
delle quote pagate dall’assicurato morto prima di aver conseguito
la vendita. d’invaliditda o vecchiaia ¢ che abbia €ontribuito alla
assicurazione almeno per 200 settimane. Nel caso della dofina as-
sicurata per almeno 200 settimane e morta primg di avere ottenuto
la rendita d’invaliditd o vecchiaia, se il vedoté sopravvivente &
capaee di lavorare, il rimborso delle gquote pagate dall’dssicurata
non ha luogo; se invece il vedovo sopravvivente ¢ inecapfice di la-
vorare o se Passicurata ha lasciato figli al di sotto di 16 anni, il
rimborso delle quote ha luogo a favore del vedovo invélido o, in
mancanza di esso, a favore dei figli.

P

L'amministrazione delle assicurazioni operaie @ disciplinata
al capo V odella legge 25 gennaio 1912 cont istituziotle dell’Ufficio
Centeale dei mestieri, del credito e delle assicarvazioni operaie u
Bucarest, avente per scopo di organizzate ¢ amministrare ln Cassa
Jdi assicurazione contro le malattie, 1'Associazione Padronale per
Passicurazione contro gli infortuni, ld Cassa d’assleurazione con
tro Pinvalidita ¢ la vecchiaia ed il cPedito degli drtigiani; di or-
aanizzare, sorveglinre ¢ controllare 16 Societd libett di mutuo soc
corse e di redigere ¢ pubblicare il « Monitore delle assicurazioni

operaie .
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L*Ullicio Centrale ¢ amministrato da un Consiglio di ammini-
strazione composto di 13 membri di cui due nominati dal ministro
delle finanze, 7 dal ministro dellindustria e commercio, 2 padrom
¢ 2 artigiani nominati dal ministro dell’industria ¢ commercio,
scegliendoli rispettivamente in una lista di 6 padroni presentata
dall’ Associazione Padronale ed in una lista comprendente un de-
legato per ogni corporazione, eletto dall'assemblea generale delle
corporazioni. ‘

Il Consiglio d’amministrazione dell’Uflicio Centrale rvesta in
carica. T anni e dopo questo periodo sara rinnovato ogni 3 anm
mediante estrazione a sorte.

I delegati dei padroni ¢ degli operai debbono essere rumeni e
di abmeno 30 anni di eta.

LI Comitato esecutivo ¢ costitnito del presidente, che ne [a
parte di diritto, e di tre membri del Consiglio, di cui uno eletto
dal Consiglio di amwinistrazione, uno nominato dal ministro delle
linanze ed uno nominato dal ministro dell’industria e del com-
nercio,

La domanda per la concessione di una pensione d'invalidita,
di vecchiain o di infortunio deve essere presentata alla eorpora-
zione che emettera decisione motivata sul divitto dell’assicurato
alia: pensione, trasmettendo Dincartamento all Ufficio  Centrale.
Questo esaming i doeumenti, procede a tutte le ricerche relative
alla malattia od all’infortunio e se riconosce il diritto dell’assi-
curiato alla pensione, ne fa stabilive 'ammontare dai suoi attuari
cinettendo quindi una decisione motivata per la fissazione della
SO Coneessa.

Contro le decisioni dell' Ufficio Centrale si pud ricorrere dai-
sicurato alla Commissione dappello composta di tre Consi-
glicri dell’Alta Corte di Cassazione ¢ di Giustizia : questa gindica
i fatto ed in diritto per i casi di infortunio e solamente in di-
Fitth per i casi di invalidita sopravvenuta in seguito a malaitia

Facciamo seguire a queste brevi note la traduzione integraic
della legge 25 gennaio 1912 ¢ delle leggi 26 aprile 1913 ¢ 31 mag-
gic 1913 che la modificano,
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Legge 25 gennaio 1912, n. 375, sulla organizzazione dei mestieri, del
credito e delle assicurazioni operaie.

Caro 1.
Organizzazione dei mestieri.
§ 1.
Disposizioni genvrali relative all’esercizio dei mestieri.

Art. 1. — Sono sottoposti alle disposizioni della presente legge
i seguenti mestieri :

Armaiuolo, tabbricante di feltro, ottonaio, orefice, barbiere,
pellicciaio, tintore, ricamatore, fornaio, calderaio, mattoniere, fab-
bricante di carrozze, berrettaio, cartolaio, parrucchiere, confet-
tiere, lavorante in stivali, calzolaio, lavorante in passamani, oro-
loginio, tagliapietre, conciatore di pellawmi, hustaio, tagliatore, va-
liginio, sellaio, sarto, coltellinaio, decoratore, bottaio, carpentiere,
fabbro, tiorista, fochista, incisore, gioielliere, vetraio, incornieia-
tore, panieraio, impagliatore di sedie, lavorante in piombo, elettri-
cista, fabbricante di lampade, fabbricante di serrature, legatore
di libri, litografo, ceraiuolo, guantaio, meccanico, modista, mosai-
cista., stoviglinio, lavorante in pavimenti in legno, seleiatore, eap-
pellaio, ciabattino, fabbricante di spazzole, accomodatore di tetti,
pittore di insegne, indoratore, carradore, fabbricante di sapone,
fabbricante di scale a pinoli, seultore, ebanista, sellaio, fabbri-
cante di stufe, funaio, tornitore, stuccatore, herrettaio, lavoranie
in tetti in assicelle, conciatore di pelli, tappezzierve, falegname, tes
sitore, stagnaio, tipografo, fabbrieante di maglie, fonditore di me-
talli, ombrellaio, imbianchino, muratove, zincografo, pittore di
navi e tutti i mestieri dello stesso genere di quelli sopra enumerati.

L Ufficio centrale dei mestieri, del eredito e delle assicurazioni
operaie ha facolta di aumentare Delenco dei mestieri suddetti.
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Antt 2. Bono soggetti alla presente legge per tutto quanto
coneerne la partecipazione al corpo di mestiere (1):

1 Gli apprendisti, gli apprendisti-lavoranti, i lavoranti, gli
operai di fabbrica che hanno ricevoto una preparazione professio-
nale ¢ coloro che possicdono il brevetto di mastro d'arte eserci-
tando uno dei mestieri sopracitati e lavorando sia per loro proprio
conto, sia per conto d'altri: mastro, imprenditore, o fabbricante.

Gli artigiani dei comuni rurali, ¢he impiegano nell’esercizio
del loro mestiere dei lavoranti o degli apprendisti.

2 Parteciperanno solamente alla corporazione i manovali
ed i lavoratori non artigiani o senza preparazione professionale
appartenenti alle falibriche, alle miniere ¢ cave ¢ ad ogni altra im-
presa industriale.

Art. 3. — La donna che esercita un mestiere, sola od in societi
o per procuratore con il consenso espresso o tacito del marito, non
ha bisogno di aleuna autorizzazione per ogni atto che concerne il
8o mestiere o per sederve in gindizio.

Art. 4. — 1 minori, di eti superiore ai 16 anni che hanno una
buona condotta ed hanno dato prova di diligenza al lavoro, pos-
sono essere dichiarati maggiorenni dal comitato del corpo di me-
stiere per tutto c¢io che concerne il loro mestiere.

Questa dichiarazione ¢ certificata con decisione del comitato
del corpo di mestiere, ¢ confermata dall’Ufficio centrale dei me-
stieri, del credito e delle assicurazioni operaie.

Puo essere introdotto appello all'Ufficio centrale contro la de-

~cisione det comitato del corpo di mestiere.

Art. 5. — Gli stranieri possono esercitare in Rumania totti i
mestieri enumerati all’art. 1 della presente legge se i Rumeni go-
dono gli stessi diritti nello Rtato di eni guesti stranieri sono sud-
diti. Sono dispensati dal fornire questa prova gli stranieri che non
godono di aleuna protezione.

L Ufficio centrale puo, tuttavia, dare autorizzazione di eser-
citare uno di questi mestieri anche nel easo in cni non si possa
constatare la reciprocita,

(1) 11 legislatore rumeno ha usato la parola hreasla qui tradotta con * corpo di
mestiere ,, per indicare il gruppo di individui che esercitano lo stesso mestiere, in
contrapposto alla “ eorporazione . (in rumeno corporatia), che & un aggruppamento
pil esteso, comprendente pin breasla insieme, indipendentemente dalla loro affinita
professionale. e

I1 corpo di mestiere si occupa esclusivamente degli interessi. professionali, men-
tre la eorporazione & un organo sopratutto riguardante le assicurazioni.
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La presente legge non muta aleuna clausola che sia stata sta-
bilita in questa materia dalle convenzioni internazionali.

Art. 6. — Ogni persona pud esercitare uno o pit mestieri,
sempre che soddisfi alle condizioni richieste per esercizio di cia
seuno di essi.

Art. 7. — Ogni artigiano ¢ libero di lavorare, non solament:
nella localita in eni dimora, ma anche in ogni altra localiti.

Dei padroni ¢ dei mastri d’arte.

Art. 8. Si chiamano padroni i mastri d’arte che lavorano
soli, per loro proprio conto, come pure quelli che occupano nel-
'esercizio del loro mestiere degli apprendisti, degli apprendisti-la-
voranti, o dei lavoranti.

Sono ugualmente chinmati padroni gli imprenditori industriali
che impiegano nei loro lavori degli apprendisti, degli apprendisti-
lavoranti, dei lavoranti, dei mastri d’arte, degli operai ¢ dei ma-
novali. y

Art. 9. - "Nessuno pud esercitare un mestiere per proprio
conto, n¢ farne loggetto della sua principale occupazione, se non
possiede un brevetto di mastro d'arte.

Coloro che avranno contravvenuto a questa disposizione, sa-
rannoe puniti, da parte dell’ Ufficio centrale, con nn’ammenda va
viante da cinquanta a cento lei a favore del rispettivo corpo di
mestiere: in caso di rveeidiva, questa ammenda sard portata al
doppio.

Art. 10, Le¢ societd, nello stesso modo che ogni individuo,
possono intraprendere uno dei mestieri designati dalla presente
legee alla condizione che impieghino dei mastri d’arte nei loro la-
Lboratori o nelle loro fabbriche.

Art. 11, — Potraino essere costituite delle societi cooperative
di artigiani o di operai industriali, sia di carattere permanente,
sia in vista dell’esecuzione di certi lavori, a condizione, futtavia,
che ciascuna branca di mestiere sia sotto la direzione di un mastro
dParte. Per Vesecuzione di lavori di costruzione, esse dovranno
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inoltre avere alle loro dipendenze od associarsi un architetto o
imprenditore che abbia 'autorizzazione rvichiesta dalle leggi, re-
golamenti o decreti in vigorve,

Art, 12, I brevetto di mastro d’arte sard rilasciato obbli-
gatoriamente dal comitato del corpo di mestiere rispettivo del ca-
poluogo di dipartimento ove si trova inscritto il candidato:

@) w colui che possiede il diploma d’una scuola preparatoria
alla specialita di lavoro per la quale egli domanda il brevetto di
mastro d'arte;

b) a colui che provera di aver diretto, durante almeno due
anni, un laboratorio nel quale ¢ esercitato il mestiere per il quale
egli domanda il brevetto di mastro ’arte.

Art. 13, — L’artigiano che non corrisponda ad alcuna delle
due condizioni sopra citate fard le sue prove di mastro d’arte da-
vanti una commissione composta di due mastri d'arvte per ciascuna
Lranca del mestierve, eletti dal comitato del corpo di mestiere ri-
spettivo e di un delegato o rappresentante dell’Ufficio centrale.

Lelezione dei mastri d’arte da parte del comitato del corpo
«i mestiere ¢ latta per la durata di un anno e deve essere confer-
mata dall’Ufficio centrale.

Art. 14, — 11 comitato del corpo di mestiere ¢ tenuto a rila-
sciare il brevetto di mastro arte al pin tavdi entro i guindiei
giorni che segnone 1l giorno della domanda o guello in cui il can-
didato avra subito con successo la prova dell’esame.

I lavoranti o gli operai, nel caso in cui il brevetto di mastro
'arte non sia lore rilasciato entro questo termine, dovranno ri-
volgersi all’amministrazione centrale, che decideri.

I reclaani relativi al rilascio irregolare del brevetto di mastro
d’arte potranno essere indirvizzati all’Ufficio centrale entro il ter-
mine di sei mesi a partire dal giorno del rilaseio suddetto.

Saranno puniti con la prigione da uno a sei mesi i membri
della commissione d’esame che avranno raccomandato dei candi-
dati, come pure quelli del comitato del corpo di mestiere che
avranno rilasciato ad essi un brevetto di mastro d’arte, dopo
avere accettato offerte o promesse o ricevuto doni o regali; in que-
sto caso il brevetto di mastro d’arte sara annullato dall’Ufficio
centrale. .

Art. 15. — T divitti da pagare per ottenere il brevetto di ma-
stro d’arte sono fissati in venti Iei ¢ sarauno riscossi a favore del
corpo di mestiere rispettivo.
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§13:
Dei lavoranti, degli operai di fabbrica ¢ dei manovali.

Art. 16. Ogui lavorante e operaio di fabbrica che abbia
ricevuto una preparazione professionale, come pure ogni artigiano,
deve possedere un libretto di lavorante o di operaio.

Il comitato del eorpo di mestiere del capolunogo di diparti
mento in eni si trova inseritto il candidato ¢ tenuto a rilasciare
il libretto di lavorante o quelio di operaio :

1° & colui che possiede un ceriificato di apprendista-lavo-
rante;

2% a colui che possiede un atio riconosciuto dall”Ufficio con-
trale come equivalente al certificato di apprendista-lavorante,

Gli operai potranuno tuttavia lavorare durante i primi quin-
diei giorni fornendo la semplice prova che hanno indirizzato al
comitato del corpo di mestiere Ia loro domanda per ottenere il li-
bretto.

Coloro che non si conformeranno a queste disposizioni saranno
puniti con un’ammenda che puo elevarsi a cinquanta lei, a favore
del corpo di mestiere vispettivo e, in caso di vecidiva, per lo meno
al doppio dell’ammenda dianzi eitata,

Axt: 17, L Ufficio centrale designerd le istituzioni scola-
stiche o industriali del paese o dell’estero, i certificati delle guali
saranno considerati come equivalenti al libretto di lavorante od
al certificato di apprendista-lavorante.

Art. 18. L'apprendista-lavorante che non corrisponda ad
aleuna delle condizioni precitate subird un esame davanti una
commissione costituita secondo le preserizioni dell’art. 13 della
presente legpe.

Le disposizioni emanate all’art, 14 della presente legge sono
ugualmente applicabili al rilascio dei libretti di lavorante o di
wperaio,

Art. 19, — Gli operai non artigiani ed i manovali impiegati
nelle fabbriche e laboratori dovranno possedere una carta d'iden-
tita rilasciata dal padrone, che se la procurerd alla corporazione
del dipartimento.

Art, 20, L diritti da pagare per ottenere il libretto di lavo-
ante o d’operaio sono fissati in dieci lei e saranno riscossi a fa-
vore del corpo di mestiere rvigpettivo.
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I divitti da pagarve per ottenere la carta d'identiti dei mano-

vali sono fissati i un lew e saranno riscossi a favore della Corpo-
razione,

§ 4.

Degli apprendisti-lavoranti ¢ degli apprendisti.

Art, 21, — Llapprendista puo impiegarsi, con o senza salario,
ol servizio d'un padrone allo scopo di imparare un mestiere,
Art. 22. — T fanciulli di etd minore di undici anni e le ra-

gazze d'eta minore di diciasette anni non possono essere occupati
nei lavori pericolosi, nocivi alla loro salute o superiori alle loro
forze,

Lielenco dei lavori pericolosi sard stabilito dall’ Ufficio cen-
trale dietro pavere del Consiglio wisto Pigiene industriale,

Art, 28, 11 tirocinio presso il padrone durera da tre a cin-
que anni, dopo del quale periodo sard rilasciato all’apprendista
un attestato di compimento del suo tirocinio,

Dopo questo periodo di preparvazione, Papprendista diventa
apprendista-lavorante per uno o due anni,

Se Papprendista ha compinto il suo tirocinio Presso uno stesso
padrone, la pratica da compiere come apprendista-lavorante sara
di un solo anno; se cambia due o piit volte padrone, questa pratica
sard di due anni,

L'apprendista-lavorante riceve alla fine di guesta pratica un
attestato, in virta del quale puo chiedere il suo libretto di lavo-
rante,

Art, 24, Lattestato di apprendista ¢ quello di apprendista-
lavorante devono essere firmati dal padrone presso il quale Iap-
prendista o Papprendista-lavorante hanno fatto il loro tirocinio,
come pure dal presidente del corpo di mestiere rigpettivo.

Se 'apprendista o Papprendista-lavorante sono stati impie-
gati presso pia padroni, Pattestato dovid fare menzione della du-
rata del tiroeinio presso cinscuno di essi.

Art. 25, - T1 padrone che rifintera di attestare la durata del
tirocinio ehe Papprendista o Papprendista-lavorante hanno com-
piuto presso di lui, sara punito da parte dell'Ufficio centrale con
un’ammenda di cinquanta lei: in caso di recidiva 'ammenda sari
di cento lei a favore del corpo di mestiere rispettivo,
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Art. 26, L'apprendista o Uapprendista-lavorante al quale
sia rifintato Pattestato del periodo del suo tirocinio, o al quale
sia rifintata la firma del certificato di apprendista o di apprendi-
sta-lavorante, potrd presentare reclamo al presidente del corpo di
mestiere rispettivo, il quale dovra pronunciarsi al pin tardi entro
quindici giorni e rilasciare i suddetti attestati eon 'assistenza di
uno dei membri del Comitato del corpo di mestiere.

Arty 27, Contro la decisione del presidente del corpo di
mestiere le parti potranno interporre appello all’l7fficio centrale.

A 28, 1l Comitato del corpo di mestiere terria un registro
speciale per tutti i brevetti di masteo d'arte, per i libretti di lavo-
rante ¢ per quelli di operaio come pure per i certificati di appren-
dista ¢ per quelli di apprendista-Lawvorante.

11 Consiglio d’ammipigtrazione della corporaziohe terria un re-
gistro speciale per tutte le carte d’identitd dei manovali e per
quelle degli operai di fabbrica ehe non hanno preparazione pro-
fessionale.

Art, 29, — Non si precedera al cambio delle carte di identita
di manovale con il lihsetto di lavorante o con quello di operaio se
non in seguito all’esame previsto dall’art. 18 della presente legge.

Art. 30, — Ldiritti da pagare per ottenere il certificato di ap-
prendista sone fissati in due lei, ¢ quelli per ottenere il certificato
di apprendista lavorante in tre Iei. Questi diritti saranno riscossi
a Tavore del corpo di mestiere rispettivo.

§ 5.

Dei divitti ed obblighi dei padroni, mastri d’arte, lavoranti, operai,
manovali, apprendisti-lavoranti e apprendisti,

Art: 31, I rapporti tra i padroni, mastri d'arte, lavoranti,
operai, manovali, apprendisti-lavoranti ¢ apprendisti sono gover-
nati dalla presente legge ¢ dalle convenzioni delle parti.

Art, 32, L'apprendista ¢ 'apprendista-lavorante sono sot-
toposti all’antoritd ed alla divezione del padrone che dovri eserci-
tarla come un huon padre di famiglia. Nell’assenza di questi, 'ap-
prendista e Papprendista-lavorante devono la stessa obbedienza al
mastro d'arte od al lavorante che ne fanno le veei.

Art. 88, Ogni contratto tra gli apprendisti, apprendisti-la-
voranti, operai, manovali, lavoranti, mastri d’arte e padroni non
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sird considerato come definitivo che dopo un certo periodo di
prova.

Questo periodo di prova sard di un mese per gli apprendisti
« gli apprendisti-lavoranti e di quindici giorni per gli altri.

Art, 34, — Quando gli apprendisti, apprendisti-lavoranti, ope-
rai e manovali hanno ragginnto U'etd di 18 anni, i loro diritti e ob-
blighi verso il padrone saranno uguali a quelli che esistono tra i
lavoranti e quest’ultimo,

Tuttavia gli obblighi del padrone, per cid che concerne 1'in-
segnamento dell’esercizio del mestiere, non saranno modificati per
il fatto che gli apprendisti, apprendisti-lavoranti, lavoranti, operai
« manovali abbiano pin di 18 anni d’eti.

Art. 35, - 1 contratti conclusi per conto dei minorenni sa-
ranno fatti per iseritto da parte dei lovo rappresentanti legali, e,
in loro mancanza, da parte delle persone che ne hanno la tutela o
da parte del presidente del corpo di mestiere.

Art. 306, I fanciulli da 11 a 13 anni non possono essere
impiegati nelle fabbriche, imprese industriali o laboratori in un
lavoro della: durata di pin di otto ore al giorno, ¢ quelli da 15
A A8 anmi in un lavoro della durata di pin di 10 ore.

Le donne, anche se d’etd superiore ai 18 anni, non potranno
lavorare pin di undici ore al giorno; la facolty di prolungare il
lavoro pud tuttavia essere loro accordata nelle industrie in cui
esiste una stretta connessione tra il lavoro delle donne e quello
degli nomini ed in eni la cessazione del lavoro degli uni importe-
rebbe la sospensione del layoro degli altr.

L autorizzazione necessavia per questo prolungamento sard ac-
cordata dall’Ufficio centrale.

Art. 37, 11 lavoro sard sospeso ogni giorno almeno per
unora, che sarda destinata al riposo.
Art. 88. - Gli apprendisti d’etd inferiore a 15 anni e le ap-

prendiste deta inferiore a1 17 anni non possono essere impiegati in
aleun lavoro notturno : dal 1° ottobre al 31 marzo, a partire dalle
ore 8 di sera fino alle 6 ore di mattino e, dal 1° aprile al 30 set-
tembre, a partire dalle 8 orve di sera fino alle 5 ore del mattino.
Art. 39. -— 11 padrone deve:

1 insegnare agli apprendisti ed agli apprendisti-lavoranti
Pesercizio del mestiere ed impiegarli esclusivamente nei lavori che
hanno relazione con Vesercizio del mestiove:

2° cominciare I'insegnamento con lavori facili e sorvegliare
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<he il lavoro da eseguire sia sempre in rapporto con etd e le forze
degli apprendisti e degli apprendisti-lavoranti;

37 sorvegliare la loro educazione morale e religiosa;

4° obbligare gli apprendisti e gli apprendisti-lavoranti a fre-
quentare le scuole di tirocinio della corporazione, della fabbrica o
del comune;

5 vigilare sul loro decoro personale e prevenire, in easo
di malattia o infortunio, Ia colporazione, i loro parenti o coloro
che ne hanno la tutela;

6" vigilare che gli apprendisti e gli apprendisti-lavoranti
portino, nei loro abiti, il seeno distintivo del corpo di mestiere al
quale appartengono.

Art. 40, — Ll contratto di tirocinio degli apprendisti-lavoranti
¢ degli apprendisti minorenni, concluso tra i loro parenti o coloro
che ne hanno la tutela ¢ un padrone non-artigiano, dovra portare,
oltre la firma del padrone, anche quella del presidente del Corpo
di mestiere.

Art. 41, — L' Ufficio centrale potra, per un tempo limitato, ri-
tivare il divitto di impiegare apprendisti ¢ apprendisti-lavoranti
ai padroni condannadi pef infrazioni agli articoli 36 e 38 della
presente legge,

Art. 42, —— 11 padrone che avra contravvenuto a qualeuna delle
digposizioni previste agli articoli 35, 36, 37 e 38 della prosente legge
sard citato davanti il gindice (i pace.

Il padrone potra essere citato in giudizio dal padre o dalla
madre o dai tntori dell’apprendista e dell’:bppmm]islu--l&vomnte,
dal presidente del corpo di mestiere, dai controllori, ispettori od
ogni altro rappresentante dell’Ufficio eentrale.

Art. 43, Ea pena da applicarsi consistera in una ammenda
i B0 a 100 Tei, a tavore del corpo di mestiere: in caso di recidiva,
questa ammenda sard elevata al doppio,

Art. 44— Se nessuna convenzione seritta ¢ intervenuta tra
i padroni ed i genitori o tutori degli apprendisti o degli appren-
disti-lavoranti minorenni, il padrone dovrd, alla seadenza del pe-
viodo di prova previsto dalla presente legge, conformarsi alle di-
sposizioni generali previste a questo scopo negli statuti del COrpo
di mestiere,

Art, 45, I contratti seritti con gli apprendisti, gli appren-
disti-lavoranti, gli operai ed i mastri d'arte sono esenti dai diritti
di bollo e registro,
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Questi contratti saranno registrati presso il corpo di mestiere.

Saranno ngualmente esenti dai divitti di bollo e registro i con-
tratti seritti fatti con i manovali di fabbriea.

Questi contratti saranno registrati presso la corporazione.

I contradti, dopo che sono stati registrati, ranno piena fede
del loro contenuto.

Art. 16, 1] pagamento dei salari dovuti agli apprendisti ed
agli apprendisti-lavoranti d’eta minore di 16 anni, sara effettuato
dal padrone nelle mani dei loro genitori o di coloro che ne hanno
la tutela, dopo aver diffaleato la quota per I'assicurazione contro
la malattia,

Se aecada di comprovare che queste somme non sono destinate
da costoro esclusivamente ai bisogni del minorenne, il padrone,
dopo avere avvertito il presidente del corpo di mestiere ed averne
ricevito Dautorizzazione, effettuerd il pagamento direttamente
nelle mani dell’apprendista. o dell’apprendista-lavorante.

Le controversie sorte dall’inosservanza delle prescrizioni del
presente articolo savanno risolle da un delegato dell’Ufficio cen-
trale.

Art. 47, — 1 salari degli apprendisti o degli apprendisti-lavo-
ranti di 16 anni compiuti d’etd devono essere pagati direttamente
nelle loro mani.

Avt. 48, — Il padrone pud sciogliere il contratto di tirocinio
senzil preavviso:

1° quando, dietro reclamo el padrone, il presidente del
corpo di mestiere constata che Papprendista ¢ inadatto ad ap-
prendere il mestiere;

20 quando Papprendista si renda colpevole di vie di fatto
o di inginvie contro il padrone od un membro della sua famigliaz

20 quando Papprendista ¢ affetio d'una malattia contagiosa.

[l contratio fatto con Papprendista o apprendista-lavorante
pud ugualmente essere sciolto, ma con un preavviso di 15 giorni:

1° quando Papprendista o Papprendista-lavorante & malato
da pin di due mesi;

20 guando il padrone cessa i esercitare il suo mestiere; in
questo easo egli ¢ tenuto a pagare all’apprendista od all’appren-
dista-lavorante, a titolo di danni ed interessi, 'importo delle spese
oceasionate dal eambiamento di padrone.

Art. 49, — L'apprendista, Papprendista-lavorante, i loro ge-
nitori o coloro che ne hanno la tutela, pessono sciogliere il con-
tratto i tirceinio senza preavyiso:
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1* quando il padrone fa un uso eccessivo del suo diritto di
autorita paterna;

2° quando il padrone o qualche altra persona della casa o
del laboratorio si rende colpevole di atti immorali sulla persona
delllapprendista o dell’apprendista-lavorante;

3° quando la salute dell’apprendista-lavorante o dell’appren-
dista ¢ messa in pericolo dalla continunzione del lavoro.

Parimenti 'apprendista, Papprendista-lavorante, i loro geni-
tori o coloro che ne hanno la tutela possono sciogliere il contratto
di tirocinio, ma con preayviso di quindiei giorni :

I quando il padrone manea ai suoi obblighi legali ¢ contrat-
tualdiz

2' quando il padrone ¢ dichiarato in stato di fallimento; in
questo caso, il gindice sindaco pud parimenti sciogliere il contratto;

#° quando il padrone trasporta il suo laboratorio in un’altra
localita;

4% quando il padrone, affetto d’una malattin contagiosa o
- d'una malattia ehe dura pin di un mese, non s8i ¢ provvisto di un
supplente.

Art. 50, I Comitato del corpo di mestiere deve tenere un
registro di iserizione degli apprendisti e degli apprendisti-layo-
ranti contenente : :

120 nomi, mestiere, nazionalita, religione e domicilio del
padrone col quale Papprendista o Pallievo-lavorante ha concluso
il contratto di tirocinio;

2% i nomi ¢ la data di nascita dell’apprendista o dell’appren-.
dista-lavorante;

4% 1 nomi, professione, nazionalita, religione ¢ domicilio dei
loro genitori o di coloro ¢he ne hanno Tl tutela;

A% La data della registrazione del contratto di tirocinio:

5 ladata del rilascio del certificato di apprendista o di
apprendista-lavorante ¢ i documenti in virti dei quali questo ri-
lascio ¢ stato effetinato;

62 le clausole principali edl contratto di tirocinio;

7 Ia data della cessazione del contratto di tirocinio.

Art. BL. Nessun padrone pud ricevers Papprendista o 1'ap-
prendista-lavorante che sia fuggito da easa dol suo padrone,

Quest’nltimo potrd fave ricondurre il minorenne fuggitive
dalla forza pubblica, escluso il caso in cui sia constatato che Map-
prendista o Papprendista-lavorante ¢ fuggito in seguito ai cattivi
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trattamenti subiti od al fatto ehe il padrone ha mancato ai suoi
obblighi legali.

At D2, 1 padrone che avrd scientemente accolto I'ap-
prendista o Papprendista-lavorante fuggitivo, sard punito, a fa-
vore del corpo di mestiere, con un’smmmenda di cento fei che sard,
elevata al doppio in caso di recidiva, senza pregiudizio dei danni
ed interessi ai quali ha diritto il padrone abbandonato per le per-
dite cansategli dalla fuga dellapprendista.

La Commissione arbitrale fisserd i danni ed interessi previsti
dagli articoli 47, 48 ¢ 52 della presente legge; 1'Ufficio centrale de-
terminera 'ammenda.

§ 6.

Dei vapporti tra padroni, manovali, lavoranti, operai

e mastri d’arte.

Art. 53, — B vietato ai padroni di obbligare i manovali, lavo-
ranti, operai ¢ mastri d’arte a lavorare pin di quanto compaortinoe
le loro forze, o di imporre loro un lavoro completamente estraneo
al loro mestiere,

Art. 54, — 11 padrone pud esigere e trattenere la carta di
identitic del manovale, il libretto del lavorante o dell’operaio ed
il libretto del mastro d’arte; costoro sono obbligati di consegnargli
questi documenti.

11 padrone ¢ tenuto a presentare questi documenti ad ogni
riehiesta delle persone che hanno il diritto di esigerne comuni-
cazione.

Art. 55, — I padroni sono tenuti di fare menzione della data
¢ della durata del lavoro effettuato nelle carte, libretti e brevetti
dei manovali, lavoranti, operai ¢ mastri d’arte.

Fssi non doveanne ricevere aleun mastro d’arte, lavorante,
operaio o manovale che non possegga una carta, un libretto od
un brevetto con la menzione del tempo ¢ del luogo in cul avrd
lavorato precedentemente, ratiticata dalla firma dell’antico pa-
drone.

Se tuttavia il mastro d'arte, lavorante, operaio o manovale
¢ stato disoccupato per un certo tempo, ne sara fatta menzione
nelle rispettive earte, libretti o brevetti dal presidente del corpo
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di mesticre, dietro testimonianza in appoggio di tre dei membri
del corpo di mestiere.

Art. 56, — Il padrone che abbia contravvenuto alle prescri-
zioni degli articoli 53, 514 ¢ 55 della presente legge, sard punito dal-
I’ Ufficio centrale cor un’ammenda che pud raggiungere fino due-
cento lei a favore della cassa d’assicurazione contro la malattia.

Art. 57. — E assolutamente vietata Dinscrizione, sopra le
arte, libretti e brevetti, di qualunque giudizio, sentenza od ap-
prezzamento, come di gualsiasi altro segno e inserzione.

Gli operai, i corpi di mestiere, le corporazioni ¢ I'Ufficio cen-
trale hanne il diritto di esigere la sostituzione di simili brevetti,
libretti e carte,

Art. 98. Chiungue effettua su libretti, breveilti o carte le
inscrizioni od esservazioni vietate dall’art. 57 della presente legge,
come pure false dichiarazioni riconosciute fatte in mala fede, sar
punito dall’Ufficio centrale con un ammenda che pud raggiungere
duecento lei; Pammenda sard elevata al doppio in caso di recidiva.

Le ammende saranno riscosse a favore della cassa d’assicu-
razione contro la malattia,
kol padrone che avrd accolto un mastro d’arte, lavorante, ope-
raio o manovale non in possesso di brevetto, libretto o carta od
anche in possesso di un ]l]'ﬁ'\’ettl),. libretto o ecarta contenente le
iscrizioni vietate dall’art. 57 della presente legge, sard punito
dall’Ufficio centrale con un’ammenda ehe pud raggiungere cento
lei e che sarda elevata al doppio in caso di recidiva.,

Le ammende saranno riscosse a favore della eassa d’assicn-
razione contro la malattia, :

Art. 59, — 11 contratto tra il padrone e gli operai, lavoranti
¢ mastri d'arte non pud essere sciolto senza un preavviso di 8
giorni. :

L'operaio che avrd ricevuto degli acconti sul sno salario non
potra sciogliere il contratto se non dopo aver restituito le somme
ricevute,

[Zoperaio pagato a cottimo non potra godere di questo diritto
prima di avere compiuto in modo soddisfacente il lavoro intra-
preso,

G R R padrone che avrd licenziato un mastro d’arte,
operaio, lavorante o manovale senza preavviso o prima, della sca-
denza del termine di 8 giorni, sard tenuto a pagare il salario do-
vuto per questi 8 giorni o per i giorni da passare per complefare
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il periodo di 8 giorni; dovea il doppio del salario a coloro che rice-
vevano anche il vitto.

Art. Gl Il padrone potra sciogliere il contratto fatto con
gli operai, manovali, lavoranti o mastri d'arte senza alcun preay-
Viso

¢ quando costoro manchino al patti del contratto;
2 gquando sinno affetti d'una malattia contagiosa;
32 quando & rendano colpevoli di vie di fatto o di ingiurie
versa il padrone od un membro della sua famiglia;g
1 quando si rendano colpevoli di furto o di frode;
2 quando compromettano la sicurezza della fabbrica, del
laboratorio o della casa;
6 quando siano chiamati al servizio militare.
tuttavia, essi sono chianmati sotto le armi come riservisti,
per un periodo obbligatorio di istruzione militare o per un servizio
di sorveglianza nei comuni rurali, il contratto non ¢ sciolto, ma
essi non hanne diritto al salavio durante la loro assenza.
Art, 62, — T manovali, operai, lavoranti ¢ mastri d’arte pos-
sono sciogliere il contratto senza preavviso :
1 quando il padrone manchi all’obbligo legale di apporre
e di annullare i bolli mobili speciali per Passicurazione contro la
malattia o contro Uinvalidita e la vecchiain;
2% quando il padrone manchi ai suoi obblighi contrattuali;
32 quando il padrone od un membro della sua famiglia si
renda colpevole di vie di fatto o di ingiurie verso di essi;
1* quando la loro salute o la loro vita fosse messa in pel‘l-
colo d: lll v continuazione del lavoro;
5 quando il padrone od un’altra persona abitante nella
stessa casa sig affetto da malattia contagiosa.
Art. 63, Le donne non possono essere occupate al lavoro
durante le sei settimane che seguono il parto. 11 contratto non &
seiolto a causa di questa sospensione del lavoro.

§ 7.
Dei corpi di mesticre.,

Art. 64, — 11 corpo di mestiere ¢ 'associazione di almeno
25 artigiani che esercitano lo stesso mestiere,

Ogni persona che esercita uno dei mestieri sottoposti alle di-
sposizioni delln presente legee. come pure gli operai di fabbrica
che hanno ricevoto una preparazione professionale, fanno parte
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obbligatoriamente del corpo di mestiere vispettivo in conformiti
dell’art. 2 della presente legge.

Art. 65. — Corpi di mestiere, anche se di professione non
afine, possono associarsi al fine di sopportare in comune le
spese di amministrazione senza costituive per questo fatto una
corporazione.

Gl artigiani dei comuni rurali come pure quelli dei comuni
urbani non ecapiluoghi di dipartimento, i quali non avranno po-
tuto costituirsi in corpo di mestiere nel loro comune, faranno
parte del corpo di mestiere che funziona nel capoluogo del dipar-
timento,

Art. G6. Il corpo di mestiere ¢ persona ginvidica. Puo i
cevere donazioni e legati ¢on 'autorizzazione dell’ Ufficio centrale.

Art. 67. [T corpo di mestiere ha per scopo :

a) di difendere gli interessi del mestiere e (i sviluppare il
sentimento della probita professionale;

b)) di sorvegliare Pinsegnamento dellesercizio del mestiere,
dato agli apprendisti ed agli apprendisti-lavoranti, ed il compi-
mento dell’istruzione professionale teorica dei lavoranti;

¢) di sottomettere gli apprendisti e gli apprendisti-lavo-
ranti a diversi esperimenti, dotati di premi, da determinare con
un regolamento speciale;

d) di vigilare sul decoro personale degli apprendisti, degli
apprendisti-lavoranti ¢ dei lavoranti;

e di vigilare che gli apprendisti e oli apprendisti-lavoranti
portino sui loro abiti il segno distintivo del loro mestiere;

f) di diffondere tra gli artigiani la consuetudine dj sotto-
mettere le loro vertenze alla Commisione arbitrale;

g) di prendere misure contro la disoccupazione e di assicu-
rare degli shoechi ai prodotti del mestiere;

Ity di provvedere all’organizzazione di istituti di credito e
di casse di risparmio per gli artigiani.

Art, 68 — GIi statuti del corpo di mestiere doyvranno conte-

nere :

1° 1o scopo ed il nome del corpo di mestiere, come pure la
localitd, in eui esso ¢ creato;

2° i diritti e gli obblighi dei membri del corpo di mestiere
previsti dalla presente legge;

32 le norme da seguire per le convoeazioni e le deliberazioni
dell’assemblea generale e del comitato del corpo di mestiere;
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12 le norme da seguire per Pelezione del comitato del corpo
di mestiere, della Commissione d’esame e della Commissione ar-
bitrale;

3¢ le norme da seguire per Vorganizzazione degli uffici e
Pordinamento degli incarti ¢ della contabiliti del corpo di me-
stiere;

G I determinazione del periodo di tirocinio degli appren-
digti ¢ degli aprendisti-lavoranti;

T de norme da seguire per il rilascio dei certificati di ap-
prendista e di allievo-lavorante, der libretti di lavorante e di ope-
raio e dei brevetti di mastro darte;

8 il programma degli esperimenti da subire per ottenere
il libretto di lavorante ed il brevetto di mastro d'arte;

9° le norme da seguire per la gestione dei fondi del corpo
di mesticre;

107 la fissazione delle date in cui doved rinnirsi Passemblea
generale ¢ Penumerazione dei doveri del presidente del corpo di
mestiere,

Art., 69. — 11 corpo di mestiere ¢ aaministrato da un comitato
composto di un padrone, di un mastro d'arte e da un operaio o
da un lavorante, i quali tutti sappiano leggere e serivere e godano
dei divitti civili e politici.

Essi sarano eletti per quattro anni.

Tutti i membri maggiorenni del corpo di mestiere, senza di-
stinzione di nazionalitd, possono prendere parte al voto.

Alla seadenza del mandato, il comitato sard rinnovato in se-
guito ad estrazione a sorte di due dei suoi membri.

I membri scaduti sono vielegeibili,

AT 10 Il comitato del corpo di mestiere deve:

1o agire in tntfe le oceasioni a nome del corpo di mestiere
¢ rappresentarlo in giudizio come pnre nei rapporti con i terzi e
le amministrazioni pubbliche; i

20 deliberare civea tutte le domande di ecertificati di ap-
prendista o di apprendista-lavorante, di libretti di lavorante o
di operaio come pure di brevetti di mastro d’arte;

3° preparare il bilancio e redigere la relazione che sard pre-
sentata all’assemblea generale del corpo di mestiere:;

4° amministrare i fondi del corpo di mestiere e provvedere
alla ripartizione del bilancio;

5¢ vigilare all’applicazione della legge ¢ assicurare Dese-
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cuzione dei regolamenti, degli statufi e delle decisioni dell’as-
semblea generale.

p. g P 1S Se il comitato del corpo di mestiere venga a con-
statare che alcuni mastri d’arte esitano prodotti falsificati, ne ri-
ferira. d'urgenza all'Ufficio centrale, il quale, in segnito ad in-
chiesta, deferird alla giustizia i colpevoli, in conformita all’arti-
colo 336 del Codice penale.

§ 8.
Dell’ assemblea generale del corpo di mestiere.

Art,. T2 I membri del corpo di mestiere si rinniscono in
emblea gencrale ed in assemblea speciale.

L’assemblea generale del corpo di mestiere si compone di tutti
i membri maggiorenni del corpo di mestiere, padroni, mastri
d’arte, lavoranti ed operai senza distinzione di nazionalita.

Liassemblen speciale si compone di tutti i membri rumeni
maggiorenni che godono dei diritti civili e politici senza distin-
zione tra i padroni, mastri d’arte, lavoranti ed operai.

Art, 73. - Non possono prendere parte ai lavori ed alle de-
liberazioni dell’assemblea generale i membri del corpo di mestiere
che siano in ritardo nel versamento delle loro quote per 'assicu-
razione contro la malattin o contro Uinvalidita e la vecchiaia, al
di Ia delle preserizioni statutarie.

Art. T4, — L’assemblea generale si riunisce almeno due volte
allanno alle epoche fissate dagli statuti.

Essa potra tuttavia essere convocata dal presidente del corpo
di mestiere tutte le volte che il comitato lo giudicherd conveniente
nell'interesse generale del corpo di mestiere.

Art. .~ LUfficio entrale convocherd Passemblea generale
futte le volte che lo erederd necessario ¢ potrd ammettervi tutti
i membri, anche quelli ¢he non avranno versate regolarmente le
loro quote .

Art. 76. L’assemblea generale deve :

12 prendere conoscenza del rapporto presentato dal comi-
tato cirea 'attivita del corpo di mestiere;

20 dare discarico al comitato per la gestione (inanziarvia del-
IPanno precedente;

#° votare, con o senza modificazioni. il bilancio del corpo
di mestiere preparato dal comitato;

el
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4 deliberare civea le questioni che le saranno sottoposte
con un ordine del giorno precedentemente stabilito.

I’assemblea speciale del corpo di mestiere si riunisce :

1° per votare e modificare gli statuti del corpo di mestiere
che dovranno, tuttavia, essere approvali dall’ Ufficio centrale. Que-
sta approvazione da loro valore legale tra i membri del corpo di
mestiere come pure nei riguardi dei terzi e delle autoritd ammini-
strative e giudiziarie;

2° per eleggere i membri del comitato.

Art. 77. - Se l'assemblea speciale del corpo di mestiere non
elegge il suo comitato, sard convocata nuovamente dall’Ufficio
centrale.

Se anche questa volta non si ¢ riuscito ad eleggere il comitato,
un rappresentante dell’ Ufficio centrale designerd provvisoriamente
un comitato composto di tre membri, scelti tra i pid abili e che
abbiano versate le loro quote in conformitd agli statuti; questo
comitato dovri avere la conferma dell’Ufficio centrale.

§ 9.
Delle corporazioni.

Art. 78, — La riunione di pin corpi di mestiere costituisce
una corporazione.

La corporazione deve comprendere almeno mille membri.

Se il numero dei membri di un solo corpo di mestiere oltre-
passa questa cifra, questo corpo di mestiere potra costituire, di
per s& solo, una corporazione con 'autorizzazione dell’Ufficio cen-
trale.

La corporazione ¢ il primo organo delle assicurazioni.

Art. T9. — La corporazione ¢ amministrata da un Consiglio
composto dai membri dei comitati di tutti i corpi di mestiere che
la costituiscono, come pure dai rappresentanti dei manovali ed
operai che non fanno parte del corpo di mestiere, in conformita
all’art. 2 della presente legge. 11 numero di questi rappresentanti
sard fissato dagli statuti.

I1 Congsiglio & costituito per quattro anni.

Esso elegge un presidente ed un vice-presidente e si riunisce
almeno una volta per settimana.

Art. 80. — Se la corporazione ¢ costituita da un solo eorpo
di mestiere, il Consiglio sard composto di sette membri, eletti
dall’assemblea generale.
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Se il numero der membri dei comitati dei corpi di mestiere
che eostituiscono la corporazione oltrepassa la cifra di 21, il Con-
siglio pud designare sette dei suoi membri, che, di concerto con i
appresentanti degli operai, agiranno in suo nome e dovranno
rendergli conto della lore attiviti.

I membri delegati si rinniranno almeno una volta per setti-
mana e, in questo caso, il Consiglio si riunira almeno una volta
ogni mese.

Art. 81. h
anche se esercita pin mestieri,

Nessuno potra essere nominato o eletto membro onorario di
un corpo di mestiere o di una corporazione se non & un vecchio
artigiano, onorevolmente ritirato dal lavoro.

Art. 82, 11 Consiglio d’amministrazione della corporazione
deve :

suno puod essere membro di pia corporazioni,

1" amministrare i fondi che la cassa d’assicurazione countro
la malattia e per le spese funerarie mettera a sna disposizione, in
conformita alle leggi ed ai regolamenti;

20 ¢rears degli uftici di collocamento;

30 ereare oppure favorire con sussidi la creazione, presso
cinscun corpo di mestiere, di scuole per apprendisti o lavoranti,
in conformita ai programmi approvati dall’Ufficio centrale;

b indurrve gli apprendisti ed i lavoranti a recarsi in chiesa
le domeniche ed i giorni festivi, a visitare i musei industriali, le
esposizioni, le fabbriche ed a frequentare le conferenze ed i corsi
adi:

5 tenere i registri in conformita ai moduli stabiliti dal-
PUfficio centrale.

Avt. 83, Le corporazioni sono investite della personalita
giuridiea.

Esse non possono acquistare che gli immobili necessari alla
loro sede od all’istituzione di senole, ospedali, sanatori, polieli-
niei, od asili infantili e cio con 'antorizzazione dell’Ufficio cen-
trale.

I fondi, che provengono da donazioni tra vivi o dalle dispo-
sizioni testamentarie fatte a favore della cassa di assicurazione
contro la malattia, saranno amministrati dalla corporazione,
sotto il controlle dell’ Ufficio centrale ¢, in caso di cattiva gestione,
direttamente da quest’ultimo.

Art. 84, — Gli statuti della corporazione dovranno contenere :

17 il nome ¢ la sede della corporazione;

spec




29 i nomi, le categorie e le sedi dei corpi di mestiere che la
costiniscono;

391 divitti ed i doveri degli amininistrati;

4¢ il modo di elezione, i diritti ed i doveri dei censori;

3 le norme che regolano la convocazione ed il funziona-
mento dell’assemblea generale della corporazione;

G* le condizioni nelle quali gli statuti possono essere rive-
duti;

T le norme da osservare per la preparazione del bilancio
della corporazione da parte del Consiglio di amministrazione;

8 le norme da seguire per la distribuzione dei sussidi in
‘aso di malattis e delle spese funerarie;

9° le misure da prendere per assicurare la frequenza delle
scuole istituite dalla corporazione;

10° le attribuzioni e la responsabilitd dei funzionari retri-
buiti dalla corporazione;

11° I'obbligo di fissare per ogni anno, in caso di necessita,
nel bilancio della corporazione una quota speciale destinata a
coprire le spese di amministrazione, se le somme accordate dallo
Stato sono insufficienti.

Art. 85. — Gli statuti della corporazione, come pure le modi-
ficazioni da apportare ad essi, dovranno essere approvate dal-
I'Ufficio centrale. :

Questa approvazione da loro valore legale tra le parti, come
pure nei rignardi dei terzi e delle antorita amministrative e giu-
diziarie.

Art. 86. — I mastri d’arte, i lavoranti, operad, manovali, ap-
prendisti-lavoranti ¢ apprendisti che lavorano in una localitd di-
versa da quella dove ha sede la corporazione di cui fanno parte,
riceveranno i sussidi in easo di malattin dalla locale corporazione,
come se essi ne fossero membri, dopo che avranno presentato i
certificati di apprendista o di apprendista-lavorante, i libretti di
lavorante o di operaio, le carte da manovale, i brevetti da mastro
d’arte e dopo che avranno provato il versamento delle loro quote.

§ 10.
Dell’assemblea generale della corporazione.

Art. 87. — Saranno ammessi a partecipare all’assemblea ge-
nerale, senza distinzione di nazionalitd, i padroni, mastri d’arte,
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lavoranti, operai e manovali, maggiorenni, che abbiano versato
regolarmente le loro quote.

Fino a che non ¢ eletto il presidente, assemblea sari pre-
sieduta dal pit veechio dei membri presenti. Tuttavia la presi-
denza ritorna di diritto al controllore, ispettore od ogni altro rap-
presentante dell’Ufficio centrale che assistera all’assemblea,

Art. 88, Liassemblea generale della corporazione deve :

1° votare gli statuti della corporazione e le loro eventuali
modilicazioni:

20 prendere conoscenza della relazione cirea Pattivita della
corporazione presentata dal Consiglio di amministrazione;

37 approvare o modifieare il bilancio consuntivo;

L approvare o modificare il bilancio di previsione della
corporazione; :

5" dare discarico al Consiglio per la gestione finanziaria
dell’anno precedente;

G deliberare cirea le questioni  inscritte precedentemente
all’ordine del giorno;

7 eleggere i censori ad i loro sostituti.

Art: 89, L’assemblea generale non puo deliberare valida-
mente se non 1accoglie almeno Ia netd dei membri che hanno di-
ritto di parteciparvi

Le decisioni dell’assemblea generale sono  prese a maggio-
rinza assoluta di voti.

Se alla prima convocazione non raccoglie In metd dei membri,
Passemblea si riunirg nuovamente a distanza di otto giorni, senza
aleun’altra convocazione,

So, anche dopo questa dilazione, essa non raggiunge questo
numero, 'Ufticio centrale potrd soddistare tutti gli obblighi pre-
visti dall’art, 88 della presente legge.

Axt. D0, I2assemblea generale deve riunirsi una  volta
e annoe, la prima domenica del mese di maggio.

L'anno finanziavio incomineia il 1° aprile ¢ finisee il 31 marzo
dell'nnnoe seguente,

MU ficio centrale pud convoeare 'assemblea gencrale tutte le
volte ehe 1o riterrd necessario.

Le decisioni dell’assemblea generale saranno raccolte in un re-
gistro speciale. Esse saranno firmate dal presidente dell’assem-
blea. dal segretario della corporazione ¢ da dieci dei membri pre-
senti,



ATt 9L, Le deliberazioni ¢ le decisioni del Consiglio d’am-
ministrazione ¢ dei suoi delegati saranno raceolte in registri e fir-
mate dai membri che hanno partecipato alla seduta.

Art, 92, I censori saranno cletti dell’assemblea generale.
Siprocedera ogni anno all’elezione di tre censori effettivi ¢ di tre
censori supplenti.

Art, 93, - 1 censori sono tenuti a verificare una volta al mese
i registri e ghi altri documenti contabili ed a fare un ‘apporto
all’Uffieio centrale dichinrando se le operazioni sono state effet-
tuate in conformita alle leggi ed ai regolamenti in vigore.

Essi potranno in ogni momento verificare la cassa e consta-
tare se si ¢ soddisfatto a tutte le domande di sussidio in easo di
malattia e per spese funerarie, in conformita alla legge ed agli
statuti.

Art. 94— Pin corporazioni dello stesso comune o di ‘comuni
vicini possono riunirsi e formare, con Pautorizzazione dell’Ufficio
centrale, una federazione di corporazioni avente per scopo i met-
tere in comune i fondi necessari alla costruzione di ospedali, po-
liclinici, dispensari, sanatori, asili infantili, scuole di tirocinio
ed altri stabilimenti simili. f

Gli statuti della federazione dovranno essere approvati dal-
' Ufficio eentrale.

Art. 95. - Le federazioni di corporazioni, le corporazioni ed
i corpi di mestiere sono sottoposti al controllo ed all’autorita del-
PUfficio centrale.

Ogni decisione dell’assemblea generale del corpo di mestiere
o della corporazione, del comitato del corpo di mestiere o del Con-
siglio di amministrazione della corporazione, come pure ogni de-
cisione delle federazioni di corporazioni. & suscettibile di appello
davanti 'Ufficio centrale entro trenta giorni dalla data della de-
Cisione,

Lrappello potra essere interposto da parte del comitato del
corpo di mestiere, del Cousiglio di amministrazione della corpora-
zione o della federazione, od anche da parte di cinque membri del
corpo di mestiere, della corporagione o della federazione.

Ogni decisione dell’assemblea generale del corpo di mestiere,
della. corporazione o della federazione, contravia alle disposizioni
della. presente legge, pud essere annullata direttamente dall’l’f-
ficio centrale, che dovra tnttavia notificare Pannullamento.

Art. 96, L>Ufficio centrale puo fare ammonizioni motivate
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ai Consigli di amministrazione delle corporazioni o delle federa-
zioni di corporazioni ed ai comitati dei corpi di mestiere.

L'Uffico centrale potrd disciogliere il eomitato del corpo di
mestiere od il Consiglio d’amministrazione della corporazione o
della federazione e¢he abbia ricevuto due ammonizioni ¢ designera
un Comitato ed un Consiglio provvisorio. /

In questo caso U'Ufficio centrale convochera 'assemblea gene-
rale per la elezione di nn nuovo Comitato o Consiglio di ammini-
strazione,

§ 11,

Delle Commeissioni arbitrali.

Art, 97. — [ creata presso ciascuna corporazione una coum-
missione avbitrale chinmata a risolvere le vertenze che possono
sorgere tea gli artigiani e le societa d’artigiani e tra gli artigiani
ed 1 padroni, in occasione dell’applicazione della presente legge
oppure in occasione dell’esercizio del mestiere, qualungue sia la
cifra della domand:.

La Commissione procureri anzitutto di conciliare le parti.

Nei casi in eui non abbia potuto aver luogo la conciliazione,
la causa sard gindicata d’nrgenza, il gindizio sard reso a maggio-
ranza di voti e vi sard indicato che & stata tentata precedente-
mente o conciliazione.,

Avt, 98, - La commissione arbitrale ¢ composta di tre mem
bri, e ecioe: il gindice praticante presso il giudice di pace e, in
maneanza i questi, il gindice praticante di tribunale, che fun-
zioma da presidente; un rappresentante dei padroni ed un rappre-
presentante degli artigiani, operai ¢ manovali.

Totti gli anni, in occasione delle assemblee speeiali, i padroni
di una parte, e gli artigiani, operai ¢ manovali dall’altra parte,
eleggeranno. ciascuno sei rappresentanti nella commissione arbi
frale, 11 gindice di eircondario ne designera nno di ciascan grappo,
futii 1 trimestri, in seguito a sorteggio.

Art, D La commissione arbitrale terra seduta alla sede
del gindice di pace, dopo le ore otto di sera.

Il cancelliere del giudice di pace aved le funzioni di cancel
liere della commisione arbitrale.

Art. 100. Le parti dovranno comparire in persona da
vanti la commissione arbitrale e presenteranno essi stessi la lore
difesa.
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Art. 101, — Se le parti non si sono riconciliate e se dichiarano
di sottomettersi alla decisione della commissione arbitrale, il giu-
dizio sara definitivo ed esecutorio.

Se le parti non hanno tatlo questa dichiarazione, il giudizio
non potri essere colpito da opposizione, ma contro di esso potra
essere introdotto appello davanti il gindice di pace della circo-
serizione in cni & la sede della corporazione, oppure davanti il
tribunale locale, secondo la compeienza. ;

11 termine per Vappello & di cingue giorni interi a partire
dalla data del gindizio se esso ¢ stato emesso in contraddittorio
¢ di dieei giorni interi a partire dalla notifica del ciudizio, se
questo & stato emesso in contumacia, 4

La notifica del giudizio savi fatta, a mezzo della polizia o
della posta, da quella delle parti che avea ottenuto vittoria nella
causa.

1 gindizi ¢ le sentenze definitive saranno investiti della for-
mula esecutoria da parte del giudice di pace della circoscrizione
in cui @ la sede della corporazione o da parte del tribunale che
ha pronunciato il gindizio.

Questi giudizi e sentenze non potranno essere oggetto di al-
cuna specie di ricorso.

Se le parti risiedono sin abitualmente, sia temporaneamente
in loealita o circoserizioni differenti, il giudice competente sara
quello della eircoserizione in cui é sorta 1'obbligazione.

Arty 102, Un regolamento d’amministrazione pubblica de-
terminerad Ia procedura da seguire davanti la commissione arbi-
trale, la forma delle citazioni, la notifica dei gindizi ¢ la loro ese-
cnzione,

Dei vantaggi accordati agli artigiani.

Art. 103. Gli artigiani rameni saranno preferiti nelle ag-
gindicazioni, al disotto di 30 mile lei, degli appalti di imprese e
forniture dello Stato. dei dipartimenti, dei comuni e di tutte le
altre antorita civili ¢ militari, anche se le loro offerte oltrepas-
gano del 5 7% quelle degli altri concorrenti.

Gli artigiani raumeni come pure le societd rumene di arti-
giani, costituitd in conformitd alla presente legge, saranno am-
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miessi a consegnare soltanto la metd della canzione richiesta per
le licitazioni pubbliche.

Gli imprenditori e le societd sopra nominati non potranno
cedere le loro imprese a terzi; essi perderanno, in questo caso, di
pieno diritto ¢ dal giormo stesso della conelusione del contratto,
il beneticio dei vantagei accordati dai due alinea precedenti.

Queste disposizioni siranno ugunalmente applicabili agli im-
prenditori ed alle societa che si saranno serviti di intermediari,

Nei ecapitolati d’oneri degli appalti i Iaveori pubblici o di
forniture dello Btato, dei dipartimenti, dei comuni ¢ di tutee le
altre autorita civili ¢ militari, sard prevista una clausola per la
quale gli imprenditori non potranno impiegare artigiani non do-
miciliati nel paese, se non nella proporzione fissiata dalle rispettive
antorita, secondo ln natnra dei lavori e la regione in eni sono
eseguiti.

Per i lavori di costruzione, le societa di artigiani o di operai
industriali, permanenti o costituite m vista di determinati la-
vori, che assumono a loro servizio o si associano un architetto
od un imprenditore, beneficieranno della differenza del 590 anche
per i lavori che oltrepassano Uimporto di 30 mila Tei.

Le societa cooperative di artigiani, di eredito, di produzione
e di consumo, i eni statuti savanno approvati dall’Ufficio centrale,
acquistano la personalitd givvidiea per il fatto della puhhlw.munw
deilora statuti nel Maonitore delle Assicwrazioni operaic,

Art. 104. G artigiani o le societdy di artigiani che dovi Nm
lavorave in una localitd diversa da quella di loro abitnale resi-
denza, heneficieranno, sul percorso delle ferrovie dello Stato e sui
battelli del servizio di navigazione fluviale, di una riduzione del
09 in terza elasse: se utilizzano dei vagonimerce completi, sard
loro applicata la tariffa dei lavoratori agricoli.

I fogli di via, in virta dei quali essi beneficieranno di queste
riduzioni, saranno loro  rilageiati  individualmente o collettiva-
mente dall'Ufficio centrale, in segnito a decisione del Consiglio
di amministrazione della corporazione ¢ softo la responsabilitd
dei membri di questo Consiglio,

In caso di false dichiarazioni, costoro saranno chinmati in
gindizio dall' Ufficio centrale, in conformitd alla legge i esazione
dei fondi dello Stato ¢ condannati a pagare dieci volte la somma
a cui ammontano i fogli di via.
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§ 13.
Dei funzionari delle corporazioni.

Art. 105, - 11 winistro dell’industria ¢ del commercio nomi-
nerid presso ciascuna corporazione, in seguito a proposta ed id
conformita del parvere dell’Ufficio centrale :
contabile;
aiuto-contabile;
controllore.

Questi funzionari sono i rappresentanti  dell’Ufficio centrale
presso iocorpi di mestiere, le corporazioni e le federazioni di cor-
porazioni,

Art. 106, I candidati alla funzione di contabile dovranno,
per esser nominati, avere 25 anni compiuti ¢ possedere almeno il
diploma della scuola commerciale di 2¢ grado o quello di compi-
mento degli studi leeali,

Gli aiuti-contabili ed i controllori dovranuo possedere il di-
ploma della senola commerciale di 1° grado od almeno il certifi-
cato di quatiro elassi secondarie,

I controllovi potranno ugualmente esserve seelti tra i diplo-
mati delle scuole superiori di mestiere come pure {ra gli artigiani.

Art. 107, I candidati che sodisferanno a queste condizioni
potranno essere sottoposti ad un esame davanti ana commissione
designata dall’Ufficio centrale,

I funzionari in cariea al giorno dell’andata in vigore della
presente legge ¢ ¢he non hanno subito aleuna punizione, potranno
essere anch’essi ammessi o questi esami.

Art. 108, — T contabili, gli aiuti-contabili ed i controllori somo
ripartiti in tre elassi e retribuiti come segue:

111 Classe I1 Classe I Classe

GOHRBIL, - i nalaled fal O Aot el 175 1ei 225 lei 250 lei

Adutl-conbtablli - .00 0 e g 100« 125 « 150 »

Cobtrolord: Ve ol S Sy 100 - 125 » 1H0 -
Art. 109, - Allinfuori dei funzionari pagati dallo Stato, po-

tranno essere nominati, in caso i necessitd e su domanda dei Con-
sigli 'di amministrazione, altri funzionarvi della stessa categoria
retribuiti dalla Corporazione.
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Art. 110, I contabili e gli aiuti-contabili sono incarieati della
tenuta dei librd, incartamenti e conti della Corporazione ¢ dei corpi
di mestiere di cui questa ¢ costituita.

Un regolamento speciale determinera le altre loro attribuzioni,
come pure le attribuzioni dei controllori.

Art. 117 I brevetti e libretti posseduti dag
momento della promulgazione della presente legge saranno sosti-
tuiti dai brevetti di mastro d'arte e dai libretti di lavorante ¢ di
operaio al pin tardi entro il termine di un mese a partive dalla data
dell’andata in vigore della presente legge.

P'er questa sostituzione non sarie riscosso aleuno dei dirvitti

artigiani al

previsti agli articoli 15 ¢ 20 della presente legge.

AtE. T12. Tutte le somme che provengono dalle gquote, am-
mende e ditfferenti tasse dovote dai wembri della Corporazione in
virtn della legee sull’organizzazione dei mestieri del 1902, sono e
restano estinte ¢ sard sospesa ogni azione per la loro esazione,

Art: 113, Lav legge per 'organizzazione dei mestieri del 1902,
la legge del 1906, promulgata col Decreto Reale n, 1263, del 12
marzo MG sono ¢ restano abrogate,

Caro 11.
Dell’assicurazione contro le malattie.

§ 0.

Art. 114 B dstituita presso UUjficio centrale dei mestieri,
del eredito e delle assicurazioni operaie una Cassa d'assicurazione
contro le malattie ¢ per la concessione di spese funerarie,

% AN I membri delle Corporazioni, senza distinzione di
nazionalita ¢ di sesso, =ono obbligati o contribuirmi, allo SCEOpPO

a) i coneedere ai malati cure mediche ¢ farmacentiche:

by di concedere, in caso di malattia, sussidi in danare aghi
assicnrati, Inoeni incapacita al lavoro duri pin di tre giorni:

¢) di concedere indennita per spese fanerarie:

) di provvedere alle spese di amministiazione, che doveanuo
essere approvate dall’Cfficio centrale.

Ak LG, Hanno diritto ai sussidi in danaro, concessi dalla
Cassa di assicurazione contro le malattie, gli assicurati che abhiano
contribuito alla Cassa almeno per sei settimane; ¢ al pagamento
delle spese funerarie ghi assicurati ehe abbiano fatto i loro versa
menti almeno per cinguantadue settimane.
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Art, 117, — 1 soccorsi medicl in caso di malattia non saranno
w carico della Cassa d'assicurazione contro le malattie che .per il
periodo massimo di sediei settimane.

In caso di ferita provocata da infortunio sul lavoro la Cassa
di assicurazione contro le malattie curera il ferito a proprie spese
durante le due prime settimane, e a spese dell’associazione padro-
nale a partive dalla terza settimana susseguente al giorno dell’in-
fortunio,

I soccorsi medici consisteranno in :

consulti dati dai medici nominati dall’Ufficio centrale presso
le Corporazioni, o i loro policliniei:

cura a domicilio;

enra all’ospedale;

concessione gratuita di medicinali, oggetti di medicazione,
ed altri dello stesso genere.

Lassicurato la cui incapacita al lavoro duri pin di fre giorni
avra diritto, inoltre, durante sedici settimane al massimo, ai sus-
sidi pecuniari segnenti :

@) Se ha famiglia a proprio carvico:
il 50 0 del salario medio della elasse alla quale appartiene,
quando sia curato a domicilio]
il 25 20 del salario medio della elasse alla quale appartiene,
quando sia curate all’ospedale,
b)) Se ¢ celibe:
il 35 9 del salario medio della elasse alla quale appartiene,
gquande sia curato a domicilio:
il 10 24 del salarvio medio della elasse alla quale appartiene,
gnando sin curato all’ospedale.

Art 118, L assicurato ¢he ha interrotio il versamento delle
quote perde il diritto ai sussidi pecuniari ed al pagamento delle
spese funerarie.

Tale divitto risorge, sotto viserva delle disposizioni dell’art. 116
della, presente legee, quando Massicnrato rieominei a pagare le
sue quote.

11 diritto alla eura medica e ai medicinali gratuiti non =i
estingue che quattro settimane dopo interruzione del pagamento
della quota.

At 119, [invio all’ospedale pnd essere ordinato, senza il
consenso del malato

12 se 1a natura della malattia esige un trattamento o richiede
delle enve a eni la famiglia del malato non pud provvedere;
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2 se la malattia ¢ contagiosa;

a6 ge il malato ha contravvenuto pit velte alle prescrizioni
del medico enrante;

1 se il suo stato o la sua condotta esigono una sorveglinnzs
continua,

La preserizione dei medici della Corporazione, dell’ Associa-
sione Padronale o dell’ Ufficio centrale, di accogliere negli ospedali
i malati ¢ obbligatoria per tutti gli ospedali dello Stato, dei di-
partimenti, dei comuni ¢ delle Eforie.

Art. 120, Le puerpere, facenti parte d'una Corpo -azione, iv
quali avranno versato la loro quota almeno per ventisei settimane,
riceveranno i sussidi pecuniari predetti durante le sei settimane
che segnone il parto.

Potranno del pari essere concessi assistenza d'una levatrice ¢
i soccorsi medici ¢ farmaceutici alle mogli degli assicurati, sebbene
esse non appartengano alla Corporazione, per lo stesso periodo di
tempo, qualora i fondi della Corporazione lo permettano.

La durata dei soccorsi in caso di parto pud essere estesa a bre
mesi se la puerpera allatti essa stessa il suo neonato.

Axrt, 121, Lindennitd funeraria ¢ fissata a GO lew per el
assicurati della 1* elasse, a 70 lei per gli assicurati della seconda,
a 80 fei pee quelli della terza, a 90 lei per quelli della quarta, e
& 100 Tei per gli assicurati della quinta classe.

Questa indennita non sard concessa se non nel easo che, al mo
mento della morte, Passicurato fosse in regola col pagamento delle
sue quote, oppure egli fosse in cura a spese della Cassa di ma-
lattin.

Art. 122 Consultazioni e cure mediche a domicilio saranno
concesse alle mogli e ai fanciulli degli assicurati con essi convi-
venti. :

Inoltre potranno essere loro concessi medicinali a prezzi ri-
dotti o anche gratonitamente.

Art. 128, Le spese e i sussidi in caso di malattia saranno
distribuiti dal contabile della Corporazione, sotfo la sorveglianza
del presidente del Consiglio di amministrazione della Corporazione
¢ sotto il controllo dell'Ufficio centrale.

Art, 124, T sussidi pecuniari in easo di malattia saranno
ealeolati ¢ pagati dietro presentazione d'un certificato seritto, rila-
seinto dal medico della Corporazione.

11 medico che, sin per compiacenza, sia per altri motivi, abbia
rilasciato un eertificato falso, non fondato o esagerato, sari im-
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mediatamente revocato dall’ Ufficio centrale, ¢ punito con un’am-
menda di 300 a 500 lei a profitto della Cassa di malattia, e col car-
cere da otto giorni o tre mesi.

Le ammende savanno riscosse in conformita alla legge di esa-
zione dei beai dello Stato.

Art. 125, La Cassa d'assicurazione contro le malattie sari
alimentata da: :

a) le quote degli assicurati, calcolate sul tasso delle elassi di
salari medi, indicate all’art. 127 della, presente logge;

b) le economie ¢ i benefizi che si vealizzeranno e che saranno
versati al fondo della Cassa;

¢) le ammende previste dalla presente legge.

Art. 126, — L'Ufficio centrale, tenendo conto dei risultati de-
gli anni precedenti, puo, se ¢ necessario, aumentare o ridurre, per
tutte le Cor'porazioni, ovvero anche solo per talune di esse, la quota
settimanale per 'assicurazione contro le malattie e per le spese
funerarie,

Art. 127, Le quote e i sussidi pecuniari in caso di malattia
saranno caleolati in base al tasso dei salari medi di cinque classi di
salari, nelle quali gli assicurati sono vipartiti nel modo seguente :

I Classe. Coloro il cui salario quotidiano non supera
un lew; ciod, in media, lei 0.50,

LI Classe, Coloro il éni salavio quotidiane & di 1 a 2 lei:
cioe in media, lei 1.50.

[IT. Classe, Coloro il cui salario quotidiano & di 2 a 3 lei;
ciog, in medin, lei 2,50,

IV Classe, Coloro il cui salario quotidiano ¢ di 8 a 4 lei:
ciod, in media, lei 3.50.

V Classe, Coloro il eni salarvio quotidiano ¢ di 1 a 5 lei e

al disopra di 5 Iei, ¢iod, in media, Toi 4.5,

Le quote dei padroni, ehe esercitano il proprio mestiere e non
impiegano apprendisti, come pure i sussidi pecuniari che sono loro
congessi, sarnnno caleolati in base al tasso della quarta classe:
quelli dei padroni che esercitano il mestiere ed impiegano appren:
disti, in base al tasso della quinta classe.

Apt. 128. Le quote settimanali sono provvisoriamente fis-
sate eome segue :
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Art. 120, - Llesazione delle guote dei mastri d’arte, lavo-
ranti, operai e manovali, per I'assicurazione contro le malattie e
per le spese fune arie sard effettuata dal padrone.

11 padrone ¢ tenuto ad acquistare presso la Corporazione, le
autorita o gli spacei designati dall Ufficio centrale le marche spe-
ciali e di trattenerne 'ammontare ogni settimana sul salario dei
propri operai.

11 padrone apporrd le marche mobili su una carta-quietanz di-
visa in 52 spazi quadrati, due volte pin grandi della superficie della
marea.

[l padrone, membro d’una Corporazione, dovri ugualmente
possedere una carta-quictanza personale su eni apporra le marche
rappresentanti le proprie quote.

Dopo aver apposto la marea mohile proporz
quietanza dei suoi salariati, cosi come sulle proprie, se ne ¢ il
caso, il padrone le annullera, applicandovi sopra un timbro di
caoutehone col suo nome e con quello della Corporazione.

lgli deve inoltre inscrivervi la data dell’annullamento.

La quota degli apprendisti e degli appredisti-lavoranti che
non' Ficevono salavio, savi interamente sopportata dal padrone in
hase al tasso della prima classe. ;

[ fondi risultanti dal pagamento delle quote costitniscono il

ionale su le carte-

patrimonio dell’ Ufficio centrale,

Art. 180, [ fondi in moneta provenienti dalla vendita delle
marehe sono o carico del coutabile e del presidente della Cor-
porazione. lssi non conserveranuno in cassa che le somme neces-
warie. determinate dall’TUfficio centrale, per far fronte ai bisogni
nrgenti.

Art. 131, I padroni che esercitano il mestiere sono tenuti
ad iserivere sopra registri speciali, conformi ai modelli dell’Ufficio
centrale, il numern degli operai ¢he essi impiegano, come pure i
salori pagati settimanalmente.

[ fabbricanti debbono iserivere sopra liste di paga settimanali
il numero degli operai e dei manovali che essi impiegano, e i salari
pagati individualmente.

Le liste di paga debbono essere tennte conformemente ai regi-
stri vichiesti dal Codice di commercio.

11 padrone che abbin contravvenuto g questa disposizione sard
passibile di una ammenda di 100 o 300 Iei, applicata dall’ Ufficio
centrales in caso di recidiva 'ammenda sard portata al doppio.
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Art. 132, — I fondi messi dall’Ufficio centrale a disposizione
delle Corporazioni per la concessione di sussidi in caso di malattia
non possono, per alcuna ragione, essere destinati ad un impiego
diverso da quello designato dall’art. 115 della presente legge. Que-
gti fondi sono inalienabili od insequestrahili.

I sussidi di malattia potranuo essere aumentati quando il
fondo di viserva generale superi il totale delle spese degli nltimi

cinque anni,

Art. 133. In caso di liguidazione d’una Corporazione, i suoi
membri fanno parte di pieno divitto ¢ obbligatoriamente della Cor-
porazione analoga costituita nello stesso comune o nel comune pit
prossimo, ¢ i fondi della Corporazione liquidata passeranno a que-
st'ultima.

La liquidazione delle ensse di soceorso degli operai delle mi-
niere non aved luogo che in caso di liguidazione di totte le miniere,
cave ed imprese industriali che partecipano a questa cassa. In
quest’ultimo caso il fondo disponibile sara versato al fondo gene-
rale di viserva per sussidi in caso di malattia, dell’ Ufficio cen-
trale,

Art. 134, Gli statufi determineranno le modalita dei soe-
corsi pecuniari ¢ medici, la cura a domicilio. la notificazione da
fare al medico ¢ Ia sua ehiamaia, la cura all’ospedale, i1 trasporto
dei malati, le piccole sovvenzioni ¢ i soccorsi eccezionali, lo do-
mande di soccorso, la constatazione della orvigine delle malattie,
la perdita dei vantagei accordati dalla presente legge, la conces-
sione dei sussidi in caso di parto, e delle spese Tunerarie.

Art. 135. Lrassicurato perde il diritto ai sussidi pecuniarvi
¢ sari curato all’ospedale, se la malattia o la ferita provengano
dallo state di nbbriachesza,

Art. 136. Sono soggette alle disposizioni della presente
leege, ¢ al controllo dell’ Ufficio centrale, lo easse di mutue soe-
corso contro le malattie che funzionano presso le fabbriche e le
imprese dello Stato, dei dipartimenti ¢ dei comuni.

Gli statuti di queste casse di mutuo soceorso saranno comuni-
cati all’Ufficio contrale o soltoposti alla sua approvazione.

Le amministrazioni delle imprese indnstriali private non pos-
sono obbligare gli operai da esse impiegati a partecipare alle casse
di soccorso, funzionanti presso le imprese stesse, anche se i loro
statuti sono approvati dall’Ufficio centrale.

Art, 137, Le societa libere di mutuo soccorso che non
avreanno acquistata Ia personalitd, giuridica all’entrata in vigore
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della presente legge, dovranno sottoporre i propri statuti all’ap-
provazione dell’Ufficio centrale.

Queste societd acquisteranno la personalita ginridica, appena
i loro statuti saranno approvati dall'Ufficio centrale ¢ pubblicati
nel Monitore delle Assicurazioni operaie.

Art. 138. Le societa di cui allart. 137, che, entro un anno
a partive dalla promulgazione della presente legge, non avranno
conformato i loro statuti alle prescrizioni della legge stessa, e non
1i avranno sottoposti all'approvazione dell’ Ufficio coentrale, saranno
sciolte di pieno diritto.

Art. 139. Le quote settimanali per le casse di soccorso in
caso di malattia ¢ per spese funerarie, che funzionano presso le
forrovie rumene, come pure presso tutte le fabbriche dello Stato,
saranno riscosse ¢ i fondi saranne impiegati conformemente alle
preserizioni della presente legge ¢ sotto il controllo dell’ Ufficio cen-
trale.

I fondi di riserva gid costitniti all’entrata in vigore della
presente legge restano di proprieta di queste casse,

Le disposizioni della presente legge sono applicabili per tutto
¢id che concerne I'assicurazione contro I'invalidita ¢ la vecchinia
degli operai sopra menzionata.

La cassa di soccorso delle ferrovie rumene pud concedere una
assicurazione supplementare contro invalidita e la vecchiaia me-
diante quote supplementari dei propri membri ¢ col reddito del
fondo di viserva attuale.

i statuti delle casse di malattia ¢ guelli dell’assicurazione
supplementare dovranno essere provvisti dell’omologazione dell’ Uf-
fieio centrale. Tn ngual modo si procederd per le altre casse che
funzionano presso le fabhriche dello Stato.

Caro I1T.

Dell’assicurazione contro gli infortuni.

81,

Art. 140. Rono soggette all’obbligo dell’assicu szione con-
tro gli infortuni le imprese e gli stabilimenti privati, come pure le
imprese e gli stabilimenti appartenenti allo Stato, ai dipartimenti,
ai comuni, e precisamente :

@) le industrie ¢ i mestieri nei quali si fa uso di macchine
mosse da motori meceanici, a vapore, a gas, ad eletricitd, a esplo-
sione o ad acqua;
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b) le imprese di costruzioni, di sterramento, le miniere, le
cave, le segherie, le imprese agricole che fanno uso di macchine, le
imprese forestali, 'esercizio di molini, le imprese di tramways ¢
di fervovie di ogni specie, le imprese di navigazione fluviale e
marittima, e le imprese di trasporti per c¢io che concerne il carico
e lo scarico delle merei,

La lista Ji queste imprese pud essere amplinta dall’ Ufficio
oentrale.

Art. 14i. — Tatti gli operai e i wanovali occupati nelle indu-
strie e imprese predette hanno diritto, in caso i ferita causata
da infortunio sul lavoro, alle seguenti indenniti :

11 ferito, membre d'una Corporazione, sard curato dalln Cissa
di malattia, durante le due prime settimane che seguono l'infor-
tunio, ¢ ricevera dall' Associazione Padronale per 'assicurazione
contro gli infortuni, a partire dalla terza settimana, soccorsi me-
dici e farmaceuntici, ed nceossorvi, come stampelle, bendaggio, ecc.,
ed una rendita per tutta la durata dellinfermita.

e Poperaio non appartiene ad alcuna Corporazione, i soec-
corsi predetii saranno a carico del capo impresa durante le due
prime settimane che seguono Pinfortunio, e, a partire dalla terza
settimana, saranno a cavieo dell’ Associazione Padronale per 'assi-
curazione contro gli infortuni,

Art. 142, In caso d’invalidita totale la rendita o uguale ai
due terzi del salarvio; in caso d’invalidita parziale, sara ridotta pro-
porzionalmente dall’Ufficio centrale,

Art. 143, Se lo stato dell’operaio colpito da invalidita totale
richiede cure permanenti dun’altra persona, la rendita potra essere
elevata dall’Ufficio eentrale alla totalita del salario.

Art. 144, La rendita sard calcolata in base al tasso del sa-
lario quotidiano medio ricevuto dal ferito durante 'ultimo anno,
caleolando che siano trecento i gioeni lavorativi.

Se il salario quotidiano sorpassa cinque lei. la rendita, in easo
Cinvalidita totale o parziale, sari caleolata in hase al tasso del
salario quotidiano di cinque Iei; Veccedente del salario. al disopra
di cinque Iei, non si computa che fino alla concorrenza d’un terzo
del suo valore,

Art 145, In caso di morte proveniente da infortunio, &
CONCessa @

1° Una indennitd funeraria di cento lei.

2* Una pensione eguale al quinto del salario medio del de-
funto alla vedova che non abbia figli, fino alla sua morte o al suo
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nuovo matrimonio, ed una pensione eguale al quinto del salario
annuo per ciascun figlio fino al compimento di sedici anni di eti.

[Pammontare complessivo di queste pensioni non pud eccedere
i tre quinti del salario medio del defunto.

Art. 146. 1 fighi naturali hanno diritto alla pensione sopra
indicata in caso d'infortunio mortale della loro madre, se questa
era assicurata.

Nel caso in eni Poperain sia morta in seguito ad infortunio, il
vedovo, gia invalido prima dell'infortunio stesso, avra diritto,
come i suoi figli, alla pensione prevista all’art, 145 della presente
legge. Tutte queste pensioni sono incedibili e insequestrabili.

Art, 147, Una pensione eguale al quinto del salario ¢ asse-
gnata agli ascendenti, se essi vivevano a carvico del defunto. La
pensione sara assegnata anzitutto al padre e alla madre, e, sola
mente in loro mancanza, agli avi.

Art (148, I capi delle imprese previste all’art. 140 della pre-
sente legge sono obbligati di partecipare all’ Associazione Padro-
nale, al fine di assicurare in comune i loro operai contro i rischi
dlinfortuni sul lavoro, nei limiti fissati dalla presente legge.

La sede dell’ Associazione Padronale sara all’Ufficio centrale.

i considerato come padrone d’una impresa la persona per
conto della quale essa ¢ condotta. Per i lavori di costruzione ¢
reputato padrone Pimprenditore dei lavori: per le imprese agricole,
il proprietarvio delle macchine.

Lo Stato, quale padrone, non partecipa all’ Associazione I'adro-
nale. Ksso medesime, nei lHmiti fissati dalla presente legge, ¢ 1'as-
sienratore degli operai impiegati nelle imprese da esso dipendenti.

1 Associazione Padronale e parimenti lo Stato pagheranno, in
caso dlinfortunio, le vendite previste dalla presente legge, senzi
ricercare se Uinfortunio ¢ dovuto a forza maggiore o a colpa da
parte della vittima. Tuttavia se la vittima ha volontariamente pro-
voeato Pinfortunio, il padrone, a mezzo dell’ Associazione Padro-
nale, potra sottoporre il caso all’Ufficio eentrale.

Gli articoli 998, 999, 1000, 1001, 1002 e 1003 del Codice civile
non si applicano ai casi d’infortunio previsti dalla presente legge.

Art. 149. Gli statuti dell’ Associazione Padronale conter
ranno :

1° Le tavole per classi di rischi di tutte le imprese e ge-
stioni c¢he fanno parte dell’ Associazione Padronale.
90 T fissazione delle quote dei padroni associati, conforme-
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mente alle tavole per classi di vischi e al totale dei salari pagati
da ciascuno di loro.

3° L'obbligo dell’ Associazione Padronale di coprirve le somme
da pagare, in conformita della presente legge, ripartendole tra i
suoi membri, secondo le elassi di rischi ¢ Pammontare totale dei
salari pagati da eiascuno di loro

1 L'impiego dei fondi, couforme esclusivamente alle desti-
nazioni previste dalla presente legge.

5 Lindicazione delle misure che i padroni saranno obbligati
a prendere per prevenire gli infortuni.

G 1l modo di esazione delle quote, conformemente alla legge
di esazione dei fondi dello Stato.

T La costituzione d'un fondo di rviserva, basata sul totale
delle gquote annuali, nssate in bage alle elassi di visehi in modo che,
dopo lo spivare d'un periodo di 2L anni, il fondo di riserva possa
mantenere costante il carico annuale dell” Associazione Padronale.

8 1L modo nel quale deve esser rappresentata 1’ Associazione
Padronale, le attribuzioni del Consiglio d’amministrazione e dei
censori, le regole concernenti le assemblee generali ordinarie e
straordinarie.

9 GH statuti determineranno i soccorsi medici, il tratta-
mento a domicilio, la notificazione da fare ai medici, il trattamento
all’ospedale, il trasporto dei feriti, le domande d'indennita, le mo-
dalita per il loro conseguimento, la ricerca delle cause d’infor-
tunio, ecc.

10" Vi sara previsto, inoltre, che per le imprese forestali, le
segherie, le miniere, le costruzioni, le opere i sterro, le costrnzioni
di banchine, e in generale, per tutte le imprese femporanee, sar
versato, nell’anno stesso dell’infortunio, mediante le contribuzioni
dei padroni di queste imprese, il capitale costituente le pensioni da
pagare.

Queste imprese saranno esentate dal contributo per la forma-
zione del fondo di viserva previsto all’alinea 7 del presente articolo.

Art. 15k I Consiglio d’amministrazione dell’ Associazione
Padronale si compone di 7 membri almeno e al massimo di 15.
L Ufficio centrale vi sard rappresentato da un delegato, membro
del Consiglio, e dal suo presidente, che sard di diritto il presidente
del Consiglio d’amministrazione dell’ Associazione Padronale.

il direttore generale ¢ il vice-direttore generale dell’T/fficio
centrale assisteranno alle sedute del Consiglio.
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Art. 151. L assemblea generale elegge i tredici membri del
Consiglio d’amministrazione, tre censori effettivi e tre supplenti.

I censori saranno eletti per un anno e i membri del Consiglio
d’amministrazione per nove anni,

11 Consiglio si rinnova per un terzo ogni tre anni mediante
sortegeio; i membri uscenti sono rieleggibili.

Art. 152. I’ Associazione Padronale ¢ persona giuridica. Puo
ricevere donazioni e legati coll’approvazione dell’Ufficio centrale.
Art, 153, L anministrazione centrale dell’ Associazione Ia-

dronale ¢ a carico dell’Ufficio centrale che dovrd tenere, riguardo
al suo avere, una contabilita distinta. Tutte le altre spese saranno
a earico dell’ Associazione Padronale.

Art. 154. Le classi di rischi saranno soggette ad una revi-
sione, che 'Ufficio centraly fard ogni 5 anni, in base ai risultati
dell’esperienza acquisita. I nuovi statuii dovranno essere approvati
dall’ Ufficio eentrale, tenendo conto delle disposizioni dell’art. 156
della presente legge.

Art. 155. Gli statuti ¢ le modificazioni ad essi apportate
devono essere omologate dall’Ufficio centrale.

Art. 156. L’omologazione degli statuti fatta dall’Ufficio cen-
trale conferisce loro 'autenticita; la pubblicazione nel Monitore
delle Assicurazioni operaie da agli statuti forza obbligatoria sia
tra le parti, sia rispetto ai terzi.

Gli statuti, dopo approvati dall’Ufficio centrale, saranno pub-
blicati nel Monitore detle Assicurazioni operaic.

Art. 157. — 11 padrone che non si sard conformato alle norme
stabilite dagli statuti per prevenire gli infortuni, sard punito dal
Consiglio d’amministrazione dellUfficio centrale con un’ammenda
che pud raggiungere 1000 lei, e in caso di recidiva 5000 lei.

Queste ammende saranno riscosse a favore dell’ Associazione
Yadronale.

Art. 158, 11 padrone & tenute a dichiarare senza ritardo
qualsiasi infortunio avvenuto nella sua impresa, secondo i moduli
dell’Ufficro eentrale. 1)inosservanza di quest’obbligo sard punita
dal Consiglio d’amministrazione dell'Ufficia centrale con un’am-
menda da 100 Tei a 3000 Tei. In caso di recidiva entro due anni
I'ammenda potra essere portata a 5000 Tei. Queste ammende sa-
ranno riscosse a favore dell’ Associanzione Padronale,

Art. 159, — 11 padrone che avra fatto dichiarazioni false, o
che aved dato notizie inesatte civea i salari pagati, le classi di
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rischio, o la data in cui la fabbrica ha incominciato a funzionare,
sard punito dall’Ufficio centrale con un’nmmenda che potrd ele-
varsi o 500 lei a lavore dell’ Associazione Padronale.

Se egli non ha messo in uso o non ha tenuto al corrente i libri
0 i fogli-paga in conformita all'art. 131 della presente legge, op-
pure se non ha prodotto in tempo utile i documenti comprovanti
Pamwontare dei salarvi pagati, come pure i documenti su cui é ba-
sato il cileolo dei premi, sara punito con un’ammenda che potri
elevarsi a 300 lei a beneficio dell’ Associazione Padronale.

Art, 160, Il padrone che avra trattennto in tutto o in parte
sui salari degli operai la quota che egli deve all’ Associazione Pa-
dronale, sard punito con un’ammmenda fino a 100 lei a beneficio
dell’ Associazione Padronale,

Art. 161, = L'Ufficio centrale costituira 3 uflicio 1’ Associa-
zione Padronale, ¢ le quote che esso avri stabilite saranno riscosse
conformemente alla legge d'esazione dei fondi dello Stato.

Art. 162, — Di qualsiasi infortunio avvenuto nelle loro circo-
scerizioni dovrd essere dato immediatamente avviso all'Ufficio cen-

rale dalle auntoritd amministrative, comunali, dipartimentali e di
polizia.

Garo LY.,

Dell’assicurazione per pensioni di vecchiaia
¢ dell’assicurazione contro Uinvalidita causata da malattia.

8k

Art. 163. I padroni che esercitano il mestiere, i mastri
d'arte, lavoranti, operai, manovali, apprendisti-lavoranti ed ap-
prendisti oceupati nelle miniere, cave, fabbriche e mestieri, e pa-
rimenti tutti quelli occupati nelle fabbriche ed imprese dello Stato,
dei dipartimenti ¢ dei comuni, sono soggetti all’ obbligo dell’assi-
curazione contro Uinvalidita causata da malattia, ¢ a quello della
pensione di vecchiaia, a partire da sedici anni compiuti.

Art. 164. — L’assicurate che, avendo versato le sue quote du-
rante duecento settimane, abbandoni il suo mestiere, la sua oceu-
pazione speciale o il suo lavoro nelle imprese enumerate all’arti-
colo 163 della presente legge, potra nondimeno continuare ’assicu-
razione, ma senza beneficiare delle contribuzioni dello Stato e del
padrone. In tal caso egli sard obbligato di prendere a suo carico
il pagamento delle contribiizioni di questi nltimi.
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Art. 165. — Solamente I’ Ufficio centrale avrd diritto di desi-
gnare, tra gli operai impiegati nelle imprese enumerate all’art. 163
della. presente legge, quelli che, avuto riguardo al numero di giorni
che lavorano durante Panno, potranno essere liberati dall’obbligo
dell’assicurazione contro invalidita e la vecchiaia.

Art. 166. — Le persone che godono di pensioni o di altri as-
segni annui concessi dallo Stato, Jdai dipartimenti e dai comuni,
come pure le persone gid assicurate per effetto di leggi speciali,
non sono considerate dalla presente legge.

Art, 167, Non possono parimenti essere ammesse 4 versare
quote per lassicurazione contro I'invalidita e la vecchinia le per-
gone che, al momento della promulgazione della presente legge, ab-
biano raggiunto ety di 65 anni.

§ 2.
Del dirvitto alla pensione.

Art. 168. L' Ufficio centrale assegnerd rendite di invalidita
¢ di veechiaia.

Art. 169. — Ogni assicurato che provi di aver raggiunto Uetd
di 65 anni avea diritto alla rendita di vecchiaia.

Art. 170. — Ogni assicurato colpito da incapacita permanente
al lavoro riceverd, senza condizione d’etd, la rendita d’invalidita.

B considerato come colpito da incapaciti permanente al lavoro
chi non & pin in grado di guadagnare col proprio lavoro la terza
parte di ¢io che guadagna un operaio valido della stessa categoria.

Art. 171, — Lassicurato che, senza essere colpito da in paliditd
permanente, ¢ stato malato per sedici settimane consecutive, riceve,
allo spirare di questo periodo, una rendita dinvalidita per la
durata ulteriore della sun ineapacita al lavoro, purché abbia ver-
sato le propriequote almeno per duecento settimane.

At 172, assicurato non ha diritto alla rendita d'invali-
dita se egli si ¢ intenzionalmente reso incapace di lavorare o se ha
contratto Pinvaliditd, commettendo un erimine o un delitto accer-
tati da pn giudizio. In questo caso, se Passicurato ha la famiglia
domicilinta in Rumania e se egli la manteneva col suo lavoro,
I'Ufficio contrale potra attribuive la rendita in tutto o in parte
quei membri della famiglia che non sono stati suoi complici.

Art. 173, Re Passicurato ¢ tanto malato da far temere che
la malattia gli produca un’incapacity permanente al lavoro, 1'Uf:
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ficio centrale potrd, anche prima del termine di 16 settimane
adottare il trattamento previsto all’art. 119 della presente legge.
Le stesse misure potranno essere prese ugualmente ad ogni mo
mento dall'Ufficio centrale per assicurato vittima dinfortunio
sul lavoro; in questo caso le spese sono o carico dell’ Associazione
I'adronale.

Durante la cura all’'ospedale del ferito o del malato, 1'Ufficio
centrale paghera alla famiglia di questi, sui fondi d’invalidita e di
veechiaia, le indennita previste all’art. 117 della presente legge.

L quest’ultimo caso I'Ufficio centrale ha il diritto di recla-
mare dalla Cassa di assicurazione contro le malattie, o dall’ Asso-
ciazione Padronale, il rimborso delle somme distribuite conforme-
mente alle disposizioni della presente legge.

Art. 174, — L'Ufficio centrale pud, per gli assicurati che
ne fanno domanda, sostituire il pagamento della rendita col mante-
nimento in una casa di riposo, purché essi abbiano precedente-
mente consentito a starvi almeno tre mesi.

Art, 175, - Llassicurato non pud ottenere la rendita d’inva-
lidita se non ha versato le proprie quote almeno per 200 settimane,
di eui almeno 16 nel corso di ogni anno. ;

Egli non pud ottenere Ia pensione di vecchiain se non ha ver-
sato le proprie quote almeno per mille ¢ duecento settimane,

Art. 176. Il divitto alla pensione si estingue per 1'assicn-
rato il quale, anche dopo aver versato le quote per 200 settimane,
contribuisce nel corso di un anno per meno di 16 settimane. Questo
dirvitto non rvinasce se non quando 'assicurato contribuisca di
uuove per 200 settimane, conformemente alle prescrizioni dell’arti-
colo 175 della presente legue,

Art. 177. — Se nella situazione di un beneficiario di una pen-
gione d’invalidita si produce un cambiamento che non permetta
pit di considerarlo come ines pace di lavorare, la pensione puo
essergli ritirata.

Art. 178. — La pensione viene sospesa :

12 per tutto il tempo in cui I'avente diritto alla pensione
subisce il earcere per una durata superiore ad un mese; ma se egli
ha la famiglia domiciliata in Rumania e se la manteneva col pro-
prio lavero, la pensione potrd essere devoluta in tutto o in parte
a quei membri della famiglia ¢he non sono stati suoi complici;

2% per tutto il tempo in eni Passicurato non ha Ia residenza
abituale nell’internc dello Stato.
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Art. 159, Le donne assicurate che si maritano e che cessano
di lavorare un mese dopo aver coutratto matrimonio hanno il di-
vitto di reclamare il vimborso delle quote che sono state versate
per esse, purché i versamenti siano stati effettuati almeno per
200 settimane.

Questo diritto deve essere invocato, sotto pena di decadenza,
entro tre mesi dal giorno del uatrimonio. :

Il vimborso produce Uestinzione di tutti i diritti che risulta-
vano prima dall’assicurazione.

Art. 180, Quando un assicurato ha il diritto di l‘t‘('.lillll‘z],l'v
danni ed interessi contro terzi che hanno causato la sua invalidita,
il divitto passa all’Ufficio centrale sino alla coneorrenzi dell’am-
montare della pensione che guesto deve pagare. P

Art. 181, Le pensioni non sono cedibili ne sequest ""1“1_1-

AT, 182. La pensione annua d’invalidita si compone di una
somma fissa di 150 lei all’anno, alla quale si aggiunge un'altra
somma variabile secondo il numero delle settimane di versamento
delle quote.

Quest’ultima somma ¢ uguale al prodolto per dieci bani .dcl
numero delle quote settimanali pagate dall’assicurato oltre le 200
previste all'art. 175 della presente legge.

Art. 183, La pensione di vecchiaia & uguale alla somma
fissa della rendita d’invalidith se Passicurato ¢ capace di lavorare.
Art. 184, 11 beneficiario 4 una pensione di vecchiaia che di-

viene invalido ha diritto di domandare Paumento della sua rendita
sino a raggiungere Mammontare della pensione dlinvaliditd che gli
¢ dovuta, tenendo conto del numero delle settimane nelle quali ha
pagato la quota, che siano in pin delle duecento richieste dall’arti-
colo 175 della presente legge.

Le rendite di vecchinin e di invaliditd saranno pagate mensil-
mente al principio di ciascun mese.

Art, 185, — Non pud essere domandato il rimborso degli arre-
trati pagati al prineipio del mese, qualungue sia il motivo della
sospensione della rendita. )

Art. 186. La pensione d’invalidita comineia a decorrere dal
giorno della presentazione e della registrazione della domanda,
qualungue sia la data della decisione con la quale viene concessa
In rendita.

La pensione di vecehiaia comineia a decorrere dal primo giorno
del mese susseguente a quello in eui Passicurato ha provato di avere
raggiunto il suo sessantacinquesimo anno di etd.
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Art. 187. Se un assicurato, la cui domanda di pensione era
stata presentata mentre egli viveva, muore prima di aver ottenuto.
una decisione che gli accordi la rendita, la vedova o, in mancanza
di essa, i figlinvoli al disotto di 16 anni hanno diritto al paga.-
mento degli arretrati che sarebbero stati dovuti al defunto sino
al giorno della morte.

§ 3.
Delle quote.

Art. 188, — 11 fondo per le pensioni di veechiaia e di invalidita
¢ costituito dai versamenti degli assicurati, dai contributi dei pa-
droni ¢ dalla assegnazione dello Stato.

I versamenti degli assicurati, come pure i contributi dei pa-
droni, che dovranno sempre essere di egual valore, saranno ri-
scossi settimanalmente mediante marche mobili speciali; ’assegna-
zione dello Stato sard eguale alla metia del valore delle marche ado-
perate. 11 Ministero dell’industria e del commercio ordinera, un
mese dopo la constatazione, il pagamento a favore dell’ Ufficio
centrale di questa assegnazione sui erediti iscritti a tale scopo nel
bilancio dello Stato.

Art. 189, I padroni che esercitano essi stessi il mestiere e
le persone che lavorano a domicilio per proprio conto sono tenute
a pagare sia la quota del padrone che quella dell’operaio.

I padroni che impiegano apprendisti ed apprendisti-lavoranti
non salariati debbono pagare, oltre la propria quota, quella degli
apprendisti ed apprendisti-lavoranti.

Art. 190. Lav quota di assicurazione dev’essere pagata set-
timanalmente. La settimana di contribuzione comineia il lunedi
(i ogni settimana e la quota di assicurazione sard in ogni caso
trattenuta sul salario del primo giorno di lavoro per la settimana
intera.

Lo Stato pagherd all’Ufficio centrale le (uote degli assicurati
per tutta la durata del lovo servizio militare, purcha abbiano, prima
di questo periodo, contribuito in modo regolare all’assicurazione, e
purché, terminato il servizio militare, abbiano ripreso il lavore in
una delle imprese ennmerate all’art. 163 della presente legge,
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Saranno considerate come pagate le quote relative alle sei set-
timane che seguono il parto.

Art. 191. Le quote settimanali sono fissate in 45 bani per
un periodo di dieci anni dal giorno dell’entrata in vigore della
presente legge; lo Stato, il padrone e Passicurato pagheranno cia-
scuno un terzo di tale quota, ossia 15 bani.

Le quote saranno rivedute ¢ nuovamente stabilite alla sca:
denza di ogni periodo di 10 anni,

Art. 192, — e un uomo, assicurato per almeno 200 settimane,
muore prima di aver ottenuto una rendita d’invalidita e di vee-
chiain, la vedova o, in mancanza di essa, i figli legittini al disotto
di 16 anni hanno divitto al rimborso delle quote pagate dal de-
funto durante il periodo di assicurazione.

Se una donna, assicurata per almeno 200 settimane, muore
prima di aver ottenuto una rendita d'invaliditd e se il vedovo so-
pravvivente ¢ capace di lavorare, le quote pagate dall’assicurata
non saranno rimborsate. Se pero il vedovo ¢ incapace di lavorare o
s¢ I'assicurata ha lasciato morendo figli al disotto di 16 anni, il
marito invalido o, in mancanza di esso, i figli hanno diritto al rim-
borso delle quote pagate dall’assicurata defunta.

11 diritto al rimborso deve essere invocato, sotto pena di pe
renzione, entro Panno che segue la morte dell’assicurato.

Caro V.
Dell’ amministrazione delle assicurazioni operaie.
i

Aat. 193. B istituito un Ufficio centrale dei mestieri, del
credito e delle assicurazioni operaie la cui sede ¢ stabilita a Bu-
carest.

L'Ufficio centrale ¢ incaricato :

di organizzare ¢ di amministrare la Cassa di assicura-
zione contro le malattie, I’ Associazione Padronale per DPassicura-
zione contro gli infortuni, la Cassa d’assicurazione contro invali-
dita e la vecchiaia, e il eredito degli artigiani, in conformita alla
legge promulgata col decreto veale n. 3453, del 19 dicembre 1909,
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sulle Banche ¢ Cooperative popolari d’artigiani; il Consiglio spe-
ciale di cui all’art. 4, secondo alinea della legge stessa, & sop-
Presso;

di organizzare, sorvegliare ¢ controllare le Societd libers
di mutuo soceorso;

di far redigere e pubblicare sotto la sua sorveglianza il Mo-
nitore delle Assicurazioni operaie,

Art. 194. L' Ufficio eentrale ¢ amministrato da un Consiglio
di aanministrazione, composto di 13 membri nominati per decreto
reale per T anni, cioe:

a) due membri nominati dal Ministro delle finanze e 7 no-
minati dal Ministro dell’industria e del commercio;

b) due padroni nominati dal Ministro dell’industria e del
commercio scelfi da una lista di sei padroni presentata dall’Asso-
ciazione Padronale;

¢) due artigiani od operai nominati dal Ministro dell’indu-
stria ¢ del commercio e seelti da una lista comprendente un dele-
gato per ogni corporazione eletto dall’assemblea generale delle cor-
porazioni,

Il Ministro dell’industria e del commerecio designerd, in caso
di vacanza, i nuovi membri tra i supplenti iscritti sulle liste di
ogni categoria,

Dopo il primo periodo di T anni, ii Consiglio sard rinnovato
ogni 3 anni, mediante estrazione a sorte di 3 e di 4 membri alter-
nativamente tra quelli indicati all’alinea ).

I membri designati agli alinea ) e ¢) saranno rinnovati me-
diante estrazione a sorte in ragione di un padrone e di un arti-
giano od operaio ogni 3 anni, :

I menbri designati sono rieleggibili e possono essere di nuovoe
nominadti.

I delegati dei padroni e degli operai debbono essere rumeni e
dell’etd di almeno 30 anni.

Art. 195, — 11 Consiglio di amministrazione elegge nel suo seno
un presidente: prende le decisioni a maggioranza di voti, T membri
del Consiglio sono retribuiti in ragione di 30 lei per seduta e 50 lei
per ogni giorno d’ispezione.

I1 Consiglio potra delegare diverse attribuzioni ai suoi membri;
tre membri, di cui uno nominate dal Ministro delle finanze, e due
eletti dal Consiglio, costitniranno il Comitato esecutiyo.
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1l direttore generale funzionera da segretario del Comitato
esecutivo e del Consiglio di amministrazione dell’Ufficio centrale,

L' Ufficio centrale dei mestieri, del credito e delle assicurazioni
operaie terri la sua contabilita distinta conformemente alle norme
della legge sulla contabilita di Stato.

L' Ufficio centrale sara provveduto di una Cassa centrale di-
retta da un ecassiere centrale incaricato:

di incassare i fondi provenienti dalla vendita delle mar-
che, dai diritti e dalle ammende attribuite dalla presente legge
profitto dellUfficio centrale;

di distribuire alle corporazioni le somme necessarie al
pagamento dei sussidi in caso di malattia, delle spese funerarie e
delle spese di amministrazione;

di eseguire il pagamento delle rendite e delle pensioni
previste dalla presente legge.

Le spese ordinarie saranno pagate dietro ordine del direttore
generale o del vice-direttore generale ¢, in virtd di una delega-
zione del Consiglio d’amministrazione dell’Ufficio centrale, dal di-
rettore della contabilitd coll’approvazione d’un membro del Con-
siglio, delegato a tal nopo dal Comitato esecutivo o dal Consiglio
di amministrazione.

11 paganmento delle rendite e delle pensioni liquidate non sard
effettuato che dopo la loro approvazione definitiva e la loro iseri-
zione nel registro speciale del Consiglio d’amministrazione del-
VUfficio centrale.

Art. 196. — T rappresentanti degli assicurati devono, ogni
volta che sono convocati a consiglio, informare il padrone. La
loro assenza dal lavoro in questo caso non pud essere causa di rot-
tura di contratto prima del termine stipulato.

Art. 197. 11 Consiglio d’amministrazione dell’Ufficio cen-
trale approva gli statuti dei Corpi di mestiere e delle corporazioni
e quelli delle Casse di soccorso contro le malattie che funzionano
presso le pubbliche amministrazioni; esamina i loro bilanci e la
loro gestione e presenta le proprie osservazioni; si pronuncia sul-
I'accettazione di donazioni e di legati fatti in suo favore o in fa-
vore dei Corpi di mestiere, delle corporazioni e delle Casse speciali
d’assicurazione; compie tutte le operazioni finanziarie occorrenti
per far fruttare i fondi dell’assicurazione, veglia alla stretta appli-
eazione di tutte le disposizioni della presente legge.
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Art. 193, 11 Consiglio d’amministrazione dell’Ufficio cen-
trale propone i propri funzionari al Ministro dell’industria e del
commercio che i nomina con decreto reale.

LI Congiglio si pronuncia, in seguito a giudizio, sulla messa in
disponihilita, sulla sostituzione e sulla destituzione dei propri
funzionari incapaci, negligenti o scorretti, ¢ ne rviferisce al Mini-
stro dellindustrin e del commercio, che 1i mettera in disponibilita
o li revocherd con decreto reale.

Aart..199. I funzionari destituiti per decreto reale non po-
tranno essere nominati a nessuna altra carica dello Stato, dei
dipartimenti o dei comuni,

Art. 200, — Le entrate dell’Ufficio centrale sono costituite :

1) dai contributi dello Stato, dei padroni e degli operai pre-
visti dalla presente legge;

2) da donuzioni e legati;

4) dalle ammende ¢ sopratasse che dovranno pagare, in con-
formita alla presente legge, i padroni e gli operai che avrann» eon-
travvenuto alle disposizioni della legge e dei regolamenti;

4) dal provento dell’investimento dei fondi della Cassa;

5) dai fondi di riserva delle Casse speciali delle corporazioni
che saranno messe in lignidazione;

6) dalle successioni vacanti;

T) dai depositi fatti alla Cassa di risparmio, di depositi ¢
prestiti, i eui libretti divengano perenti;

8) dal prodotto dei cuponi dei titoli di Stato non reclamati
entro un quinguennio.

Art. 201, L'Ufficio ecntrale & incaricato di amministrare
tutti i fondi della Cassa di assicurazione contro le malattie, e
della, Cassa di assicurazione contro la invalidita e la vecchiaia,
che esso investird in prestiti od in titoli dello Stato rumeno o in
altri valori e titoli garantiti dallo Stato. Un quarto potrd essere
investito in stabilimenti e costruzioni utili agli assicurati.

L'Ufficio centrale pud aumentave i fondi dell’assicurazione
contro le malattie di tutte o di parte delle somme provenienti dai
cespiti d’entrata indicati agli alinea 6; 7 ed 8 dell’art. 200 della

presente legge.

Art. 202 L’anno finanziario cominein il 1° aprile di ogni
anno,
Art. 203; Tutte le decisioni del Consiglio d’amministra-
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zione dell’Ufficio centrale saranno traseritte sopra un registro
speciale e firmate dai membri presenti alla seduta.

11 Ministro dell’industria e del commercio pud tenere sospese
le decisioni del Consiglio d’amministrazione dell Ufficio centrale ¢
chiedergli di deliberare nuovamente sulle stesse questioni.

Art. 204. 1 Ufficio centrale dei nmestieri, del credito e delle
e Generale, coadiu-

assicurazioni operaie ¢ direlto da un Diretlc
4 sostituirlo in caso

vato dia un viee Dirvettore Generale che potr
di bisogno.
1 Direttore Generale dara esecuz
siglio d’amministrazione ¢ del Comitato esecutivo.
11 personale dell’Ufficio centrale ¢ ripartito in un
interno ed inyun servizio esterno.
Il servizio interno comprende:
18 Sezione: Llassicurazione contro
da malattia e per le pensioni di vecchiaia;
28 Qezione: T corpi di mestiere, le corpo azioni, 1’
zione contro le malattie, e per le spese funerarie;
2% Sezione: L'assicurazione contro gli infortuni:

4* Sesione: 11 servizio dei ealeoli teeniei, della statistica e

ione alle decisioni del ‘on-

servizio

Pinvalidita proveniente

ssicura-

della. biblioteea;

5 Sezione: 11 servizio medico;

6 Sesione: Le Societd di credito e le Cooperative;

70 Rezione: La Direzione della contabilitd generale, del
personale, del protocollo generale e il servizio del materiale;

8% Sezione : 11 contenzioso.

Art. 205, — 11 servizio degli attuari ha il compito di provve-
dere ai ealeoli teenici delle assicurazioni, compila le statistiche,
provvede al reimpiego, alla verifica e alla rettifica delle earte-
quictanze, o fissare Pammontare di ciaseuna pensione accordata,
nonehe a tutti i layvori di ealeoli teenici necessari per dare ese:
cuzione alla presente legge.

Art. 206. - 11 sevvizio esterno comprende :

a) gli ispettori, ingegneri meceanici e ingegneri di minier
By i mediei ispettori;
¢) gli ispettori con altre incombenze di quelli previsti agli

@5

alinen a) e b);
d) gli ispettori contabili;
@) i controllori.
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I funzionari del servizio esterno sono i rappresentanti del-
I’Ufficio centrale.

Art. 207. — La rvetribuzione, Passegno giornaliero e il nu-
mero dei funzionari dell’Ufficio centrale sono fissati nel modo
seguente:

Terza Asseqno Seconda Asseqno Prima Asseqno

classe glorneltere  classe glornaliero  classe giornaliera

I Direttore Generale . . . . 100K 200 1100 250 1200 300
1 Vice Direttore Generale . . 250 150 900 200 1000 200
1 Diretlore della contabilitd . S00 100 400 150 1000 150
1 Cassiere Centrale. . . « . 6400 - 700 — 500 —
B Viea:Pirettort . . i e s G0 100 T00 150 800 150
(R ol ek o S R I e v GO0 — T00 —_— 800 —_
1 Medico=cipo.. . . . & o s GO0 — 700 — 800 -
& AR 5 s 50O — 600 e 00 —_
1 Avvocato-capo . 's < . . & 700 -— 800 - H00 —
1 Avvoecato segretario. . . .. 200 -_— 350 ) 400 -
14 Capi ufficio v & . v & 800 — 350 - 400 —
20Controllorl & (o LU0 Ll 250 - 200 — 300 e
1 Redattore del Monitore delle

Assiowrasioni . . . D00 — 550 — 600 =
1 Ragistratora. . . o « & s 250 - 300 - 35 —
8 Arohiviathe . L w0 e 200 - 250 - 200 —
25 Commessi redattori. . . . 200 -— 20 - 200 -

10 Cornmessi spedizionieri:

b all'archivio . & .
120 - 130 = 200 -
6 al registro. . . « &
9 Dattilografe . o & % el 120 - 140 — 160 —
1 Intendente . . + «'viale 150 - 200 — 250 —_
O ATROeTY % \ 5 e e e e 80 - 100 — 120 —_
- Boytiere: il wl wim b ala 100 - 120 -— 150 -
o Facchinl & o & w aa (5] - 80 - 100 —
s 5
Art. 208, — L’Ufficio centrale potri, secondo i hisogni dei

servizi, domandare Paumento del numero dei funzionari previstl
dalla presente legge.

Il numero dei funzionari non potra in alcun caso essere ri-
dotto, né i lore salari diminuiti per via di bilancio,
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Art, 209. — La promozione da una classe all’altra avri luogo
di 5 in 5 anni.

Non potranno essere promossi ad un posto d’un grado
superiore che i funzionari di 1* classe del grado immediatamente
inferiore, che abbiano almeno cingue anni di anzianitd in tale
classe, e solamente se si faccia vacante un posto.

Il Consiglio d’amministrazione puo proporre, a partive dal
grado di eapo ufficio, persone che non appartengono all’Ufficio
centrale, in caso di capacitd o attitudini speciali riconosciute.

L Ufficio eentrale pud proporre delle donne per le funzioni
d‘isp{-(lnrv previste agli alinea b) ¢ ©).

Art. 210, — Saranno iscritti annualmente, nel bilaneio del
Ministero dell’industria ¢ del commiercio, i erediti necessari per
retvibuire il personale delle corporazioni, previsto dall’art. 105
della presente legge, i crediti necessari al pagamento del perso-
nale o delle spese di cancelleria dell’Ufficio ¢entrale, come anche
lo stanziamento annuale per il contributo dello Stato all’assicu-
razicse contro Uinvalidita e la veechiada.

Art. 211, — L'Ufficio eentrale beneficiera delle disposizioni
dellalinea XVIII dell’art. 10 della legge generale delle dogane,
§ 2.

Della esazione delle quote.

Art. 212, —— 11 padrone dovea pagave, oltre alla propria
parte di quota, la parte di quota dell’operaio, che prelevera sul
calaro di quest’ultimo. 1gli solo ¢ responsabile del pagamento
di questi due contributi.

Se Passicurato non ¢ stato oceupato dallo stesso padrone du-
rante tutta la settimana da tassare, Uammontare totale del con-
tributo padronale e del prelevamento all’operaio sard pagato dal
padrone che ha impiegato per primo assicurato e che tratterri
sul salario dell’operaio tntta intiera la guota settimanale.

1l padrone ha diritto di reclamare dal padrone che lo segue
nell’obbligo il rimborso della parte proporzionale della quota set-
timanale ehe egli ha dovuto pagare. Se Passicurato lavora presso
un’aliea persona per conto di un padrone, ¢ quest’ultimo fenuto
a pagare le due quote ¢ non la persona presso la quale 'assicurato
lavora.

Art. 213, — Llesazione delle guote si effettua mediante ap-
posizione di mavche mobili emesse dall’Ufficio centrale. Ogni
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marea portera Pindicazione della sua destinazione ¢ del suo valore.
Lo marche saranno annullate secondo le pl'e.wriziuui dell’art. 120
della presente legge.

L' Ufficio eentrale determing le dimensipni ed il colore delie
marche, la durata della loro validita e la data' della loro rinnova- '
zione,

Le marche saranno messe in vendita dall’ Amministrazione
delle poste, dalle Amministrazioni finanziarie e da tatti gli altri
affici che saranno designati dall’Ufficio centrale.

Art, 214. L'esazione delle quote arretrate sard effetiuata
contro i padroni colle norme della legge sulle esazioni dei fondi
dello Stato, sin dagli organi di esazione esistenti, sin da nuovi
organi creati dall’Ufpicio centrale in virtn d’uno speciale regola-
mento, o specialmente designati dall’Ufficio centrale a tale scopo.

Art. 215. — Le marche debhono essere apposte sulla carta-
quietanza. Solamente 'apposizione ¢ annullamento delle marche
sulla carta-quietanza fanno prova dell’eseguito versamento delle
quote.

Ogni operaio o padrone che eserciti il mestiere deve posse-
dere una eaita-quictanza; se assicurato non @ munito di tale
carta o se rifinta di presentarla, puo essere obbligato dall’impren-
ditore o dai funzionari dell’Ufficio centrale a procuralsene una.

In caso contrario sard punito Jall’Ufficio centrale con un’am-
menda di einque lei a favore della Cassa di malattia, ¢ in caso di
recidiva Pammenda potra elevarsi a 15 fei. 11 padrone & obbligato
ad aequistargli una earta-quictanza trattenendone il prezzo sul

salario,
11 modello della carta-quictanza sava determinato dall’ Ufficio
centrale,

Art, 216, — Ogni carta-quiclanza contiene 52 easelle desti-
nate all’apposizione delle marche.
Art. 217, Le carfe-gnietanze perdute, distrutte o divenute

inntilizzabili possono essere sostituite con altre, Le quote il cui
pagamento ¢ ginstificato sull’antiea carta saranno segnate me-
diante riporto sulla nuova,

Art. 218, — 1 vietato di apporre sulla earta-quictanza qualun-
que segno, menzione, apprezzamento, osservazione e gindizio. L’as-
sicurato ba diritto di reclumare il rinnovamento di una earta
che porti similt iserizioni fatte dal padrone.

Le carte non conform! alle disposizioni suddette devono essere
trattenute dalle autorita alle quali pervengono ed inviate all’Uf-
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ficio cenlrale per essere sostituite con altre nuove. Appena le mallﬂ
che saranno state apposte ed annnllate sulla nnova carta-quie-
tanza, questa doved essere riconsegnata nl]'nssicurul':f. s ;

Solamente gh organi dell’assicorazione hanno 11. llll’lt.t'.lt di
ritenere una carta-quictanza per veritiche, sostituzioni, rettifiche
di caleoli, riporti, ece. ; :

Art. 219, Chiungue, eccetfuato il padrone o gli organi Al -
ministrativi dell’assienrazione, abbia trattenuto la f:t&w‘tm-qmt;tmtzr{,
d'un assicurate sard obbligato di restituirla per mezzo degli
organi dell’ Amministrazione. j :

Art. 220, Le norme previste agli articoli 212-219 mcll?m
sono ugnalmente applicabili alla riscossione delle quote menzio-
nate all’art, 129,

§ 3.
Del pagamento delle pensioni.

Art, 221. 11 pagamento delle pensioni ¢ effettuato dall’ Am-
ministrazione delle poste urbane e rurali, da tutte le umsm.b ed'
uffici d'esazione dello Stato, dalle banche popolari ¢ da tutti gli
organi amministrativi di cio incaricati dall’ Ufficio centrale.

§ 4.
Della procedura per otlenere la pensione.

Art. 222 La domanda per la concessione di una pensione
dinvalidita, di vecchiaia, o di infortunio, deve essere pruseni‘.:'ﬂ:»w
alla, corporazione. Vi saranno uniti tutti i documenti in appoggio
richiesti dall’Ufficio centrale. La corporazione ne formerd u}n
incartamento ¢ emettera decisione motivata sul dirvitto dell’assi-
curato alla pensione.

Art. 223. L incartamento, cosi costituito, sari trasmesso
ull’Ufficio centrale.

Questo verifica i documenti, procede a tutte le ricerche di
fatto sull’infortunio o sulla malattia che ha provocato Pinvali-
ditd, come pure alle altre indagini mediche che erede necessarie
¢ se riconosce che Passicurato ha diritto ad una pensione, ne fa
stabilire Pammontare dai suoi attuari.

12 Ufficio centrale pud ricorrere nelle sue ricerche alla con-
saltazione di docnmenti, alla audizione di testimoni, come pure
a diverse perizie, quando oceorrono.
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Se il divitto dell’assicurato alla pensione ¢ riconosciuto, Iuf-
Jiwio centrale cmette una decisione indicando 'ammontare della
pensione ed i motivi ¢he hanno determinato la fissazione di tale
SOOI,

Arg. 224, Quando invalidita dervivante da un intortunio
¢ totale, ai termini dell’art. 142 della presente legge Passicurato
ha divitto alln pensione dinvalidita oltre quella che gli sava data
dall’ Associazione Padronale,

ATt. . 225, Lo decisione colla quale viene rvigettata la do-
manda per ottencre la rendita d'invalidita o di vecchiaia, come
pure la decisione che ne determina I'ammontare, possono essere
upugnate dall'assicurato in primo ed ultimo grado davanti la
Commissione d’appello. Questa Commissione terra le proprie se-
dute nella sede dell’ Ufficio contrale.

Lrappellante pud presentare la propria difesa personalmente,
per procuratore, o a mezzo di una memoria seritta.

At 200, La Commissione d'appello ¢ composta Jdi tre con-
siglieri dell’ Alta Corte di Cassazione e di Giustizia, nominata dal
Ministro dell'industria ¢ del commercio,

Essa giudica in futto ed in dirvitto per i easi d’infortunio, e
solamente in diritto per i casi d’invalidita sopravvenuta in seguito
a malattia,

Art. 20, Qualsiasi lite ¢ contestazione tra padroni ed assi-
curabi, tra la Cassa di malattin e gli assicurati oppure relativa al
pagamento delle quote, ai sussidi in easo di malattia e di infor-
tunio, o alle spese funerarie, sava gindicata in prima istanza dai
tribunali arbitrali con diritto di appello, ¢ in ultima istanza dal
Consiglio di amministrazione dell'Ufficio centrale.

In ogni dipartimento il tribunale arbitrale & composto di un
operaio e di un padrone, e presieduto dal presidente del tribunale
0 da chi ne fa le veei,

Lroperaio chiamato a funzionare da gindice sard scelto me-
diante estrazione a sorte sulle liste preparate dall’assemblea ge-
nerale della corporazione; il padrone sara scelto mediante estra-
zione a sorte sopra una lista i padroni preparata dalla Camera
di commercio,

Essi dovranno essere rumeni cd avere almeno 25 anni d’eta.
Art. 228. — T certificati e tutti gli altri documenti che deb-
bono essere uniti alla domanda di rendita o all’appello interposto
contro la decisione che nega la pensione o contro In decisione che
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fissa Vammontare della quota o della pensione, sono rilasciati gra-
tuitamente ed esenti da tasse. Sono ugualmente esenti da tasse le
citazioni davanti I'Ufficio centrale e davanti ai tribunali arbitrali,
come pure i gli atti di procedura per le contestazioni che na-
sceessero dalla esecuzione della presente legge.

Avt, 229, — 1 tribunali di diritto comune hanno competenza
per tutte le controversie tra i terzi e le Casse di malattie dello
Ntato, o fra i terzi e le corporazioni, o fra i terzi e 'Ufficio cen-
trale,

§ 5.
Dei pyvvcedimenti disciplinari o delle penalita.

Art, 280, — In caso d'irregolarita o di abusi nell’amministra-
zione ’un corpo di mestiere, di una corporazione, di una federa-
zione di corporazioni o d’una associazione padronale, puo essere
pronunziata dall’Ufficio centrale la revoca immediata degli.- am-
ministratori colpevoli. L'Ufficio centrale dovra prendere inoltre
le misure necessarie per assicurare la conservazione dei beni di
queste istituzioni, anche prima della nomina dei nuovi ammini-
stratori.

In tal caso gli amministratori revocati non potranno essere
rieletti o nnovamente nominata entro il bhiennio dalla loro revoca.

Gl amministratori, censori, funzionari e preposti ai corpi di
mestieri, alle corporazioni, federazioni di corporazioni, casse di
malattia, come pure quelli delle associazioni padronali e dell’Uf-
ficio centrale che abbiano sottratto i danari o i valori loro confi-
dati, saranno puniti per dilapidazione di beni pubblici in confor-
mita all’art. 140 del C, P. e all’art. 123 dello stesso Codice, se
hanno Commesso un fﬂlRO.

Coloro che avranno accettato offerte o promesse, o ricevuto
dei doni o regali per compiere un atto della funzione o dell’im-
piego loro spettante, saranno puniti col carcere da uno a tre mesi.

Ly restituzione delle somme dilapidate non sottrae il colpevole
alle conseguenze dell’azione pubblica. anche quando egli non sia
stato messo in mora.

Ogni amministratore, censore, funzionario o preposto ai corpi
(i mestiere | alle corporazioni, alle federazioni di corporazioni,
alle casse di malattia, alle associazioni padronali, e all’Ufficio
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contrale vifintasse di consegnare i fondi delle dette istituzioni i
puovi amministratori, sari punito eol carcere lino a sei mesi.

11 rifiuto & constatato mediante processo verbale redatto dad
delegati o rappresentanti dell’Ufficio centrale.

Il giudice di pace della circoserizione ¢ competente per
istruive e per giudieave tutti i delitti previsti dalla presente legge.
Eghi avea a tale scopo le attribuzioni del gindice istruttore.

Il giudizio deve essere pronunziato al piu tardi entro un mese
dal giorno in cui il reclamo venne ricevuto.

A tale giudizio non pud essere fatta opposizione; ma esso &
suscettibile di appello davanii al tribunale entro 10 giorni; il
tribunale deve pronunciarsi nel terinine di 20 giorni.

Non potranno essere ricevuti nell’amministrazione dei corpi
di mestiere, delle corporazioni, delle federazioni, ecec., coloro che
abbiano subito una condanma pronunciata con giudizio deﬁmtlvo
per-i casi sopra indicali.

Art. 231, —— Chiungue si opponga allo seioglimento o alla con-
segna della cassa o dei registri sard punito con un’ammenda da
200 a 1000 Zei.

Art. 232. - L'azione pubblica puo cssere esercitata dagli inte-
ressati e dai presidenti del Consiglio d’amministrazione dell’Uf-
ficio centrale, del Comitato del corpo di mestiere, del Consiglio
d’amministrazione della corporazione, della federazione ¢ delle as-
sociazioni padronali.

Lo stesso dieasi per Pappello.

Avt. 288. 11 padrone che avra contravvenuto alle disposi-
zioni degli articoli 129, 212 e 213 della presente legge dovrd pa-
gare da 10 a 100 volte il valore delle marche che avra omesso di
apporre tanto per'i propri operai che per sé stesso. In caro di
vecidiva il contrayventore sard soggetto ad un’ammenda doppia
pronunciata dall’Ufficio centrale e al carcere da due a sei mesi.

Le contravvenzioni saranno constatate dai controllori delle
corporazioni e dagli ispettori e delegati dell’Ufficio centrale.

I'loro processi verbali i constatazione faranno fede in giu-
dizio. 'La pena del carcere sard applicata, in seguito a giudizio
conformemente all’art. 230,

L’operaio che abbia staceato le marche sard punito col doppio
dell’ammenda ¢ colla peéna’ del carcere qui gopra indicate,

Art.” 234. Le ammende, le tasse previste dagli statuti e

cdalla presente legge, le condanne pecuniarie emesse dalla Com-
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missione arbitrale: con gindizi delinitivi ed esecutivi, come pure
quelle emesse mediante ogni altra decisione, saranno, riscosse ¢on

formemente alla legge di esazione dei contributi dello Stato.
§ 6.
Disposizioni transitorie,

Art., 285, Sono dati in esclusiva proprietd all’ Ufficio cen-
frale. sui demani dello Stato: tre ettari a Govora, due ettari o
Calimanesti, tre ettari a Vuleana, tre ettari a Techir-Ghioly @
quatireo ettari a Amara (distretio di Jalomitza), allo scopo di
sanatorii.
comuni

case di

costruire in queste stazioni balnearie, degli ospedali e

I Ufficio centrale non puo acquistare immobili nei
arbani e rurali se non per costruiryi asili per i veeehi,
salute, case di convalescenza, ospedali per adulti e hambini, poli
cliniei, axili A’infanzia, locali per scuole ¢ Jocali per le corpora-
zioni ¢ i corpi di mestiere.

Art. 230. Tutti coloro che, al mowmento dell’entrata in
vigore della presente legge, avranno dai 41 anni compiuti ai 65
non compiuti, avranno dirvitto alla pensione di vecchinia, anche se
essi non avranno versato i loro contributi durante le 1200 sefti-
mane previste dall’art. 175 della presente legge, purché essi pa-
ghino regolarmente la quota almeno per I8 settimine per anna,
dal giorno dell’entrata in vigore della presente legge fino al com-
pimento dei loro 65 anni d’eti.

Arxt. 237, 11 pagamento delle pensioni di veechinia comin-
cordn ad essere effettuato sei mesi dopo il giorno della promulga-
zione della presente legge.

Non potranno partecipare all’assicurazione, né heneficiare delle
pensioni di veechiaia ¢ dinvalidita coloro che, il giorne della pre-
sentazione della legge, avranno compiuti 59 anni:

1° se non si ¢ constatato che prima del giorno della presen
fazione della presente legge, essi hanno layorato senza interen
zione durante 5 anni, in una delle imprese enume ate all’art. 163
di questa legge:

2 ge essi godono d’una rendita immobiliare personale cguale
o superiore a GO0 lei per anno;

30 se essi impiegano pin di un lavorante.

Art. 238, I membri del Consiglio d’amministrazione pre-
visti dall’art. 194 della presente legge. come pure il personale
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dell’ Ufficio centrale previsto dagli articoli 204 ¢ 206 della presente
legge, saranno nominati, eccezionalmente per questa prima volta,
dal Ministro dell’industria ¢ del commercio, immediatamente dopo
la promulgazione della presente legge.

Art. 289, - Tutte le disposizioni necessarie per applicazione
della presente legge saranno determinate con regolamenti di pub-
blica amministrazione.

Tutte le disposizioni contrarie alla presente legge sono abro-
gate,



Legge per la modificazione e I'aggiunta di alcune disposizioni della
legge su I’ organizzazione dei mestieri, del credito e delle assi-
curazioni operaie, promulgata con Decreto Reale N. 3244, del

26 Aprile 1913.

Della Commissione di conciliazione,

£ ik 11 Comitato del corpo di mestiere avrea parimenti
funzioni di Commissione di concilinzione, chinmata a comporre
Je vertenze sorte tra padroni ed operai, manovali ed artigiani,
come pure tra questi ultimi e le societa di artigiani, vertenze il
siano determinate sia dallapplicazione del primo capitolo della
presente legge, sia lali esereizio del loro mestiere, qualungue sin
Pammontare della domanda.

La Commissione di conciliazione terra le sue sedute alla sede

della corporazione. !

Le domande per
rizzate al presidente de
ésenti da ogni diritto di bollo.

Art, 95. Se le parti addivengono ad un componimento, la
A la sua decisione in un regi-

il giadizio concilintive dovranno essere indi-
1 Comitato del corpo di mestiere e saranno

Gommissione di concilinzione stender
stro =peciale.

Se non sio¢ potuto ragg
ne div atto con una decisione speciale; in segnito la parte
lite davanti il giudice di pace del

inngere la coneiliazione, il presidente
attrice

del gindizio potra intentare
circondario
Axt. 99, La Commissione di concilinzione terra seduta,

quando oceorrea, al massimo due volte Ia settimana, dalle 8 alle 11

ore i sera,
11 contabile come pure gli altri funzionari della
della Commissione di concilin

corporazione

aveanne le funzioni di segretari
zione.

Art. 100, 11 giudice di pace del circondario giudica di gue-
ste vertenze in seduta speciale tenuta una volta per settimana
dopo e 8 ore pomeridiane; queste cindizio ¢ esente da ogni diritto
di bollo ed i termini per adirlo sono abbreviati di meta in con-
fronto di quelli previsti dalla legge per i gindizi di pace.
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Art. 101, Le vertenze sorte tra i padroni che esercitano un
mestiere ed i loro elienti, per somme dovute in pagamento di og-
getti forniti o di lavori eseguiti, fino alla concorrenza di 150 lei di
valore, saranno gindieate in primo ed ultimo grado dai giudici di
pace circondariali, con diritto di opposizione entro tre giorni dalla
conrunicazione ¢ con diritto di ricorso davanti al tribunale.

Se il ricorso & ammesso, il tribunale gindichera in merito.

La eausa sard disenssa d*urgenza ¢ prima di ogni altro atfare
in seduta ordinaria in ogni grado di giudizio. 11 procedimento sara
gratuito,

Gli interessi dovuti per le somme aggindicate in
procedimento saranno caleolate secondo il tasso usuale commer-
ciale ¢ comincieranno a decorrere a partive dal giorno della con-,

seguito al

segna dell’oggetto convenuto.

Art 02, Un regolamento d'amministrazione pubblica de-
terminera le norme di applicazione degli articoli 97, 98, 99 ¢ 100
della presente legge, come pure le notme per I'esecuzione delle
decisioni della Commissione di eoncilinzione ¢ delle sentenze pre-
viste agli articoli 100 ¢ 101 della presente legge. 3

Le canse che sono attualmente pendenti davanti le Commis-
sioni arbitrali saranno sottomesse d'ufficio al gindice di pace del
circondario, il quale gindichera secondo le disposizioni dell’art. 100
della presente legge; il tentativo di conciliazione sard fatto, in
questo caso, dal gindice di pace,

Art 11T, I sussidi in easo di malattia saranno a carico della
Cassa Cassicwazione contro la malattia solamente durante un
periodo massimo di sedici settimane.

In easo di ferita causata da un infortunio sul lavoro, le cure
mediche saranno a carico dell’ Associazione Padronale; i sussidi
iti sni fondi di guesta Asso-

pecuniari saranno parimenti o pag
ciazione,
Lo cure mediche consisteranno in :
consnlti da parte dei medici assunti dall'Ufficio centrale,
presso le corporazioni od i loro policlinei; -
cura o domicilio;
cura all’ospedale;
distribuzione aratuita di medicinali, oggetti di medicazione
ed altri dello stesso genere.
Inoltre Passicurato, che dalla malattia sia reso inabile al
lavory per un tempo maggiore di tre giorni, avra diritto, durante
un periodo massimo di 16 settimane, ai snssidi pecuniari seguenti :
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a) se ha famiglia a suo carico 11 50'% del salario medio
della classe alla quale egli appartiene;

b) se non ha famiglia a suo earico il 35 % del salario medio
della classe alla quale egli appartiene. .

Questi sussidi saranno accordati al malato tanto se egli si
fa curare all’ospedale quanto a domicilio. ;

Durante i primi. tre giorni di- malattia non. saranno pugu.m
sussidi pecuniari, salvo che la malattia duri pia di otto giorni.

L'ammontare dei sussidi pecuniari indieati agli alinea a) ¢ b)
potri essere modificato dal Consiglio di amministrazione dell’Uf-
ficio centrale nna sola volta e dopo trascorsi due anni dalla pro-
mulgazione della presente legge.

L ammontare dell’anmentc o della eventuale diminuzione dovrd
essere stabilito per via di caleolo, e, in caso di aumento, si dovra
provare che le quote potranno sopperire alle nuove spese.

La decisione del Congiglio d’amministrazione, approvata dal
Ministro dell’industria ¢ del commercio, dovra essere promulgata
con parere del Consiglio dei Ministri e per Decreto Reale.

Sono aggiunti, alla fine dellart. 119, i seguenti alinea :

Tutltavia se anche in questi casi il malato si oppone al suo
internamento all’ospedale, i sussidi peenniari indicati all’art. 117
saranno ridotti a metd. :

Le¢ operaie in puerperio facenti parte di una corporazione,
le quali abbiano versato le love quote per almeno 26 settimane,
riceveranno i sussidi pecnniari sopraindicati durante le due setti-
mane precedenti il parto.

Iisse non potranno beneficiare dei sussidi pecuniari durante
le due settimane precedenti il parto, se non presenteranno un cer-
tificato firmato dal medico della eorporazione.

; % o R 4 I2indennitd per spese di funerali ¢ fissata a
cento lei per gli assienrati della prima eclasse, a 123 lei per gli
assicurati della seconda elasse, a 150 lei per quelli della terza,
a 175 lei per quelli della quarta, ed a 200 lei per gli assicurati
della quinta classe,

Se il numero delle elassi sard ulteriormente aumentato, la
indennitd per le spese di fanerali sard anmentata di 25 lei per ogni
nuova classe, {

Eoaggiunto alla fine dell’art. 127 il seguente alinea

Il Congiglio d’amministrazione dell’Ufficio centrale potra tut-
tavia ripartive, a seconda della lovo capacita di guadagno, i pa-
887 6
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droni che esercituno il loro mestiere, sia che impieghino o non
impieghino apprendisti, in altre classi oltre quelle sopraindicate,

B aggiunto alla fine dell’art, 128 il seguente alinca :
Il Consiglio «'amministrazione dell'l fficio centrale potrd au-
mentare il numero di queste classi.

L'atinea 2 dell’art. 132 ¢ soppresso ¢ sono aggiunti alle fine
detl’articolo i@ seguenti alinea :

Al fondo di riserva deila Cassa di malaltin saranno versate
ogni anno le somme dellentrata annuale di questa eassa rimaste
libere d'impiego, dopo che si sara provveduto alle spese necessarie
per il personale medico. i medicinali, gli strumenti di medicazione,
i sussidi pecuniari di malattin ¢ per le spese funerarie, la pigione
dei locali per i dispensar e le corporazioni come pure il personale
straordinario di gueste ultime, cec.

11 fondo di viserva di questa Cassa non potrd essere investito
in opere di costruzione se non gquando aved raggiunto 'ammontare
delle spese sostenute Jdalla Cassa durante i due altimi anni.

In questo cago, ngn potrd essere investito che nn terzo del
fondo di riserva e solamente per la costruzione di ospedali.

La rendita dell’eceedenza del fondo di riserva servird a ga-
rantire i prestiti ammortizzabilhi c¢he eventualmente la Cassa di
malattia facesse alla Cassa d’invaliditd e veechiaia, parimenti
per la costruzione di ospedali, :

Art. 145. In cago di morte causata da infortunio sul lavore
sono accordate :

1? indennita funerarie di valore uguale a quelle previste
all’art. 121 della presente legge.

Queste indennitd non potranno essere cumulate con le spese
funerarie accordate dalla Cassa di malattia.

Alla fine dell’art. 145 sono agyiunti i sequenti alinea :

In caso di morte, ghi aventi dirvitto della vittima che non risie-
devano nello Stato (in Rumenia) nel momento dell’infortunio, non
Lanno divitto alla rendita a meno che nel loro paese di origine sia
riconosciuto il principio di reciprocita in guesta materia.

Lroperaio straniero. il quale abbin ottenuto ana rendita d’in-
fortunio e cessi di risiedere nello Stato (in Rumenia) dorante un
anno, avrd diritto, a titolo di totale indennita, ad un capitale
uguale a tre volte il valore della rendita che gli ern assegnata.
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Ogni rendita che non ecceda annualmente cento lei, puod es:
sere estinta, con il consenso dell’ Associazione P'adronale ¢ del ti-
tolare maggiorenne, dall’Uffieio centrale mediante il suo (‘.a.p].tdul,
costitutivo, che dovra essere versato dalla suddetta Associazione.

11 Consiglio ’amministrazione dell’Ufficio centrale stabilira
una tabella per la estinzione di queste rendite.

I padroni delle imprese industriali isolate che fruiscono dei
vantaggi della legge per Uincoragginmento dell’industria nazio-
nale, sono obbligati ad istituire ed a mantenere a loro spese una
infermeria contenente almeno due letti per ogni cento operai ed
una camera per Uallestimento di un dispensario.

L' Ufficio centrale potra obbligare i padroni di numerose imi-
prese limitrofe, che si trovino nelle condizioni sopra menzionate,
ad associarsi allo scopo di allestirve siffatte infermerie.

L Ufficio centrale determineri gli apparecchi e le installazioni
di eui dovianno essere provviste queste infermerie, a seconda della
natura dell’industria.

I malati saranno curati a spese della Cassa di malattia ed i
feriti in seguito ad infortunio sul lavoro saranno cnrati a spese
dell’ Associazione Padronale,

12 Ufficio centrale ¢ antorizzato a concludere con i proprietari
di miniere accordi speciali, in virtn dei quali questi proprietari,
costituiti in associazione, potranno estinguere le rendite assegn.te
in seguito ad un decesso per infortunio sul lavoro, versando un
capitale che rappresenti mille volte il salario quotidiano, e rice
verranno in cambio la rendita dovuta dall’ Associazione Padronale.

Alla fine doll’art. 152 sono agginnti gli alinea seguenti:

11 Consiglio d'amministrazione dell’ Associazione  Padronale
pud interporre appello entro otto giorni davanti la Comumissione
d'appello contro le decisioni dell’ Ufficio centrale relative alle pen-
sioni ed alle rendite d’infortunio.

La Commissione d'appello gindichera conformemente agli ar-
ticoli 225 ¢ 226 della presente legge.

Lappello sara interposto e sostenuto sin direttamente per
mezzo i un memoriale, sia da un membro delegato del Consi-
glio d'amministrazione dell’ Associazione Padronale.

Art. 1563. I funzionari necessari all’amministrazione centrale
ed al servizio esterno dell’ Associazione Padronale saranno a eacico
di questa Associazione e saranno nominati da essa, salvo i viee-idi-
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rettoriy, 1. capic degli uffici di accertamento, di imposizione e di
fissazione delle vendite, D'archivista, quativo impiegati ed uni
dattilograta.

I funzionari nominati: dall’ Associazione Padronale hanno 'rl
stessi doveri disciplinari e gerarchici dei funzionari dell’ Ifﬂr'w
contrale. £

Alla fine dell’art. 164 ¢ aggiunta Ualinca scguente

[ Consiglio d'amministrazione dell’Ufficio centrale pud con-
cedere assicurazioni supplementar: sia contro Pinvalidita, .a.]:g.'
contro la veechiaia, sia contro invalidita e vecchiaia insieme,
alla condizione che gli assicnrati versino delle quote supplementari
conformemente ad un regolamento stabilito per queste assicu il
Zioni.

Le quote dello Stato e gquelle del padrone savanno invarviabili.

Tra il primo e sccondo alinca dell’art, 193 ¢ inservito Ualinea
seguente
Gli @ riconosciuta la personalitd ginridiea.

Alla fine dell’art, 193 ¢ fatta la ceguente agyivnta :

11 Direttore Generale rappresenta 1'Ufficio eentrale in giu-
dizio. :

Ate. 195, Il Consiglio di amministrazione clegge nel suo
seno un presidente ed un vice-presidente. 11 Consiglio prende I+
decisioni a maggioranza. di voti. 1 membri del Consiglio sona
retribuiti in ragione di 30 lei per ciascun giorno di seduta ¢ 50 lei
per ciascun giorno di ispezione.,

Il Consiglio potra delegare diverse attribuzioni ai suoi membri.

Il Comitato esecntivo ¢ costituito, oltre che del presidente che
ne fa parte di pieno divitto, di tre memlyi del Consiglio, di eui,
uno ¢ eletto dal Congiglio d’amministrazione, il secondo nominad p.
dal Ministro delle finanze ed il terzo nominato dal Ministro del
Pindustria e del commercio, i

Il viee-presidente sostituisce il presidente in easo di assenza.

I Comitato esecutivo provvede all’esecuzione delle decisioni
del Consiglio d’amministrazione dell’ Ufficio centrale ed alla pre-
parazione dei lavori che dovranno essere sottoposti al Consiglio.

11 Comitato & convocato dal presidente ogni qualvelta sia
neeessario.
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L'Ufficio centrale terra la contabilita delle spese di bilancio,
conformeniente wlle norme prescritte dalla legge della contabilita
pubblica, terra i conti dell’entrata della Cassa di malattia, deila
Cassa delle pensioni di invalidita e della Associazione Padronais
col sistema contabile della partita doppia. 4

L' Uffieio centrale avrid un servizio di cassa diretto da un teso-
riere centrale. Questi ¢ incaricato: di incassare i fondi risultanti
dalla vendita delle marehe e quelli risnltanti dai dirvitti e dalle
ammende speciticate dalla presente legge a favore dell’Ufficio
centrale, di distribuirve alle corporazioni lé somme necessarie al
pagamento dei sussidi in caso di malattia, delle spese funerarie
e delle spese d'amministrazione; di effettuare il pagamento delle
rendite ¢ delle pensioni previste dalla presente lgge.

Sura ordinato il pagamento delle spese previste dal bilancio
dell’ Ufficio eentrale dal Direttore Generale; in sua assenza dal
vice Dirvettore Generale; ed in assenza di quest’ultimo ne sard
ordinato il pagamento dal Direttore della contabilita, con previa
autorizzazione del presidente del Consiglio d’amministrazione.

11 Direttore generale stabilivi, il 1° marzo di ciascun anno,
il bilancio delle entrate e delle spese della Cassa d’assicurazione
contro le malattie ¢ della Cassa d'assicurazione contro Pinvalidita
¢ la veechiaia,

[l Consiglio d'amministrazione dell’ Associazione Padronais
ne stabilivd il bilancio nella stessa data.,

Il Direttore Generale, con Papprovazione del Consiglio di am.
ministrazione, ordinerd il pagamento delle spese di queste Casse
assicurazione conformemente ai loro rispettivi bilanci.

Le spese impreviste nel bilancio di queste Casse d’assicura-
wione non potranno essere effettuate se non con Papprovazione
del  Consiglio d’amministrazione dell’Ufficio centrale.

I pagamento delle rendite e delle pensioni concesse non sard
effettnato ehe in seguito alla loro definitiva approvazione ed alla
loro iscrizione nei registri speciali denominati: Registro delle pen
sioni di invaliditd, di vecchiaia ¢ di rendite dedivanti da infor-
tunio.

Allart. 209 le parole « cingue anni » sono sostituite con le pr-
role «due anni ».

la fine dell’art. 210 & aggivnto il seguente alinea :

Le vimesse di deuarn fatte dall’Ufficio contrale ai corpi i
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mestiere ed alle corporazioni come pure le rimesse di denaro di
queste ultime all’ Ufficio eentrale, i pagamenti delle rendite e
pensioni di invalidita, vecchiaia ed infortuni; i pagamenti dei
sussidi in denavo per malattia ¢ delle indennita funerarie ordi-
nati o effetbuati dall’Ufficio centrale, saranno fatti gratuitamente,
per mezzo di futti gli uffici postali urbani ¢ rurali, sia con 'invio
di monete sia con vaglia postali 0 con lettere di valore, come pure
per mezro di tutte le amministrazioni finanziarvie dello Stato.

Alla fine dell’art. 225 ¢ introdotia la seguente agygiunta :

I termine per Pappello sard di'un mese, a partive dal giorno
in cui & stata data comunicazione della decisione del Consiglio
d*amministrazione dell’ Ufficio centrale.

Liart. 227 ¢ sostituilo con Uart. seguente

Tutte le vertenze sorte tra operai, manovali, apprendisti, la-
voranti, mastri d’arte ¢ padroni, relativi alle quote dell’assicura-
zione contro la malattia e dellassicurazione contro invaliditd e
la vecchiaia, saranno definite dall'Ufficio centrale.

AlWart. 228 sono soppresse le parole: « e davanti i tribunali
arbitrali »,

Art. 233, 1l padrone che abbia contravvenuto alle disposi-
zioni degli articoli 129, 212 e 213 della presente legge, dovra pa-
gare il valore delle marche che avra omesso di applicare sopra le
carte-quictanza ol inoltre una ammenda di importo uguale al
valore di queste marche, tanto per i suoi operai gquanto per se,
se esercita il mestiere.

Nel caso che egli sia recidivo per la prima volta, dovra pagare
una ammenda uguale al doppio del valore delle marche non appli-
tate e nel caso che sin recidivo per la seconda volta. dovrd pagare
il triplo del valore delle marche non applicate.

Queste ammende saranno applicate dal Diretfore generale,
che dovra farne rapporto, il 15 di ogni mese, al Consiglio d’ammi-
nistrazione dell’ Ufficio centrale,

Se il padrone ¢ contravventore per la quarta volta alle dispo-
sizioni sopra menzionate, dovrd pagare tre volte il valore delle
marche e inolive, ad istanza dell’Ufficio centrale, sari deferito da-
vanti il gindice di pace del circondario, 11 giudice del cirecondario
fard Iistrnttoria e gindichera il colpevole secondo le preserizioni
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dell’art. 280 delia presente legge. 11 colpevole sara passibile d’una
pena che varia tra uno ¢ due mesi di carcere.

Loperaio che abbia staccate le marche applicate sopra le car-
te-quictanpa, ad ogni infrazione sard punito dall’ Ufficio centrale
con il doppio delle ammende sopra indicate.

[l padrone che abbia staceato qualeuna delle marvche applicate
sopra le carte-quictanza sara punito con il doppio delle ammende
sopra indicate ed inoltre sari punito dal gindice del circondario
con una pena variante tra uno e quattro mesi di carcere.

Chiungue abbia contraffatto o falsificato le marche di assicu-
razione oppure abbia adoperato o messo in circolazione marche
contraffatte o falsificate o marche gia usate, sara punito secondo
le presevizioni dell’art. 90 della legge sulle tasse di hollo e di re-
gistro.

Atlart. 230 sone aggiunti i sequenti alinca :

L Ufficio eentrale potra fave grazia dell’ammende previste
dalla presente legge ¢ soprassedere ai procedimenti gindiziari, se
¢ provato che i colpevoli si sono sottomessi alla legge.

Non potra tuttavia fare grazia delle ammende applicate per
il delitto di non apposizione delle marche sulle carte-quietanza se
non ai padroni che se ne saranno resi colpevoli tutt’al piu due
volte ¢ solamente se questi ultimi dimostreranno di essersi messi
al corrente con la apposizione delle marche.
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Legge per la modificazione e I'aggiunta di alcune disposizioni agli
art. 2, 116, 133, 141, 144, 148 e 157 della legge sull’organiz-
zazione dei mestieri, del credito e delle assicurazioni operaie,
promulgata con Decreto Reale n. 4206 del 31 Maggio 1913.

L'art. 2, alinea 11, ¢ modificato come segue !

I manovali ¢ gli operai non artigiani o senza preparazgione
professionale, appartenenti alle fabbriche, alle miniere, alle cave,
alle industrie forestali e ad ogni altra impresa industriale, non
parteciperanno che alla, corporazione.

L'art, 116 ¢ modificato come scque:

Gli assicurati ¢he abbiano versato il loro contributo per al-
meno due settimane, hanno diritto ai sussidi in denaro accordati
dalla Cassa dassicurazione contro la malattiag ed hanno diritto
alle spese funerarie gli assicurati che abbiane versato il loro con-
tributo per almeno 52 settimane.

Allw fine dell’art. 133 ¢ introdotta la seguente aggiunta :

I fondi delle vecchie Corporazioni saranno impiegati, sotto
il controllo dellUfficio centrale, a coprive i debiti delle stesse;
soltanto la somma eccedente potra essere destinata, sotto il con-
trollo dell’Ufficio centrale, a sopperire alle occorrenze della 1o
cale nuova corporazione, della quale fanno parte i membri della
vecehia, oppure per il pagamento dei sussidi eventualmente aceor-
dati agli stessi membri ai termini degli statnti della corporazione
messn in liquidazione.

Le somme depositate alla Cassa dei depositi ¢ prestiti, alle
diverse banche od a qualsiasi altro istituto, intestate alle vecchie
corporazioni od alle Casse di mutuo soccorso delle medesime non
potrannoe essere foceate senza una speciale autorizzazione dell’Uf-
ficio centrale.

Alla fine detl’art. 138 ¢ aggiunto il seguente alinea :
[1 Congiglio A’amministrazions dell’Ufficio centrale avra il

diritto di dichiarare lo scioglimento delle societd lihere di mutuo

soccorso di eui non abbia approvato gli statuti.
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.

La liquidazione di queste societa sara fatta dall’Ufficio cen-
trale che ne destinerd i fondi disponibili anzitutto alla soddisfa-
zione degli impegni assunti dalla societd ed alle spese di liquida-
zione, ed in secondo luogo all’attuazione degli altvi impegni pre-
visti dagli statuti. |

L'Ufjicio centrale potrd assumere per queste liquidazioni il
personale speciale che rviterrd necessario.

Queste disposizioni potranno, occorendo, essere completate e
determinate da un regolamento di amministrazione pubblica.

Llart. 141 ¢ sostitwito dall’articolo seguente :

Tutte le persone oceupate nelle imprese e nelle aziende indu-
striali sopra enumerate come: manovali, operai, capi-squadra,
sovveglianti, mastri d’arte, mastri-scandagliatori, eapi-officina,
come anche tutti coloro che hanno impieghi analoghi, qualungue
sia il loro nome, hanno dirvitto, in caso di ferita prodotta da infor-
tunio determinato dal lavoro o in occasione del lavoro, di ricevere
da parte della Associazione Padronale, a partive dal momento del-
Uinfortunio fine alla consolidazione della ferita, cure mediche e
apparecchi accessori come stampelle, fasciature, ece., come pure
i sussidi in denaro enumerati alle lettere @) e b) dell’art. 117 della
presente legge, ed in seguito hanno diritto ad una rendita per
tutta la durata dell’invalidita.

In caso di morte in seguito ad infortunio sul lavoro od in oe-
cagione del lavoro, gli aventi divitto della vittima riceveranno le
pensioni previste dalla presente legge.

Tutti questi pagamenti potranno essere fatti per mezzo delle
corporazioni; in questo caso I'Associazione Padronale dovrd resti-
tuire alla Cassa di malattia le somme pagate per suo conto.

Liart. 144 ¢ modificato nel modo scguente :

La rendita e le pensioni saranno caleolati in base al tasso del
salario realmente ricevuto dalla vittima durante Pultimo anno
precedente 'infortunio,

I1 salavio annuale & ealeolato ordinariamente moltiplicando
per 300 il salario medio giornaliero rvicevuto dalla vittima.

Tuttavia nelle lmprese in eni il sistema abituale di esercizio
importi un numwero di giorii lavorativi superiore a 800, sard, presa
a base del caleole il numero di quei giorni lavorativi anziche il
vumero di 300 giorni sopra indicato.
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Qualora la vittima non sia stata occupata nell’impresa du-
rante un intero anno prima dell’infortunio, il salario annuale si
caleola nel modo seguente :

8i moltiplica il numero dei giorni di lavoro cffettuati dalla
vittima nell’impresa per il suo salario medio di una intera gior-
nata di lavoro; a questo risultato si aggiunge i1 prodotto dato
dalla differenza tra il numero dei giorni di lavoro effettivamente
fatti ed il numero abituale di giorni lavorativi nella stessa L
presa, moltiplicata per il salario che ricevono gli assicurati della
a4 categoria nella stessa impresa o nelle imprese vicine dello

stes
stesso genere.

Se, tuttavia, non esistono imprese dello stesso genere, il che
renderebbe impossibile questo sistema di caleolo, il salario an.
nuale sard ottenuto moltiplicando il numero abituale dei giorni
lavorativi nell’impresa, per il salario medio dell’assieurato du-
rante le giornate intiere di lavoro, in euni ¢gli ¢ stato oceupato
nell’'impresa.

Se il numero abituale dei giorni lavorativi in una impresa é
inferiore a 300, si aggiunge alla somma caleolata in conformitd
deil’alinea IV, per la differenza fra questo numero di giorni e 300,
il salario medio locale dei lavoratori maggiorenni senza prepara-
ricgne professionale,

Se I'operaio & impiegato ad ora, 'ammontare del salarin me-
dio per la intera giornata di lavoro non pud essere superiore al
salaric medio dell’operaio della stessa categoria che sia impieguto
a giornata

1 salari superiovi ad 8 lei giornalieri od a 2400 lei annuali,
saranno computati, nel calcolo delle rendite e delle pensioni. solo
fino alla concorrenza di questa somma.

=e il salario della vittima ¢ inferiore al salario abiteale dei
locali favoratori maggiorenni senza preparazione professionale, le
rendite e le pensioni saranno caleolate in hase al tasso di que-
st'ultinio salario,

Alla fine dell’art. 148 ¢ aqgiunto Ualinea sequente :

Nessuno ha dirvitto né pud domandare ad un padrone, che sia
membro dell’ Agsociazione Padronale, indennitd ed interessi per
danni morali o materiali eausati da infortuni avvenuti duarante
il lavoro presso questo siesso padrone alle persone indicate ul-
Part, 111 della presents legge.

697



90

Per questo genere di infortuni non sono assegnate che le ren-
dite e le psnioni versate dall’ Associazione Padronale nei limiti
previsti dalla presente legge.

Lrultimo alinea dell’art. 157 ¢ m adificato come segue :

Queste ammende saranno capitalizzate od impiegate dal Con-
siglio d*amministrazione dell’Ufficio centrale o bheneficio dei di-
scendenti minorenni degli assicurati deceduti in seguito ad infor-
tunio provocato dal lavoro od in occasione del Tavoro,



