Legislazione concernente gli infortuni sul lavoro

Convenzione ltalo-Ungherese sull’assicurazione degli operai
contro gli infortuni sul lavoro.

Pubblichiamo qui appresso il testo della Convenzione stipulata
fra I'Italia e 'Ungheria sull’assicurazione degli operai contro gli
infortuni sul lavoro, facendolo precedere dal testo della legge 6
luglio 1911, n. 713, che da piena ed intiera esecuzione alla Con-
venzione stessa.

Tanto la legge sopracitata, quanto il testo originale della Con-
venzione, sono pubblicati nella Gazzelta Ufficiale del Regno del 10
Inglio 1911, n. 169,

Legge n. 713, che da piena ed intiera esecusione alli Convensione
tra Ultatia e U Ungheria swll’ assicurazione degli operai contro
gli infortuni del lavoro.

VITTORIO EMANUELE 111
PER GRAZIA DI DIO E PER VOLONTA DELLA NAZIONE
RE D' ITALIA

[l Senato e la Camera dei deputati hanno approvato;
Noi abbiamo sanzionalo e promulghiamo quanto segue :

Articolo wnico.

Piena ed intiera esecuzione ¢ data alla Convenzione firmata
in Roma addi 19 settembre 1909 tra 'lHalia e U'Ungheria, le cui
ratifiche furono scambiate il 14 giugno scorso per 'applicazione
reciproca delle leggi, dei regolamenti ¢ delle ordinanze sull’assi-
curazione degli operai contro ghi infortuni del lavoro.

Ordiniamo che la presente, munita del sigillo dello Stato, sia
inserta nella raccolta ufliciale delle leggi e dei decreti del Regno
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d’Italia, mandando a chiunque spetti di osservarla ¢ di farla osser-
vare come legge dello Stato.
Dato a Roma, addi 6 luglio 1911,
VITTORIO EMANUELLE.
GIOLITTI — FACTA -— NITTI — D1 SAN GIULIANO.

Visto il Guardasigilli: FINOCCHIARO-APRILE.

Convenzione italo-ungherese sull'assicurazione degli operai

contro gli infortuni sul lavoro.
(19 settembre 1909),

Omissis.

ARrtIicoLo I.

Gli operai ed impiegati di citfadinanza italiana, colpiti in
Ungheria da infortunio in un lavoro soggetto all’obbligo dell’assi-
curazione a’ sensi dell’articolo di legge ungherese XIX dell’anno
1907 o di altra legge ungherese, che in avvenire modificasse la
legge suddetta, e i loro aventi causa, cui spettino le indennita,
hanno dirilto allo stesso trattamento e alle stesse indennita che
Particolo di legge ungherese XIX dell’anno 1907 o di altra legge
ungherese, che in avvenire modificasse la legge suddetta, accorda
in caso d’infortunio del lavoro ai eittadini ungarici. Reciproca-
mente gli operai ed impiegati di cittadinanza ungherese colpiti
in Italia da infortunio in un lavoro soggetto all’obbligo” dell’assi-
curazione a’ sensi della legge italiana  (testo unico) 31 gen-
naio 1904, n. 51, o di altra legge italiana, che in avvenire modifi-
casse la legge suddetta, e i loro aventi causa, cui spettino le in-
dennitd, hanno diritto allo stesso trattamento e alle stesse inden-
nitd che spettano ai eittadini in base alla legge italiana (testo
unico) suddetta o ad altra legge italiana che in avvenire la modi-
ficasse.
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La reciprocita accennata nell’alinea precedente si estende
anche agli operai ed impiegati, occupati in lavori soggetti al-
’obbligo dell’assicurazione, di imprese aventi sedi o stabile rap-
presentanza nel tervitorio di uno dei due Stati e che sono colpiti
da infortunio del lavoro fuori del territorio dei due Stati, eccet-
tuato il caso che a tali operai od impiegati si applichi la legge
sugli infortuni del lavoro che sia in vigore nello 5tato in cui essi
sono colpiti dallo infortunio,

Avranno dirvitto alle indennitd anche gli aventi causa delle
suddette persone colpite da infortunio del lavoro, i quali non si
trovavano al momento dell’infortunio nel territorio di quello dei
due Stati nel quale 'infortunio ¢ avvenuto.

Inoltre godranno delle indennita gli operai od impiegati col-
piti da infortunio del lavoro, i quali dopo I'infortunio rimpatriano
stabilmente.

Infine avranno ugualmente il godimento delle indennitd gli
aventi causa dell’operaio o impiegato colpito da infortunio del
lavoro, tanto se essi non abbiano mai soggiornato nel territorio
dello Stato nel quale 'infortunio & avvenuto, quanto se essi, dopo
avervi soggiornato, si rechino all’estero stabilmente.

Anrticoro I1.

L’autoritd competente di uno dei due Stati incaricata di pro-
cedere ad una inchiesta per un infortunio del lavoro, da cui sia
stato colpito un operaio o impiegato dell’altro Stato, deve comu-
nicare all’autorita consolare, competente in ragione del luogo in
cui Pinfortunio avvenne, copia del processo verbale dell’inchiesta
stessa, entro otto giorni dalla chiusura di essa.

ArTicoro III.

Le competenti autoritd italiane a richiesta delle autoritd con-
solari austro-ungariche, presteranno il loro concorso per accertare
se, rispetto alle persone rvesidenti in Italia, le quali godano una
rendita in base all’articolo I della presente convenzione, perman-
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gano le condizioni alle quali ¢ subordinato il diritto di godimento
della rendita e per accertare se siano intervenuti cambiamenti che
possano modificare la misura della indennitd liquidata; e recipro-
camente le autoritd ungheresi a richiesta delle autoritd consolari
italiane fatta agli stessi scopi.

Anricoro 1V.

I cittadini italiani, ai quali, in base all’articolo 1 della pre-
sente convenzione, siano attribuite indennita, sono tenuti, quando
non risiedano in Ungheria, ad osservare le prescrizioni che sa-
ranno emesse per tali casi dalle competenti casse in Ungheria, e
reciprocamente.

Anrticoro V.

La compelente cassa in Italia che ¢ obbligata a pagare una
rendita. in base alla legge italiana, ad un cittadino ungherese re-
sidente in Ungheria, puo discaricarsene versando alla competente
cassa in Ungheria il capitale, che, nel giorno del versamento ed
in base alle tariffe di quest’ultima cassa, corrisponde alla rendita
pispettiva. In tal caso la comptente cassa in Ungheria eseguird
il pagamento della rendita alle condizioni e con le norme da sta-
hilirsi d’accordo con la competente cassa in Italia.

Reciprocamente la competente cassa in Ungheria, che & obbli-
gata a pagare una rendita, in base alla legge ungherese, ad un
cittadino italiano residente in Italia, pud discaricarsene versando
alla competente cassa in Italia il capitale che, nel giorno del ver-
samento ed in base alle tariffe di quest’ultima cassa, corrisponde
alla rendita rispettiva. In tal caso la competente cassa in Italia
eseguird il pagamento della rendita alle condizioni e eon le norme
da stabilirsi d’aceordo con la competente cassa in Ungheria.

La competente cassa in Italia puo altresi incaricare la compe-
tente cassa in Ungheria di pagare in sua vece al cittadino unghe-
rese residente in Ungheria, alle condizioni ¢ con le norme da sta-
bilirsi d'accordo tra le due casse, le rale di rendita dovuate in base
alla legge italiana, e reciprocamente.
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Gli accordi tra le competenti casse in Italia ed in Ungheria
potranno estendersi anche agli invii di fondi, tra le casse stesse,
eseguiti per niezzo della posta e destinati al pagamento delle in-
dennita.

AnTticoLo VI.

Le competenti casse in ltalia ed in Ungheria avranno facolta
di modificare le prescrizioni indicate nell’articolo IV. Avranno
altresi facolta di modificare le tariffe indicate nell’articolo V della
presente convenzione, purché sia assicurata 'uguaglianza di tral-
tamento ai cittadini dei due Stafi.

ArticoLo VII.

Neali articoli precedenti per la corapetente cassa in Ifalia ¢
da intendersi la « Cassa Nazionale italiana di previdenza per la
invalidita e per la vecchiaia degli operai », e per la competente
cassa in Ungheria @ da intendersi la « Cassa Nazionale di soc-
corso per gli operai infermi e di assicurazione contro gli infor-
tuni » (Orszigos Munkdshetegsegélyzo ¢és Balesetbiztosito pénztar)
di Budapest o di Zagabria, secondo che la persona colpita dallo
infortunio ¢ aseritta all’una o all’altra.

AnrticorLo VIIIL.

I esenzione da qualsiasi tassa e diritto e tutfi gli altri bene-
fici fiscali, concessi dalla legge di uno dei due Stati per i docu-
menti da presentarsi allo scopo di ottenere il pagamento delle
indennita, saranno applicati anche nei casi in el questi docu-
menti servono nell’altro Stato per il pagamento delle’ indennita,
in hase alle leggi in esso vigenti.

Anricoro IX.

Le controversie, che sorgessero tra i due Stati sulla interpre-
tazione sull’applicazione della presente convenzione, a domanda
di uno di essi, saranno definite mediante arbitrato.
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Per ciascuna controversia il tribunale arbitrale sard costi-
tuito nel modo seguente: ciascuno dei due Stati nominerd come
arbitei, fra i suoi cittadini, due persone competenti, ed essi si met-
teranno d’accordo per la scelta di un soprarbitro appartenente ad
un lerzo Stato amico. I due Stati si riservano la facoltd di desi-
gnare anticipatamente ¢ per un periodo di tempo da determinarsi
la persona che eserciterit, in caso di controversie, le funzioni di
soprarbitro.

Nel primo caso di arbitrato il tribunale arbitrale siedera nel
territorio dello Stato convenuto: nel secondo caso nel territorio
dell’altro Stato, e cosi di seguito alternativamente nel territorio
di .ciascuno dei due Stati. Lo Stato, nel gquale si rviunird il tribu-
nale, ne designera la sede; esso dovred provvedere i locali, gli
impiegati ¢ il personale di servizio necessari per il funzionamento
del tribunale. 1l tribunale sard presieduto  dal soprarbitro. Le
decisioni saranno prese a maggioranza di voti.

I due Stati si metteranno d’accordo, sia in ogni caso di arbi-
trato, sia per tulfi i casi, sulla procedura che il tribunale dovra
seguire. In mancanza di tale accordo la procedura sara stabilita
dal tribunale stesso. La procedura potra aver luogo per iscritto,
se nessuno dei due Stati fa obiezione. In questo caso potranno
essere modificate le disposizioni dell’alinea precedente.

Per la trasmissione delle eitazioni a comparire innanzi al tri-
bunale arbitrale e per le rogatorie da questo emanate, le autoritd
di ciascuno dei due Stati presteranno, a richiesta del fribunale
arbitrale diretta al governo competente, la loro assistenza cosi
come la prestano guando si tratta di richiesta dei tribunali eivili
del paese. :

ArTicoLo X.

La presente convenzione entrerd in vigore il trentesimo giorno
che segue quello dello scambio delle ratifiche, ed avra la durata
di almeno sette anni. Olire questo periodo la presente convenzione
potra essere messa fuori vigore previa denunzia; pero, benche
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denunziata, rimarrd in vigore fino al 31 dicembre dell’anno suc-
cessivo a quello in cui fu data la denunzia.

Anche in caso di denunzia la presente convenzione sarda appli-
cata senza limitazione nei riguardi dei diritti delle persone colpite
da infortunio del lavoro e dei loro aventi causa, cul spettino le
indennita verso le casse indicate nella presente convenzione, in
conseguenza di infortuni del lavoro avvenuti fino al 31 dicembre
dell’anno successivo a quello in cui fu data la denunzia.

A questa stessa data cesseranno le attribuzioni conferite alle
autoritd consolari ed 1 diritti e gli obblighi delle casse nei loro
reciproci rapporti preveduti nella presente convenzione, salvo
il regolamento dei conti che saranno allora pendenti fra le casse
stesse e salvo il servizio di tutte le rendite di cui esse avessero in
precedenza ricevuto 1 capitali costitutivi.

Arricoro XI.

Le disposizioni degli articoli I e VIII della presente conven-
zione avranno effetto retroattivo a datare dal giorno 1° luglio
dell’anno 1908.

Anticoro XII.

La presenle convenzione sard ratificata e le ratifiche saranno
scambiate in Roma il pin presto possibile.

In fede di che i plenipotenziari . ! ; : i

(missis,
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Legislazione svedese sugli infortuni degli operai sul lavoro.

viproduciamo nel presente Bollettino le istruzioni ad uso degli
operai italiani colpiti da infortunio sul lavoro in Svezia e dei loro
aventi divitto e le disposizioni fondamentali della legge svedese 5
Juglio 1901, pubblicate dalla Direzione aencrale del credito, della
previdenza, della cooperazione ¢ delle assicurazioni sociali, presso
il Ministero di agricollura, industria ¢ commercio {13

Istruzioni ad uso degli operai italiani
colpiti da infortunio sul lavoro in Svezia e dei loro aventi diritti.

AVVERTENZA

L'art. 6 della legge svedese D luglio 1901, sulla rviparazione dei
danni causati da infortunio sul lavoro, stabilisce che la vedova o il
figlio di un operaic straniero non hanno dirvitto ad una pensione o
rendita annua in virtd della legge medesima se, all’epoca dell’infor-
tunio, non risiedevano in Svezia, e che inoltre la pensione o rendita
annua non puo essere riscossa da coloro che vi hanno divitte (operaio,
vedova dell’operaio e figli) per il periodo durante il quale non risiedono
nel Regno di Svezia.

Lo stesso articolo conferisce tuttavia a 8. M. il Re la facolta di
accordare, sotto condizione di reciprociti, delle deroghe alle preseri-
zioni precedenti per i nazionali di un paese determinato e per i pensio-
nati residenti nello stesso pacse.

E poichi la legislazione italiana offre le volute condizioni di reei-
])rnc‘it.’uw 4 M. il Re di Swvezia, avvalendosi della dispesizione sud-
detta, con decreto del 3 marzo 1911, avente vigore dal 1° maggio 1911,
ha reso inapplicabili agli operai italiani e ai lore aventi causa le dette
norme restrittive, ordinando:

1° che la vedova e i {igli di un suddito italiano colpito da infor-
tunio in Svezia hanno diritto a ricevere le indennitd stabilite dalla
legge 5 luglio 1901, anche se all’epoca dell'infortunio men risiedevano
nel Regno i Svezia :

90 che i sudditi italiani, i quali abbiano diritto — in base alla
ctossa logge — ad una pensione annua, sono ammessi a riscuotere tale
Do

rendita anche nel tempo in cui saranno domiciliati in Ttalia.

(1) Dal Ballettino di Notizie sul Credite e sulla Previdenza,
anno 1911, n. 3,
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Quindi gli operai italiani colpiti da infortunio sul lavoro in Bvezia,
pure cessando di risiedere in territorio svedese, continueranno ad aver
diritto al pagamento della rendita lore assegnata dalla legge, e cosi
pure le vedove ed i figli degli operai italiani morti per infortunio ay
venuto in Svezia, anche se all’'epoca dell’infortunio non risiedevano in
tervitorio svedese, o se — dopo avvenuto linfortunio — tornino a
risiedere in Ttalia.

Disposizioni fondamentali della legge svedese sugli infortuni.
i o
LLiMITI DI APPLICAZIONE DELLA LEGGE SYEDESE.

A) Nei piguardi delle imprese ¢ delle industrie. — Llart. 2 della
legge svedese b lughio 1901, stabilisce che la legge medesima si applica
alle imprese ¢ industrie seguenti:

1. le imprese forestali, di segherie o di cantieri di legnami ;

9 Dindustria del ghiaceio o della torba ;

3 Tesercizio di miniere, di cave di pietre o di calee, la fabbrica-
zione di mattoni, l'esercizio di officine metallurgiche, e ogni altra ope-
razione che ha per oggetto I'utilizzazione o Vimpiego di scstanze mine-
rali, ¢ non debba essere considerata come un mestiere della. piccola
industria :

4. Vesercizio di fabbriche

5. la costruzione delle navi, la distilleria, la fabbricazione della
birra, la panificazione, la mattazione, la latteria, la macinazione, tser:
citate in guisa e con uno sviluppe tale da poter essere considerate
come comparabili all'esercizio di fabbriche ;

. la stamperia ;

7. la fabbricazione di materie esplosive;

8. la spazzatura di camini;

9. la flottazione ;

10. il earico e scarico di merei;

11. Vesercizio di ferrovie o di tramvie;

12. l'industria delle costruzioni, compresa 'esecuzione di lavori
siradali o idraulici;

13. la demolizione di rocee mediante mine, gli scavi di terra, i
lavori di pzl‘\:imentazimw. di muratura, di armatura o di copertura ;

14, Uinstallazione di conduttori elettrici o di condotte di gas, di
acqua o di fogne:

15. Voperazione che ha per iscopo di produrre, di trasportare o
di distribuire la forza elettrica, come pure Pimpresa di dist ribuzione
di gas o di acqua,

Le suddette industrie sono soggette alla legge anche quando ven-
gono esercitate, sotto la forma professionale, dallo Btato o da un
Comune.
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Le contestazioni che sorgessero sulla, natura dellindustria e sul
diritto ad indenniti vengono decise dal tribunale ordinario di prima
istanza del luogo in eui Uinfortunio & accaduto, oppure di quello in cui
il convenuto ha il suo domicilio.

B) Nei viguardi deghi infortuni. — Sono indennizzabili a norma
della legge soltanto gli infortuni avvenuti nell’esercizio della professione
del padrone, che abbiano per conseguenza una riduzione essenziale tem-
poranea (di almeno un decimo) della capacita di lavoro per piit di 60
giorni, o una riduzione permanente di essa. Non & corrisposta aleuna
indenniti per le ferite che la vittima si sia procurate da sé stessa in-
tenzionalmente o per negligenza grave, o che sono state causate inten-
zionalmente da un terzo, se questi non ha la direzione o la sorve-
glianza del lavoro. In quest'ultimo caso, estraneo ai fini delln legga
sugli infortuni, la vittima avrid diritto di rivalersi dei danni verso il
terzo, secondo la legge comune.

C) Net wiguards delle persone. — La legge si applica a favore di
tutti gli operai che lavorano nelle industrie enunciate sotto la let-
tera A il capo fabbrica @, per gli effetti della legge, assimilato al-
I'operaio.

I1.
INDENNITA.

L. Obbligo del pagamento delle indennita stabilite dalla legge. —
La legge svedese, la quale si informa al principio del rischio professio-
nale, non rende obbligatoria lassicurazione contro linfortunio, ma pone
a carico del padrone il pagamento di un'indennita quando l'infortunio
ha per-conseguenza la riduzione della capacita al lavoro di almeno un
decimo, per la durata di pit di 60 giorni a datare dall'infortunio.

Il padrone pud liberarsi dall'obbligo di pagare lindenniti assi-
curando i suoi operai presso il regio istituto di assicurazione contro gh
infortani, e, nel caso i sopravvenuto infortunio, pur non avendo pre-
cedentemente assicurato i suoi operai, pud liberarsi dall’obbligo del
pagamento, mediante l'acquisto della corrispondente pensione presso
il regio istituto di assicurazione.

L'assicurazione, qualora venga fatta, resta intieramente a carico
del padrone. I premi per’ lassicurazione presso lo stabilimento reale
d’assicurazione devono essere stabiliti nella misura necessaria a far
fronte ai rischi relativi, tenuto conto delle condizioni generali e par-
ticolari del lavoro, in hase alle regole tecniche dell’assicurazione. Le
spese di organizzazione e d'amministrazione dell’istituto sono pagate
dallo Stato.

2. Indennita extra-legali. — Qualunque operaio, sia oppur non sia
oceupato in un lavoro previsto dalla legge infortuni, pud procurarsi per
proprio conto, mediante assicurazione presso il regio istituto di assi-
curazione, un’indennitd in conformity alle regole stabilite nella legge
stessa, per le ferite causate da infortunio.

Anche il padrone ha facolta di assicurare gli operai per i quali la
legge non pone a suo carico le conseguenze dell’infortunio. Compiuta

618



13

Passicurazione si applicano, in quanto sia possibile, le disposizioni della
legge.

Chiungue abbia diritto ad un’indennita in conformita della legge,
pud inoltre esperive contro il padrone od altre persone ’azione per la
loro responsalalith civile, secondo il diritto comune, quando sia il easo.

Una legge del 3 giugno 1904, modificatrice dell'art. 23 della legge
5 luglio 1901, consente che i padroni assicurino presso listituto d’as-
sicurazione dello Stato in favore dei loro operai un sussidio di malattia
o una rendita, secondo le conseguenze dell'infortunio, anche per il pe-
riodo di carenza, e ciod dal giorno dell'infortunio fino al sessantesimo
giorno ad esso successivo,

8. decordi speciali sulle indennita. — Il padrone che intenda con-
chiudere particolari accordi preventivi coi suoi operai sulle indenniti
d'infortunio, deve sottoporre all'esame dell'istituto reale di assicura-
zione il regolamento in base al guale gl accordi dovranno compiersi, il
quale potra essere approvato soltanto quando non contenga disposizioni
sfavorevoli agli operal. L'approvagione pub essere ritirata in qualungue
tempo, rimanendo perd validi gli accordi contratti durante la validita
del regolamento.

Gli accordi preventivi stipulati sotto condizioni diverse dalle pre-
cedenti non hanno efficacia giuridica a riguardo dei beneficiari del-
I'indenniti.

L accords per il quale si sostituisce il pagamento di un capitale a
quello di una pensione in favore dell’operaio ferito @ valido soltanto nel
c¢aso in cui la pensione risultasse inferiore a 45 corone all’anno.

4, Le indennita in rapporto alle conseguenze degli infortuni. —
La legge considera, agli effetti del diritto a riscuotere l'indennita, le
seguent1 categorie di conseguenze:

«) incapacith temporanea parziale o totale, della quale si tiene
conto a datare dal sessantunesimo giorno dall’avvenuto infortunio fino a
che il ferito abbia recuperato la sua capacita di layoro, ovvero si deter-
mini permanentemente per lavvenire la perdita o la riduzione della
capacita di lavoro, oppure sopravvenga la morte ;

b) incapacita permanente e totale al lavoro, la quale si verifica
nel caso di imbecillith completa o alienazione mentale causata dall'in-
fortunio, nel caso di paralisi generale, di cecita di ambedue gli occhi,
di perdita o di paralisi completa delle due mani o dei due piedi, o di
vna mano e di un piede;

¢) incapacith permanente e parziale al lavoro, di cui la legge
all’art. 5, n. 2, stabilisce le pt‘nporzioni percentuali, in base alle conse-
guenze delle varie lesioni derivanti dall'infortunio ;

) morte.

5. Misura e durata dellindennita. — La misura dell'indennita @
uguale per tutti gli operai, qualunque sia il loro salario.
ay Indenwita all'operaio infortunato. — Nel caso di incapacita

temporanea assoluta Uinfortunato riceve una eorona a titolo di soccorso
per ogni giorno di malattia, a partire dal gessantunesimo giorno dal-
Pinfortunio, Se lincapacitda temporanea © soltanto parziale, ma essen-
ziale, il soccorso di malattia & erogato in eguale misura, poicht la legge
non fa distinzioni in preposito.

Nel caso di incapaciti permanente e totale al lavoro, l'infortunato
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La diritto ad wna pensione annuwa eguale a 300 corone, Se lincapacitdy
permanente & soltanto parziale la pensione annua suddetta ¢ ridotta ad
una misura proporzionale al grado di incapacita accertato. L'infortu-
nato perd non ha diritto ad alcuna indennita se la sua capaciti non sia
vidotta di almeno un decimo,

Qualora loperaio infortunato non si fosse volute sottoporre alle
cure prescritte dal medico chiamato dal padrone o dall'istituto assicu-
ratore responsabile, e ne fosse derivato un aggravamento della sua in-
capacita, l'indennita fissata nella legge puo subire, sotto questo aspetto,
uvna riduzione ragionevole.

by Indennita agli avente diritto. — Gli aventi diritto dell’'operaio
morto per causa d'infortunio, ciod colora che possono riscuotere le rela-
tive indennita, sono, per la legge svedese, esclusivamente /e vedova e i
figli delloperaio. Essi hanno diritto ad una indennita funeraria di 60
corone, e, inoltre, la vedova, se il matrimonio © stato contratto prima
dell'infortunio, ha diritto ad una pensione apnua di 120 corone, a par-
tire dal decesso del marito, e finch® vesti vedova; ed ogni figlio mino--
renne, che sia nato prima dell'infortunio, o che venga a nascere dopq
da un matrimonio contratto prima dell'infortunio, riceve una rendita
annua di 60 corone a partire dal decesso del padre e fincht non abbia
compiuto P'eta di 16 anni.

Perd le pensioni e rendite annue degli aventi diritto non posson
superare l'importo complessivo di 300 corone all'anno. Se Venissero a
superarlo, sarebbero ridotte a questa misura, in propor ione alla somma
attribuita a ciascuno dei pensionati, per tutto il termine durvante il
quale fosse necessaria una riduzione di tale natura.

G. Deeorrenza delle indennita, wmodi e termine per o loro paga-
mento, — a) Deearrenza. — Le pensioni decorrono, per l'infortunato
colpito da invalidita permanente, dal sessantunesimo giorno dopo I'in-
fortunio o da quel giorno, successivo al sessantunesimo, in cui le con-
seguenze della lesione si sono consolidate ; per la vedova dell’infortunato
dal giorno della morte del marito; da questo stesso giorno decorrono
le rendite annue a favore dei figli dell'infortunato. Il soccorso di ma-
lattia, in caso di inabilith temporanea — come @ gii stato accennato —
decorre dal sessantunesimo giorno di malattia.

bY Modi di pagamento. — Se il padrone non assicura i suoi
operai, ¢ responsabile del pagamento delle indennita prescritte dalla
legge.
Quando il padrone ha assicurato i suoi operai presso una Cassa
privata, o solo parzialmente presso l'istituto regio, rimane responsabile
delle indennita dovute a norma di legge, ma in tal caso, da quanto
ecli deve, si deducono le prestazioni corrisposte dalla Cassa o dall’isti-
tuto assicuratore per sussidio, per indennita funeraria, per pensione o
per rendita annua.

Se il padrone si assicura contro i rischi che gli incombono in
conformita del ciritto comune o in base ad una convenzione speciale,
pud aver luogo la corrispondente deduzione, come nel caso precedente.

Se poi il padrone assicura regolarmente gli operai presso Iistituto
regio, a questo incombe l'obbligo del pagamento delle indennita nella
misura e nella forma che la legge stabilisce per i vari casi.

Qualora il padrone sia riconosciuto responsabile dei danni in base
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al diritto comune, pud dedurre, dall'indennita dovuta per causa della
sua responsabilita civile, l'indennita pagata in conformita della legge
sugli infortuni.

Ordinariamente le indennita sono pagate sotto forma di sussidi,
di pensgioni o di rendite. Tuttavia gquando il padrone obbligato a
fernire le indennita cade in fallimento, il credito di tale indennita
concorre al passivo del fallimento in base all’ammontare totale del va-
lore capitale attuale della pensione e delle rate scadute coi relativi
interessi al saggio legale. Se perd si tratta di una pensione all’operaio
infortunato, la somma assegnatagli non pud essere riscossa in capitale
ma sara trasformata in pensione presso il regio istituto di assicura-
zione, a meno che tale pensione non rvisulti inferiore a 45 corone al-
I'anno. Per la vedova e i figli dell'infortunato la legge non impone che
il eapitale venga trasformato in rendita.

Norme identiche per la riscossione in capitale si applicano quando
contro il vadrone resosi moroso @ stato emesso un provvedimento che
consente di riscuotere immediatamente il capitale corrispondente alle
indennita da lui dovute in base alla legge infortuni.

¢y Termini di pagumento. — 11 soccorso di malattia viene pa-
gato, in ogni settimana dell’anno, 'ultimo giorno della settimana; le
pensioni ¢ le rendite annue sono pagate ogni trimestre il primo giorng
dell'ultimo mese del trimestre, ¢ cid senza che vi sia obbligo a rimborse
go il divitto alla pensione o alla rendita viene ad estinguersi per gual-
siasi ragione durante 'nltimo mese dello stesso trimestre. L'indennita
funeraria © pagata subito dopo la morte. .

T. Garanzie per i pagamento delle indennita. — a) Incedibiliti
e insequestrabilita, — 11 diritto a indennita che risulta dalla legge
non pud essere ceduto ne sequestrato per debiti, anche se si tratti di
indennitic che l'operaio, non essendo occupato in un lavoro previsto
daila legge infortuni, si sia procurata mediante assicurazione volontaria
presso il regio istituto di assicurazione.

by Maneato pagamento da parte del padrone. — Qualora il pa-
drone debitore di un’indenniti d’infortunio trascuri di pagare la
pensione giunta a scadenza, oppure se cessi la sua impresa a titolo
individuale, se la trasferisca all'estero, se l'impresa passi ad altra per-
sone per causa di morte o di cessione, o se venga posta in liquidazione,
il pensionato o beneficiato pud obbligare il padrone stesso a costituire
un pegno o una garanzia in conformita dell’art. 48 della legge sulle
procedure per debiti: ¢ quando, in seguito, le garanzie subiscano de-
prezzamento, il pensionato pud chiedere che siano reintegrate.

Se la garanzia non & costituita entro un termine assegnato, si
intima al debitore il pagamento dell'intiero valore capitale attuale
della pensione o rendita e degli arretrati coi relativi interessi al tasso
legale, e si procede immediatamente alla riscossione forzata.

¢y Fallimento del padrone, — In caso di fallimento del padrone,
come si & gia accennato, la ripartizione a favore dell’operaio infortu-
nato, o suoi aventi diritto, si fa in base al valore capitale della pensione
o rendita alla data della ripartizione, o alla data in cui il pagamento
deve eseguirsi a titolo anticipato, con l'aggiunta degli arretrati del
periodo anteriore a questa data e dei relativi interessi al tasso legale.

L'operaio infortunato che gode una pensione non pud ritirare la
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somma capitale se non nel caso in eui la pensione rvisulti inferiore a 45
corone all'anno. Negli altri casi, col capitale, a cura degli amministra-
tori del fallimento, si acquista in suo favore una pensione presso l'isti-
tuto reale di assicurazione.

d) Morte del padrone, — Se il padrone muore, i suoi debiti, sul
patrimonio da lui lasciato, sono pagati nell'ordine seguente, in base
agli art. 4 e 11 del cap. XVII del codice di commercio, modificati con
legge del 1901 : debiti per interramento, spese per l'inventario, onorari
al medico, medicamenti e alimenti durante Uultimo periodo di malattia
del defunto, onorari.di ¢oloro che lo hanno curato per tale periodo,
salario quotidiano o rimunerazione degli altri operai che trovavansi
alle sue dipendenze durante gli ultimi tre mesi, e, insieme, indennitd
funerarie, soccorsi di malattio ¢ arvetrats di pensions seadute, durante
lo stesso periodo di tre mesi, per indennita dlinfortunio dovute ai ter-
mini della legge relativa. In seguito vengono pagatbi, senza preferenza
fra loro, i erediti delle chiese, delle casse dei poveri e dei granai co-
munali verso i loro amministratori, della Corana, degli Stati del Regno,
delle citta, delle casse, degli stabilimenti finanziari ¢ delle istituzioni
pubbliche approvate dal Re verso gli impiegati preposti alla percezione
delle loro entrate per quelle cosi riscosse, come pure, in modo genérale,
i crediti contro i funzionari o impiegati della Corona per i beni che
hanno ricevuto nell'esercizio e per lesercizio delle loro funzioni. Poi
vengono soddisfatte, in linea ancora privilegiate, @ erediti relativi at
soceorsi di malattio del periodo posteriore all'epoca del fallimento e
quelli relativi agli arretvati, seaduti dopo la stessa epoca, delle pensioni
dovute in base alla legge sulle indennita per anfortuni del lavoro.

i85 15
Procenuna.

Ao Denuncia dell’infortunio. — Quando un operaio ¢ ferito per
infortunio deve darsene immediatamente avviso al padione, al direttors
del lavoro o al capo fabbrica.

Se Uinfortunio importa o si presume che debba importare la morte
o un‘altra conseguenza che dia luogo ad un’indenniti per incapaciti
permanente o temporanea, il padrone o, se il ferito era a servizio dello
Stato o di un Comune, il direttore del lavoro, ¢ tenuto — quando ha,
per dichiarazione dell'operaio o altrimenti, conoscenza dell'infortunio —.
a farne immediatamente denunzia per iscritto all’autorita di polizia
locale. Se il ferito & assicurato, nella denunzia si deve dare avviso della
esistenza ¢ dell'estensione dell’assicurazione. Contemporaneamente alla
denunzia di infortunio, o, se ¢id non & possibile, nel pilt breve termine,
deve inviarsi all'autorita di polizia un certificato medico, fatto a spese
del padrone, relativo alle cause del decesso o alla natura della ferita
e allo stato del ferito; se il certificato medico non potesse ottenersi
fenza una spesa esorbitante, potrebbe sostituirsi con un certificato del
pastore della parrocchia o di un funzionario o impiegato pubblico lo-
cale, del presidente dell'assemblea comunale o del presidente o di un
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membro della commissione comunale esecutiva o di un membro della
commissione esecutiva del distretto. f

L’autoritiv di polizia, alla quale deve inviarsi la denunzia o dichia-
razione d'infortunio, &, nella campagna il podesti, nelle citta dove
esiste la camera di polizia e nelle altre citta il magistrato, o, in man-
canza di questo, 'autorita municipale.

Se il padrone o il direttore del lavoro trascurano di fare nelle forme
preseritte la dichiarazione o dinviare il certificato medico o un altro
certificato che possa sostituirlo, sono passibili di un’ammenda da cinque
a duecento corone inclusivamente. Chiunque in siffatte dichiarazioni da
informazioni inesatte scientemente & punito con un’ammenda da venti-
cinque a mille corone inclusivamente, qualora la legge penale generale
non stabilisca pene in proposito. f

Le ammende non integralmente pagate sono trasformabili in con-
formiti della legge penale generale.

2. Inehiesta. — Quando un infortunio soggetto alle disposizioni
della legge ¢ stato denunciato all’autorith di polizia o & venuto altri-

menti a sua conoscenza, autorith di polizia deve al pitt presto possibile
procedere ad un'inchiesta. La stessa autoriti pud decidere tuttavia che
I'inchiesta. non abbia lwogo quando il padrone, con la denuncia dia
avviso da lui sottoscritto che Uinfortunio & avvenuto in circostanze per
le gquali & dovuta un’indenniti a norma di legge, restando cosi stabi-
lito il diritto dell'infortunato. i

[autoritd di polizia nelle campagne e nelle citti, esclusa la citta
di Stoccolma, @ tenuta a rimettere immediatamente al governo provin-
ciale gli atti che le pervengono e il processo verbale dell'inchiesta, se
questa ha avuto luogo.

3. Procedura per lo determinazione e il pagamento dell'inden-
nita. — Y Periodo contenzioso, — a) Tribunali ¢ gindizi arbitrali.
Competente a conoscere di una contestazione relativa ad una indenniti
prevista dalla legge infortuni & il tribunale ordinario di prima istanza
del luogo, in eni Vinfortwnio si & verificato o di quello in cui il conve-
nuto ha domicilio. 11 tribunale o il gindice chiede d'uflicio il processo
verbale dell’inchiesta e gli altri atti relativi all’infortunio.

Se il convenuto ritarda l'affare senza motivo, o se la contestazione
non vecte che sull’ammontare dell'indennita, la quale non sia negata
dal convenuto, il tribunale investito del gindizio, su richiesta dell’at-
tore, pud ordinare, nel primo caso, che una somma conveniente, non
inferiore all’ammontare che il convenuto pud averc concesso, €, nel ge-
condo caso, la somma minima incontestabile, debba essere pagata al-
Iattore a titolo di acconto sull’ammontare della sna domanda.

Le decisioni del tribunale per il pagamento di un acconto sono
sempre esecutive e cosi pure quelle per il pagamento dell'indenniti
definitivamente liquidata, quando, perd, in quest'ultimo caso, lo stesso
tribunale non disponga diversamente.

Non intendendo gli inferessati adire i tribunali, possono avanzare
ricorso per arbitrato,

Quando Uoperaio infortunato non & assicurato presso I'istituto regio
di assicurazione, gl interessati, di comune accordo, ¢ — se fosse gih
stato iniziato un procedimento giudiziario o un giudizio arbitrale —
il tribunale o l'arbitro, pessono provocare il parere dellistituto regio
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di assicurazione, per conoscere se il lavoro in cui l'operaio ferito era
oceupato © fra quelli contemplati dalla legge infortuni, oppure per co-
noscere in quale misura la ferita pub esseve considerata come causa
di una riduzione della capacitai di lavoro, Tale parere ¢ dato senza
spese.

La legge sugli infortuni non di norma aleuna sulle modalita e i
termini di opposizione, appello o ricorso contro le sentenze emesse in
materia d’infortuni, ai quali, pertanto, si applica la procedura ordinaria.

by Compromessi. — Gli interessati, dopo avvenuto l'infortunio,
ed anche dopo che sia stato investito del gindizio sul diritto a inden-
nitie, o sulla sua misura, un tribunale o un arbitro, possono venire ad
un compromesso. 11 compromesso che tendesse a sostituire la pensione
dovuta all’operaio ferito con una somma capitale versata in una sola
volta & valido solamente quando la pensione risulti inferiore a 45 cw-
rone all’anno.

B) Periodo esecutivo. — Per obbligare il padrone a pagare le in-
dennita dovute, in base ad accordo o decisione delinitiva, per pensioni
o rendite annue in conseguenza di infortunio sul lavoro, ogni qualvolta
egli si renda moroso, cecorrs avanzare domanda all'usciere superiore
con richiesta di pegno o di garanzia. Se il padrone o i suoi eredi non
forniscono le garanzie richieste, l'usciere superiore deve ingiungere ai
debitore di pagare il valor capitale del suo debito, e, occorrendo, pro-
cede all’esecuzione sui beni dello stesso debitore.

Per Vopposizione agli atti dell’useiere superiore si 2 plicano le
disposizioni generali sulla esecuzione per debiti ; ma se l'aare & rinviato
dinanzi al tribunale come litigioso, questo non pud prenunciarsi che
sull’obbligazione al pagamento, dopo di che 'usciere superiore continua
nell'ulteriore procedura.

La somma capitale che in tal modo fosse assegnata all'operaio in-
fortunato dovrebbe essere trasformata in una pensione presso listituto
regio d’assicurazione : tuttavia Voperaio potrebbe riscuoterla qualora
la pensione corrispondente visultasse inferiore a 45 corcne all’anno.

() Preserizione. — 11 diritto a indennitd derivante dalla legge
infortuni deve invocarsi — sotto pena di decadenza — mediante cita-
zione dinanzi al giudice o domanda di ricorso a un arbitrato:

1) se l'infortunio non ha causato la morte:

@) nel termine di due anni a datare dallinfortunio qualora —
non essendo l'operaio assicurato presso listituto reale d’assicarazione —
debba rivolgersi al padrone;

) nel termine di tre anni dalla stessa epoca se il diritto deve
farsi valere verso listituto reale d’assicurazione ;

2) se linfortunio ha cauvsato la morte, entro gli stessi termini,
a partire perd dal giorno del decesso.

Tuttavia tali prescrizioni non si compiono se nei termini suddetti
gli interessati concludono un accordo sull’indenniti o convengono di
rimetterc la questione dell'indennita alla decisione definitiva di un
a1 bitro.

4, Revisione dell’indennita. — Se -— dopo che ¢ stata determinata
l'indennita per l'operaio infortunato, sia con decisione definitiva di un
tribunale o di un arbitro, sin mediante accordo amichevole - soprav-
viene un mutamento essenziale negli elementi che hanno servito di
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base per determinarla, & ammessa l'azione per la revisione dell’inden-
nita, da farsi valere perd nel termine di due anni dal giorno della de-
cisione o dell’accordo. Y

11 tribunale competente per conoscere di tale azione & quello di
prima istanza che ha deciso sull’indennita, e guando I'indennita fosse
stata determinata da un arbitro o con accordo amichevole, sorge ia
competenza del tribunale di prima istanza del luogo in cui & avvenuto
I'infortunio.

I/indenniti non pud essere modificata che per il periodo successivo
alla data della domanda di revisione, se questa ¢ presentata dal pen-
sionato ; qualora la domanda sia presentata dal debitore dell’indennita,
essa non pud menomare i diritti ad una indennita, il cui pagaments
sia scaduto anteriormente alla date della domanda medesima.

b. Penalitd. — Le legge stabilisce alcune penalita, alle quali si ©
gih accennato, per il padrone o il direttore del lavoro che trascurano
di fare la denuncia o dichiarazione d’infortunio, o di inviare il certi-
fieato medico o un altro certificato valevole a sostituirlo a norma di
legge, ¢ precisamente un’ammenda da cinque a duecento corone 11~
clusivamente.

Anche coloro che forniscono scientemente informazioni inesatte
nella dichiarazione d’infortunio, sono passibili di un’ammenda da venti-
cinque a mille corone inclusivamente, a meno che in proposito la legge
penale generale non stabilisca delle pene.

Le ammende suddette sono devolute allo Stato, Se non possono
essere pagate vengono trasformate in conformita della legge penale.

6. Disposizioni transitorie. — La legge b luglio 19C1, qui esposta,
abroga la legge 12 marzo 1886 sulla responsabilita degli infortuni cau-
sati nell'esercizio delle strade ferrate. Le disposizioni di quest'ultima
legge perd continueranno ad applicarsi per gli operai ¢ capimastri che i
troveranno in servizio all’entrata in vigore della nuova legge.

Legge sugli infortuni degli operai sul lavoro
nello Stato di New Jersey (Stati Uniti).

Il % aprile 1911 ¢ stata approvata nello Stato di New Jersey
una nuova legge sugli infortuni, la quale & entrata in vigore il &
luglio 1911. :

La legge riconosce nella sezione 1* (art. 1-6) il diritto di risar-
cimento da parte dell’operaio in tutti i casi di infortunio in cui
la negligenza del padrone o contrattore sia la causa naturale e
prossima dell’infortunio stesso.
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Questo diritto non & menomato dal fatto che I'infortunio sia
stato causato dalla negligenza di un compagno di lavoro, ne dal
fatto che 'operaio abbia assunto i rischi inerenti all’impiego da
lui accettato.

In tutti i procedimenti per infortunio dipendenti dalla nuove
legge spetta al padrone o contrattore I’obbligo di provare che l'in-
fortunio sia stato causato da volontaria negligenza dell’operaio.

Dopo avere stabiliti questi principi generali applicabili in ogni
caso. la nuova legge passa a stabilire delle norme speciali per il
ricarcimento di danni in casi di infortuni, le quali perd non tro-
vano applicazione quando cosi il padrone o il contrattore come
'operaio dichiarino di non acceflare le norme stesse (sezione 2°
della legge, art. 7-22).

Nei casi invece in cui le dette norme sono accettate, la mi-
sura del risarcimento per infortuni senza alcun riguardo alla ne-
gligenza del padrone & tassativamente fissata dalla legge, la quale
contempla tutti i possibili casi di inabilitazione permanente o tem-
poranea, come infine di morte.

Ogni contratto di prestazione di lavoro posteriore all’attua-
zione della nuova legge si presume che implichi Paccettazione
delle norme speciali di cui sopra tranne che non sia altrimenti
stabilito nel contratto.

I necessario che gli operai stiano quindi molto attenti nello
stipulare contratti di lavore contenenti la espressa dichiarazione
che non si aceetlano le norme fisse stabilite dalla legge.

Le persone di famiglia dipendenti dall’operaio morto per in-
fortunio (vedove e figli, genitori, nonni e nipoti, fratelli e sorelle
a carico dell’infortunato) non hanno aleun diritto a risarcimento,
giusta le norme speciali fissate dalla nuova legge, se non risie-
dono negli Stati Unitfi.

Durante le prime due settimane di malattia il padrone & obbli-
gato soltanto a provvedere alla cura dell’operaio colpito da in-
fortunio. i

11 padrorie non ha obbligo di pagare aleun risarcimento se
I’infortunio occorso non gli sia stato debitamente notificato.
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11 padrone ha il diritto di far visitare l'operaio colpito da in-
fortunio da un proprio medico. Se Poperaio rifinta di farsi visi-
tare da codesto medico perde ogni diritto al risarcimento.

Le somme dovute per risarcimento di danni in casi di infor-
tunio costituiscono dei crediti privilegiati nello stesso modo delle
<omme dovute per salari non pagati.

Seguono nella sezione 111 della legge altre disposizioni di
indole generale.

§i pubblicano qui appresso le disposizioni della legge che fis-
cano Pammontare delle indenniti.

Art, 11. — In casi di infortuni non geguiti da morte, gli inden-

nizzi sono fissati come appresso:

«) Per un infortunio che n.pl.‘mrti inabilith temporanea al lavoro,
il 50 %, del salario percepito al momento di detto infortunio, con un
massimo di § 10.00 per settimana ed un minimo di 5 ; se, tuttavia, al
momento dell’infortunio, l'operaio riceva un salario minore di cingue
dollari per settimana, allora egli prendera Vintiero salario. Questo
compenso dovra esser pagato durante il periodo di inabilita al lavoro,
purche detto periodo non superi le trecento settimane.

#) Per inabilith di caraltere totale ¢ di natura permanente il
50 94 del salario riscosso al momento dell’infortunio con un massimo
di dieci dollari per settimana od un minimo di cinque; perd, se al
momento dell'infortunio l'impiegato riscuota un salario minore di cin-
que dollari per settimana, allora egli dovri ricevere l'ammontare intero
del salario settimanale. Questa indennita verra pagata durante il pe-
riodo della inabilita al lavoro dell’operaio, ma non oltre quattrocento
settimane.

¢) Per inabilita di carattere parziale ma di natura permanente,
la indennita verra liquidata in base alla entith di detta inabilita-
zione, Nei casi contemplati nel seguente elenco I'indennita sara quella
fissata nello elenco stesso, e ciol:

Pollice. — Per la perdita di un pollice, il 50 7 del salario giorna-
liero per la durata di sessanta settimane.
Indice. — Per la perdita del dito indice, il 50 9, del salario gior-
naliero per la durata di trentacinque settimane.
. Dito medio. — Per la perdita del dito medio, il 50 ¢, del salario
per la durata di trenta settimane.
Anulare. — Per la perdita dell'anulare, il B0 9 del salario giorna-

liero per la durata di venti settimane.

Mignolo. — Per la perdita del dito mignolo, il 50 % del salario
giornaliero per la durata di quindici settimane.

Falangi. — La perdita della prima falange del dite pollice, o di
qualsiasi altro dito, verta considerata eguale alla perdita di una meta
di detto pollice o di detti altri diti, e la indennitdy corrispesta sara

della meta dell’ammontare delle indennita pil sopra specificate.
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Ller pitt di una falonge. — La perdita di pit di una falange verra
considerata, agli effetti della indenniti, come la perdita di un Adito
intero o del pollice ; purche in nessun caso Pammontare della indennita
per pitt di un dito ecceda I'ammontare determinato in elenco per la
perdita di una mano.

Lollive del piede. — Per la perdita del pollice di un piede, il 50 i,
del salario giornaliero per la durata di trenta settimane.

Altri diti del piede. — Per la perdita di uno dei diti dei piedi che
non siano diti polliei, il 50 % del salario giornaliero per la durata di
dieci settimane.

Falangi (piede). — La perdita della prima falange di qualsiasi
dito dei piedi verri considerata eguale alla perdita di una meti di un
dito di piede, e la indenniti da corrispondersi sara della meti dell’am-
montare pit sopra determinato.

Pii di una falange (piede). — La perdita di pit di una falange di
piede verra considerata equivalente alla perdita dell'intero dito.

Mano. — Per la perdita di una mano, verri corrisposto il 50 9%
del salario giornaliero per la durata di centocinguanta settimane.

Braceia. — Per la perdita di un braccio, verri corrisposto il 50 o
del salario giornaliero per la durata di duecento settimane.

Piede. — Per la perdita di un piede, il 50 9 del salario giorna-
liero per la durata di centoventicinque settimane.

Gambe. — Per la perdita di una gamba, il 50 % del salario gior-
naliero per la durata di centosettantacinque settimane.

Occhio. — Per la perdita di un occhio, il 50 % del salario giorna-
liero per la durata di cento settimane.

Ambo le mani, ece. — La perdita di ambo le mani, o ambo le

braceia o ambo i piedi 0o ambo le gambe o ambo gli ocehi o di ogni or-
gano doppio costitnira inabilitazione totale e permanente che verra
indennizzata a norma dei provvedimenti inclusi nel capoverso b) del
presente articolo.

Altri casi. — In tutti gli altri casi di questa specie P'indennita
dovra essere , di fronte alle somme come sopra stabilite, nella stessa
proporzione della inabilita di fronte a quelle espressamente sopra
enunciate.

Qualora I'imprenditore e l'operaio non ricscano a convenire cirea
ammontare delle indennita da pagarsi in casi non considerati dal
presente elenco, 'ammontare della indennitid verriv stabilito a norma
dell’articolo 20 di questa legge (1).

Massimo e minimo delle indennita. — T indennita stabilite in
questo capoverso b) sono soggette tutte agli stessi limiti, per gquanto
riguarda il massimo ed il minimo delle indennita, di quelle stabilite
‘dal capoverso a).

Art. 12, — Caleolo delle indennita in caso di morte. — In caso di
merte la indennita verrd computata ma non distribuita secondo la ratio:
seguente:

1) Quando P'operaio lascia persone viventi a suo carico al mo-
mento della morte:

(1) L’articolo 20 fissa tutte le norme per il procedimento giudizia-
rio da seguirsi nei casi di mancato accordo.
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S orfano o orfani, un minimo del 25 % del salario dell’operain
niorto, col 10 9 in pi per ogni orfano, se gli orfani eccedono il nu-
mero di 2, finb a un massimo del 60 7.

Se vedova, sola, il venticinque per cento del salario del deceduto.

Qo vedova e un figlio, il quaranta per cento del salario.

Se vedova e due figli, il quarantacinque per cento del salario del
deceduto.

So vedova ¢ tre figli il cinquanta per cento del salario.

Se vedova e quattro figli il cinguantacinque per cento del salario.

Qe vodova e cinque figli, il sessanta per cento del salario.

Qe vedova e un genitore il cinquanta per cento del salario.

S0 nonni e nipoti (discendent1) o fratelli e sorelle minori o inca-
pacitati, il venticinque per cento del salario del deceduto.

Distribuzione delle indennita in caso di morte. —— La indennita in
caso di morte verri computata in base alla misura stabilita come sopra,
ma verra distribuita a norma delle leggi di questo Stato ecirca la di-
stribuzione delle eredita di persone morte senza testamento, sempre
¢he P'operaio morto non abhia lasciato testamento.

2y Quando I'operaio non lasei persone viventi a suo carico al
momento della morte il padrone sara tenuto a pagare le spese dell’nl-
tima malattia e del seppellimento, ma non oltre duecento dollari.

Orfani e minorenni. — Sincluderanno nel computo della inden-
nita per gli orfani e gl altri figli, soltanto quelli minori ai sedici anni,
¢ solamente finch® abbiano raggiunto i sedici anni, alla quale etd il pa-
gamento dell’indennita liquidata per essi cesseri.

Indennita settimanale. — La indennith in caso di morte varierd
da un massimo di dieci dollari la settimana a un minimo di cingue
dollari per settimana; perd, se al momento dell'infortunio l'impiegato
riscuota un salario minore di cinque dollari per settimana, allora l'in-
dennitii consistera nel completo ammontare del salario settimanale.

Durata. — La indennita come sopra stabilita dovra esser pagata
per la durata di trecento settimane.
Cli stranieri sono eccettuati. — Llindennita a norma del presente

articolo non sard corrisposta aghi stranjeri viventi a carico dell’operaio
morto, quando detti stranieri non risiedono negli Stati Uniti.

Legge sulla responsabilita dei padroni in caso d’infortunio
sul lavoro nello Stato di Wisconsin (Stati Uniti).

11 Parlamento dello Stato di Wisconsin ha votata una legge
sulla responsabilita dei padroni in caso d'infortunio, che andrd
in vigore il 1° settembre 1911.
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Questa legge ¢ frutto dei lavor: di un’apposita Commissione
parlamentare composta di tre senatori e di quattro deputati (1), la
quale venne nominata nel 1909 dal Governatore di quello Stato.
Dal punto di vista degli interessi degli immigrati ¢ dei loro eredi
questa legge ¢ importante, percheé contiene una clausola (ultimo
periodo del paragrafo 5 della Sezione 2394-10) la quale — limita-
tamente agli operai considerati dalla legge stessa —— sancisce che
nessun individuo puo essere escluso dai benefici viconosciuti dalla
legge per il fatto di essere uno straniero non  residente, e
perché lo Stato di Wisconsin ¢ appunto uno dei due Stati della
Unione (2) nei quali, per decisione delle rispettive Corti Supreme,
veniva negato a tutti ghi stranieri non residenti il diritto di liqui-
dare danni sofferti in conseguenza della morte dei loro aventi
causa, occorsa per colpa di terzi.

La legge puo dividersi in due parti. Nella prima, generica ed
applicabile alla tutela di tutti gli operai indistintamente, si rico-
nosce che, in caso d’infortunio sul lavoro, il padrone responsabile
non pud eccepire a propria difesa la presunzione che 'operaio,
vittima dell’infortunio, avesse assunto il rischio connesso al lavoro
che aveva accettalo di compiere, né eccepire la corresponsabilita,
nel fatto che ¢ stato causa dell’infortunio, di un compagno di la-
voro dell’operaio infortunato. Nella seconda parte, specifica ed
applicabile soltanto a delerminate calegorie di operai, si stabi-
liscono compensi determinati a vantaggio degli operai colpiti da
infortuni sul lavoro. Questa seconda parte & a sua volta divisa
in due sezioni: la prima, obbligatoria, sanziona la responsabilita
dello Stato, delle Contee, delle Citta, dei Comuni, dei Villagegi o
Distretti scolastici in caso che lavoratori, direttamente impiegati
da questi enti, sieno colpiti da un infortunio sul lavoro. La seconda
sezione, facoltativa, ¢ applicabile soltanto a quei padroni i quali

(1) Senatori: Sigg. A. W. Sanborn, E. T. Fairchild, John J. Blai-
ne: Deputati: Wallace Ingalls, C. B. Culbertson, Walter D. Egan,
George G. Brew.

(2) Winsconsin e Pennsylvania.
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abbiano dichiarato in iscritto di voler acceltare le responsabilita
sancite dalla legge stessa.

Per apprezzare il valore pratico di questa misura legislativa
occorre tener presente che, negli Stati Uniti, il padrone & respon-
sabile dei danni verso il proprio operaio vittima di infortunio sul
lavoro soltanto nei casi nei quali 'infortunio sia occorso esclusi-
pamente per colpa del padrone, e che la misura del compenso @
fissata dai giurati. Cosieche, 'operaio vittima di un infortunio,
per liquidare i danni da lui sofferti, deve provare: 1° che egli non
ha in nessun modo, con la propria negligenza, contribuito a provo-
care il fatto che ha prodotto I'infortunio: 2° che I’infortunio non &
imputabile alla negligenza di un suo compagno di lavoro; 3° che
la causa che ha provocato I’infortunio non pud essere ritenuta
quale una delle alee del suo mestiere o lavoro. Sono queste tre
prove, correlative alle teoriche della « contribulory negligence »
della « fellow-servant negligence » e della « assumption of risk »,
le quali rendono difficilissimo all’operaio colpito da un infortunio
la liquidazione di un gualsiasi compenso per i danni da lui sofferti.
La situazione di questi operai ¢ aggravata dal fatto che la ri-
chiesta dei danni deve essere avanzata dinanzi ai tribunali co-
muni ¢ secondo le norme della procedura regolare, la quale, allo
stato attuale delle cose, esige oltre due anni di tempo perché una
cansa possa essere definitivamente ed inappellabilmente risolta.
Inoltre. le liti per infortuni costituiscono talvolta un indecoroso
mercato per gli avvocati americani di poco conto, i quali le assu-
mono  previo rilascio a loro beneficio, da parte dell’operaio, del 50
per cento dell’ammontare, netto di spese, che viene pagalo dal
padrone nei casi in cui questi & ritenuto responsabile dal magi-
strato. Il sistema presente non soddisfa ne operai, n¢ padroni. Ai
primi, praticamente, riesce difficilissimo poter fare riconoscere la
responsabilita dei padroni. Questi, poi, sono costretti a pagare
forti premi a speciali Compagnie di assicurazione per garentirsi
contro le noie e le spese delle innumerevoli liti che vengono loro
mosse dagli avvocati patrocinatori degli operai vittime di infor-
tuni, e, nei casi in cui vengono dichiarati responsabili, essi sono,
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per lo piu, condannati a pagare ingenti somme, essendo — come
¢ stato gia detto — devoluto ai giurati il fissare la misura del
compenso.

La legge in esame nella prima parte modifica il diritto vigente
ed annulla, a favore di tutti gli operai indistintamente, le due
ultime delle tre sopra menzionate difese finora sancite a beneficio
dei padroni convenuli per rispondere di danni in casi di infortuni.
Con la seconda parte stabilisce somme determinate a compenso dei
danni sofferti daglhi operai infortunati e erea un apposito comitato
di arbitri per definire, con procedura sommaria, le questioni rela-
tive agli infortuni. L'applicazione di questa seconda parte, per
quanto riguarda i privati, viene condizionata all’acceltazione dei
padroni interessati perche, secondo gli statuli fondamentali della
Confederazione e di tutti gli Stati, nessun cittadino puo essere ob-
bligato a pagare alcuna somma se non in seguito a regolare proce-
dimento da svolgersi innanzi ai tribunali comuni. Appunto per aver
reso automaticamente obbligatorio i1l pagamento delle indennita
stabilite a favore degli operai vittime d’infortuni una legge votala
I’anno scorso dal Parlamento dello Stato di New York é stata re-
centemente dichiarata contraria alla Costituzione e percio nulla.
Per evitare appunto questo pericolo 1 legislatori dello Stato di Wi-
sconsin hanno reso facoltativa, per quanto riguarda i privati, la
seconda parte della misura da essi adottata. Lo sviluppo che essa
avrda dipende dal numero di padroni che aceetteranno le responsa-
bilita in essa sancite.
Segue il testo della legge.

Legge sugli indennizzi agli operai in caso d'infortunio sul lavoro
nello Stato di Wisconsin (Stati Uniti).

(The Wisconsin Workmen's Compensalion Leae)

I1 popolo dello Stato di Wisconsin, rappresentato dal Senato e
dall’Assemblea, stabilisce quanto segue:

SezioNe 1. — Nelle leggi dél Wisconsin vengono aggiunte le se-
guenti trentadue nuove sezioni.

Seziove 2394-1. — In qualsiasi azione intentata per ottenere ri-
valsa di danni sofferti in questo Stato in seguito ad un infortunio sul

632



27

lavoro o a morte occorsa in conseguenza di tale infortunio dovuto a
negligenza del padrone o di qualsiasi rappresentante, agente ¢ impie-
gato del padrone, non potri eccepirsi a difesa del convenuto:

1. Che l'operaio implicitamente o esplicitamente avesse assunto
il rischio che ha provocato l'infortunio.

2. Che l'infortunio o la morte sia occorsa per negligenza di un
compagno di lavoro, nei casi in cui il convenuto avesse in servizio,
all’epoca dell'infortunio, quattro o pit operai.

I esente dalle disposizioni di questa sezione il padrone che abbia
aderito a pagare indennizzi in caso di infortuni come prescritto nelle
sezioni seguenti di questa legge.

Sezione 2394-2. — Nessun contratto o regolamento potra esimere
il padrone da qualsiasi delle disposizioni sancite nella precedente
sezione.

Sezione 2394-3. — Eccelto per quanto riguarda gli operai che
lavorano in officine o uffici di Compagnie fervoviarie, i quali sono consi-
derati nelle disposizioni del paragrafo 9 della sezione 1816 delle Leggi,
modificata dal capitolo 254 delle Leggi del 1907, il termine « padrone »,
ai sensi delle due precedenti sezioni, non comprende alcuna Compagnia
ferroviaria come definita nel paragrafo 7 della citata sezione 1816 con
relativa modificazione, perché questa sezione 1816, con le relative mo-
dificazioni, rimane tuttora in forza ed inalterata, saivo come gia esposto,
dalle precedenti sezioni di questa legge.

SezioNe 2394-4. — Il padrone & responsabile per gli indennizzi
qui appresso stabiliti, ad esclusione di qualsiasi altra sua responsabilita,
per qualsiasi lesione personale accidentalmente sofierta da un suo ope-
raio o per la morte di questi se la lesione & causa prossima della morte,
nei casi in cui concorrono le seguenti condizioni di fatto: \

1. Quando, all’epoca dell'infortunio, sia il padrone, sia I'operaio,
sono soggetti alle disposizioni di questa legge giusto le norme conte-
nute nelle sezioni che seguono.

. 2. Quando, nel momento in cui avviene I'infortunio, l'operaio
compie un lavoro che © conseguenza o incidentale allo incarico af-
fidatogli.

3. Quando la lesione © conseguenza prossima dellinfortunio e
non & causata dalla malizia dell’'operaio.

Nei casi in cui concorrono le suesposte condizioni per ottenere in-
dennizzi per danni causati da lesioni o da morte, il diritto alla liquida-
zione degli indennizzi stabilito dalle disposizioni di questa legge,
costituira l'esclusivo rimedio che si potra esperire contro il padrone per
tali lesioni o morte: in tubti gli altri casi la responsabilita del padrone
non © in nessuna maniera modificata dalle disposizioni di questa e
delle successive sezioni, ma sard soggetta a quelle sancite nelle prece-
denti sezioni della presente legge. i

Sezione 2394-5. — Le persone qui sotto elencate sono, ai termini
della sezione precedente, i padrani soggetti alle disposizioni di questa
legge:

1. Lo Stato e ciascuna contea, cittd, comune, villaggio e di-
stretto scolastico in esso compreso.
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2. Qualsiasi individuo, ditta ¢ societi privata (compresa qual-
siasi societa esercente servizi pubblici) che abbia ai propri servigi, a
salario o a stipendio, qualsiasi persone in base a contratto esplicito
o implicito, orale o seritto e che nel momento o prima dell'infortunio,
a causa del quale viene chiesto un indennizzo ai termini della presente
legge, abbia, nelle modalith prescritte nella sezione che segue, dichia-
rato di sottoporsi alle disposizioni di questa legge e che non abbia,
precedentemente all'infortunio, fatta una dichiarazione in contrario
nelle modalita disegnate dalla sezione seguente.

Sezione 2394-6. —11 padrone & sottopone alle disposizioni di questa
legge rvegistrando presso la commissione per gli infortuni industriali,
di cui qui appresso, una dichiarazione scritta nella quale egli espres-
samente accetta le disposizioni di questa legge. La registrazione di
questa dichiarazione avra U'effetto di sottoporre il padrone che la fa
alle disposizioni di questa legge e di qualsiasi modificazione di essa, ai
sensi della sezione 23945, per il periodo di un anno dalla data della
registrazione stessa, e, successivamente, senza alcun atto da parte dello
interessato, per altri periodi ciascuno della durata di un anno, a meno
che tale padrone, almeno sessanta giorni prima della scadenza del primo
o di uno degli anni successivi, non registri nell'ufficio della commis-
gione succitata un atto scritto in eui egli dichiari di ritirare la propria
accettazione alle disposizioni della presente legge.

SEzioNE 2394-7. — Il termine « operaio » quale usato nella se-
zione 2394-4 di questa legge indica:

1. Qualsiasi individuo a servizio dello Stato o di qualsiasi contea,
citta, comune, villaggio o distretto scolastico in esso compreso il quale
sia impiegato, in forza di nomina o contratto, a salario o a stipendio
ceeetlo 1 funzionari dello Stato, della contea, cittih, comune, villaggio
o distretto scolastico, beninteso che un individuo impiegato da un
appaltatore il quale ha stipulato un contratto con lo Stato, cittd, co-
mune, villaggio o distretts scolastico non verra considerato quale un
impiegato dello Stato, citta, comune, villaggiv o distretto scolastico
che tale contratto ha stipulato.

9. Qualsiasi persona al servizio di un’altra in forza di contratto
a stipendio o a salario, implicito o esplicito scritto o verbale, compresi
gli stranieri ed anche i minorenni i quali, in base alle leggi del paese,
hanno 1l permesso di lavorare (ed i quali, ai fini della successiva se-
zione di questa legge, saranno considerati alla stessa stregua degli ope-
rai adulti e quali persone capaci a contrattare), ma escluse tutte le
persone l'impiego delle quali sia puramente casuale e non connesso allo
svolgersi ordinario del traffico, degli affari, della professione o della
occupazione del padrone.

Sezione 2394-8. — Qualsiasi operaio quale definito nel paragrafo
1 della sezione precedente sard soggetto alle disposizioni di questa legge
e delle sue modificazioni. Qualsiasi operaio quale definito nel paragrafo
2 della sezione precedente sard reputato soggetto alle disposizioni di
questa legge ai sensi della Sezione 2394-4 ¢ di qualsiasi sua modifica-
zione, se nel momento in cui occorse I'infortumo in conseguenza del
quale viene chiesto 'indennizzo:
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1. Il padrone convenuto © soggetto alle dispesizioni di questa
legge, se tale fatto sia noto o no all'operaio attore.

2. L'operaio attore non abbia — nel momento di accettare il
contratto d'impiego esplicito, implicito, orale o seritto — notificato in
iseritto al padrone che egli preferisce di non esser soggetto alle dispo-
sizioni di questa legge ovvero, nei casi in cui tale contratto di impiego
sia stato fatto prima che il padrone accettasse le disposizioni di questa
legge, egli (operaio attore) abbia notificato in iseritto al proprio pa-
drone che egh opta a favore delle disposizioni di questa legge, oppure
nel caso in cui detto operaio, senza procedere a nessuna delle due ac-
cennate notificazioni, sia rimasto al servizio del padrome per trenta
giorni conseculivi alla registrazione, da parte del padrone, della di-
chiarazione di opzione a favore delle disposizioni di questa legge, fatta
nell'ufficio della succitata commissione per gli infortuni industriali.

Seziong 2394-9. — Negh infortuni nei quali esista la responsabilita
sancita dalla presente legge, essa implica:

1. L’assistenza medica e chirurgica, le medicine, i preparati,
ogni rifornimento chirurgico ¢ medico, le gruccie e gli apparecchi che
sieno necessari, per curare ed assistere l'infortunato, al momento in
cui oceorse Uinfortunio e successivamente per il periodo di inabiliti
della vittima, ma non oltre i novanta giorni, il tutto dev'essere fornito
dal padrone ed in caso di negligenza o di rifinto da parte di questo
ultimo egli sard tenuto responsabile per le spese fatte al riguardo da o
nell'interesse dell’operaio colpito da infortunio.

2. Nei casi in cui linfortunio causa inabilith — un indennitd
pagabile quale salario a partire dall’ottavo giorno seguente quello nel
quale l'operaio & stato obbligato ad abbandonare il lavero in conse-
guenza delle lesioni riportate e pagabile successivamente ogni setti-
mana nelle misure qui sotto determinate:

a) In caso di inabilitd totale il sessantacinque per cento del red-
dito medio settimanale durante il periodo di inabilita. Se questa @ tale
da render I'operaio non solo assolutamente inabile al lavoro ma anche
inabile a curarsi senza l'assistenza di un infermiere, I'indennita, du-
rante il periodo in eui & richiesta 'agsistenza di un infermiere dopo i
primi novanta giorni, al cento per cento del reddito medio settimanale ;

o) Im caso di inabilith parziale il sessantacinque per cento della
perdita settimanale di salario durante il periodo di tale inabilita.

¢) Nel caso che Uinabilitd causata dall'infortunio sia in alcuni
periodi totale in altri parziale, l'indennita settimanale in tali periodi
di totale o parziale inabilith, sari pagata nelle misure specificate rispet-
tivamente nei paragrafi ) ¢) &) di questa sezione.

o) Le disposizioni contenute nei paragrafi «) b) ¢) d) di questa
sezione sono soggette alle seguenti limitazioni:

La somma totale delle indenniti per inabilitic derivate dallo stesso
infortunio da pagarsi allo stesso operaio, non potri mai esser superiore
a quattro volte il reddito medio annuale di tale operaio.

I1 periodo totale durante il quale viene pagata lindennitdi non
potrd in nessun caso superare quindici anni dalla data dell'infortunio.

L’indennita settimanale dovutane l'ottavo giorno dopo il di in
cui loperaio fu costretto ad abbandonare il lavoro, in conseguenza
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dell'infortunio, pud esser trattenuta fino al ventinovesimo giorno suc-
cessivo al di dell'abbardono del lavoro: se a tale epoca l'nperaiu o
guarito ed ¢ abile al lavoro, l'indenniti non sard liquidabile ; se invece
Iinabilith al lavoro sussiste lindennita sard aggiunta a quella sotti-
manale dovuta nel ventinovesimo giorno di inabiliti e sari pagata in-
sieme a questa.

Nessuna indennita sara liquidabile se il periodo di inabilith non
dura’pin di una settimana dal giorno in cui 'operaio lascia il lavoro in
conseguenza delle lesioni da lui riportate.

3. La morte della vittima dell'infortunio non modifica gli ob-
blighi del padrone, specificati nei paragrafi 1 e 2 di questa sezione per
quanto concerne il pagamento di quelle indennita che al momento in
cui occorse la morte sieno divenute liquidabili, ma la morte rappre-
senta il termine del periodo di inahilita ed il padrone sari tenuto a
pagare, invece delle inden_uita‘l per inabilita, le seguenti sovvenzioni :

a) Nei casi in cui la vittima dell'infortunio lasci una o piit
persone che erano sostenute in‘t.era.nmnte da lui, la sovvenzione deve
esser sufficiente a formare, insieme alle indennitd gia pagate o paga-
bili all'epoca della morte, una somma pari a quattro volte il reddito
medio annuale dell’operaio morto — salvo restando gli obblighi sanciti
nel paragrafo 1 di questa sezione. La sovvenzione sara pagabile in rate
settimanali, pari al salario settimanale che percepiva la vittima, a meno
che la Commissione non ne disponga il pagamento in una sola rata

b) Nei casi in cui la vittima dell'infortunio non lasei nessuno, in-
teramente sostenuto da lui, ma lasei invece una o piit persone che crano
parzialmente sostenute dal suo lavoro, la sovvenzione sara pari ad una
percentuale del quadruplo del reddito medio annuale eguale alla per-
centuale che rappresentava, sul reddito medio annuale della vittima,
la somma media annuale che questa dava alla persona da lui parzial-
mente sostenuta. La sovvenzione sara pagabile in rate settimanali cor-
rispondenti in ammontare al salario settimanale dell’operaio morto,
beninteso che la somma totale delle indennity per lesioni e per morte
(esclusi i benefici prescritti nel paragrafo 1 di questa sezione) non puo
-eccedere il quadruplo del reddito medio annuale dell’operaio morto.

¢) La responsabilita del pagamento delle sovvenzioni in seguito
a morte stabilite nei paragrafi «) e h) esiste soltanto quando Uinfortunio
& causa prossima della morte dell’'operaio ; beninteso che se linfortunio
& causa prossima di inabiliti permanente e la morte & provocata da
qualche altra causa prima che scada il termine di pagamento della in-
dennity per inabilita, la sovvenzione per morte deve esser pari a quella
dovuta nel caso in cui l'infortunio sia la causa prossima della morte. Se
Vinfortunio & causa prossima di inabilith parziale permanente e la vit-
tima muore per qualche altra causa prima che cessi il periodo di paga-
mento dell'indennita per inabilita, il padrone ¢ obbligato a pagare ubna
percentuale delle sovvenzioni per morte, stabilite nei paragrafi «) e b)
che compensi equamente la diminuzione nella capacita di guadagno,
nel lavoro in cui era occupato l'operaio al tempo dell'infortunio, cau-
sata dalla parziale inabilita permanente da questo provocata.

d) Nel casoiin cui la vittima dell'infortunio muore senza lasciar
nessuna persona che era da lui sostenuta e la causa prossima della sua
morte & 'infortunio, la sovvenzione consistera di una ragionevole somma

per coprire le spese di funerale, mai superiore a dollari 100.

636



31

SezioNg 2394-10. — 1l reddito settimanale del quaie si fa cenno
rella sezione 2394-9 deve consistere della cinquantaduesima parte del
reddito medio annuale deil’operaio: e questo deve esser caleolato in
misura non inferiore a dollari 375 né superiore a dollari 760. Infra
questi limiti il reddits settimanale deve essere determinato come segue:

a) Se loperaio vittima dell’infortunio ¢ stato occupato nel lavoro

che compiva quando avvenne Uinfortunio — sia con lo stesso o con di-
versi padroni — per Pintero anno precedente il giorno dell'infortunio, il
suo reddito medio annuale sard formato moltiplicando per trecento il
salario medio giornaliero da lui ricevuto nelle giornate in cui ha la-
vorato.

by Se la vittima dell'infortunio non @ stato occupato per nn anno
al lavoro in eni si trovava quando © occorso linfortunio, il suo red-
dito medio annuale sard formato moltiplicando per trecento il salario
quotidiano medio che un operaio della, stessa classe avrebbe gnadagnato
nelle giornate di lavoro lavorando per un anuo nello stesso o simile
opificio o ufficio della stessa o vicina localiti.

¢) Nei casi in eui i metodi surriferiti non possano esser seguiti
per determinare con equita il reddito medio annuale dell’operaio vit-
tima dell’infortunio, il suo reddito medio annuale sard calcolato in base
ai precedenti guadagni di lui e degli altri operai oceupati nello stesso
lavoro o in lavori simili nella stessa localith o in una localita vicina.

o) 11 fatto che la vittima dell'infortunio ahbia precedentemente
sofferto d'inabilita al lavoro, ovvero abhbia ricevute delle indennita, non
gli impedisce di ricevere indennita per successive lesioni da lui ripor-
tate ¢ non csime 1l padrone dal pagare la sovvenzione in caso di
morte, ma l'indennita per il susseguente infortunio o per la morte
consigtera di una somma la quale rappresenti ragionevolmente 1'an-
nuale capacith produttiva dell'operaio all’epoca dell'ultimo infortunio e
sari determinata in base alle limitazioni stabilite nei paragrafi prece-
denti di questa svssione.

2. La perdita settimanale di salario, di cul nella sezione 2394-9,
consisterd di quella percentuale del reddito medio settimanale della
vitbima dell'infortunio che rappresenti equamente il grado di diminu-
zione nella capacita produttiva dell’operaio nel lavoro in cui egli era
ceeupato al tempo in cui avvenne linfortunio, ed essa sarh determi-
nata in relazione alla natura ed importanza delle lesioni riportate dal-
I'infortunato,

3. Ai termini della presente legge le persone qui sotto elencate
sono considerate quale esclusivamente e interamente a carico dell’ope-
raic che muoia in seguito ad infortunio sul lavoro.

«) La moglie che viva con il marito all’epoca della sua morte.

h) 11 marito che viva con la moglie all'epoca della di lei morte.

¢) 11 o i fighi di etd inferiore ai 13 anni (o di ela maggiore, ma
incapaci fisicamente o mentalmente a guadagnar la vita) che vivano
con il genitore colpito da infortunio all’epoca della di lui morte e nel
caso in cui non sopravviva l'altro genitore. Nei casi in cui i figh siano
diversi la sovvenzione per morte dovra esser divisa fra loro in rate
eguali.

In tutti gli altri casi la questione di intera o parziale dipendenza
economica da parte della vittima dell'infortunio sari determinata in
base ad una indagine di falto se essa sard possibile all'epoca della
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morte dell'infortunato ed in tali casi se vi sono diverse persone inlera-
mente dipendenti dall'infortunato la sovvenzione sari divisa fra loro
in parti eguali ad esclusione completa delle persone parzialmente di
pendenti. Se vi sono diverse persone parzialmente dipendenti dall’ope-
raio morto la sovvenzione sara divisa fra loro in proporzione della mi
sura in cui ciaseuna di ossa era mantenuta dal deceduto.

4, Nessun individuo sara considerato (Il]umlvnlc dall’operaio
vittima dell'infortunio, che non sia membro della famiglia di lui od
abbia con lui relazione di marito o vedova o discendente o ascendente
diretto o fratello o sorella.

5. Le questioni relative alle persone che debhono esser conside-
rate economicamente dipendenti dalla vittima dell'infortunio ed alla
misura della loro dipendenza ed al loro diritto a ricevere indennita,
debbono essere determinate al momento in cui avviene linfortunio e
non si torra conto di aleun eambiamento che potra occorrere successi-
vamente al riguardo. La sovvenzione dovuta in seguito alla morte dello
infortunato sara liquidabile ed esigibile direttamente dal o dai parenti
che ad essa hanno diritto o dai loro curatori o amministratori benin-
teso che in caso di morte di un parente, il diritto del quale a rice-
vere indennizzo & stalo gii riconosciuto, quella parte della sovvenzione
che non gli © stata pttg‘lld. sard liquidabile ed esigibile dal suo perso-
nale rappresentante. 11 fatto di essere straniero non residente non
eselude aleuna persona dall'essere considerata quale dipendente del-
Voperaio morto.

Nessuna persona dipendente da un operaio vittima di infor-
tunio sara ritenuta, durante la vita di questo operaio, parte interessata
in qualsiasi trattativa per transazione da lui iniziata, ovvero in qual-
siasi procedimento da lui intentato per il riconoscimento dei suor di-
ritti o per lesazione della indennita spettantegli.

Sezione 2394-11. — Nessuna azione intentata allo scopo di liqui-
dare indenniti in base alla presente legge potri esser sostenuta a meno
che la parte interessata non abbia — nei trenta giorni successivi al di
in cui ¢ oceorso linfortunio, causa dei danni per i quali essa chiede
rivalsa — notificato un atto nel quale deve esser specificato il nome e
Iindirizzo dell’attore leso, l'ora ed il posto dell'infortunio, la natura
delle lesioni riportate. L'atto deve esser firmato dalla vittima dell’in-
fortunio o, in caso della di lui morte, dal suo erede e deve esser noti-
ficato al ]:adrrmv sia lasciandone una copia nelle sue mani, sia spe-
dendo una copia per mezzo di raccomandata postale all’ indirizzo del suo
ufticio, o della sua residenza. La spuliaicmo per raccomandata postale
avra valore di consegna diretta. Resta perd stabilito che qualsiasi pa-
gamento di indennizzo fatto dal padrone in base a questa legge nei
trenta giorni successivi all'infortunio varra quale notificazione dell’atto
sopra accennato e che la negligenza da parte dell’operaio nel fare questa
notificazione, oppure qualsiasi deficienza o errore nell’atto notificato non
impedira la liquidazione della indennita se resta accertato, nel suc-
cessivo procedimento, che il fatto & occorso senza espressa intenzione
dell’interessato e che questi non ha avuto lo scopo di ingannare il
padrone e che quest’ultimo, di fatto, non venne ingannato. Resta inol-
tre stabilito che il diritto a ricevere qualsiasi indennita decade mnel
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.aso in cui, nei due anni successivi all'infortunio, non venga notificato
latto di cui sopra o non venga pagata alcuna indennita.

SgzionE 2394-12. — In tutti i casi in cui esiste il diritto ad una
indennith in seguito ad un infortunio, I'operaio che ne & rimasto vit-
tima deve, dietro richiesta scritta del padrone, sottomettersi di tanto
in tanto alla visita di un medico esercente incaricato e pagato dal
padrone ¢ di qualsiasi medico esercente seelto dalla sucecitata commis-
sione per gli mfortuni industriali. L'operaio ha diritto a far presen-
ziare alla visita di questo medico, un medico proprio da lui incaricato
e pagato. Fintanto che I'operaio rifiuta, dopo esserne stato richiesto
per iseritto dal padrone, di sottomettersi a tale visita o in qualsiasi
modo ostacoli Pesame del medico, egli non potri intentare o mantenere
aleuna azione per lesazione della indenniti spettantegli, e se egli ri-
fiuta di sottoporsi alla visita medica ordinata dalla commniissione per
gli infortuni industriali o da un membro o ispettore di questa, egli
perdera il diritto di ricevere l'indennith setlimanale. Qualsiasi medico
che visiti Uoperaio o sia presente alla visita, pud esser chiamato ad
attestare i risultati di essa.

Qpziong 2394-13. — B istituita una Commissione che sariv nota
quale « Commissione per gli infortuni industriali ». I Commissario del
Lavoro o della statistica industriale sara es-officio membro di tale
Commissione : egli ha diritto di deputare il vice-Commissario ad agire
in sua vece. Nei trenta giorni successivi alla approvazione di questa
legge il Governatore, con il consiglio ed il consenso del Senato, nomi-
ners un membro che resterd in carica per due anni ed un altro che
funzionera per quattro anni. In seguito i due membri della Commis-
sione verranno nominati e riconfermati per termini di quattro anni
cinseuno, In caso di vacanza di un posto il nuovo nominato resteri
in carica fino alla scadenza del termine del membro che egli sostituisce.
Ogni membro della Commissione, prima di entrare in carica, deve
prestare il giuramento prescritto dalla Costituzione. La Commissione
decide a maggioranza di voti e qualsiasi decisione presa a maggio-
ranza sard valida. In caso di vacanza di un posto gli altri due membri
della Commissione eserciteranno le funzioni ed avranno i pieni poteri
concessi alla Commissione fino a che il posto vacante non verra coperto.
Ciascun membro della Commissione, compreso il succitato Clommissario,
ricevera uno stipendio annuale di dollari 5.000. Questo stipendio, per
quanto riguarda il Commissario del lavoro e della statistica industriale,
rappresentera lintero compenso per i suoi servigi quale Commissario del
lavoro e della statistica industriale.

SEzioNE 2394-14. —f La Commissione si costituisce con lo scegliere
uno dei propri membri quale presidente. Clon - fe limitazioni prescritte
nella presente legge essa potra adottare regole proprie di procedura
¢ cambiarle di tanto in tanto a sua discrezione. La Commissione quando
lo ritiene necessario od allo scopo di sollecitare il disbrigo dei propri
lavori, © autorizzata a impiegare i servigi di uno o pilt esperti
ispettori per quel periodo di tempo che sin ritenuto sufficiente allo
scopo. Avra anche facoltd di nominare un. segretario e gli impiegati
che riterrd necessari. Ad essa @ devoluta la facoltd di determinare i
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per questi impiegati. Essa dovra avere un proprio suggello
per 'autenticazione dei suoi ordini, delle sue decisioni e dei suoir pro-
cedimenti e su questo dovranno essere incise le seguenti parole: « Com-
nuSsione per ajh' ."nfm.fum incustriali - Wascansin-Suggello ». Essa dovriy
avere il proprio ufficio in Campidoglio — palazzo del governo — e dovri
avere dal sopraintendente del demanio pubblico la concessione dell'uso
dei locali, della mobilia e deghi oggetti di cancelleria necessari. 1 membri
della Commissione e gli impicgati di essa avranno divitto a ricevere
dallo Stato il rimborso delle spese da essi sostenute nei viaggl che
dovranno fare per il disbrigo delle mansioni a loro affidate: ma per
ottenere questo rimborso essi dovranno fare apposita dichiarazione
aiurata ed avere 'approvazione del presidente della Commissione stessa.
Gli stipendi e le spese autorizzate dalla presente legge saranno pagate
sul fondi dello Stato e dovranno esser controllate come qualsiasi altra
apesa di Stato.

Seziong 2394-15. — Qualsiasi questione o controversia relativa ad
indennita stabilite dalla presente legge dovra essere sottoposta alla
decisione di questa Commissione per gli infortuni industriali, con le
modalita ed agli effetti di questa legge. Qualsiasi transazione di diritti
ad indennizzi riconosciuti da questa legge & soggetta ad essere esami-
nata, annullata, modificata o confermata dalla Commissione in seguito
ad analoga richiesta avanzata non oltre un anno dalla data della tran-
sazione stessa.

SezioNe 2394-16. — In seguito a richiesta in iscritto di qualsiasi
parte interessata la Commissione fisserii — non oltre i quaranta giorni
dalla data della richiesta — un’udienza per la discussione della que
stione. Nella richiesta dovrd esser fatta menzione del carattere del
reclamo che si avanza e della questione o controversia che si vuole
decisa. La Commissione notificherd a tutte le persone inferessate, per
lo meno dieci giorni prima della data fissata per I'udienza, copia della
richiesta ricevuta. La Commissione potra, a sua discrezione, differire
la discussione della domanda e l'udienza potra esser tenuta dove la
Commissione lo crede pitt opportuno. Ciascuna parte interessata avra
diritto ad esser presente all'udienza, sia di persona, sia a mezzo di
procuratore o di altro agente, ¢ di presentare le testimonianze che
crede pertinenti al caso; ma la Commissione avra facolta di procedere
anche senza avvertire le parti, ad esami testimoniali, a sopraluoghi,
o all'ispezione di registri e libri-salari a mezzo di periti, da essa nomi-
nati, e poted ordinare di tanto in tanto lesame wmedico dell’operaio
che chiede l'indennizzo, Le testimonianze in tal modo prese e gli esami
cosi fatti dovranno essere riferiti alla Commissione perché prenda la
decisione finale. La Commissione o qualsiasi membro di essa o ispettore
avra facoltd ed autorith di spiccare mandati di comparizione, di citare
testimoni o le paiti interessate, di richiedere la  presentazione di
registri, carte o documenti e di accettare glurammm. I tribunali di
circuito di qualsiasi contea sono incaricati dell’esecuzione dei mandati
e degli ordini della Commissione.

SezioNe 2394-17. — Dopo l'udienza finale la Commissione dovra
stendere e registrare le proprie conclusioni e la sua sentenza nella
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quale dovranno esser determinati i diritti riconosciuti alle parti. Pen-
dente la decisione di qualsiasi questione o controversia la Commissione
avri facolth di ordinare il pagamento di parte o di tutta la indennita
che & o pud esser dovuta, purchi la parte che deve pagarla non si op-
ponga in buona fede infra i dieci giorni dalla notificazione dell'atto
che fissa la data dell'udienza, e se il pagamento non viene eseguito
in base all’ordine emesso, i fatti relativi alla responsabiilta per tale
pagamento e la determinazione della Commissione dei diritti delle
parti, saranno compresi e costituiranno una parte delle conclusioni e
della sentenza della Commissione, la quale avri facolta di imporre
per la negligenza nella esecuzione dell’ordine dato, un’ammenda non
superiore al venticinque per cento di qualsiasi ammontare che non sia
stato pagato come ordinato dalla Commissione sbessa.

SEzioNE 2394-18. — Ciascuna parte interessata pud presentare al
Tribunale di circuito di qualsiasi contea una copia autenticata della
decisione della Commissione, in seguito a che il Tribunale deve emettere
anuloga sentenza, la quale, a meno che non sia annullata con le moda-
lita pilt sotto prescritbe, avra la stessa forza come se pronunziata in
seguito a regolare procedimento, svolto innanzi a detto Tribunale, e
dovra, con gli identici effetti, essere registrata ed eseguita.

QpzroNE 2394-19, — Gli accertamenti di fatto da parte della Com-
missione nell’esercizio delle proprie funzioni, salve che sieno fraudo-
lenti, sono inappellabili ed il lodo della Commissione -— anche nel
caso che questa non abbia emessa nessuna sentenza — potra essere sot-
toposto a revisione soltanto con le modalita e per le ragioni qui appresso
specificate. Nei venti giorni dalla data di ¢missione del lodo qualsiasi
parte lesa pud intentare — dinanzi al Tribunale di circuito della
contea Dane — un’azione contro la Commissione e chiedere la revisione
del lodo. La paite istante dovrd motificare questa azione alla parte
contravia che sard considerata quale convenuta. L attore, insicme alla
citazione, dovri notificare, alle parti interessate un atto in cui vengano
specificate le ragioni per le quali si chiede la revisione del lodo. La
potificazione al segretario o a qualsiasi membro della Commissione
sarh ritenata sufficiente ai termini della legge. La Commissione dovri
notificare la propria risposta nei venti giorni successivi alla data della
citazione e negli stessi termini I'alfra parte pud netificare la sua ri-
sposta. Insieme alla sua risposta la Commissione dovra inviare al detto
Tribunale tutti i documenti, le carte relative alla controversia e le
testimonianze raccolte al riguardo e le sue conclusioni e compromessi.
In seguito, e ad istanza di qualsiasi parte interessata, potrd essere
fissata, un’udienza per la discussione, previa notificazione alla parte
contravia, dieci giorni precedenti alla data stabilita per I'udienza.
Quest'ultima disposizione & condizionata alle disposizioni di legge re-
lative al cambiamento di sede del Tribunale ovvero al cambiamento
del giudice. In seguito alla udienza il Tribunale pud confermare o
anullare il lodo della Commissione e qualsiasi sentenza sia stata emessa
in base ad esso, ma il detto lodo potra essere annullato unicamente
per i seguenti motivi:

1. Eeeesso di potere o incompetenza della Commissione.
2. Frode.
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3. Insuflicienza delle circostanze di fatto (a giustificare il lodo
€IMESE0).

Sezione 2394-20. — Nell'annullare il lodo il Tribunale pud rin-
viare la causa e restituire 1 documenti alla Commissione per un
ulteriore procedimento oppure puo emettere una propria sentenza su
conelusioni proprie, come sard richiesto dalla natura della controversia.
Un estratto del giudizio pronunziato dal Tribunale in seguito alla re-
visione del lodo dovra esser registrato a lato di qualsiasi sentenza che
sia stata eventualmente pronunziata prima sullo stesso lodo e copie
di questo estratto possono esser chieste e rilasciate allo scopo di regi-
strarle presso le Corti di altre contee.

SgzioNe 2394-21. - La Commissione o qualsiasi parte lesa dalla
sentenza emessa nel giudizio di revisione di qualsiasi lodo pud appel-
larsi, nei termini e con le modalita preseritte per gli appelli sugli
ordini dei Tribunali di circuito: ma questi appelli dovranno esserc
inseritti nel ruolo della Corte Suprema e saranno discussi come le
cause di Stato che trovansi sullo stesso ruolo.

SezioNE 2394-22, — Nessuna tassa verra esatta dal cancelliere
di qualsiasi Tribunale a compenso dei servigi prestati in forza della
presente legge, eccetto che per la registrazione delle sentenze e per il
rilascio di copie autenticate delle stesse. Nei procedimenti di revisione
dei lodi l'addebito delle spese sari fatto a carico delle parti a disere-
zione del Tribunale, ma nessuna spesa dovra essere addebitata alla
Commissione per gli infortuni industriali. In qualsiasi azione per la
revisione di un lodo e nelle cause di appello alla Corte Suprema il
procuratore generale avra il dovere di comparire personalmente o a
mezzo di un sostituto, in rappresentanza della Commissione, indipen-
dentemente dalla costituzione di qualsiasi altra parte. A meno che
ren sia stato precedentemente autorizzato dalla Commissione, non verra
concesso sequestro di aleuna somma o ordine di esecuzione di contratto
di garenzia o pagamento di compensi condizionati al successo della
causa (contingent fees) a favore di avvocati nei casi in cui tali com-
pensi, compresa ogni spesa eveniualmente fatta per D'esazione degli
stessi compensi, superano il dieci per cento della somma totale oftenuta
m transazione dalla parte rappresentata dall’avvoeato creditore o della
ammontare concesto nel lodo, ncila sentenza o gia ricevuto quale in-
dennita dalla parte interessata.

SrzioNg 2394-23. — Nessun diritto per indenniti dovute in base
a questa legge potra essere ceduto prima del paganento delle inden-
mnita stesse. Come pure nessun diritto per indennitd dovute in base
a quesla legge o nessuna indennith concessa, gindicata o liguidata pud
essere sequestrata per pagamento di debiti della parte interessata.

Spztone 2394-24. — Tl diritto di rivalsa per danni sofferti in
seguito a lesioni o a morte dovuta ad infortunio sul lavoro avra la
preferenza su qualsiasi altro credito contro il patrimonio del padrone
dell'operaio infortunato, ad eccezione dei crediti rappresentati da
eventuali sentenze o lodi pronunziati per infortuni precedenti.

.h
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Seziong 2304-95, — L'inizio di qualsiasi azione contro un padrone
per rivalsa di danni scfferti in seguito ad infortuni vale quale ces-
sione da parte dell’'operaio vittima dell'infortunio a favore del padrone
convenuto di qualsiasi altro diritto che egli (operaio) possa eventual-
mente avere contro gqualsiasi altra persona per la stessa causa, ed il
padrone avra facoltd di citare in nome proprio questi terzi responsabili.

Spzions 2394-26. — Nessuna parte di questa legge potra in alcun
modo modificare Porganizzazione di qualsiasi societa di assicurazionc
mutua o di altro carattere o qualsiasi contratto gia esistente per Passi-
curazione del padrone contro i rischi degli infortuni dei suoi operai,
ovvero il diritto del padrone di assicurarsi in tutto o in parte contro
tali rischi o a garenzia delle responsabilita sancite nella presente legge,
oppure il diritto del padrone di provvedere al pagamento di indennita,
oltre quelle stabilite nella presente legge, a favore dei suoi operai
colpiti da infortuni a mezzo di societa di assicurazioni mutue o di
altro carattere o mediante accordi con i propri operai o con altri modi.

Resta perd stabilito che le responsabilita definite nella presente
legge non potranne in alcun modo essere limitate o modificate da
qualsiasi assicurazione, contribuzione o sovvenzione dovuba, oppure
ricevuta dalla persona che ha diritto alle indennita stabilite da questa
legge ¢ questa persona avra il diritto di percepirle, indipendentemente
da qualsiasi altra assicurazione o contratto, direttamente dal padrone,
od inoltre avra il diritto di citare, in nome proprio e con le modalita
prescritte da questa legge, qualsiasi Compagnia di assicurazione la
quale abbia in tutto o in parte assunti i rischi derivanti dalla presente
legge. Il pagamento, in tutto o in parte, delle indennita stabilite da
questa legge sia da parte del padrone sia da parte di una Compagnia
di assicurazione, impedira alla parte interessata di esigere la stessa
somma un'altra volta. 11 pagamento della indennita all'operaio o a
chi lo rappresenta sia da parte del padrone sia da parte della Compagnia
di assicurazione, sard soggetto, per quanto riguarda i rapporti fra
padrone ¢ Compagnia di assicurazione, alle condizioni stabilite nel
contratto di assicurazione.

Spzione 2394-27. — Qualsiasi contratto di assicurazione per il
pagamento delle indenniti stabilite in questa legge o a garenzia dei
rischi da essa derivanti ¢ soggelto alle disposizioni della presente legge
e ogni clausola contraria a queste & nulla e senza effetti. Nessuna
Compagnia di assicurazione potra fare conbratti del genere summenzio-
nato a meno che non sia stata autorizzata dal Commissario delle assi-
curazioni a norma di legge. Ai fini di questa legge ciascun operaio
o impiogato rappresenta un rischio distinto ai sensi della sezione 1898-d,
delle leggi generali.

SEzionn 2394-28. — Qualsiasi padrone il quale sia soggetto alle
responsabiliti sancite dalla presente legge pub esserne esentato con
Papprovazione della Commissione per gli infortuni industriali nei modi
seguenti:

1. Depositando il valore attuale della somina totale di inden-
nitih non pagate e per le quali egli @ responsabile in guella banca di
questo Stato che verrd indicata dall'operaio vittima dellinfortunio o,
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in caso della morte di questi, dal suo rappresentante o in mancanza
di tale designazione nei dieci giorni successivi all'invio all’'operaio di
un analogo avviso da parte del padrone, in quella banca di questo
Stato che verri indicata dalla Commissione, oppure

2. acquistando una polizza di vendita differita, con le restri-
zioni stabilite dalla legge, da qualsiasi Compagnia di assicurazione
autorizzata ad agirve in questo State la quale venga indicata dall’operaio
interessato o dal suo rappresentante oppure dalla Commissione, come
disposto nel paragrafo 1 di questa sezione.

SpzioNg 2304-29, <. La Commissione fara stampare e distri-
buira gratuitamente a qualsiasi padrone od operaio quei moduli che
essa riterra ulili allo scopo di facilitare o estendere l'applicazione di
questa legge; terra un apposito registro nel quale saranno annotati
i nomi deil padroni che avranno optato a favore di questa legge, ed un
registro separato nel gquale saranio segnati 1 nomi di quei padroni che
avranne ritivata la dichiarazione di opzione; aitri registri nei quali
saranno annotati tutti gl ordini ed 1 lodi emessi dalla Commissione
¢ qualsiasi altro libro o registro che sia ritenuto utile per Uefficace ed
esatta applicazione di questa legge, tubti questi libri e carte da essere
conservate nell'uflicio della Comunissione, In seguito alla registrazione,
da parte di un padrone, della dichiavazione della sva opzione a favore
di questa legge la Cominissione informera del fatto tutti i dipendenti
di detto padrone mediante affissione di appositi avvisi in diversi posti
hen visibili dellufiicio, officina o negozio del padrone o mediante ap-
posite pubblicazioni o in quelle altre manieve che saranno ritenute
pit efficaci dalla Commissione stessa e nello stesso modo la Commis-
sione avra cura di render pubblico Veventuale ritiro da parte del
padrone di tale dichiarazione di opzione. Perd la mancanza o insuffi-
sienza di queste pubblicazioni non inficia’ la presunzione legale della
¢onoseenza, da parte dei dipendenti del padrone, della reg io
sia della dichiarazione di opzione sia del ritiro di essa.

SrzroNe 2394-30. — Una somma sufliciente ad applicare questa
legge viene, con la presente, stanziata sui fondi del tesoro non altri-
menti riservati ad altri scopi.

Seziong 2394-31. — Qualsiasi legge o parte di legge incompatibile
con le disposizioni di questa legee viene abrogata ¢ sostituita dalla
presente.

Spziong 2394-32. - 11 Parlamento intende che la condizione
menzionata nel paragrafo 2 della sezione 2594-1 di questa legge sia
separabile dalle altre disposizioni contenute in questa legge e cosi anche
quella parte della sezione 2394-1 che segue il paragrafo 2 sia egual-
mente separabile dal resto della legge, cosicché qualsiasi parte di tale
paragrafo o tutto il paragrafo o quella parte che segue il paragrafo 2
pud essere annullata senza conseguenza per il resto delle disposizioni
della legge.

Lie disposizioni contenute dalla sezione 2394-3 alla sezione 2394-34
inelusa entreranno in vigore ¢ saranno applicabili dalla data di appro-
vazione e pubblicazione di questa legge ¢ I'intera legge entrerd in vigore
dal 1° settembre 1911. .
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